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Geschiftsordnung

Stand: April 2018

Tagungsprisidium

Die Arbeitsgruppe Altenparlament benennt das Tagungspri-
sidium [einen (eine) Prasident(in) und zwei Stellvertreter(in-
nen)]. Dabei werden die Verbinde und Organisationen, die
Teilnehmerinnen und Teilnehmer benennen, im Turnus be-
ricksichtigt.

Aussprache
Der/die Prisident(in) oder ein(e) Stellvertreter(in) leitet die
Aussprache. Ein(e) Stellvertreter(in) fiihrt die Rednerliste.

Teilnahmeberechtigung

Neben den Delegierten der benennenden Verbinde und Orga-
nisationen konnen die Abgeordneten des Landtages und die
Delegierten von ,,Jugend im Landtag” an den Sitzungen des
Plenums teilnehmen.

Rederecht

Die Mitglieder des Altenparlamentes, Delegierte des Jugend-
parlamentes und Abgeordnete kénnen im Plenum sprechen,
wenn ihnen das Wort erteilt worden ist.

Ein einzelner Redebeitrag ist auf drei Minuten begrenzt. Das
Plenum kann mit Mehrheit eine Verlingerung oder Verkiir-
zung der Redezeit genehmigen.
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5. Stimmrecht
Stimmberechtigt sind ausschlieSlich die benannten Delegier-
ten des Altenparlaments.

6. Ende derBeratung
Der/die Prasident(in) erklirt die Beratung fiir geschlossen,
wenn die vorgesehene Zeit abgelaufen ist oder keine Wortmel-
dungen mehr vorliegen.

7. Antrage

Antragsberechtigt sind ausschliefSlich Mitglieder des Alten-
parlamentes, als Gruppe oder auch als Einzelperson. Antrige,
die den Teilnehmerinnen und Teilnehmern nicht rechtzeitig
vor der Veranstaltung zugestellt werden konnen (siehe Aus-
schlussfrist), finden keine Beriicksichtigung in der Beratung
des Altenparlamentes.

Im jeweiligen Antrag sind der méglichst knapp zu formu-
lierende Antragstext und die Begriindung klar voneinan-
der zu trennen. Sie sollten durch die Uberschriften ,,Antrag®
bzw. ,,Begriindung® gekennzeichnet werden.

8. Antrage zur Geschiaftsordnung
Zur Geschiftsordnung kénnen miindlich folgende Antrige ge-
stellt werden, z.B.:
— Auf Unterbrechung oder Schluss der Sitzung,
— auf Ubergang zur Tagesordnung,
— auf Nichtbefassung,
— auf Schluss der Debatte oder der Rednerliste,
— aufsofortige Abstimmung,
— aufBeschrinkung oder Anderung der Redezeit.
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10.

Antrige zur Geschiftsordnung werden durch Heben beider
Hinde angezeigt und sind unverziiglich zu behandeln. Eine
Rede darf dadurch jedoch nicht unterbrochen werden. Bei Ge-
genrede zum Geschiftsordnungsantrag ist abzustimmen.

Antragskommission

Die Antrige werden nach Eingang bei der Landtagsverwaltung
zunichst von einer Antragskommission gesichtet. Diese setzt
sich aus jeweils einer Vertreterin/einem Vertreter der acht be-
nennenden Verbinde zusammen.

Zu den Aufgaben der Kommission gehort es, die Antrige in
eine Beratungsreihenfolge zu bringen, gegebenenfalls redak-
tionell zu iiberarbeiten, fiir Antrige mit dhnlichem Inhalt eine
Zusammenfassung zu erarbeiten.

Auflerdem hat die Kommission die Aufgabe Antrige, die sich
nicht auf die Themen des jeweiligen Altenparlamentes bezie-
hen, von der Tagesordnung abzusetzen. Der Absetzung miis-
sen zwei Drittel der Mitglieder der Antragskommission zu-
stimmen. Eine Abstimmung iiber die Tagesordnung durch die
Delegierten ist nicht vorgesehen.

Fragestunde

Jede Teilnehmerin/jeder Teilnehmer des Altenparlaments ist
berechtigt, eine Frage zu stellen. Dabei soll angegeben werden,
von welcher Landtagsfraktion die Antwort erwartet wird.

Die Fragestunde wird um 17:00 Uhr beendet. Fragen, die bis zu
diesem Zeitpunkt nicht beantwortet sind, kénnen schriftlich
eingereicht werden und werden schriftlich beantwortet.

Das 34. Altenparlament am 16. September 2022



Geschiftsordnung



9.30 Uhr
anschl.

10.45 Uhr

12.30 Uhr
anschl.

15.00 Uhr
17.00 Uhr

Programm

Begriiffung durch Landtagsprisidentin Kristina Herbst

Impulsreferat zum Thema Ehrenamt als Instrument gesellschaft-

licher Herausforderungen von Dierk Hansen, Landesbeauf-

tragter der Bundesanstalt Technisches Hilfswerk fiir Hamburg,

Mecklenburg-Vorpommern, Schleswig-Holstein

Beratung in den Arbeitskreisen:

1. Migration und Integration von Flichtlingen

2. Ehrenamtals Instrument zur Bewiltigung gesellschaftlicher
Herausforderungen

3. Medizinische Versorgung und Pflege

Mittagspause

Fortsetzung der Beratung in den Arbeitskreisen und Formulierung

der Ergebnisse

Plenardebatte mit Berichten aus den Arbeitskreisen

Ende des Programms




Teilnehmerinnen und
Teilnehmer

Tagungsprisidium des 34. Altenparlaments

Prisidentin:
Ute Algier, benannt durch die LAG Heimmitwirkung

1. Stellvertreter:
Michael Hollerbuhl, benannt durch die LAG der freien Wohlfahrts-
verbdnde

2. Stellvertreter:
Peter Schildwichter, benannt durch den Landesseniorenrat

v.l.n.r.: Michael
Hollerbuhl, Ute Algier,
Peter Schildwichter

Peter Schildwéachter




Teilnehmende Abgeordnete

CDhu
Werner Kalinka
Hauke Hansen

BUNDNIS go/DIE GRUNEN
Jasper Balke

SPD
Birte Pauls
Thomas Losse-Miiller

FDP
Dr. Heiner Garg

Die Viten der oben genannten
Abgeordneten finden Sie im
Landtags-Handbuch.

Tim Post

Lennard Hamelberg.

— e
&




Teilnehmende des Prisidiums von Jugend im Landtag

Pia Dietz
Lennard Hamelberg
Tim Post

1.Reihe: Landtagsprisidentin Kristina Herbst;

2.Reihe v.l.n.r.: Tim Post, Lennard Hamelberg, Pia Dietz;
3.Reihe v.l.n.r.: Birte Pauls, Thomas Losse-Miiller,
Jasper Balke, Dr. Heiner Garg, Hauke Hansen
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Grufdwort

von Landtagsprasidentin Kristina Herbst

Verehrte Frau Prisidentin Algier!

Liebes Prasidium!

Liebes Prisidium von Jugend im Landtag!

Meine sehr geehrten Damen und Herren Abgeordnete!

Meine sehr geehrten Damen und Herren!

Ich begriile Sie ganz herzlich zum 34. Altenparlament. Seit 34 Jah-
ren dient dieses Gremium dem Gedankenaustausch der Generatio-
nen. Durch diesen Austausch, durch diese Erfahrung miteinander
gelingt es uns, die Gedanken fruchtbar in die Arbeit des Landtags
einzubringen.

Das Plenum bezeichnet man gerne als ,,Schaufenster des Parla-
ments“. Und genau das ist das Altenparlament heute: ein Schaufens-
ter der Generation, die unser Land tiber Jahrzehnte hinweg durch
ihre Arbeitsleistung, ihren Einsatz und ihre Ideen gepragt hat. — Von
Ihren Erfahrungen profitieren die Abgeordneten des Schleswig-
Holsteinischen Landtages, und in Thren Antrigen zeigen sich die
Themen- und Handlungsfelder, die fiir Sie besonders wichtig sind
und die Sie bewegen.

So sind von Thnen Antrige zu den Themenbereichen eingereicht
worden, die Sie nachher in den Arbeitskreisen intensiv beraten wer-
den. In vielen Antrigen geht es um die unentbehrliche ehrenamtliche
Arbeit fiir und vor allem von Seniorinnen und Senioren.

In Schleswig-Holstein sind 43 Prozent der Biirgerinnen und Biirger

ehrenamtlich engagiert. Das ist iiber eine Million Menschen. Unser
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Land braucht Menschen, die sich engagieren — freiwillig und unent-
geltlich - fiir andere Menschen, fiir die Umwelt, im sozialen und kul-
turellen Bereich, in der Feuerwehr, im THW, im Sport und in vielen
anderen Bereichen. Sie machen unendlich viel méglich — und vor
allem schaffen sie Gemeinschaft und Gemeinsinn, die im direkten
Wortsinn unbezahlbar sind.

Gerade die vergangenen Jahre haben gezeigt, dass unsere Gesellschaft
ohne ehrenamtliches Engagement so manche Krise nicht so erfolg-
reich gemeistert hitte und man insbesondere vielleicht auch durch
die Pandemie nicht so gut durchgekommen wire. Es ist deshalb
wichtig, dass das Ehrenamt weiterhin wertgeschitzt und — wenn es
notwendig ist — im Zweifel auch steuerlich anders betrachtet wird.

Gruflwort



Meine Damen und Herren, als am 24. Februar dieses Jahres Russ-
land seinen menschenverachtenden und barbarischen Angriffskrieg
gegen die Ukraine begann, waren es wiederum die ehrenamtlichen
Helferinnen und Helfer, die unbiirokratisch und schnell angepackt
haben. Da wurden in kiirzester Zeit Lebensmitteltransporte organi-
siert, Unterbringungsméglichkeiten fiir Fliichtlinge gefunden, medi-
zinische und psychologische Hilfe geleistet — und all dies unentgelt-
lich. Hier wurde wieder einmal deutlich: Unsere Gesellschaft ist vom
Ehrenamt geprigt, und das ist auch gut so.

Wie Sie sicherlich wissen, liegt mir der Sport besonders am Herzen.
Und Sport kann so vieles: Er verbindet Menschen auch ohne viele
Worte. Der Sport trigt durch seine integrative Arbeit zum Zusam-
menhalt in der Gesellschaft bei. Auch Sprachbarrieren fallen durch
die Ausiibung des Sports weg. Gerade von Kindern kénnen wir da
vieles lernen. Da reicht schon ein einfaches Zuschauen und Nachma-
chen aus, um Anschluss zu finden.

Der Sport ist deshalb auch ein nicht mehr wegzudenkendes Instru-
ment bei der Integration von Flichtlingen. Auch dieses Thema wer-
den Sie im Anschluss in IThren Arbeitskreisen diskutieren. Ich kann
jetzt nichtaufjeden Ihrer Antrige im Einzelnen eingehen. Aber seien
Sie versichert, dass ich mich schon jetzt auf die Ergebnisse und ins-
besondere auf die anschlieflende Diskussion dariiber im Landtag mit
den Kolleginnen und Kollegen freue.

Mit Spannung freue ich mich auf den Vortrag von Dierk Hansen.
Als Landesbeauftragter der Bundesanstalt Technisches Hilfswerk
fir Hamburg, Mecklenburg-Vorpommern und Schleswig-Holstein
werden Sie uns zum Thema ,,Ehrenamt als Instrument zur Bewil-
tigung gesellschaftlicher Herausforderungen® einen wichtigen Ein-
blick geben. Ich hoffe, Thnen allen gefillt dieser Einblick und macht
im Zweifel auch Lust, auch in dem Bereich ehrenamtlich titigzu sein,

denn auch das THW ist auf Ehrenamtlichkeit angewiesen — und
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nicht nur mitanpackenden Héinden, sondern gerade auch manchmal
im Hintergrund, wo man vielleicht nicht mehr die schweren Dinge
tragen muss.

Ich wiinsche Thnen allen intensive Diskussionen und erfolgreiche
Debatten. Ich freue mich, dass Sie alle hier sind. — Vielen Dank.
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Priasidiumsrede

von Tagungsprasidentin Ute Algier

Sehr geehrte Frau Landtagsprisidentin Kristina Herbst, vielen Dank
fiir Thre BegriifSung. Wir freuen uns, dass Sie als erste Rede im Al-
tenparlament diese Begrifdung gehalten haben. Ich habe mir Thre
anderen Reden einmal angesehen und durchgelesen. Dabei habe ich
festgestellt, dass Sie Thre politische Arbeit bunt und nicht schwarz-
weifd machen wollen. Das begriiSen wir sehr, denn auch unsere Ge-
sellschaft ist bunt, also gemischt. Ich danke Thnen ganz herzlich fir
Thren Vortrag. Ich hoffe, dass Sie uns lange erhalten bleiben.

Herzlich willkommen heifen mdochte ich an dieser Stelle unseren
Referenten, Herrn Dierk Hansen, Landesbeauftragter der Bundes-
anstalt Technisches Hilfswerk fiir Hamburg, Mecklenburg-Vorpom-
mern, Schleswig-Holstein.

Ebenfalls begriifien méchte ich auch die Vertreter des Offenen Ka-
nals, die uns die letzten Jahre soweit es ging immer begleitet haben.
—Danke sehr.

Und, ich begriif3e die Delegierten der politischen Parteien, die Ab-
geordneten. Es ist eine Freude zu sehen, dass Sie sich Jahr fiir Jahr
die Zeit nehmen, um an unserer Sitzung teilzunehmen. Versiumen
mochte ich aber nicht daran zu erinnern, dass das Altenparlament
im Jahr 1989 von der damaligen Landtagsprisidentin Lianne Paulina-
Miirl mit dem Ziel gegriindet worden ist, mit den Senioren zu reden
und nicht tber sie. Das ist gelungen. In jedem Arbeitskreis werden
eine Menge von Antrigen eingebracht, diskutiert, verandert und be-
schlossen, damit sie in die Arbeit der politischen Parteien eingehen
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und auch aufgenommen, umgesetzt oder vielleicht Anregungen fiir
neue Diskussionen geben werden.

Es hat sich wieder einmal gezeigt, wie wichtig dieses Altenparlament
ist. Daher mochte ich allen ganz herzlich danken und verbinde damit
die Bitte, dass das auch kiinftig so bleibt.

Ich mo6chte noch auf etwas Weiteres hinweisen, was sehr wichtig ist.
Wir hatten in diesem Jahr Landtagswahl, und daher haben wir eine
Menge neue Abgeordnete im Landtag. Wir haben auch Abgeordnete,
die wieder in den Landtag eingezogen sind. Ich muss Ihnen ganz ehr-
lich sagen: Wir sind sehr froh, dass auch die sich fiir unsere Arbeit
interessieren. Ich wiinsche mir weiterhin eine gute Zusammenarbeit.
Jetzt komme ich zu den Delegierten. Ich bin sehr froh, dass wir in die-
sem Jahr schon immerhin zwei Drittel der offiziell zugelassenen De-
legierten begriif3en konnen. Es ist wunderbar beobachten zu kénnen,
mit wie viel Zielstrebigkeit Sie Ihre Antrige einbringen, diskutieren
und auch beschlief3en. Dafiir unseren herzlichen Dank! Leider haben
wir aufgrund der noch andauernden Pandemie heute Nachmittag
keine Giste dabei, das ist sehr schade. Aber ich freue mich, dass Sie
alle hier sind.

Zu einer generationstibergreifenden Gesellschaft gehort auch die
Jugend. Hier mochte ich die drei Vertreter von ,,Jugend im Landtag™
ganz herzlich begriifden.

Esist wunderbar, dass Sie hier sind, und es istauch wichtig. Vielleicht
nehmen Sie aus unseren Sitzungen einige Denkanst6{3e mit, die Sie
fiir Thre Arbeit verwenden konnen. Vielleicht ergibt sich dann auch
die Moglichkeit, dass man die Gegebenheiten, die Wiinsche der Jun-
gen und die Erfahrungen der Alteren in gemeinsame Interessen ein-
binden kann. Ich danke Thnen.

Meine lieben Mitstreiter, wir diirfen aber auch nicht vergessen, dass
uns das tigliche Leben durch viele Einfliisse vor immer neue Her-

ausforderungen stellt. Ich denke nur an die Pandemie, an die Klima-
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situation, den Krieg in der Ukraine und die Inflation. All diese Dinge
miissen wir bewailtigen.

Ich bin sehr froh, dass wir in diesem Jahr in den Arbeitskreisen
»Migration und Integration von Flichtlingen® — das ist Arbeits-
kreis 1, — ,Ehrenamt als Instrument zur Bewiltigung gesellschaft-
licher Herausforderungen — das ist Arbeitskreis 2 — und ,,medizi-
nische Versorgung und Pflege® — das ist Arbeitskreis 3 — die Antrige
diskutieren konnen. Von den groflen Herausforderungen, vor denen
wir derzeit stehen, ist die Migration und Integration von Fliichtlingen
nur ein Teil, aber ein ganz wichtiger Teil. Das sehen wir aus den An-
tragen, die wir in unseren Arbeitskreisen behandeln.

Sehr geehrte Damen und Herren, erlauben Sie mir, dass ich aus ak-
tuellem Anlass kurz auf das Thema medizinische Versorgung und
Pflege zurtickkomme. Von den 4,1 Millionen Pflegebediirftigen lebt
derzeit ein Finftel in Alters- und Pflegeheimen, Tendenz steigend.
Wir sind ja alle alt. Dadurch, dass ab 1. September 2022 das Pflege-
personal nun endlich tarifgerecht bezahlt wird, und durch die enorm
steigenden Kosten fiir Energie und so weiter, miissen diese Biirger bis
zu 9oo Euro monatlich mehr an Heimkosten bezahlen. Wer soll das
bezahlen? Wir stehen vor dem Punkt, dass wir uns Heimaufenthalte
nicht mehr leisten kénnen, obwohl sie medizinisch erforderlich sind.
Was machen wir dann? Die ambulanten Pflegedienste arbeiten schon
heute an ihrem Limit. Wir brauchen eine Anderung der Pflegeversi-
cherung derart, dass die Heimkosten fiir uns alle bezahlbar sind.

Nun mochte ich noch das Prisidium vorstellen. Zu meiner Rechten
sitzt Herr Michael Hollerbuhl, benannt durch die LAG der Freien
Wohlfahrtsverbiande, zu meiner Linken sitzt Peter Schildwichter,
benannt vom Landesseniorenrat. Mein Name ist Ute Algier, benannt
von der Landesarbeitsgemeinschaft Heimmitwirkung Schleswig-
Holstein, als Vertretung fiir unsere Vorsitzende, Frau Jutta Burchard,
die leider erkrankt ist. Von hier aus die besten Genesungswiinsche.
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Ein besonderer Dank, gilt Thnen, sehr geehrte Frau Keller, und Threm

Team. Ohne die kompetente Betreuung und Beratung durch die Ver-
waltung des Landtags und das Referat fiir Offentlichkeitsarbeit wire

auch dieses Altenparlament nicht méglich gewesen. — Herzlichen

Dank.

Herr Hansen, wir freuen uns nun auf Thren Vortrag zum Thema: ,,Eh-
renamt als Instrument zur Bewiltigung gesellschaftlicher Herausfor-
derungen®. - Bitte, Sie haben jetzt das Wort!

Prasidiumsrede



Vortrag

Protokoll des Vortrages zum Thema
»Ehrenamt als Instrument zur Bewiltigung
gesellschaftlicher Herausforderungen®,

Dierk Hansen, Landesbeauftragter der Bundesanstalt Technisches Hilfswerk fiir

Hamburg, Mecklenburg-Vorpommern, Schleswig-Holstein

Sehr geehrte Prasidentinnen! Liebe Frau Herbst, Sie haben schon viel
vorweggenommen. Das kann ich vielleicht noch mit dem einen oder

anderen Beispiel unterlegen.

Sehr geehrte Damen und Herren des Altenparlaments! Ich will Thnen
mein THW und mein Ehrenamt kurz vorstellen. Das THW wird
zwar immer bekannter, aber tatsichlich wissen viele nicht so richtig,
was dahintersteckt.

Das THW —nur um das am Anfang gleich einmal klarzustellen — leis-
tet technische Hilfe, der THW spielt Weltklasse-Handball. Jetzt stel-
leich IThnen das THW vor.

Wir sind iiber 70 Jahre alt. Am 22. August 1950 ist das THW gegriindet
worden. Wir sind eine nicht selbststindige Bundesoberbehorde im
Geschiftsbereich des Bundesministeriums des Innern, Frau Faeser ist
meine Ministerin. Die Bundespolizei ist, wenn Sie so wollen, meine
Schwesterbehérde. Es gibt das THW so, wie Sie Feuerwehr kennen,
aber eher in der Gréflenordnung von Amtsfeuerwehren, 668-mal
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bundesweit. Wir bestehen zu 98 % aus Ehrenamt. Das Ehrenamt ist
im Grunde auch die Basis des THW. Dazu komme ich gleich noch.

Der Vorteil einer Bundesbehorde: Es gibt tiberall die gleiche Ausbil-
dung, es gibt iiberall die gleiche Organisation. Wir sprechen, wie das
so schon heif3t, im Einsatz eine Sprache. Egal, ob an der Kiiste etwas
passiert oder in Elmau ein gréferer Kongress stattfindet: Uberall
kénnen wir aus dem ganzen Bundesgebiet Krifte zusammenziehen,
die dann auch ganz normal zusammenarbeiten konnen, als wiirden
sie sich aus der tiglichen Arbeit kennen.

Unsere Aufgaben sind der Zivilschutz und die Katastrophenbhilfe. Im
Zuge der vielen Ereignisse der letzten 20 Jahre — angefangen mit dem
11. September 2001, den vielen Hochwassern und den Ereignissen,
die ich jetzt nicht nennen will — nutzen wir gern den Modebegriff
Bevolkerungsschutz. Tatsichlich ist der so gar nicht definiert. Es gibt
den Zivilschutz, der ist Bundesangelegenheit, und es gibt den Katas-
trophenschutz, der ist Landesangelegenheit. Wir als THW - das ist
auch der Grund, warum es so formuliert ist — leisten Katastrophen-
hilfe auf Anforderung der zustindigen Stellen. Das machen wir nicht
nur im Katastrophenschutz, sondern auch in der Gefahrenabwehr,
fiir Feuerwehren und Polizei leisten wir also als Behérde Amtshilfe.

Es gibt den hauptamtlichen Verwaltungsapparat. Der hauptamtli-
che Teil — 2 Prozent - ist aber nur ein ganz kleiner Teil, der Rest sind
Ehrenamtliche. Es gibt eine Bundesleitung, die sitzt in Bonn. Es gibt
acht Landesverbinde wie meinen, das ist der nordlichste: Hamburg,
Mecklenburg-Vorpommern und Schleswig-Holstein. In jedem Lan-
desverband gibt es Regionalstellen. Das ist dann die Schnittstelle
zum Ehrenamt. In jeder Regionalstelle arbeiten 15 hauptamtlich Be-
schiftigte, die ungefihr zehn Ortsverbinde betreuen.
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Die Ortsverbinde sind unser ehrenamtliches Fundament. Dort pas-
siert die Einsatzleistung, dort passiert die tatsichliche technische
Hilfe. Alles andere im hauptamtlichen Bereich ist Verwaltungsarbeit:
Beschaffung, Ausbildung. Das THW ist in den letzten Jahren seit
2015 — der Migrationskrise — gewachsen. Seitdem ist es bundesweit
—ich sage es einmal in Stellen — von 802,5 auf 2.400 Stellen gewach-
sen. Das soll ein bisschen darstellen, dass die Bedeutung des THW
gestiegen ist — so wie aller Blaulicht- Organisationen.

Wie mir ein ehrenamtlicher Kamerad einmal erklart hat: Das THW
ist kein Hobby. Das THW ist selbstverpflichteter Dienst fiir den Staat.
Das ist etwas anderes. Das bedeutet ein anderes Selbstverstindnis. So
wie auch ich den Begriff selbstverstindlich nutze, sprechen wir auch
insgesamt von ,,Kameradschaft®.

Wofiir machen wir das? Frau Herbst hat es bereits angerissen. Ich will
Thnen einen Einblick in ,,unseren® Teil des Ukrainekrieges seit dem
24. Februar 2022 geben. Am Vorabend hitten Sie mich fragen kdnnen,
ich hitte es nicht fiir moglich gehalten. Tatsichlich ist das, wenn man
in der Geschichte bis 2007 zurtickblickt, vielleicht nicht ganz so un-
vorhergesehen.

Der grof3 angelegte Invasionskrieg auf die Ukraine bedeutet, um die-
se Begrifflichkeit zu nennen: Der Luftraum ist vollstindig gesperrt,
das Kriegsrecht ist ausgerufen, es gibt eine Generalmobilmachung
und ein damit einhergehendes eingeschranktes Versammlungsrecht,
es gibt Sperrzeiten, es gibt den Warndienst — das Thema Sirenen un-
ter anderem, das hier bearbeitet wird — im gesamten Staatsgebiet. Ich
weifd nicht, wie Sie das empfinden: In so mancher Berichterstattung
ist das ein bisschen surreal, wenn man aus Kyjiw Bilder sieht, auf de-
nen Menschen auf dem Marktplatz in der Sonne sitzen, Eis essen und
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jetzt das Fufballspiel angefangen wird. Da vergisst man leicht, dass
da tatsichlich auch Luftalarm ausgelst werden kann und die Leute
alle irgendwo Schutz suchen miissen.

Wie betrifft uns das? — Vielleicht mal mehr, mal weniger, direkt oder
indirekt. Meine Vorzimmerkraft hat seit vielen Jahren fiir ihren Vater
einen ukrainischen Pfleger beschiftigt, der regelmifig auf Heimat-
urlaub fahrt. Der ist tatsichlich nach dem letzten Heimaturlaub nicht

wiedergekommen. Das ist v6llig klar: Der ist eingezogen worden.

Wir pflegen seit vielen Jahren - seit 23 Jahren - exzellente Kontakte
zur staatlichen polnischen Feuerwehr nach Stettin in die Woiwod-
schaft Westpommern. Der dortige verantwortliche Kommandant
betreut viele Projekte in der Ukraine, um dort die Feuerwehr aufzu-
bauen. Er rief mich eine Woche nach Kriegsausbruch an. Da haben
wir uns abgeglichen, wie wir unterstiitzen kénnen. Er wollte die ganz
normalen Dinge des Lebens: 30.000 Feldbetten, Zelte. Da musste ich
ihm leider sagen: Das THW in dem nordlichsten Landesverband —in
diesen drei Bundeslindern — hat in seinem Lager 300 Feldbetten und
auch nicht viel mehr Zelte. Viele andere Dinge, von denen er annahm,
dass wir sie haben, hatten wir auch nicht, weil wir eben seit vielen
Jahrzehnten keine Vorsorge und keine Bevorratung mehr treiben.
Dazu komme ich spiter noch.

Er wollte auch Schutzwesten haben. Die hatte er nicht bei mir vermu-
tet, sondern eher durch die Kontakte zur Bundeswehr oder zur Poli-
zei, weil die Feuerwehrkrifte bei ihren Einsitzen zum Briandeldschen
oder bei technischer Hilfe beschossen werden.

Nur um die Dimension noch einmal deutlich zu machen — aber da be-
wege ich mich in einem gewissen Graubereich — zu den Opferzahlen:
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ungefihr 5.000 tote Zivilisten, 7.000 bis 8.000 Verletzte. Auf militi-
rischer Seite — die Zahlen stammen nicht von mir, sondern von einem
ukrainischen General —: Auf drei Verletzte kommt ein Toter. Das be-
deutet: 100 Tote pro Tag auf ukrainischer Seite und auf russischer
Seite bei den russischen Streitkriften etwa ein Drittel. Bei 180.000
Mann insgesamt konnen Sie sich das selbst ausrechnen. Ich frage Sie:
Ist Sicherheit selbstverstindlich? Vielleicht war sie es frither einmal,
eigentlich noch nie, jetzt aber erst recht nicht mehr.

Irgendwie miissten wir uns alle fithlen wie Truthihne. Das weibliche
Wort fiir Truthahn fillt mir jetzt nicht ein. Truthenne hort sich blod
an. Warum? - Dem Truthahn geht es gut, alles ist super, regelmif3ig
kommt Futter, es gibt eine gute Unterbringung. Und so denkt der Trut-
hahn, alles sei gut. Nur das Ziel, warum es dem so gut geht, ist auch
klar: verspeist zu werden. Das erlebe ich ganz hiufig in allen Bundes-
lindern, gerade auf der Ebene der Kreise, wo sich Verwaltung vielfil-
tig auffichert, wo es unglaublich viele Aufgaben gibt und man gliick-
licherweise in Sicherheit lebt, weil nichts passiert. Deshalb spielt das
Thema auch eine eher untergeordnete Rolle. Das ist schlecht, weil es
tatsichlich irgendwann jeden treffen wird. Und die, die Katastrophen
zu bewiltigen hatten, haben dann eine andere Empfindung, eine an-
dere Vorstellungskraft und sind dann in aller Regel auch besser vorbe-
reitet. Ich finde es sehr bedauerlich, dass die Kraft der Vernunft an der
Stelle nicht reicht, um ein bisschen langfristiger zu denken.

General Breuer, der jetzt in aller Munde ist, der Retter wihrend des
Corona-Einsatzes, hat auch das Weifsbuch fiir die Bundeswehr er-
stellt. Der hat von einem Besuch der Queen — Gott hab’ sie selig — in
Berlin berichtet. Dort hat die ehrwiirdige Dame eine Dinner Speech
gehalten — 2016 — und sprach unter anderem von ,,neulich®, als sie
Herrn Adenauer getroffen habe.
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Was er damit sagen wollte und was ich damit sagen will, ist: Es gibt
ein paar Themen — dazu geh6rt mein Thema Sicherheitauch -, die wir
langfristiger betrachten miissen. Das diirfen wir nicht dann geringer

schitzen, wenn Gefahr abwesend ist, wenn es vermeintlich sicher ist.

Ein schneller Steckbrief zu unserem Einsatz: Seit 1. Mirz 2022 ist das

Technische Hilfswerk auch in der Ukrainehilfe titig — 27.000 Einsatz-
tage, 49 Hilfsgiitertransporte, die wir gefahren haben, in aller Regel

nach Polen, Moldawien, Ruminien und die Slowakei, also die An-
rainer zur Ukraine. Die klassischen Giiter waren, wie ich sagte, Feld-
betten, Zelte, Schlafsicke, medizinische Ausstattung, allerlei Gerit,
Schutzausstattung, Atemschutzgerite — fiir die Feuerwehrleute na-
turlich ganz wichtig —, Versorgungslogistik fir die Verpflegung, die

Kiihlung von Nahrung und natiirlich auch Wasser.

Fiir den Winter denken wir entsprechend auch vor. Schon in der Be-
schaffung sind entsprechend Heizgerite, auch Notstromgeneratoren
und Winterschlafsicke. Und auch dieser Krieg wird hoffentlich ir-
gendwann zu Ende gehen. Deshalb hat das THW auch im Lichte der
Ahrtal-Katastrophe jetzt schon angefangen, Briicken einzulagern, die
wir dann in der Ukraine an identifizierten Stellen errichten werden —

neben vielen anderen Dingen, auch das muss vorgeplant werden.

Bei Hilfe, das ist in unserer multimedialen Welt so, gibt es dann logi-
scherweise einen Hype. Das ist nicht negativ gemeint. Alle Menschen
wollen helfen, das ist gut. Dann wird das betroffene Land und auch die
Anrainer tiberspiilt von gutem Willen und Hilfsgiitern. Es gab in Polen
ganz viele lange Trecks mit Hilfsglitertransporten, die die Strafden ver-
stopft haben, weil das nicht entsprechend koordiniert war, weil es viele
Initiativen gegeben hat — privat, staatlich. Der Biirgermeister Tschent-
scher, der von Herrn Klitschko angerufen wird, der sagt: ,,Mensch, ich

Vortrag 25



brauche deine Hilfe.“ Und dann ruft der Biirgermeister beim THW an
und sagt: ,,Ich brauche die Hilfe.“ Und dann muss ich ihm sagen: ,,Nee,
kann ich leider nicht machen, der einzige Weg, mich anzufordern, ist
iiber die EU, tiber das Europiische Katastrophenschutzverfahren, um
einfach die Summe der gutgemeinten Hilfe noch besser zu steuern.

Was haben wir noch gemacht? — Wir arbeiten mit dem World Food
Programme zusammen. Dort sind wir Teil der Logistikvorhaltungen.
Die Transportfliige habe ich schon genannt. Ich bin tatsichlich auch
aufgrund der Beziehungen zu Polen immer beeindruckt, wie die das
alles so hinnehmen, denn die haben ein Vielfaches von Vertriebenen

aufgenommen. Das gehort bei denen irgendwie einfach dazu.

Das alles machen wir natiirlich auch. Wir haben auch im Inland, das
konnen Sie sich denken, zahlreich zum Beispiel alte Kasernen wie-
der hergerichtet. Das war nicht ganz so schlimm, weil das aus den
Jahren 2015 beziehungsweise 2016 noch gut bekannt war. Wir haben
verpflegt, und wir sind natiirlich Teil der Stibe bei den vielen Fach-
beratungen im In- wie im Ausland. In all den Anrainerstaaten waren
THW-Verbindungspersonen, die bei den Auslandsvertretungen
auch die Krisensteuerung mitbetrieben haben. Ich weif nicht, wer
von Thnen einen Blaulicht-Hintergrund hat, Soldat oder Polizist war
oder Stabsarbeit geleistet hat. — Ist jemand dabei? — Wunderbar. Da
kénnen Sie die Kollegen nachher fragen, wie das geht. So haben wir
zum Beispiel erst einmal geholfen klarzumachen, wie die Lage ist, wo
in der Flache es Notsituationen gibt, wie ich die Hilfeleistung steuere
und so weiter. Das ist nicht immer trivial.

Das THW, nur ganz kurz, ist eigentlich etwas mehr als ein THW.

Es gibt die Bundesanstalt, das habe ich erklart. Dann haben wir eine

gemeinniitzige Jugendorganisation, die auf Bundesebene in jedem
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Bundesland sowie auf 6rtlicher Ebene vertreten ist. Es gibt die Helfer
und Forderer des THW auf Bundesebene, auf Landesebene und auf
ortlicher Ebene. Den Landesvorsitzenden hier in Schleswig-Holstein
wird vielleicht der eine oder andere kennen, das ist Burkhard Hamm,
der ehemalige Landespolizeidirektor. Und es gibt eine Stiftung. Das
lasse ich jetzt einfach einmal so stehen.

Wir haben ein THW-Gesetz. Das ist v6llig klar. Jede gute Behorde hat
ein Errichtungsgesetz. Da sind die Auftrige beschrieben. Wir leisten
Hilfe im Zivilschutz, wir leisten technische Hilfe im Ausland im Auf-
trag der Bundesregierung, wir leisten Amtshilfe im Inland fiir die fir
die Gefahrenabwehr zustindige Stelle. Wenn das linger dauert, so
wie zum Beispiel im Kiistenschutz bei der Olschadensbekimpfung,
dann machen wir Vertrige, und dann ist das auch Aufgabe des THW.
Aber eigentlich leistet das THW immer nur auf Anforderung Hilfe,
weil wir keinen eigenen originiren Auftrag haben. Wir unterstiitzen
immer. Man muss uns rufen. Wir setzen uns nicht selbst in Bewegung.

Das Ehrenamt: Wir sind Teil einer grof3en Blaulicht-Community
— das ist mir wichtig —, des sogenannten integrierten Hilfeleistungs-
systems, circa 1,7 Millionen Ehrenamtliche in Deutschland, 80.000
THWlerinnen und THW ler dabei. Tatsichlich ist es so, dass das
auch das Potenzial ist, das man im Blaulicht-Bereich so benennen
soll. Das ist durch die vielen Ereignisse, die wir in den letzten Jahren

hatten, auch zusammengewachsen.

Ich weifs nicht, wer von Thnen den Film ,,Der Dorfkrieg” kennt. Da
gibt es eine schone Geschichte einer Kabbelei zwischen THW und
Feuerwehr: ,,Das ist mein Feuer!“. Googeln Sie das einmal. Der Film
dauert nicht lange. Er ist ganz putzig. Das ist heute nicht mehr so.

Da gibt es die Kraft der Vernunft, und nur zusammen kann man die
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Dinge tatsichlich bewiltigen. So ist es tatsichlich fiir mich momen-
tan auch. Nur zusammen kénnen wir das, was auf uns zukommt, zu-

kiinftig auch verntinftig bewiltigen.

Eine Lehre aus dem Ahrtal - da gibt es mehrere — will ich Thnen aber
auch nennen: Steuerung ist wichtig. Das sogenannte gemeinsame
Kompetenzzentrum von Bund und Lindern fiir den Bevolkerungs-
schutz — GeKoB - befindet sich jetzt gerade im Aufbau und soll ein
360-Grad-Lagebild fiir den Bevolkerungsschutz erstellen. Dazu ge-
horen viele Dinge: Wetter, Verkehr, die kriegerische Betrachtung, die
polizeiliche Lage, und und und. All das muss zusammengefithrt und
ausgetauscht werden. Unser Land Schleswig-Holstein hat sich auch
entschlossen, so ein gemeinsames Lagezentrum mit dem THW, mit
der Feuerwehr aufzubauen, und das ist klug, weil das die Schaltzen-
tralen sind, die am Ende Hilfe vor Ort steuern und wirksam werden
lassen. Warum sage ich das? — Uberall sind Ehrenamtliche involviert,
jedenfalls allermeistens.

Ich habe der jungen Kollegin hier vorhin schon erzihlt: Der THW
ist super-bekannt, das THW kennt man auch mehr und mehr, aber
so richtig dann doch nicht. Tatsichlich erfreuen wir uns eines guten
Zulaufs. Hier in Kiel haben wir einen Ortsbeauftragten, der keine
Warteliste will. Deswegen nimmt er auf, was geht. Aber der hatte
schon 200 Einsatzkrifte. Eigentlich miisste er eine Warteliste fithren.
Wenn Sie im THW anfangen wollen, miissen Sie eine hundertstiin-
dige Grundausbildung machen, wo Sie Werkzeuge aller Art kennen-
lernen, wo Sie das THW kennenlernen, wo Sie funken lernen, Erste
Hilfe und so weiter. Die Gruppe ist mit 36 Helfer-Anwirtern, wie wir
das nennen, auch schon wieder voll. Was ich sagen will: Das Inte-
resse der Menschen, jetzt auch in Fragen der Sicherheit selber mehr

Vorhalt zu betreiben, mehr zu konnen, ist riesig grofs.
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Auf dem Land sieht das ein bisschen anders aus. Da gibt es auch In-
teresse, aber das ist tatsichlich ein Thema, mit dem Sie sich sowie-
so beschiftigen werden. Auf dem Land, so denke ich einmal, muss
man zukiinftig noch viel mehr - vielleicht auch in der Vergangen-
heit schon - selbsthilfefihig sein, damit man dort gut zurechtkommt,
denn es dauert vielleicht ein bisschen linger, bis Hilfe auf dem Land

ankommt, insbesondere in grof3en Lagen.

Ich habe das Beispiel genannt. Frither — viele von Thnen werden das
vielleicht sogar noch kennen - gab es den Bundesverband fiir den
Selbstschutz. Da hat man mit Blick auf den Krieg, der frither noch
vorstellbar war — jetzt wieder ist, in der Zwischenzeit lange nicht -,
Ausbildung bekommen und hat die Menschen sensibilisiert, wie man
sich selbst helfen kann. Das hat man jetzt lange nicht mehr gemacht.
Ich denke, das ist etwas, was Ehrenamt gut leisten kann. Bei der Feu-
erwehr, beim priventiven Brandschutz und der Brandschutzerzie-
hung lduft das schon lange. Es beginnt sogar im Kindergarten, es geht
in der Schule weiter. Ich denke, da muss man die Menschen viel mehr
aufkliren, wie man sich in Gefahrensituationen zu verhalten hat. Wir
und die 1,7 Millionen, die ich genannt habe, leisten jeden Tag einen
Beitrag dazu. Ich denke aber auch, dass Schule das Thema Sicherheit
in die Lehrpline anders aufnehmen muss, damit wir da einen ande-

ren Wirkungsgrad bekommen.

Und dann gibt es eben — das habe ich am Beispiel der Ukraine erzihlt,
im Ahrtal haben Sie es gemerkt — sofort Nachbarschaftshilfe: Das
kennen Sie vielleicht von zu Hause alle, diese Spontanhelferinnen
und -helfer und dann die etablierten Einsatzkrifte. Ich denke, das er-
hoht die Zahl von 1,7 Millionen Ehrenamtlichen noch einmal um ein
Vielfaches. Das noch einmal besser zu verschrinken, daran miissen

wir noch arbeiten, das gebe ich gerne zu. Aber die Generalaussage ist:
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Ehrenamt ist so prisent, gerade in diesen Notzeiten haben wir wirk-
lich viele Ressourcen. Das ist nicht das Problem. Das Problem ist der

gesteuerte Einsatz.

Das war eine Lehre aus der Pandemie: Ich weifd nicht, wie viele von
Thnen fiir ein kleines Flischchen Desinfektionslésung — so wie ich
auch einmal - noch iiber 19 Euro bezahlt haben, wenn man denn et-
was bekommen hat. Das war alles Wahnsinn. Das galt auch fiir andere
Hygieneartikel. Darauf ist unser Staat so nicht mehr vorbereitet. Wir
haben nichts mehr grofSartig bevorratet. Die Betriebswirtinnen und
-wirte dieser Zeit haben gesagt: ,,Das ist alles totes Kapital! Das brau-
chen wir nicht!“. Das richt sich aber in der Notsituation grof3erer Art,

denn dann brauchen alle.

Dann beginnt es wieder: Wer ist dann zustdndig? Jeder ist sofort be-
troffen, und alle handeln irgendwie, alle sind auch zum Handeln ver-
dammt. Dann beschafft der Landrat Masken und Hygieneausstattung,
das Land macht das, das Innenressort, das Sozialressort, der Bund be-
schafft das, und irgendwie muss das zusammengehen. Jetzt hat man
festgestellt, dass das am Ende auch betriebswirtschaftlich keinen
Sinn macht. Bei dem, was wir da bezahlt haben, hitte man kliiger Be-

vorratung treffen konnen. Das wird man auch wieder.

Tatsidchlich hoffe ich, dass in der Bereinigungssitzung des Haus-
haltsausschusses des Deutschen Bundestages jetzt im November die
letzten beiden groflen Logistikzentren beschlossen werden. Dann
bekommen wir hier auch eins. Ich denke, das wird in Schleswig-
Holstein landen. Dafiir kimpfen wir. Das miissen Sie sich vorstellen
wie in Kaltenkirchen das Amazon-Verteillager, nur ein bisschen gro-
Ber: zwischen 30.000 und 50.000 Regalstellplitze mit angeglieder-
tem Ubungsplatz, wo all diese Dinge aus der Nationalen Reserve Ge-
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sundheitsschutz - NRGS, wie das so schon heifdt - liegen werden, die
uns anfinglich in der Coronapandemie gefehlt haben, und viele Din-
ge des Bevolkerungsschutzes. Auch das, was ich schon nannte, auch
Briicken sind irgendwann endlich, wenn der Schaden einfach grofer
ist. Darauf freue ich mich sehr. Das ist die richtige Schlussfolgerung,
denn auch an der Stelle miissen wir als Staat vorbereiteter sein.

Unser Ehrenamt ist facettenreicher geworden. Das ist iiberall der Fall.
Ich bin sehr dankbar fiir die Diskussion, die unser Bundesprisident

mit der Dienstpflicht oder den Sozialdiensten, wie er das nennt, an-
gestof3en hat. Diese Diskussion hatten wir immer mal wieder nach

dem Aussetzen der Wehrpflicht: Brauchen wir das, brauchen wir das

nicht? Wenn Sie mich privat fragen - ich stehe jetzt hier als THW-
Verantwortlicher, aber jetzt traue ich mich einmal: Ich finde das eine

gute Idee, weil ich schon glaube, dass das Biirger-Staat-Verhiltnis et-
was distanzierter geworden ist. Ich wiirde mir wiinschen, dass sich da

einfach viel mehr Menschen, so wie hier die ganzen Blaulicht-Unter-
stiitzer und -Unterstiitzerinnen, tatsichlich fiir den Staat engagieren.
Das kann man aber auch tiber den Bundesfreiwilligendienst BFD tun.
Da haben wir sehr gute Erfahrungen, das machen wir seit drei Jahren.
Zielgrofie sind 2.000 Stellen, die wir pro Jahr anbieten. Wir sind jetzt
gerade bei der Hilfte. Das sind viele junge Leute, viele Abiturientin-
nen und Abiturienten, die kommen und das THW bereichern. Die

werden auch direkt in den Ortsverbinden eingesetzt, um dort bei

Einsatzvorbereitung, Verwaltung, Einsatznachbereitung und auch

bei Veranstaltungen zu unterstiitzen — in allen Facetten.

Die Jugend ist—das habe ich vorhin gesagt—eine feste Siule des THW.
Auch das ist Ehrenamt. Das ist Ehrenamt von heute und von morgen.
Auch darum kitmmern wir uns. Auch da gibt es riesiges Potenzial.

Dass Jugend an der Stelle nicht interessiert wire oder diffus, kann ich
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nicht bestitigen. Meine Junghelferinnen und Junghelfer sind super
interessiert, super engagiert und machen so manchen Erwachsenen
tatsichlich auch etwas vor. Um die Jugend kiitmmern wir uns auch
gut, denke ich einmal. Nichts kommt von allein. Tatsichlich muss
man die Kids auch interessieren. Wir machen grof3e Zeltlager. Wenn
ich ,,grof3e® Zeltlager sage, dann meine ich, dass da 5.000 Kinder zu-
sammenkommen. Das ist auch fiir das THW eine kleine logistische
Herausforderung. Wir machen aber auch politische Bildung, wir fah-
ren zu den KZ-Gedenkstitten, wir behandeln das Thema Sucht. Das
Thema Kindeswohl beschiftigt uns sehr. Das sind alles Facetten, wo
man junge Ehrenamtlerinnen und Ehrenamtler stirken kann, sodass
sie am Ende in einer gefestigten Biirger-Staat-Beziehung auch wirk-

lich vieles fiir den Staat tun konnen.

Das Thema Ehrenamt sollte bei meinem Vortrag im Vordergrund ste-
hen. Deswegen spreche ich den Bereich Migration an. Natiirlich ha-
ben wir in der Migrationskrise all das getan, was ich schon erwahnt
habe, und der eine oder andere Gefliichtete ist dann auch in das THW
eingetreten. Ich sage einmal selbstkritisch, dass wir das vielleicht
nicht super-gut gemacht haben. Da hitte man noch mehr Kraft hin-
einstecken miissen. Das konnten wir aber nicht, weil so viele andere
Ereignisse parallel stattfanden. Irgendwann muss man sich entschei-
den, womit man weitermacht und was man lasst.

Ich sage: Ehrenamt im THW, Ehrenamt in den Blaulicht-Organisa-
tionen ist ein besonderer Dienst am Staat, ist eine Stiitze des Staates.
Das Thema Resilienz geistert jetzt durch alle Gazetten. Ich sage: Jeder
Ehrenamtliche und jede Ehrenamtliche kann sich in den Blaulicht-
Organisationen — beim THW konnen Sie mit sechs anfangen und
nach oben gibt es keine Altersgrenze mehr —engagieren, wenn man

korperlich und geistig noch fit ist — um die Demokratie zu sichern,
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um die Sicherheit, die nicht selbstverstindlich ist, auch weiterhin ge-
wihrleisten zu konnen.

Ich glaube, dass wir unsere Strukturen dadurch festigen miissen, dass
wir fiir das Ehrenamt einfach auch mehr Werbung machen. Ich glau-
be, das Biirger-Staat-Verhiltnis ist nicht ausgepragt genug. Da wiirde
ich mir einfach mehr System wiinschen. Ich habe gesagt, ich wire
fiir diesen sozialen Pflichtdienst. Bevor man das anfingt, kann man
vielleicht insgesamt das Thema Ehrenamt noch einmal prasenter ma-
chen, mehr Angebote machen, gemeinschaftlich mehr tun, nicht die
Feuerwehr fir sich, das THW fiir sich, die anderen Organisationen
fiir sich, sondern das Label muss wieder Katastrophenschutz oder so-
gar Zivilschutz heif3en, also dieser orangefarbene Kreis mit dem blau-
en Dreieck, sodass wir gemeinsam unser Thema beackern. Denn am

Ende stehen wir gemeinsam im Einsatz und miissen die Dinge retten.

Ehrenamt, das klang auch schon an, braucht Hauptamt. In unserem
super durchregulierten Staat ist es wichtig, dass man sich um Verwal-
tung kitmmert. Das muss auch ein Stiick weit sein. Es muss geordnet
sein, es muss strukturiert sein, es muss viel vor- und nachbereitet
werden. Wenn ich Thnen alleine zum Thema Priifung der Ausstat-
tung im THW berichten wiirde: Das ist Wahnsinn. Das kann man
Ehrenamtlichen nicht mehr zumuten. Die Zeiten, wo man als Eh-
renamtlicher oder Ehrenamtliche in den Ortsverband ging und erst
einmal die Liegenschaft repariert und sich dann unter das Auto legt
und noch etwas macht und dann noch zum Biirgermeister geht, weil
der zur Besprechung eingeladen hat, die sind vorbei. Davon miissen
Sie Ehrenamt ein Stiick weit entlasten. Die Ehrenamtlichen miissen
sich auf die Kernaufgabe: Einsatzvorbereitung, Einsatz, Einsatznach-
bereitung, Vernetzung in der Gemeinschaft und Ausbildung konzen-
trieren. Alles andere miissen wir Hauptamtliche denen abnehmen,
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davon miissen wir sie freihalten. Das ist wesentlich, damit Ehrenamt
auch in Zukunft gutklappen kann. Im TH'W haben wir da schon gute
Schritte gemacht, aber ich denke, in der Fliche braucht es da noch
mehr: Anerkennung.

Wir wollen kein Geld. Gestern fragte der Staatssekretir Sibbel, als er
zu Besuch war: Wie ist das eigentlich, bekommt ihr als Ehrenamt-
liche Aufwandsentschidigung? — Ja, ein Ortsbeauftragter bekommt
800 Euro im Jahr. Das reicht nicht hinten und nicht vorne, sage ich
einmal vorsichtig. Aber das THW stellt auch vieles. Insofern glaube
ich nicht, dass man mit Monetarisierung des Ehrenamtes etwas an-
fangen muss oder kann. Meine Ministerin hat, so glaube ich —ich sage
das einmal vorsichtig —, in der Sommerpause vorgeschlagen, man
sollte tiber Rentenpunkte nachdenken. Erst einmal muss ich das gut
finden, aber auf den zweiten Blick glaube ich, dass es viel wichtiger
ist, dass wir die Rahmenbedingungen schaffen, als dass wir Renten-
punkte einfithren. Die Menschen wollen helfen. Es gibt eine hohe
Bereitschaft. Wenn die Rahmenbedingungen stimmen, dann tun sie
dasauch.

Ich habe in Hamburg ein Projekt laufen, da ist in einem Ortsverband
eine hauptamtliche Kraft installiert, die dort einfach die viele Ver-
waltungsarbeit in die Hand nimmt. Dort, wo es vorher schwierig war,
Menschen fiir Fithrungsaufgaben zu finden, ist es gelungen, diese fiir
Fithrungsaufgaben zu begeistern, weil man von dem vielen Biirokra-
tiekram entlastet wird. Das sind die Dinge, die Sie tun miissen, damit
Ehrenamt stark sein kann.

Wir haben - damit will ich dann jetzt auch schlieflen — im letzten

Jahr eine Umfrage angestof3en und dieses Jahr durchgefiihrt, seit 20

Jahren mal wieder eine Zufriedenheitsumfrage, die Ehrenamtsum-

34 Das 34. Altenparlament am 16. September 2022



frage. Die Menschen haben massig angekreuzt: ,,Wir sind jederzeit

bereit, in Deutschland und weltweit zu helfen. Wir bekennen uns

zur Demokratie und dulden keine Diskriminierung.“ Es gibt elf Leit-
sitze, darunter sind die zwei wichtigsten Leitsitze fiir 84 Prozent der
THW-Angehorigen. Warum macht man das? ,,Was motiviert mich?“
— Die Gemeinschaft, die Kameradschaft. Das ist das Gefiihl, das einen

starkmacht. Wie gesagt, gemeinsam, gemeinsam, gemeinsam — und

anderen zu helfen. Das klingt super altruistisch und vielleicht so-
gar verstaubt, aber das hat Kraft wie vor alter Zeit und immer noch.
Wie gesagt, wenn Sie die Rahmenbedingungen schaffen, dann wer-
den wir durch das grof2e Potenzial, das wir haben, bei etwas besserer
Steuerung insgesamt in unserem Land viele gesellschaftliche Heraus-

forderungen fiir uns meistern kénnen.

Ich danke Thnen, dass Sie mir zugehort haben und dass ich hier ein
bisschen das THW vorstellen durfte.

Vortrag




Aussprache

Tagungsprasidentin Ute Algier: Herr Hansen, ich darf Ihnen
ganz herzlich fiir Ihren Vortrag danken. Ich méchte noch einmal da-
rauf hinweisen: Wir wissen alle, wie wichtig das THW ist, und wir
haben uns von Threm Vortrag erhofft, dass wir auch einige Dinge in
die Praxis mitnehmen kénnen. Das werden wir machen.

Jetzt rufe ich die Delegierten auf, Fragen zu dem Vortrag zu stellen,
wenn Sie welche haben. — Bitte schon.

Reinhard Vossgrau: Herr Hansen, gibt es bei IThnen wie bei der
Feuerwehr eine Mindestbesetzung in den Ortsverbinden?

Dierk Hansen: Ja, esgibteine Stirke- und Ausriistungsnachweisung.
Da ist genau definiert, wie taktische Einheiten auszusehen haben, wie
viele Leute, welches Gerit, was die kdnnen miissen, das gibt es alles.

Reinhard Vossgrau: Darf ich noch eine Zusatzfrage stellen? Wie
ist das Verhiltnis Frau zu Mann bei Thren Organisationen? Bei den
1,7 Millionen?

Dierk Hansen: Bei den 1,7 Millionen Ehrenamtlichen kann ich es
tatsdchlich nicht sagen. Insgesamt beim THW ist es so, dass wir bei
14 % liegen. Wir haben aber das Ziel, dass bis 2030 jede dritte Einsatz-
kraft weiblich ist.

Peter Schildwichter: Ich habe eine Frage zu Folgendem: Haben

Sie Zahlen dariiber, wie viele ehrenamtliche Helfer aus dem landli-
chen Raum kommen?
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Dierk Hansen: Das kann ich nachreichen.

Es gibt 32 Ortsverbande in unserem schénen Schleswig-Holstein, ei-
nen Stiitzpunkt in Louisenlund. Dann gibt es Ortsverbiande in Flens-
burg, in Kiel, in Neumtinster, in Schleswig und in Elmshorn. Ich wiir-
de sagen, es gibt sie eher in den gréf3eren Stadten, also eher nicht in

Sorup, obwohl wir in S6rup einen Ortsverband haben. In Niebtill gibt

es auch einen Ortsverband. Ich wiirde jetzt einmal sagen, es ist halbe-
halbe, aber meistens, weil wir dort mehr Leute brauchen, sind es doch

eher die etwas gréferen Gemeinden, wo Sie das THW finden.

Heinz-Dieter Weigert: Haben Sie Zielvorstellungen zum Mate-
rial, zur Organisation, zu der Zahl der notwendigen Hauptamtlichen
wegen der Technik, die Sie dem Land vorlegen wollen, die Sie fiir not-
wendig halten? Das wiirde mich einmal interessieren.

Dierk Hansen: Als Bundesbehdrde formulieren wir unsere Forde-
rungen dem Bund gegeniiber, dem Parlament. Ich habe vorhin gesagt,
dass der Bundesvorsitzende der Helfer und Forderer zufillig Martin
Gerster ist. Er ist Mitglied im Haushaltsausschuss und da auch Be-
richterstatter fiir den Einzelplan 06, also das Innenministerium. Das
ist nattirlich kein Zufall. Wir sind politisch da gut vernetzt. Insofern
haben wir noch ein paar Forderungen. Zum Beispiel gibt es die Selbst-
bewirtschaftungsmittel. Das ist das Geld, das Ortsverbinde haben
miissen, um den tiglichen Dienstbetrieb durchfithren zu kénnen. Da
brauchen wir noch etwas mehr. Die Teuerung ist durch Frau Prisi-
dentin Algier angesprochen worden. Da brauchen wir auch in der Zu-
kunft mehr. Vom Land habe ich eigentlich immer nur gewollt, dass
wir eingebunden werden. Das hat immer gut geklappt, das klappt
immer noch. Tatsichlich wollen wir dieses gemeinsame Lage- und
Kompetenzzentrum bauen. Ich brauche eine neue Liegenschaft, weil
ich mehr Personal bekommen habe. Das Innenressort soll ein neues
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Landesamt fiir Bevolkerungsschutz bekommen. Da wire natiirlich
auch wichtig, dass man dann die zusitzlich benétigten Stellen liefert.
Das ist noch nicht so ganz sicher, aber nur so wird da ein Schuh draus.
Esisteinfach das,,Wir“, das ich hier noch einmal betonen wollte: Wir
sind viele, aber wir miissen uns noch besser vernetzen. Wenn wir
diese Schaltzentralen auch noch gemeinsam betreiben, dann kommt
das Superpotenzial, das wir hier in unserem Staat und in Schleswig-
Holstein haben, auch noch besser zur Wirkung. Da kann man viel-
leicht auch unnétige Geldausgaben durchaus vermeiden.

Dagmar Ungethiim-Ancker: Ich habe eine Frage: Inwieweit sind
denn die Schaltzentralen und die Digitalisierung zwischen THW
und Feuerwehr und auch im grof3en Ganzen schon vorangeschritten
und wie lange dauert {iberhaupt ein Einsatz? Eine Katastrophe ist
jetzt da, und Sie sagten vorhin in [hrem Vortrag, dass ja doch recht
viel biirokratischer Aufwand notwendig ist, um das alles zu koordi-
nieren. Da liuten bei mir als Biirgerin sofort simtliche Alarmglocken,
weil Biirokratie erst einmal dauert, bis alle Instanzen durch sind. Wie
lange dauert es, bis dann vor Ort die Hilfe da ist und alles koordiniert
ist? Wie kann ich mir das vorstellen?

Dierk Hansen: Das konnen Sie sich vorstellen wie bei der Feuer-
wehr. Auch unsere Einsatzkrifte verfiigen iiber Meldeempfinger, und
die werden iiber die Leitstellen ausgeldst. Wenn ein Feuerwehreinsatz-
leiter oder eine Feuerwehreinsatzleiterin sagt: ,,Ich brauche das THW,
16s mal aus®, dann werden wir digital alarmiert, und dann kénnen wir
auch schnell sein. Das ist fiir die Gefahrenabwehr. Bei gréfSeren Ein-
sitzen, wo mehr Krifte gebraucht und tiber einen deutlich lingeren
Zeitraum eingesetzt werden, dauert das natiirlich alles ein bisschen
linger. Ich denke da an unseren gemeinsamen Einsatz von Feuerwehr
und den weiflen Organisationen und dem THW im Ahrtal. Da waren
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wir mit einem groflen gemischten Kontingent. Da sind wir Schleswig-
Holsteiner echt gut davor und modern, das geht in die richtige Rich-
tung. Da sind wir mit tiber 700 Einsatzkriften und 230 Fahrzeugen

runter, wir waren, wie das so schon heif3t, autark. Wir haben in einem

eigenen Zeltlager tibernachtet und sind dann an den Niirburgring ge-
fahren. Da war der grof3e Bereitstellungsraum. Der war aber voll. Man

hat uns dann wieder zurtickgeschickt. Bis es dann so weit war, dass die

Krifte, die im Einsatzgebiet vor Ort waren, auch tatsichlich in die Stra-
Ren, in die Hiuser zu den Menschen kamen, hat es weitere drei Tage

gedauert, weil die Lage unklar war. Es hatte keiner einen Uberblick.
Das ist normal in der Katastrophe, die Chaosphase. Die Chaosphase

sollte aber nicht linger dauern als nétig. Da sage ich jetzt einmal: Das

tat sie im Ahrtal aber sehr wohl. Das waren annihernd zwei Wochen,
wiirde ich einmal sagen. Ich weif gar nicht, ob irgendjemand noch

einen Uberblick hatte. Das kénnten und miissten wir besser machen.
Insofern ist die intelligente Vernetzung wichtig.

Wenn der Strom ausfillt und alles nicht funktioniert, kénnen wir
auch noch mit Plexiglas und Wachsstift arbeiten. Das haben wir
auch noch gelernt. Aber da sollte man die Technik nutzen. Zur Ver-
waltung: Die durchschnittliche Zeit zur Herstellung oder zum Bau
einer neuen Liegenschaft fiir einen THW-Ortsverband betrigt sie-
ben Jahre. Das hat viele gute Griinde. Das fingt damit an, dass die

Baustinden der letzten 70 Jahre jetzt in zehn Jahren alle abgearbeitet
werden sollen. Das geht aber nicht so schnell. Dann gibt es Ausschrei-
bungsverfahren, européische Ausschreibungen, es gibt Bieterklagen.
Das ist wunderbar. Ich weifd noch: Bevor wir den neuen Einsatzanzug
bestellen konnten, haben wir drei Jahre gebraucht, bis das Verfahren

durch war. Da kann ich nur jedem, der da irgendwie Verantwortung
tragt, sagen: Da missen wir deregulieren. Wir miissen auch mehr de-
zentrale Verantwortung moglich machen: Da ist jemand fiir 6.000
Menschen und entsprechend viel Gerit verantwortlich, kann aber
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an solcher Stelle nichts verniinftig selbst entscheiden. Das finde ich
schade, da wiirde ich mir ein bisschen mehr Vertrauensprinzip wiin-
schen als dieses Misstrauensprinzip, was durch allerlei Wertgrenzen
kommuniziert wird.

Gut gearbeitet haben wir, als Herr Garg noch Minister war. Das ist
auch das Credo von Ehrenamt: Wenn es etwas nicht gibt — weil ein
Logistikzentrum fiir Impfungen, Masken und diesen ganzen Hygie-
nebedarf aus dem Nichts in einer alten Kaserne eingerichtet werden
soll -, suchen wir uns die IT zusammen. Das kann Ehrenamtauch. Da
gibt es IT-Experten, die bauen in Nullkommanichts so ein Netzwerk,
und dann haben Sie das, was Sie brauchen, damit Sie Warenwirt-
schaft verniinftig betreiben kénnen — aus dem Nichts. Ich glaube, das
ist auch das Besondere: Ehrenamt wartet nicht, bis wir so weit sind.
Wir werden auch unglaublich getrieben. Das ist gut so. Wir miissen
schneller werden.

Reinhard Vossgrau: Sie haben uns mitgeteilt, dass Sie keine Nach-
wuchssorgen haben, dass Sie fast Wartelisten aufstellen. Sie bieten
gute Kameradschaft, Sie bieten Zeltlager. Aber sagen Sie einmal ganz
banal: Was haben Sie, was andere nicht haben?

Dierk Hansen: Wasich habe, was andere nicht haben? — Ich habe
gute Rahmenbedingungen. Die materiellen Rahmenbedingungen
sind in den letzten sieben Jahren massiv besser geworden. Es gibt
viele neue Unterkiinfte, es gibt viel modernes Gerit. Es wird dem-
nichst noch bessere Ausbildungsmoglichkeiten geben, das heifdt
mehr Angebote und digitalere Angebote, sodass man familien-
freundlicher die Dinge auch mal von zu Hause machen kann. Aber
tatsichlich ist das THW Teil dieser Blaulicht- Gemeinschaft. Ich ge-
hére zwar nur zum THW, aber das war mehr eine Veranstaltung fiir
den BOS-Bereich.
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Gabriela Chlench-Andersen: Ich habe eine Frage zu den 14 Pro-
zent Frauen, die Sie genannt haben. Man spricht viel iiber Prozente,
iber Frauen, tiber Quoten. Man spricht aber eigentlich gar nicht da-
riber, dass man dieses Interesse erst wecken muss. Wenn ich mich
anschaue: Ich wire in meinem Leben nicht auf die Idee gekommen,
in ein Ehrenamt zum THW zu gehen, einfach, weil das THW sich in
keinster Weise so darstellt, dass ich als Frau das Gefiihl gehabt hitte,
ich konnte mich da irgendwo bewegen oder auch gut einbringen. Er
kommt mit kérperlicher Arbeit daher, aber nicht daher, wo vielleicht
Frauen, die korperlich eben doch nicht so stark wie ein Mann sind -
das wollen wir auch nie sein —, sich da einbringen kénnen. Sie sagen,
Sie haben Wartelisten. Sind denn Thre Wartelisten auch so, dass Sie
sagen konnen, dass da Frauen dabei sind? Oder tun Sie auch noch
ein bisschen etwas, um auch jungen Frauen und Midchen tiberhaupt

entgegenzugehen und das Interesse zu wecken?

Dierk Hansen: Jetzt wiirde ich gerne digital meine Vizeprisiden-
tin dazuschalten, die seit zwei Jahren im Amtist und tatsichlich dabei
ist, das Frauennetzwerk im THW zu etablieren. Es gibt viel zu wenig
weibliche Fithrungskrifte. Ich habe gesagt, dass es 668 Ortsverbinde
gibt. Nur 22 davon werden von einer Frau gefithrt. Sich aber das erst
einmal zu vergegenwirtigen, ist der erste Punkt. Dann geht es dar-
um, die, die da sind, noch mehr in den Fokus zu nehmen, prisenter
zu machen und dann eben auch fiir die Aulendarstellung und fiir die
Kommunikation zu nutzen und zu sagen: ,,Das ist kein Widerspruch,
Technik und Frau, Kraft und Frau auch nicht unbedingt.“ Auch da
entwickelt sich Technik weiter, leistungsfihige Technik, die eben
nicht mehr so schwer ist. Wenn es die noch nicht gibt, miissen wir
vielleicht tiber den Forschungsbereich des THW darauf hinwirken,
damit es fiir Frauen zukiinftig noch moéglicher wird. Insofern sind wir
dabei, dieses Thema vielfiltig neu zu betrachten. Ich bin guten Mutes,
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dass wir das Ziel, dass jede dritte Einsatzkraft 2030 weiblich ist, auch
erreichen werden. Aber Sie haben recht: Bis vor fiinf Jahren war das

eher so ein Mannerhandwerk, das stimmt.

Landtagsprasidentin Kristina Herbst: Frau Prisidentin, ich darf
dazu direkt erginzen: Ich habe letztes Jahr meine Grundausbildung
beim THW gemacht. Ich wollte den Eindruck als Frau schildern. In
der Gruppe, die die Grundausbildung gemacht hat, war tatsichlich
iber ein Drittel weiblich. Das ist aber auch sehr durch eine starke
Hauptamtlichkeit gepusht. Viele in der Hauptamtlichkeit bei THW
motivieren dann wiederum die Frauen, in die Ehrenamtlichkeit zu
gehen. Was in dieser Woche in der Grundausbildung auch deutlich
geworden ist: Natiirlich sind Manner die stirkeren, das werden wir
korperlich auch nicht dndern. Aber gerade fiir viele Losungsansitze
schadet es auch nicht, wenn die Frau dabei ist und die Dinge anders
angeht, als der Mann sie angeht. Das hat sich da eigentlich sehr be-
wihrt. Ich glaube, das ist auch das, was beim THW immer mehr
durchtrigt, dass die Erginzung Mann und Frau durchaus guttut. Man
braucht nicht immer nur die starken Arme, man braucht manchmal
auch das verbindende Element.

Holger Biinning: Meine Frage geht in dieselbe Richtung wie die
von Reinhard Vossgrau. Wenn meine Kinder oder jetzt Enkelkinder
mich fragen, wo sie sich betitigen kénnen, THW oder Freiwillige
Feuerwehr oder DRK, was antworte ich dann?

Dierk Hansen: Alles gut!
Heinz-Dieter Weigert: Ich will nur kurz etwas sagen: Das THW

ist durchaus fiir Frauen geeignet. Meine Nachbarin ist beim THW.

Sie hat, als vor drei Jahren ein Sturm war, einen umgefallenen Baum
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bei mir fachgerecht zerlegt und das blitzsauber gemacht. Sie hat ihren
Mann beim THW kennengelernt, und die Kinder sind inzwischen
grof3. Also auch das ist ein freundlicher Aspekt dabei. Ich denke
schon, dass es ein Ort ist, wo sich Frauen auch aufhalten und etwas
leisten kénnen.

Uwe Tewes: Eine kurze Frage: Was ich sehr gut finde, ist die Ka-
meradschaft und das Wir-Gefiihl. Dabei kam ich jetzt auf den Gedan-
ken: Wenn Menschen beeintrichtigt sind, wie sieht das da aus? Wie
gehen Sie damit um?

Dierk Hansen: Bis vor zwei Jahren hatten wir eine Ortsbeauftragte

im Rollstuhl. Da wurde die Liegenschaft dann ertiichtigt, sodass sie

sich genauso bewegen konnte wie alle anderen auch. Dann ist eben das,
was notwendig ist, getan worden, damit sie keinerlei Nachteile erfihrt.
Ja, das THW ist vielfiltig, und es muss nicht jeder mit der Motorsige

arbeiten kénnen. Im Rollstuhl mit der Motorsige? — Das wird nicht
funktionieren. Das hat irgendwo seine Grenzen. Aber es gibt keinen

Hinderungsgrund. Wenn jemand Interesse zeigt, versuchen wir, das

THW so weit anzupassen, dass sich Menschen mit Beeintrichtigun-
gen auch wohlfiihlen. Aber dass wir Inklusion jetzt wirklich kampag-
nenmif3ig aktiv betreiben, das kann ich so noch nicht sagen.

Tagungsprisidentin Ute Algier: Meine Damen und Herren, die
Aussprache ist geschlossen. Herr Hansen, ich danke Thnen fiir Thre
Ausfiithrungen, die wir umfangreich alle im Kopf haben und hoffent-
lich auch alle behalten. Viele Dinge kénnen wir umsetzen. Noch ein-
mal herzlichen Dank.

Tagungsprisidentin Ute Algier: Meine Damen und Herren, wir

haben noch tber einen Dringlichkeitsantrag zu beschlieRen. Den

Aussprache 43



haben Sie in Thren Unterlagen vorgefunden. Ich stelle jetzt die Fra-
ge: Spricht jemand zur Dringlichkeit, nicht zum Inhalt, sondern zur
Dringlichkeit? — Herr Vossgrau.

Reinhard Vossgrau: Die Dringlichkeit lag in einem akuten Fall.
Der wurde eingebunden. Der Antrag liegt so vor, dass diese Maf3nah-
me doch heute im Hinblick auf die Notwendigkeit mit eingebunden
werden sollte.

Tagungsprasidentin Ute Algier: Jetzt miissen wir dariiber ab-
stimmen. Wer ist dafiir, dass dieser Dringlichkeitsantrag in einem
Arbeitskreis behandelt wird? — Wir machen die Gegenprobe: Wer
ist dagegen? — Der Dringlichkeitsantrag ist angenommen. Die Zwei-
drittelmehrheit, die ein solcher Dringlichkeitsantrag erreichen muss,
ist erreicht. Wir ordnen deshalb den Dringlichkeitsantrag in den Ar-
beitskreis Nummer 3 ein. Dafiir danke ich Thnen.

Ich habe noch etwas: In den Arbeitsgruppen 2 und 3 haben sich ver-
hiltnismiaflig viele Delegierte angemeldet, und in der Arbeitsgruppe 1
sind weniger. Vielleicht ist es moglich, dass sich der eine oder andere
doch noch umentscheidet? Ich gebe zur besseren Orientierung be-
kannt: Der Arbeitskreis Nummer 1 trifft sich im Saal 142, der Arbeits-
kreis 2 trifft sich im Saal 122, der Arbeitskreis 3 bleibt hier.

Wenn wir das alle notiert haben, dann entlasse ich Sie in Ihre Arbeits-
kreise. Aus den Arbeitskreisen gehen wir dann in die Mittagspause.
Wir treffen uns hier um 15 Uhr wieder. Ich danke Thnen fiir Thre Auf-
merksamkeit.
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Antrdge

Arbeitskreis 1
»Migration und Integration von Fliichtlingen”

AP 34/1
SPD-Landesvorstand AG 60Plus Schleswig-Holstein

Migrationsberatungsstellen

Adressat: Schleswig-Holsteinischer Landtag, Landesregierung

Antrag: Das 34. Altenparlament mége beschliefen:

Der Schleswig-Holsteinische Landtag und die Landesregierung
Schleswig-Holsteins werden aufgefordert, sich dafiir einsetzen, dass
die Kreise mehr Gelder fiir den Erhalt der Migrationsberatungs-
stellen erhalten.

Begriindung: Durch das Einkiirzen der Gelder haben immer mehr
Migrationsberatungsstellen ihre Personalstellen abgebaut. Allein bei
der AWO wurden in ganz Schleswig-Holstein inzwischen 11 Voll-
zeitdquivalenzen abgebaut. Dieser Stellenabbau wurde auch bei der
Caritas und der Diakonie durchgefithrt. Wenn wir aber immer we-
niger Personal fiir die Beratung, Hilfe und Unterstiitzung von Men-
schen mit Migrations- und Fluchthintergrund vorhalten, erhalten
diese Personen nicht die notwendigen Mafdnahmen, um sich rasch
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in Schleswig-Holstein zu integrieren und hier ihr neues zu Hause
aufzubauen.

In gednderter Fassung angenommen.
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AP 34/2
SPD-Landesvorstand AG 60Plus Schleswig-Holstein

Migrationsbeirite einrichten

Adressat: Schleswig-Holsteinischer Landtag, Landesregierung

Antrag: Das 34. Altenparlament moge beschlief3en:

Der Schleswig-Holsteinische Landtag und die Landesregierung
Schleswig-Holsteins werden aufgefordert, sich dafiir einzusetzen,
dass der § 47 d — Sonstige Beirite in der Gemeindeordnung des Lan-
des Schleswig-Holstein dahingehend geindert wird, dass Migra-
tionsbeirite fiir Stidte iiber 10.000 Einwohner und fiir Kreise zwin-
gend vorgeschrieben werden.

Begriindung: Gem. § 47d der Gemeindeordnung kann eine Ge-
meinde die Bildung von Beiriten fiir gesellschaftlich bedeutsame
Gruppen vorsehen. Dies trifft auf Menschen mit Migrationshinter-
grund ohne Zweifel zu. Durch die Flichtlings- und Einwanderwellen
der letzten Jahre ist es zwingend erforderlich, Menschen mit Migra-
tionshintergrund fiir eine gelingende politische Beteiligung zu ge-
winnen. Hierdurch werden Multiplikatoren gewonnen, die erlerntes
Wissen an Personen aus dem eigenen Herkunftsland weitervermit-
teln konnen und diese Informationen muttersprachlich weitergeben.
Dartiber hinaus sollte es Aufgabe der Migrationsbeirite sein, zu einer
besseren Integration von Menschen mit Migrationshintergrund bei-
zutragen.

Abgelehnt.
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AP 34/3
Sozialverband Deutschland, Landesverband
Schleswig-Holstein e. V.

Austausch zwischen Migranten und den hier linger
Ansissigen verbessern

Adressat: Schleswig-Holsteinischer Landtag, Landesregierung

Antrag: Das34. Altenparlament mége beschlief3en:
Die Landesregierung wird aufgefordert, die Vereine beim Aufbau
neuer Austauschformen mit Migranten zu unterstiitzen.

Begriindung: Im engeren Austausch zwischen Vereinen und Mi-
granten steckt ein grof3es Potential. Fliichtlinge aus der Ukraine oder
Syrien kénnen zum Beispiel von Thren Fluchterfahrungen in Ver-
einen berichten, in denen iltere Menschen zusammenkommen, die
ihrerseits solche Erfahrungen zum Ende des Zweiten Weltkrieges
machen mussten. Umgekehrt wiren solche Aktivititen ebenfalls
moglich — wenn iltere Menschen aus Schleswig-Holstein iiber die
194o0er Jahre in Migranten-Communities berichten. Bei diesen Ak-
tivititen bendtigen die Vereine finanzielle und organisatorische Un-
terstiitzung durch die Landesregierung. Etwa fiir Dolmetscher oder
Fahrtkosten.

In geiinderter Fassung angenommen.
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AP 34/4
Sozialverband Deutschland, Landesverband
Schleswig-Holstein e. V.

Ehrenamt fiir Fliichtlinge 6ffnen

Adressat: Schleswig-Holsteinischer Landtag, Landesregierung

Antrag: Das 34. Altenparlament moge beschlief3en:
Die Landesregierung wird aufgefordert, die Vereine bei der kurz- und

langfristigen Integration von Fliichtlingen starker zu unterstiitzen.

Begriindung: Sowohl die Vereinslandschaft in Schleswig-
Holstein als auch Fliichtlinge aller Altersklassen wiirden von einer
grofleren Kooperation stark profitieren. Zurzeit stehen diesem Ziel
jedoch noch viele kleine und grof3e Hiirden im Weg. Etwa starre Ver-
einsmitgliedschaften. Daher sollten insbesondere bei Kultur- und
Sportvereinen alternative Moglichkeiten zugelassen werden, so dass
Flichtlinge niedrigschwellig an Aktivititen von Vereinen teilneh-
men kénnen. Ohne feste und starre Vereinsmitgliedschaften. Die
Landesregierung ist hier gefordert, die Vereine im Land bei der Ent-
wicklung solcher Modelle zu unterstiitzen.

In gednderter Fassung angenommen.
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AP 34/5
Landessportverband Schleswig-Holstein e. V.

Rolle des Sports bei der Integration von
Fliichtlingen stirken

Adressat: Schleswig-Holsteinischer Landtag, Landesregierung

Antrag: Das 34. Altenparlament mége beschlieSen:

Der Schleswig-Holsteinische Landtag und die Landesregierung wer-
den aufgefordert, mit umfassenden MafSnahmen und Mitteln die
Rolle des Sports bei der Integration von Migrantinnen und Migran-
ten zu stirken. Zielsetzung sollte dabei sein, generationsiibergreifend
Vorurteile ab, sowie kommunikative Fihigkeiten und Strukturen

aufzubauen und interkulturelle Kompetenzen zu férdern.

Begriindung: Deutschland ist ein Einwanderungsland. Die
Struktur, das Angebot und die Botschaften des Landessportver-
bandes Schleswig-Holstein e.V. (LSV) spiegeln dies wider. Das
Land Schleswig-Holstein hat sich an der Entwicklung des Nationa-
len Integrationsplans des Bundes im Bereich Sport beteiligt, an der
auch der LSV mitgewirkt hat. Sportvereine kénnen als interkultu-
relle Begegnungsriume definiert werden. Sie spiegeln die soziale
Zusammensetzung der Gesellschaft wider. Sportliche Aktivititen
bieten Begegnungsmoglichkeiten und férdern durch die dem Sport
immanente linder- und kulturiibergreifende Sprache interkulturel-
le Kompetenzen und das gesellschaftliche Miteinander. Sportver-
eine leisten somit wesentliche Beitrige fiir das gesellschaftliche und
kulturelle Leben in Kreisen, Stidten und Gemeinden. Die Forde-
rung des Sports ist deshalb, nicht ohne Grund, als Staatsziel in der

Schleswig-Holsteinischen Verfassung festgeschrieben. Durch seine
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herausragende soziale und integrative Arbeit trigt der Sport in ho-
hem MafSe zum Zusammenbhalt der Gesellschaft bei. Insbesondere
die Sportvereine in Schleswig-Holstein leisten bedeutende Beitri-
ge zur sozialen Integration von ilteren, teils sozial benachteiligten
Menschen sowie Migrantinnen und Migranten. Sportvereine sind in
Schleswig-Holstein der Integrationsmotor schlechthin. Gemeinsa-
mes Sporttreiben bietet eine ideale Plattform fiir ein kommunikati-
ves Miteinander aller Menschen, denn es gibt linder- und kulturiiber-
greifend anerkannte Regeln des Sports sowie gemeinsame Ziele und
ein integratives soziales Umfeld. Die Sportvereine sind und bleiben
das Herz des Sports in Schleswig-Holstein! Mit seiner gemeinwohl-
orientierten Grundausrichtung ist das gewachsene, demokratisch le-
gitimierte System der 2600 Sportvereine in Schleswig-Holstein, ge-
tragen von 190.000 ehrenamtlich engagierten Menschen, weiterhin
besser als jeder andere Anbieter in der Lage, ein bezahlbares, flichen-
deckendes, fachlich kompetentes und vielfiltiges Sportangebot zu
unterbreiten, das Generationen und unterschiedliche soziale Grup-
pen zusammenfithrt und einen entscheidenden Beitrag zur interkul-
turellen Offnung leistet.

Angenommen.
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AP 34/6
Landesseniorenrat Schleswig-Holstein e. V.

Bezahlbarer Wohnraum fiir Fliichtlinge

Adressat: Schleswig-Holsteinischer Landtag, Landesregierung

Antrag: Das 34. Altenparlament moge beschlief3en:

Die Landesregierung und der Schleswig-Holsteinische Landtag wer-
den aufgefordert, hinsichtlich der Aufnahme von Fliichtlingen in die

Kommunen, sich fiir die benétigten aktiven und finanziellen Unter-
stiitzungen, zur Wohnraumbeschaffung einzusetzen. Mit der Zuwei-
sung der Betroffenen und moglichen spiteren Unterbringungen nach

der Erstversorgung steht nicht ausreichend kostengiinstiger, bezahl-
barer Wohnraum fiir die Flichtlinge zur Verfiigung.

Begriindung: Nach der Eingliederung versuchen die Gefliich-
teten sich Arbeit zu suchen und eine neue Bleibe aufzubauen. Dies
ist durch die hohen Mieten und die fehlenden Wohnungen schwer
moglich. Kommunen wiirden hier und da sicher eigene Wohnkom-
plexe errichten (Beispiel Kieler Modell) aber dafiir sind Flichen zu er-
werben und die Baukosten hoch.

In gednderter Fassung angenommen.
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AP 34/7
Der Parititische Wohlfahrtsverband SH e. V.

Reduzierung des Fachkriftemangels in der Altenpflege
unter besonderer Berticksichtigung der Auszubildenden
mit Migrationshintergrund

Adressat: Schleswig-Holsteinischer Landtag, Landesregierung

Antrag: Das 34. Altenparlament mége beschliefen:

Die Landesregierung und der Schleswig-Holsteinische Landtag mo-

gen sich dafiir einsetzen, um dem Fachkriftemangel zu begegnen, fiir

Migranten in Pflegeausbildungen die Mdglichkeit zu schaffen, Prii-

fungsanforderungen im Sinne eines Nachteilsausgleichs im Bereich

Sprache zu vereinfachen durch:

— Anwendung von vereinfachter/Leichter Sprache

— Erweitertes Zeitkontingent

— Einsatz von Ubersetzungshilfen in Priifungen und bei Klassen-
arbeiten

Begriindung: Als begleitende Senioren von Auszubildenden mit
Migrationshintergrund stellen wir fest:

— In der Pflege gibt es eine hohe Quote von Ausbildungsabbriichen.
Diese Situation besteht u.a. deshalb, weil viele Betroffene Mig-
rantinnen und Migranten sind, die mit grofsem Willen darum
ringen, sich durch eine Berufsausbildung in Deutschland eine
Existenzgrundlage zu schaffen. Oftmals stellen sich die Fihigkei-
ten dieser Auszubildenden in der Praxis als anforderungsgerecht
dar. In der theoretischen Ausbildung bereitet der Umgang mit der
deutschen Sprache trotz B1- Zertifikat jedoch grof3ere Schwierig-
keiten. Die Fachsprache in den einzelnen Ausbildungsdisziplinen
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ibersteigt das Bi-Niveau oft bei weitem und bringt die Auszubil-
denden vor allem in Priifungen in eine Uberforderungssituation.
Nicht selten ist dann der Ausbildungsabbruch die Konsequenz.

— Durch die geschilderten Mafdnahmen des Nachteilsausgleichs
koénnten Ausbildungsabbriiche vermieden und somit im Erfolgs-
fall die Anzahl der Fachkrifte in der Pflege gesteigert werden, was
wiederum die Fachkraftquote erhoht.

In gednderter Fassung angenommen.
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Arbeitskreis 2
»Ehrenamt als Instrument zur Bewiltigung
gesellschaftlicher Herausforderungen®

AP 34/8
Landesseniorenrat Schleswig-Holstein e. V.

Monetarisierung im Ehrenamt

Adressat: Schleswig-Holsteinischer Landtag, die Landesregierung

Antrag: Das 34. Altenparlament mége beschliefSen:

Die Landesregierung und der Schleswig-Holsteinische Landtag wer-
den aufgefordert, sich dafiir einzusetzen, dass in aller Deutlichkeit
unterschieden wird, zwischen dem biirgerschaftlichen Engagement
und dem Ehrenamt.

Begriindung: Das Ehrenamt zeichnet sich durch nachfolgende
Merkmale aus:

Um von einem Ehrenamt sprechen zu konnen, miissen fiinf Merk-
male erfiillt sein: Die Tatigkeit ist freiwillig und unentgeltlich, wird
kontinuierlich und auf organisierte Weise ausgeiibt und kommt an-
deren zugute.

Das biirgerschaftliche Engagement oder freiwilligen Engagement
kann zur Erfillung der Aufgaben die Monetarisierung als Anreiz fiir
sich einbringen und nutzen.

Die Risiken der Monetarisierung sind vielfiltig, wie z.B. eine Gefahr
fiir die Motivation und den Eigensinn des biirgerschaftlichen Engage-
ments. Das Geldzahlungen Abhingigkeiten schaffen und die Freiheit

des Engagements einschrinken. Das Nebeneinander von bezahlten
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und unbezahlten Titigkeiten und die unterschiedliche Hohe von
Geldzahlungen fiir das freiwillige Engagement fithren zu Irritationen
und zur Frage der Gerechtigkeit.

Gemeinsame Beratung der Antrdge AP 34/8 und AP 34/9.
Abgelehnt.
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AP 34/9
Landesseniorenrat Schleswig-Holstein e. V.

Bewertung der Rolle des Ehrenamtes

Adressat: Schleswig-Holsteinischer Landtag, die Landesregierung

Antrag: Das 34. Altenparlament moge beschlief3en:

Der Schleswig-Holsteinische Landtag und die Landesregierung mo-
gen sich dafiir einsetzen, dass das Ehrenamt wieder ein Ehrenamt,
mit herausragenden Merkmalen, freiwillig, unentgeltlich, kontinu-
ierlich und organisiert als gesellschaftlicher Beitrag, bewertet wird.

Begriindung: Die Corona Pandemie hat den Begriff ,,Das Ehren-
amt® total missbraucht. Es wurde allenthalben von ehrenamtlicher
Arbeit gesprochen, gleichwohl die ehrenamtlichen Helfer, wihrend
der Corona Impfkampagne, mit sehr hohen Tagessitzen bezahlt wur-
den. Das ist keine ehrenamtliche Arbeit.

Das Ehrenamt erfiillt einen sozialgesellschaftlichen Beitrag und for-
dert den Zusammenhalt unserer Gesellschaft.

Um von einem Ehrenamt sprechen zu konnen, miissen fiinf Merk-
male erfiillt sein: Die Tatigkeit ist freiwillig und unentgeltlich, wird
kontinuierlich und auf organisierte Weise ausgeiibt und kommt an-
deren zugute.

Gemeinsame Beratung der Antrdge AP 34/8 und AP 34/9.
Abgelehnt.
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AP34/10
Sozialverband Deutschland, Landesverband
Schleswig-Holstein e. V.

Ehrenamt kein Ersatz fiir staatliche Aufgaben

Adressat: Schleswig-Holsteinischer Landtag, Landesregierung

Antrag: Das 34. Altenparlament moge beschlief3en:
Die Landesregierung wird aufgefordert, sich dafiir einzusetzen, das
dass Ehrenamt nicht zum schleichenden Ersatz fiir staatliche Aufga-

ben wird.

Begriindung: Die Stirkung des Ehrenamts ist wichtig und richtig.
In einigen Bereichen des 6ffentlichen Lebens beobachten wir jedoch
eine schleichende Entwicklung. Der Staat stiehlt sich aus der Verant-
wortung und tiberldsst lebenswichtige Aufgaben dem Ehrenamt.
Besonders eindeutig ist das bei der Versorgung mit Lebensmitteln
von Menschen mit wenig Einkommen zu beobachten. Die Regelsitze
im SGB II und XII waren schon vor zehn Jahren nicht ausreichend,
um sich angemessen und gesund zu ernihren. In den letzten Jahren
ist diese Diskrepanz noch weitergewachsen. Lange Schlangen vor den
Tafeln sorgen dafiir, dass niemand mehr behaupten kann, hier gibe es
kein Problem.

Menschen in Deutschland missen ausreichend mit Nahrung ver-
sorgt werden. Dass die Tafeln diese Aufgabe tibernommen haben, ist
lobenswert. Doch eigentlich sollte die 6ffentliche Hand dafiir Sorge
tragen, dass die Menschen in diesem Land ausreichend zu essen haben.

In geiinderter Fassung angenommen.
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AP 34/11
Landessportverband Schleswig-Holstein e. V.

Wertschitzung fiir ehrenamtliches Engagement férdern

Adressat: Schleswig-Holsteinischer Landtag, Landesregierung

Antrag: Das 34. Altenparlament moge beschlief3en:

Der Schleswig-Holsteinische Landtag und die Landesregierung wer-
den aufgefordert, mit umfassenden Mafdnahmen und Mitteln die
Gleichstellung und Wertschitzung ehrenamtlichen Engagements
zu fordern. Zielsetzung sollte dabei sein, die Kompatibilitit ehren-
amtlichen Engagements in allen gesellschaftlichen Bereichen an die
Anforderungen der aktuellen Arbeitswelt durch konkrete Unterstiit-
zungsleistungen zu fordern und durch diese Hervorhebung des Stel-
lenwerts ehrenamtlichen Engagements die Attraktivitit des Ehren-

amts wieder zu erhéhen.

Begriindung: Sportund Bewegung dienen der Gesundheit des Ein-
zelnen, fordern das gesellschaftliche Miteinander und leisten wesent-
liche Beitrage fiir das gesellschaftliche und kulturelle Leben in Kreisen,
Stidten und Gemeinden. Die Férderung des Sports ist deshalb, nicht
ohne Grund, als Staatsziel in der Schleswig-Holsteinischen Verfas-
sung festgeschrieben. Durch seine herausragende soziale und integ-
rative Arbeit trigt der Sport in hohem Maf3e zum Zusammenbhalt der
Gesellschaftbei. Insbesondere die Sportvereine in Schleswig-Holstein
leisten bedeutende Beitrige zur sozialen Integration von alteren, teils
sozial benachteiligten Menschen sowie Migrantinnen und Migran-
ten. Sie sind in Schleswig-Holstein der Integrationsmotor schlecht-
hin. Gemeinsames Sporttreiben bietet eine ideale Plattform fiir ein
kommunikatives Miteinander aller Menschen, denn es gibt gemein-
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same Ziele und ein integratives soziales Umfeld. Das Ehrenamt bildet
die unverzichtbare Basis dieses Sportsystems in Schleswig-Holstein.
Gleichermafen bieten die Vereine und Verbinde fiir ehrenamtlich
Engagierte ein umfassendes soziales und gesellschaftspolitisches Be-
tatigungsfeld in einer Solidargemeinschaft, wodurch gesellschaftli-
che Anteilnahme und Verantwortungsbereitschaft gestirkt werden
koénnen. Der demographische Wandel, die verinderten Motivlagen,
aber vor allem die Anforderungen der Arbeitswelt und die bestehende
Ungleichbehandlung ehrenamtlichen Engagements in unterschiedli-
chen gesellschaftlichen Bereichen wirken sich unmittelbar auf die zur
Verfiigung stehenden Personalressourcen in den Vereinen und Ver-
binden aus. Die Aufgabe, das Ehrenamt im Sport attraktiv zu halten,
weiterzuentwickeln und auf die gesellschaftlichen Verinderungen
auszurichten, muss deshalb mit einer hohen Prioritit versehen wer-
den, um die Gewinnung, Bindung und Qualifizierung von ehrenamt-
lich Engagierten langfristig zu sichern.

Die Sportvereine sind und bleiben das Herz des Sports in Schleswig-
Holstein! Mit seiner gemeinwohlorientierten Grundausrichtung ist
das gewachsene, demokratisch legitimierte System der 2600 Sport-
vereine in Schleswig-Holstein, getragen von 190.000 ehrenamtlich
engagierten Menschen, weiterhin besser als jeder andere Anbieter in
der Lage, ein bezahlbares, flichendeckendes, fachlich kompetentes
und vielfiltiges Sportangebot zu unterbreiten, das Generationen und

unterschiedliche soziale Gruppen zusammenfiihrt.

Gemeinsame Beratung der Antrdge AP 34/11 und AP 34/12.
In geiinderter Fassung angenommen.
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AP34/12
SPD-Landesvorstand AG 60Plus Schleswig-Holstein

Ehrenamt stirken

Adressat: Schleswig-Holsteinischer Landtag, Landesregierung

Antrag: Das 34. Altenparlament moge beschlieflen, dass der
Schleswig-Holsteinische Landtag und die Landesregierung
Schleswig-Holsteins sich dafiir einsetzen mégen, dass das Ehrenamt

gestarkt, entlastet und mehr wertgeschitzt wird.

Begriindung:

Stérken

Neben dem unentgeltlichen Ehrenamt gibt es den Bundesfreiwilli-
gendienst BFD auch fiir Altere. Fiir einen ganztigigen Dienst erhilt
der Freiwillige ein monatliches Taschengeld von 423 €, also etwa 14 €
pro Tag. Es sollte tiberlegt werden, dieses Taschengeld bei Renten-
beziehern zu erhéhen. Bekommt der Freiwillige eine Erwerbsmin-
derungsrente oder Grundsicherung darf er von den 423 € nur 250 €
behalten. Der Rest wird bei Rente oder Grundsicherung abgezogen.
Auch das ist keine Motivation, sich zu beteiligen. Es gibt viele Altere,
die gerne noch etwas machen und es gibt viele Altere, die sich damit
auch ein kleines Zubrot erarbeiten méchten. Man sollte dies mehr
fordern. Es werden die Wohlfahrtseinrichtungen und die ohne Be-
zahlung titigen Ehrenamtler damit entlastet.

Entlasten

Viele Bereiche der sozialen und Jugendarbeit wiren ohne die vielen
alteren Helfer gar nicht moglich. Sie werden hiaufig ausgenutzt, in-
dem eigene Aufwendungen fir Anfahrt, erhéhte Verpflegungs-
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kosten nicht gezahlt oder gespendet werden sollen. Oder es werden
die Aufwendungen mit geringeren pauschalen Vergiitungen abgegol-
ten. Jede Einrichtung, die ein unbezahltes Ehrenamt nutzt, muss die
Aufwendungen fir Anfahrt und Verpflegungsmehrkosten mit ein-
planen und anbieten.

Schdtzen

Es gibt die Ehrenamtskarte Schleswig-Holstein. Wer sich zwei Jahre
lang mindestens 150 Stunden im Jahr ehrenamtlich betitigt, bekommt
diese Karte. Bonuspartner gewahren den Inhabern einen Bonus meist
in Form eines Nachlasses. Das System sollte zu einem Bonussystem
ausgeweitet werden, in dem vor allem auch das Land Vorteile in Form
von Vergiinstigungen oder kostenlosen Aktivititen oder sonstigen
Vorteilen in Abhingigkeit von der Menge der Ehrenarbeit gewihrt.
Wer in Wohlfahrtseinrichtungen, Vereinen, gemeinniitzigen Ge-
nossenschaften und gGmbH’s unbezahlte Leistungen erbringt, soll-
te durch ein Anerkennungssystem eine Bestitigung erhalten. Dazu
sollte ein extra Portal geschaffen werden, um die geehrten Aktivititen
darzustellen. Auf der Facebook-Seite des Sozialministeriums ist das
zu wenig und die Informationen auf engagiert-in-SH ist sehr wertvoll
und wichtig, aber dort eine Ehrung wiirde untergehen unter den vie-
len Informationen.

Gemeinsame Beratung der Antrdge AP 34/11 und AP 34/12.
In gednderter Fassung angenommen.
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AP34/13
Sozialverband Deutschland, Landesverband
Schleswig-Holstein e. V.

Neue Konzepte fiir das Ehrenamt

Adressat: Schleswig-Holsteinischer Landtag, Landesregierung

Antrag: Das 34. Altenparlament mége beschliefSen:
Die Landesregierung wird aufgefordert, sich fiir neue Konzepte fiir
ein zukunftsfihiges Ehrenamt einzusetzen.

Begriindung: Ehrenamt ist wichtig. Tatsichlich ist Ehrenamt in
vielen Bereichen des Lebens in Deutschland und Schleswig-Holstein
unersetzlich — etwa bei der Feuerwehr. Und trotzdem sehen wir
iberall im Land grof3en Probleme, ausreichend Nachwuchs fiir eh-
renamtliche Amter und kontinuierliche Unterstiitzung zu sichern.
Das ist ein grof3es Problem, mit dem das Land die Vereine nicht al-
lein lassen darf. Es gibt bereits viele Ideen aus den Vereinen selbst,
wie Ehrenamt in der heutigen Zeit lebendig gehalten werden kann.
Dennoch geht der Trend tiberall in Schleswig-Holstein in die falsche
Richtung. Im SoVD Schleswig-Holstein etwa miissen Ortsvereine
mit mehreren Hundert Mitgliedern aufgeldst werden, weil sich kein
Vorstand mehr findet. Die Folge ist eine Verarmung an wichtigen An-
geboten, insbesondere in den lindlichen Regionen.

Die Landesregierung muss dafiir Sorge tragen, dass diese Entwick-
lung gestoppt wird. Es miissen neue Konzepte entwickelt werden, so
dass eine Trendumkehr erreicht werden kann. Sind althergebrachte
Erfordernisse fiir die Besetzung von Vorstandsimtern wie die Tren-
nung von Vorstand und Schatzmeister*in noch zeitgemifs? Kann

es nicht andere Losungen geben in einer Zeit, in der immer weniger
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Menschen bereit sind, sich auf eine festgelegte Zeit in ein Amt wih-
len zu lassen? Auf diese Fragen muss auch die Landesregierung Ant-
worten finden.

Abgelehnt.
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AP34/14
SPD-Landesvorstand AG 60Plus Schleswig-Holstein

Landesbeauftragte fiir das Ehrenamt

Adressat: Schleswig-Holsteinischer Landtag, Landesregierung

Antrag: Das 34. Altenparlament moge beschlief3en:

Der Schleswig-Holsteinische Landtag und die Landesregierung
Schleswig-Holsteins werden aufgefordert, sich dafiir einzusetzen,
dass eine Stelle fiir eine Landesbeauftragte fiir Ehrenamtler*innen in
Schleswig-Holstein geschaffen wird.

Begriindung: Es gibt keine zentrale Anlaufstelle fiir Ehrenamt-
ler*innen, wohin sich eine Person wenden kann, wenn sie Fragen zu
einer ehrenamtlichen Titigkeit hat. Die Landesbeauftragte fiir Ehren-
amtler*innen soll sowohl rechtliche Fragen klaren, als auch Anregun-
gen und evtl. Anreize fiir die Titigkeit im Ehrenamt geben.

Abgelehnt.
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AP 34/15
Landesseniorenrat Schleswig-Holstein e. V.

Einrichtung einer stindigen Vertretung der Senioren in
allen Kommunen, Stadten etc.

Adressat: Schleswig-Holsteinischer Landtag, Landesregierung

Antrag: Das 34 Altenparlament moge beschliefen:

Die Landesregierung und der Schleswig-Holsteinische Landtag wer-
den aufgefordert, alle Kommunen, Stidte, etc. dazu zu verpflichten,
wie bei den Jungendbeiriten,

stindige Vertretungen der Senioren einzurichten, die bei allen Pla-
nungen und Vorhaben i.S. der Gemeindeordnung in den Entschei-
dungsprozess einzubeziehen sind. Damit sollte in den Ausschiissen
und tibrigen Gremien der Stidte und Kommunen eine bessere Mit-
wirkung und Beriicksichtigung der relevanten Themen der ilteren
Biirger erfolgen.

Begriindung: Die Bevolkerung wird immer ilter. Etwa ein Drittel
der Bevolkerung ist tiber 60 Jahre alt. Die Beriicksichtigung der An-
forderungen und Wiinsche an den Lebensstandard sind heute nicht
ausreichend berticksichtigt. Beispiele: Grundsicherung und z.T. da-
mit verbundener Altersarmut, medizinische Méglichkeiten wie
Arzte, Apotheken im nahen Umfeld, Pflege etc. werden nicht ausrei-
chend beriicksichtigt.

In gednderter Fassung angenommen.
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AP34/16
Landesseniorenrat Schleswig-Holstein e. V.

Anlaufstellen in den Stidten/Kommunen

Adressat: Schleswig-Holsteinischer Landtag, Landesregierung

Antrag: Das 34 Altenparlament mdge beschlief3en:

Die Landesregierung und der Schleswig-Holsteinische Landtag wer-
den aufgefordert, sich fiir eine dauerhafte Einrichtung von offiziellen
und verantwortlichen Anlaufstellen in den Stidten und Kommunen
fiir (altere) Biirger und Biirgerinnen zur Unterstiitzung und Bera-
tung von Themen des tiglichen Lebens einzusetzen. Dazu gehoren
z.B. Begleitung zu Behorden, Theaterbesuchen, Banken, Arzten und
sonstigen Instituten sowie Hilfe bei Erstellung von Antragen und
Formularen.

Begriindung: Durch die immer ilter werdende Gesellschaft gilt es
hier eine Hilfestellung aufzubauen. Verordnungen und Richtlinien
nehmen ebenso an Anzahl wie die unterschiedlichen Gefahren fiir
die Biirger zu. Oft fehlen auch die Kenntnisse iiber gesetzliche Mog-
lichkeiten.

Beispiel: der Enkeltrick. Habe ich eine Vertrauensperson, hitte ich
die Moglichkeit mir Unterstiitzung zu holen und wiirde vielleicht
nicht darauf reinfallen.

In geiinderter Fassung angenommen.
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AP34/17
Sozialverband Deutschland, Landesverband
Schleswig-Holstein e. V.

Einfithrung eines Ehrenamts-Kontos

Adressat: Schleswig-Holsteinischer Landtag, Landesregierung

Antrag: Das 34. Altenparlament mége beschlieSen:

Die Landesregierung und der Schleswig-Holsteinische Landtag wer-
den aufgefordert, sich dafiir einzusetzen, ein Ehrenamts-Konto auf
den Weg zu bringen, mit dem vor allem jiingere Menschen fiir das

Ehrenamt gewonnen werden kénnen.

Begriindung: Die Idee fiir das Ehrenamts-Konto ist einfach: Un-
entgeltliche Tatigkeiten in der Nachbarschaft oder anderen Umge-
bungen sollen mit einem Plus-Eintrag auf einem Konto gutgeschrie-
ben werden. Zum Beispiel Babysitten fiir die junge Familie, Hilfe beim
Einkaufen fiir die dltere Dame und Unterstiitzung bei der Gartenarbeit.
Wer solche unentgeltliche Unterstiitzung in Anspruch nimmt, soll
diese dann vom Guthaben auf dem Ehrenamts-Konto ,,bezahlen®
kénnen. Wir sprechen also von einer institutionalisierten Form von
,»Hilfe gegen Hilfe®.

Das Ziel muss sein, dass auf diese Weise insbesondere jiingere Men-
schen stirker an ehrenamtliche Strukturen herangefithrt werden.
Beim Aufbau, der Konzeption sowie der anfinglichen Organisation
solcher Strukturen bedarf es hauptamtlicher Unterstiitzung. Diese
ist durch die Landesregierung zu leisten.

In geiinderter Fassung angenommen.
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AP 34/18
SSW

Ehrenamtliche Strukturen angemessen und dauerhaft
finanziell f{6rdern

Adressat: Schleswig-Holsteinischer Landtag, Landesregierung

Antrag: Das 34. Altenparlament mége beschliefSen:

Der Schleswig-Holsteinische Landtag und die Landesregierung wer-
den aufgefordert, die ehrenamtlichen Strukturen im Land nachhaltig
zu stirken. Zum einen sind die Landeszuschiisse fiir die Ehrenamts-
arbeit von Vereinen und Verbinden an die aktuelle Preisentwicklung
anzupassen. Zum anderen muss mehr in die Gewinnung von haupt-
amtlichem Personal investiert werden, um die professionelle Beglei-
tung ehrenamtlich titiger Menschen sicherzustellen.

Begriindung: Die Zeit der Pandemie ist eine grofse Herausforde-
rung fur das Ehrenamt insgesamt, aber auch fiir jeden einzelnen Enga-
gierten. An vielen Stellen gibt es bis heute finanzielle EinbufZen. Noch
dazu konnten viele Veranstaltungen nicht durchgefiithrt werden, so
dass hiufig auch die Bindung der ehrenamtlich Titigen untereinan-
der gelitten hat. Nicht zuletzt die grof3e Resonanz auf das befristete
Landesférderprogramm ,,Es geht wieder los! Ehrenamtist Ehrensache”
hat deutlich gemacht, wie hoch hier der Nachholbedarf ist.

Aktuell zeigt sich in der Fliichtlingshilfe, wie wichtig ehrenamtliches
Engagement bei der Aufnahme, Unterbringung und Integration Ge-
flichteter ist. Doch auch in Umweltprojekten, im Bildungsbereich,
im Pflege- und Gesundheitssektor oder beispielsweise in Stadtteil-
initiativen spielt das Ehrenamt eine tragende und zunehmend wich-
tiger werdende Rolle.
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Gleichzeitig wird deutlich, dass sich die finanzielle Férderung der
Verbinde (etwa im Bereich der Jugendarbeit) seit lingerer Zeit nicht
mehr am fachlich Notwendigen orientiert. Viele Landeszuschiisse
steigen nicht, obwohl es bei Miet-, Personal-, Fahrt- oder Ubernach-
tungskosten seit Jahren deutliche Preissteigerungen gibt. Noch dazu
steht zu befiirchten, dass sich diese Situation aufgrund der aktuellen
Inflationsentwicklung weiter verschirft. Vor diesem Hintergrund
und mit dem Ziel, ehrenamtliche Strukturen dauerhaft zu sichern, ist

ein verstirkter Einsatz des Landes dringend notwendig.

Angenommen.
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AP34/19
DGB Bezirk Nord

Flexiblere Wegstreckenentschidigung fiir
Ehrenamtler:innen

Adressat: Schleswig-Holsteinischer Landtag, Landesregierung

Antrag: Das 34. Altenparlament mége beschliefSen:

Die Schleswig-Holsteinische Landesregierung wird aufgefordert,
sich eigenverantwortlich oder im Rahmen einer Bundesratsinitiative
fiir eine steuerrechtlich konforme, flexiblere Regelung bei der Weg-
streckenentschidigung fiir ehrenamtlich titige Personen einzuset-
zen, um die Schwichung des Ehrenamtes aus rein monetiren Griin-
den zu verhindern.

Anzustreben sind eine gesetzlich hohere Entschidigung bzw. die
Moglichkeit fiir die Institutionen, Gewerkschaften, Vereine und Or-
ganisationen zu schaffen, den Ehrenamtlern:innen eine héhere Ent-
schidigung zu zahlen, die steuer-rechtlich durch die Finanzimter
akzeptiert wird und eine Mitnahmeentschidigung bei Fahrgemein-
schaften einzufiihren.

Begriindung: Durch die Politik wird fortlaufend auf das gesell-
schaftlich wichtige Ehrenamt hingewiesen, ohne das der gesell-
schaftliche Zusammenhalt und das Funktionieren der Gesellschaft
nicht bzw. nicht mehr gewihrleistet ist.

Durch die Ehrenamtler:innen wird ihre LEBENSZEIT fiir die unter-
schiedlichen gesellschaftlich notwendigen Aufgaben eingebracht.
Dariiber hinaus sollten keine monetiren Nachteile entstehen.

Die Wegstreckenentschidigung fiir Ehrenamtler:innen wird durch
den § 5 des Bundesreisekostengesetzes (aus 2005) und durch die
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zeitlich begrenzte Erh6hung nach § 84 LBG bzw. § 23 TL-V geregelt.
Diese Regelungen sind steuerrechtlich die Hochstgrenzen, da eigene,
hohere Wegstreckenentschidigungen sofort steuerrechtlich Konse-
quenzen nach sich ziehen.

Die momentan giiltigen Entschidigungssitze variieren von 11 Cent
bis 30 Cent pro Kilometer. Durch die stetig steigenden Energiekos-
ten ist die Austibung des Ehrenamtes in Flichenbundeslindern nicht
mehr kostenneutral durchfithrbar, da durch den suboptimal struktu-
rierten OPNV die Nutzung des eigenen Pkw fiir viele unabdingbar
istund die momentane Wegstreckenentschidigung bei weitem nicht
die realen Kosten deckt.

Ziel der Politik muss es sein, dass das Ehrenamt nicht nur noch von

Personen ausgeiibt werden kann, die es sich leisten kénnen.

Gemeinsame Beratung der Antrdge AP 34/19, AP 34/20
und AP 34/21.
In gednderter Fassung angenommen.
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AP 34/20
Landesseniorenrat Schleswig-Holstein e. V.

Steuerfreibetrag fiir Ehrenamtler*Innen erh6hen

Adressat: Schleswig-Holsteinischer Landtag, Landesregierung

Antrag: Das 34. Altenparlament moge beschlief3en:

Die Landesregierung und der Schleswig-Holsteinische Landtag
werden aufgefordert, sich dafiir einzusetzen, dass vorgesehene Auf-
wandentschidigungen fiir Engagierte im Ehrenamt, die 520,- € mo-
natlich nicht {iberschreiten, ab Oktober 2022 absolut steuerfrei sind.

Begriindung: Ab Oktober 2022 erhéht sich die Mini-Job Ober-
grenze auf 520,- € und ist komplett steuerfrei. Eine Versteuerung
der Aufwandentschidigung wire gegeniiber des Mini-Job kontra-
produktiv.

Damit tragt die z. Zt. giiltige Regel fiir die Ehrenamtspauschale dazu
bei, das sich immer weniger Menschen fiir die gesamtgesellschaftli-
che Aufgabe einbringen werden.

Wenn man irgendwo freiwillig mitarbeitet und dafiir eine Entschadi-
gung bekommt, darf man durch die Ehrenamtspauschale 720 Euro im
Jahr steuerfrei annehmen; ab 2021 sogar 840 Euro.

Sofern man nicht mehr als ein Drittel der Zeit, die man fiir seinen
Hauptberuf aufwendet, im Ehrenamt titig ist, kann man es als ne-
benberufliche Titigkeit geltend machen. Das gilt auch fiir Hausfrauen
und Studenten.

Begiinstigt sind Titigkeiten im ideellen Bereich, etwa in einem Al-
tenheim, aber nicht im wirtschaftlichen Geschiftsbetrieb, zum Bei-
spiel als aktiver Sportler.

Anspruch auf den Ehrenamtsfreibetrag hat man nur, wenn man bei ei-
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ner 6ffentlich-rechtlichen oder gemeinniitzigen Korperschaft arbeitet,
die im mildtitigen, ideellen oder kirchlichen Bereich angesiedelt ist.

Gemeinsame Beratung der Antrige AP 34/19, AP 34/20
und AP 34/21.

In geiinderter Fassung angenommen.
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AP 34/21
SPD-Landesvorstand AG 60Plus Schleswig-Holstein

Aufwandsentschidigung

Adressat: Schleswig-Holsteinischer Landtag, Landesregierung

Antrag: Der untenstehende Antrag wurde bereits dem 31. Altenparla-
ment vorgelegt. Da in diesem Jahr das Ehrenamt im Mittelpunkt steht,
fragen wir uns, ob dieser Antrag weiterverfolgt wurde. Die Darstellung
der schwindenden Bereitschaft ist immer noch aktuell. Wir bitten, die-
sen Antrag erneut zu beraten.

Das 34. Altenparlament moge beschlief3en:

Die Landesregierung Schleswig-Holsteins moége sich fiir eine Bun-
desratsinitiative einsetzen, zur Anderung des Steuerrechts, um die
Besteuerung von Aufwandsentschidigungen fiir ehrenamtlich Titi-
ge erst ab einen Betrag von Euro 500,00 Euro im Monat beginnen zu
lassen.

Begriindung: Hiermit soll die schwindende Bereitschaft in der
Biirgerschaft, sich ehrenamtlich zu engagieren, begegnet werden.
Dies betrifft insbesondere neben den Gemeindevertretungen auch
ehrenamtliche Titigkeiten im Sport- und Jugendbereich sowie bei
der freiwilligen Feuerwehr.

Aufwandsentschidigungen sind steuerlich anzugeben und gelten als
Einnahmen. Sie werden somit als solche berechnet. Auch wenn ein
Teil davon mit einem Freibetrag bedacht wird, kann sich fiir eine(n)
berufstitige(n) Ehrenamtler(in) ein Minus ergeben. Ehrenamtliche
Tatigkeiten, ein wichtiger Faktor in unserem gesellschaftlichen Mit-
einander, bedeutet fiir viele finanzielle Nachteile hinzunehmen. Die
durch das Ehrenamt entstehenden Fahrtkosten, Vereins- und Biir-
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gergespriche sowie freiwillige Schulungen werden bei weitem nicht
durch die Aufwandsentschidigungen gedeckt. Sonntagsreden und
Auszeichnungen sind fiir Ehrenamtler*innen zwar schmeichelhaft
aber heben die Nachteile nicht auf.

Gemeinsame Beratung der Antrige AP 34/19, AP 34/20
und AP 34/21.
In gednderter Fassung angenommen.
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AP 34/22
Landesseniorenrat Schleswig-Holstein e. V.

Rentenbonus fiir ehrenamtliches Engagement

Adressat: Schleswig-Holsteinischer Landtag, Landesregierung

Antrag: Das 34. Altenparlament moge beschlief3en:
Die Landesregierung und der Schleswig-Holsteinische Landtag wer-
den aufgefordert, sich dafiir einzusetzen, dass das ehrenamtliche En-

gagement mit einem Bonus bei der Rente belohnt werden soll.

Begriindung: Wer ein Leben lang einen ehrenamtlichen Dienst an
der Bevolkerung geleistet hat, soll dafiir ein Jahr frither ohne Abziige
in Rente gehen kénnen.

Abgelehnt.
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AP 34/23
Landesseniorenrat S-He.V.

Angemessene spontane Wiirdigung des Ehrenamtes

Adressat: Schleswig-Holsteinischer Landtag, die Landesregierung

Antrag: Das 34. Altenparlament moge beschlief3en:
Die Landesregierung und der Schleswig-Holsteinische Landtag mo6-
gen sich dafiir einsetzen, das Akteure als Ehrenamtler mehr Spontan-

ehrungen vor Ort, erfahren.

Begriindung: Der Verfahrensweg fiir eine offizielle Ehrung auf
Landes -und Bundesebene ist fiir viele Ehrenamtler, die Jemanden
fir sein ehrenamtliches Engagement ehren méchten, zu aufwendig,
zu lang und zu kompliziert. Der Vorgang sollte vereinfacht, transpa-
renter gestaltet werden. Die Vereinfachung soll dazu motivieren, Bil-
dungsferne, engagierte Menschen im Ehrenamt, mit einer einfachen
Sprache, die Ehrungsanregung zu schreiben.

Des Weiteren konnten die Minister, Politiker bei ihren medienwirk-
samen Besuchen in den Wahlkreisen, bei Veranstaltungen, den Som-
mertouren, spontane, personliche Ehrungen vornehmen. Das lisst
sich ganz leicht organisieren, in dem man vorher in den Gemeinden
nachfragt die man besuchen mochte, ob es zu ehrende Personen gibt.
Ein Buchpreis gentigt. Das hat einen hohen Motivationswert fiir bei-
de Seiten und lisst den Politiker/Minister in der Wertung der Be-

liebtheitsskala aufsteigen.

Angenommen.
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Arbeitskreis 3
»Medizinische Versorgung und Pflege”

AP 34/24
Sozialverband Deutschland, Landesverband
Schleswig-Holstein e. V.

Pflegeheime sind keine Rendite-Anlage

Adressat: Schleswig-Holsteinischer Landtag, Landesregierung

Antrag: Das 34. Altenparlament mége beschliefSen:
Die Landesregierung und der Schleswig-Holsteinische Landtag wer-
den aufgefordert, sich fiir eine Rekommunalisierung im Pflege- und

Gesundheitswesen einzusetzen.

Begriindung: Das Gesundheitswesen ist zu einer Anlaufstelle fiir
Investoren geworden. Inzwischen locken bei der Beteiligung an Kli-
niken und Pflegekonzernen hohe Renditen. Dies fithrt leider hiufig
zu erheblichen Nachteilen — sowohl fiir Patient*innen als auch fiir
Mitarbeiter*innen.

Beschiftigte in Krankenhiusern und Pflegeeinrichtungen miissen
mit immer weniger Kolleg*innen die gleichen Aufgaben erledigen.
Fir eine wiirdevolle Pflege und Menschlichkeit im Alltag bleibt da
nur noch wenig Platz. Wir als Sozialverband sind der Meinung, dass
der besonders sensible Bereich der Gesundheitsversorgung nicht in
profitorientierte Hinde gehort.

Vor diesem Hintergrund bedarf es hier einer Umkehr. Klinken und
Pflegeheime in privater Tragerschaft miissen mittelfristig wieder in

die 6ffentliche Hand uiberfithrt werden. Nur so konnen Bund, Liander
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und Kommunen sicherstellen, dass Pflege an den Bediirfnissen der
Menschen erfolgt — und nicht an den Interessen der Investoren.

Angenommen.
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AP 34/25
Seniorenbeirat des Kreises Herzogtum Lauenburg

Wegfall der Vorrangigkeit zugunsten der privaten Triger
bei der Zulassung zur Pflege durch Versorgungsvertrag
gem. § 72 SGB XI

Adressat: Schleswig-Holsteinischer Landtag, Landesregierung

Antrag: Das 34. Altenparlament mége beschliefen:

Die Landesregierung und der Schleswig-Holsteinische Landtag wer-
den aufgefordert, sich sowohl im Bundesrat als auch gegentiber der
Bundesregierung fiir die Streichung der Vorrangigkeit bei der Zulas-
sung zur Pflege von Pflegebediirftigen zugunsten der privat gewerb-
lich geftihrten Einrichtungen, wie in § 72 Abs. 3 Satz 2 SGB XI vor-
gegeben wurde, einzusetzen.

Ebenfalls ist in § 72 SGB XI unmissverstindlich klarzustellen, dass
die Pflege von Menschen mit Pflegebedarf eine vorrangig kommunale
Aufgabe darstellt.

Der Gesetzgeber muss erkliren, dass die gewinnorientierten Investo-
ren in der Pflege keinen Raum der Berufsausiibung erhalten.

Begriindung: In der Vergangenheit sind haufig kriminelle Fille be-
kanntgeworden, dass gerade in privat gefithrten Einrichtungen. trotz
der hohen Kosten fiir die Betreuten, exorbitante Gewinne zuguns-
ten der Triger der Einrichtungen ,,erwirtschaftet” wurden, die dazu
fithrten, dass die mit den Kostentragern vereinbarten Qualititsziele
mit betrligerischen Absichten vernachlissigt wurden.

Der Markt der Pflege wird immer mehr von Investoren als eine gute
Geldanlage mit einer hohen Rendite wahrgenommen. Aber auch

borsenorientierte Grof3unternehmer im Gesundheitswesen haben
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diese Liicke erkannt und investieren nicht um einer guten bewohner-
orientierten Versorgung der Menschen mit Pflegebedarf anzubieten,
sondern um hohe Gewinne fiir ihre Aktionire zu erzielen.

Gerade im Bereich der Pflege ist dies ein verwerflicher Gedanke, der
dazu fiihrt,— wie viele reale Fille dies beweisen- dass die Pflegebe-
durftigen, oft eine schlechte nicht bewohnerbezogene Hilfe erhalten.
Diese Mafdnahme ist durch den Gesetzgeber zu unterbinden, in dem
er diese Moglichkeit durch Anderung des Gesetzes vornimmt.
Deshalb istin § 72 Abs. 3 Satz 2 SGB X1 die Vorrangigkeit zugunsten
der privaten Triger zu streichen.

Eine Einschrinkung der Gewerbefreiheit ist durch Anderung des
Grundgesetzes und der Gewerbeordnung dahingehend vorzuneh-
men, dass Investoren und Aktiengesellschaften eine Beschrinkung
der Berufsausiibung im Gesundheitswesen unterliegen.

Angenommen.
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AP 34/26
SPD-Landesvorstand AG 60Plus Schleswig-Holstein

Pflegeprognoseformel

Adressat: Schleswig-Holsteinischer Landtag, Landesregierung

Antrag: Das 34. Altenparlament moge beschlief3en:

Der Schleswig-Holsteinische Landtag und die Landesregierung
Schleswig-Holsteins werden aufgefordert, sich dafiir einzusetzen,
dass das Land eine Pflegeprognoseformel fiir die wahrscheinliche
Pflegesituation in 2025 und 2030 ausgehend von den Demogra-
phiezahlen, entwickelt. Auflerdem sollen Kommunen mit mehr als
6000 Einwohner*innen eine Berechnung und Vorsorgeplanung fir
mehr als 25 Prozent der Einwohner*innen {iber 60 Jahren in ihrer

Kommune vorweisen.

Begriindung: Der Landesrechnungshof hat schon 2016 festgestellt,
dass sich die Kommunen zu wenig auf das Demographieproblem
vorbereiten. Die Kreise sind zwar fiir die Planung grundsitzlich ver-
antwortlich, scheitern aber daran, dass nur die Kommune selber ent-
sprechende Vorhaben planen und durchfiihren kann.

Gerade mit den auf uns zukommenden Baby-Boomern ist das ein
dringendes und dringendes Problem.

In geiinderter Fassung angenommen.
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AP 34/27
SPD-Landesvorstand AG 60Plus Schleswig-Holstein

Pflegebedarfsplan

Adressat: Schleswig-Holsteinischer Landtag, Landesregierung

Antrag: Das 34. Altenparlament moge beschlief3en:

Der Schleswig-Holsteinische Landtag und die Landesregierung
Schleswig-Holsteins werden aufgefordert, sich dafiir einzusetzen,
dass die verpflichtende Pflegebedarfsplanung der Kreise auch tatsich-
lich umgesetzt wird. Auflerdem missen in den Pflegebedarfsplinen
konzeptionelle und strukturelle Prozesse mit einer Zeitschiene fiir
deren Umsetzung benannt sein.

Begriindung: Die Kreise sind bereits schon jetzt dazu verpflichtet,
Pflegebedarfspline zu erstellen.

Allerdings gibt es nicht in allen Kreisen Pflegebedarfspline. In man-
chen Kreisen sind die Pflegebedarfspline so veraltet, dass sie die tat-
sichliche Situation nicht wiederspiegeln.

Angenommen.
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AP 34/28
DGB Bezirk Nord

Personalschliissel fiir Pflegeheime anpassen

Adressat: Schleswig-Holsteinischer Landtag, Landesregierung

Antrag: Das 34. Altenparlament moge beschlief3en:

Die Landesregierung Schleswig-Holstein und der Schleswig-
Holsteinische Landtag mdgen sich dafiir einsetzen, dass die Personal-
schlisssel fir Pflegeheime sich nach den Menschen richten, die pfle-
gen und die gepflegt werden.

Begriindung: Personalmangel in den Pflegeheimen darf nicht zur
Ruhestellung durch Medikamente (wie Antidepressiva, Neurolepti-
ka) fithren. Versorgung erfolgt im Minutentakt.

Keine Zeit fiir Toilettenginge - stattdessen Windeln, kein selbstindi-
ges Essen, dafiir werden Magensonden gelegt.

Fixierung statt Bewegung, mangelnde Medikamentenversorgung.
Alte pflegebediirftige Menschen, die Hilfe und Zuwendung brauch-
ten, sind solchen Zustinden jahrelang ausgesetzt.

Eine menschenwiirdige Pflege sieht anders aus und ist nur mit aus-
reichendem und qualifizierten Pflegepersonal méglich.

Die Politik und die Gesellschaft akzeptieren diese Zustinde und den
systematischen Betrug an pflegebediirftigen und schutzbediirftigen
Menschen.

Angenommen.
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AP 34/29
Beirat fiir Senioren und Seniorinnen der
Hansestadt Liibeck

Veroffentlichung von Qualititsinformationen in
Pflegeeinrichtungen

Adressat: Schleswig-Holsteinischer Landtag, Landesregierung

Antrag: Das34. Altenparlament mége beschlief3en:

Die Landesregierung und der Schleswig-Holsteinische Landtag wer-
den aufgefordert, sich fiir die gesetzlich vorgesehene Veroffentli-
chung von Priifergebnissen zur Qualitit in Alten- und Pflegeeinrich-
tungen einzusetzen.

Begriindung: In Schleswig-Holstein ist nach § g des Landespflege-

gesetzes gesetzlich vorgesehen, dass Priifergebnisse zur Qualitit in

Alten- und Pflegeheimen zu veréffentlichen sind, um diese Quali-

titsinformationen fiir die Betroffenen transparent zu machen.

Nach einer Erhebung der Bertelsmannstiftung ist dies bisher jedoch

nicht geschehen.

Die gesetzlich vorgesehene Veroffentlichung hat folgende Zielsetzung:

— Sie ermoglicht Pflegebediirftigen, sich zu informieren und ihr
Wabhlrecht fiir eine Einrichtung auszuiiben.

— Sie fordert den Qualititswettbewerb der Einrichtungen.

— Sie stirkt die Pflicht jeder Einrichtung aus ihrer Gesamtverant-
wortung gegeniiber der Offentlichkeit, Rechenschaft iiber ihre
Qualititsleistungen abzulegen.

Als Handlungsanleitung zur Umsetzung der Qualitdtstransparenz

kann die Praxis in Hamburg dienen.

In geiinderter Fassung angenommen.
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AP 34/30
SPD-Landesvorstand AG 60Plus Schleswig-Holstein

Kurzzeitpflegeplitze

Adressat: Schleswig-Holsteinischer Landtag, Landesregierung

Antrag: Das 34. Altenparlament moge beschlief3en:

Der Schleswig-Holsteinische Landtag und die Landesregierung
Schleswig-Holsteins werden aufgefordert, sich dafiir einzusetzen,
dass die Plitze der Kurzzeitpflege nicht zur Eingewohnungsphase
fiir Stationir zu Pflegende genutzt werden. Es missen deutlich mehr
Kurzzeitpflegeplitze geschaffen werden.

Begriindung: Es fehlen eine Vielzahl von Kurzzeitpflegeplitzen,
die auch tatsichlich zur Entlastung von Personen zur Verfiigung ste-
hen sollten, die in ihrer Hiuslichkeit oder in einem anderen Haus-
halt eine pflegebediirftige Person pflegen. Die Kurzzeitpflegeplitze
waren urspriinglich als Verhinderungspflege vorgesehen. Diese Ver-
hinderungspflege ist sinnvoll und notwendig, da auch ein pflegender
Angehoriger einen Anspruch auf Erholungsurlaub hat. Auflerdem ist
diese Verhinderungspflege notwendig, wenn ein pflegender Ange-
horiger erkrankt.

Da wir keine aktuellen Pflegebedarfspline in vielen Kreisen haben, ist
auch der Anteil der nachgefragten Kurzzeitpflegeplitze nirgends re-
gistriert bzw. ermittelt und Betroffene finden gar nicht oder nur sehr
schwer einen Kurzzeitpflegeplatz.

Angenommen.

88 Das 34. Altenparlament am 16. September 2022



AP 34/31
Kreisseniorenbeirat Herzogtum Lauenburg

Kurzzeitpflegeplitze

Adressat: Schleswig-Holsteinischer Landtag, Landesregierung

Antrag: Das 34. Altenparlament moge beschlief3en:
dass der Schleswig-Holsteinische Landtag aufgefordert wird, sich da-
fiir einzusetzen, dass die Landesregierung —hier das Ministerium fiir
Soziales, Gesundheit, Jugend, Familie und Senioren — als Aufsichts-
behorde mit den Landesverbinden der Pflegekassen dahin gehend
Gespriche aufnimmt, um zu bewirken, dass bei Abschluss von Ver-
sorgungsvertrigen gem. § 72 SGB XI fiir vollstationire Einrichtun-
gen mindestens 10 Prozent der Gesamtplatzzahl als Kurzzeitpflege-
plitze freigehalten werden.
Durch besondere Vergiitungskonditionen bei Abschluss einer Vergii-
tungsvereinbarung mit den Tragern der Einrichtung kénnen Anreize
geschaffen werden, diese dann nicht mehr ,,eingestreuten Plitze® fiir
eine jederzeit mogliche Belegung mit Personen, die die Vorausset-
zungen einer Kurzzeitpflege erfiillen, belegen zu konnen.
Diese Anreize konnen sein:
— Finanzierung einer verminderten Auslastungsquote bei solitiren
bzw. dauerhaft vorgehaltenen Kurzzeitpflegeplitzen
— Finanzierung zusitzlicher Personalstellenanteile zur Bewiltigung
des Mehraufwandes und zur Erreichung der Qualititsziele

— Flexibilititim Versorgungsvertrag

Begriindung: Kurzzeitpflege ist heute mehr als stationire Pflege
auf Zeit.

Sie dient zur Vorbereitung der Anschlussversorgung z.B. in der eige-
nen Hiuslichkeit durch professionelle Behandlungspflege, therapeu-
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tische und rehabilitative MafSnahmen sowie intensive Beratung.

Mit Recht stellen sich die Einrichtungsleitungen die Frage, wie eine
ausreichende Finanzierung gewahrleistet werden kann, wenn Plitze
fiir Kurzzeitpflege dauerhaft vorgehalten werden miissen.

Hier sollte die bisherige Auslastungsquote von 96 Prozent auf 85 Pro-
zent gesenkt werden und das erforderliche Fachpersonal eingestellt
werden. Dieses zu gewinnen und fiir diese Aufgabe zu begeistern,
sollten die notwendigen Rahmenbedingungen geschaffen werden.

Angenommen.
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AP 34/32
Landesseniorenrat Schleswig - Holstein e. V.

Pflegende Angehorige

Adressat: Schleswig-Holsteinischer Landtag, die Landesregierung

Antrag: Das 34. Altenparlament moge beschlief3en:

Die Landesregierung und der Schleswig-Holsteinische Landtag mo6-
gen sich dafiir einsetzen, das pflegende Angehorige eine Lohnersatz-
leistung erhalten.

Begriindung: Die pflegebediirftigen Menschen, Familienangeh6-
rige sowie Verwandte werden iiberwiegend in der eigenen Wohnung,
dem eigenen Haus durch Frauen gepflegt. Die pflegenden Frauen
diirfen keine finanziellen Nachteile erleiden. Sie leisten einen we-
sentlichen sozialgesellschaftlichen Beitrag. Sie sind gleichzustellen
wie Personen, die z.B. Elterngeld erhalten.

Antrag wurde vom Antragsteller zugunsten von Antrag
AP 34/33 zuriickgezogen.
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AP 34/33
Sozialverband Deutschland, Landesverband
Schleswig-Holstein e. V.

Lohnersatzleistung fiir pflegende Angehorige

Adressat: Schleswig-Holsteinischer Landtag, Landesregierung

Antrag: Das 34. Altenparlament mége beschliefSen:
Die Landesregierung wird aufgefordert, sich im Bundesrat fiir eine
steuerfinanzierte Lohnersatzleistung fir pflegende Angehorige ein-

zusetzen.

Begriindung: Rund zwei Drittel aller pflegebediirftigen Menschen

werden von ihren Angehorigen gepflegt. Daftir gibt es viele Grinde -
einer der wichtigsten ist, dass die Menschen méglichst lange zu Hau-
se bleiben mochten.

Fir die betroffenen Angehorigen ist die mehr oder weniger ehren-
amtlich erbrachte Pflegeleistung auf Dauer eine unheimliche Belas-
tung. Viele pflegen neben der Berufstitigkeit und erleben so nicht

selten 100-Stunden-Wochen. Die Alternative heif3t in vielen Fillen

Arbeitslosengeld II. Weil sich Beruf und Pflege von Angehérigen

nicht gut vereinbaren lassen, verzichten viele auf den Job —und leben

von 449 Euro im Monat. Das fithrt zur Verarmung dieser Menschen —
und spiter zu Altersarmut.

Diese Angehorigen leisten eine ungeheure gesamtgesellschaftliche

Aufgabe fiir Deutschland. Denn das professionelle Pflegepersonal,
das notig wire, wiirden alle Menschen von Profis gepflegt, ist bei

Weitem nicht vorhanden. Selbst wenn geniigend Pflegekrifte in den

Startlochern stiinden — die volkswirtschaftlichen Kosten tiber die

Pflegeversicherung wiren weitaus hoher als heute.
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Die pflegenden Angehoérigen miissen deshalb deutlich mehr unter-
stiitzt werden. Ahnlich dem Elterngeld benétigen wir eine steuerfi-
nanzierte Lohnersatzleistung, die es den Menschen iiber einen linge-
ren Zeitraum ermdglicht, zu Hause fiir ihre Angehorigen da zu sein.
Angestrebt werden sollte eine Zahlung in Héhe von 65 % des letzten
Nettoeinkommens. Dieses Geld sollte bei Bedarf mindestens 24 Mo-

nate zur Verfigung stehen.

Angenommen.
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AP 34/34
AWO Landesverband SH e. V.

Leistungsunterschied zwischen den Erstattungen der
Pflegeversicherung fiir ambulante bzw. stationire Pflege

Adressat: Schleswig-Holsteinischer Landtag, Landesregierung

Antrag: Das 34. Altenparlament mége beschliefSen:

Die Landesregierung und der Schleswig-Holsteinische Landtag mo-
gen sich iber die Landesvertretung, dem Bundesrat, dafiir einsetzen,
dass der Leistungsunterschied zwischen den Erstattungen der Pflege-
versicherung fiir ambulante bzw. stationire Pflege wegfillt bzw. ver-
ringert wird.

Begriindung: Mit dem Gesetz zur Weiterentwicklung der Ge-
sundheitsversorgung (GVWG) wurde zum 1.1.2022 die staffelartige
Begrenzung des pflegebedingten Eigenanteils in der vollstationiren
Pflege je nach Aufenthaltsdauer in einem Pflegeheim eingefiihrt.
Nach mehr als 36 Monaten Aufenthalt in einem Pflegeheim zahlt der
Pflegebediirftige nur noch 30 % des Eigenanteils an Pflegekosten. Die-
se finanzielle Entlastung betrifft allerdings nur die stationire Pflege.
Pflegebediirftige, die ambulante Pflege in Anspruch nehmen, erfah-
ren keine Entlastung. Die ambulante Pflege wird zu einem Hauptan-
teil von 70 % von Angehérigen, fast immer Frauen, erbracht. Die ge-
setzliche Entwicklung zum 1.1.2022 fithrt dazu, dass die Pflegeheime
von Aufnahmeantrigen der Angehérigen iiberschwemmt werden
und lange Wartelisten haben. Da sich die 6ffentliche Hand am Bau
und der Erhaltung von Pflegeheimen beteiligt, handelt es sich nur um
eine Verschiebung der Kosten. Statt der Forderung der Pflege im Fa-

milienkreis wird die Pflege in Heimen geférdert. Dieser Entwicklung

94 Das 34. Altenparlament am 16. September 2022



ist Einhalt zu bieten. Hinzu kommt, dass nicht nachvollziehbar ist,
warum die Pflegeleistung, die von Angehorigen, (in der Hauptsache
Frauen) erbracht wird, weniger wert sein soll als die Pflegeleistung im
stationiren Bereich.

In geiinderter Fassung angenommen.
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AP 34/35
AWO Landesverband Schleswig-Holstein e. V.

Anerkennung aller versicherungspflichtig angemeldeten
Dienstleister

Adressat: Schleswig-Holsteinischer Landtag, Landesregierung

Antrag: Das 34. Altenparlament mége beschliefSen:

Die Landesregierung und der Schleswig-Holsteinische Landtag wer-
den aufgefordert, sich dafiir einzusetzen, dass alle als versicherungs-
pflichtig angemeldeten Dienstleister, auch privat angemeldete Perso-
nen, diese Anerkennung erhalten kénnen.

Begriindung: Wer pflegebediirftig ist, erhilt neben dem Pflegegeld

oder den Sachleistungen in den Pflegegraden 1-5 einen Entlastungsbe-
trag in Hohe von 125 €, der fiir niedrigschwellige Leistungen im pflege-
rischen (z.B. Spazierengehen) oder hiuslichen Bereich (z.B. Sonder-
reinigung, Wische) eingesetzt werden kann. Die Leistungen mussen
allerdings von einem anerkannten Dienstleister erbracht werden. Die

Anerkennung wird in einem schriftlichen Verfahren in Schleswig-
Holstein vom Landesamt fiir soziale Dienste ausgesprochen. Der Ge-
setzgeber wollte mit dieser Regelung ,,Schwarzarbeit“ verhindern.

Es ist sehr schwierig, einen solchen Anbieter zu finden. Auch Hiuser
des Betreuten Wohnens miissen ein solches Anerkennungsverfah-
ren beantragen, was nur in wenigen Fillen gemacht wird. Die Folge

ist, dass die Pflegebediirftigen den Entlastungsbetrag nicht einsetzen

kénnen.

In geiinderter Fassung angenommen.
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AP 34/36
Landessportverband Schleswig-Holstein e. V.

Einrichtung von Bewegungs- und Begegnungsriumen
in Pflegeeinrichtungen

Adressat: Schleswig-Holsteinischer Landtag, Landesregierung

Antrag: Das 34. Altenparlament mége beschlieSen:

Der Schleswig-Holsteinische Landtag und die Landesregierung wer-
den aufgefordert, sich mit umfassenden Mafdnahmen und Mitteln fiir
die Einrichtung von Bewegungs- und Begegnungsriumen in Pflege-
einrichtungen einzusetzen und hinsichtlich der Bediirfnisse der Ziel-
gruppe der Alteren gegeniiber den aktuell vorgehaltenen deutlich zu
verbessern.

Begriindung: Sport und Bewegung dienen der Gesundheit des
Einzelnen, fordern das gesellschaftliche Miteinander und leisten
damit einen wesentlichen Beitrag zum Wohlergehen der Menschen
in Schleswig-Holstein. Die Forderung des Sports ist deshalb, nicht
ohne Grund, als Staatsziel in der Schleswig-Holsteinischen Ver-
fassung festgeschrieben. Vor dem Hintergrund wachsender Bewe-
gungsarmut als Ursache fiir Immobilitit und Krankheit ist es daher
eine entscheidende Aufgabe, fiir Sport und Bewegung vor allem in
Pflegeeinrichtungen einen adiquaten Raum zu schaffen und damit
besonders vulnerable Gruppen vor den Risiken der Bewegungsarmut
zu schiitzen und bei einer aktiven und gesunden Lebensgestaltung zu
unterstiitzen. Fir eine Verbesserung der hierfiir nétigen Rahmen-
bedingungen zu sorgen, ist ein Anliegen von aufderordentlicher Be-
deutung. Insbesondere gesundheitlich eingeschrinkte Menschen in
Schleswig-Holstein miissen die Chance haben, sich nach ihren Mog-
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lichkeiten und Bediirfnissen sportlich zu betitigen, unabhingig von
ihren individuellen Voraussetzungen.

Die grof3e Heterogenitit der Anforderungen an Bewegungs- und Be-
gegnungsraume fiir die unterschiedlichen Zwecke und Zielgruppen
stellt die Anbieter vor grof3e Herausforderungen. Eine effektive Nut-
zung kann nur durch die angemessene Versorgung mit multifunk-
tionalen Raumlichkeiten sichergestellt werden. Die Anforderungen
an multifunktionale Bewegungs- und Begegnungsriume haben sich
aufgrund des demographischen Wandels und der spezifischen For-
men des Sporttreibens gesundheitlich eingeschrinkter Menschen
in starkem Mafle ausdifferenziert. Die kurzfristige und tibergangs-
weise Nutzung von beispielsweise Speisesilen fiir sportliche Zwe-
cke entspricht in keiner Weise diesen spezifischen Anforderungen.
Der demographische Wandel mit einer Zunahme ilterer Menschen,
erfordert daher stete Anpassungen. Das Vorhalten einer adiquaten
Sportinfrastruktur ist weiterhin 6ffentliche Aufgabe.

Angenommen.
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AP34/37
Landesseniorenrat Schleswig-Holsteine.V. /
Seniorenbeirat Norderstedt

MafZnahme zum Abbau des Pflegenotstands

Adressat: Schleswig-Holsteinischer Landtag, Landesregierung

Antrag: Das 34. Altenparlament mége beschlieSen:

Die Landesregierung moge beim Bund per Gesetz darauf hinwirken,
dass nach dem Schulabschluss der weiterfithrenden Schulen ein so-
ziales Pflichtjahr fiir alle Schiiler*innen eingefiihrt wird, um junge

Menschen fiir einen Beruf im sozialen Bereich, vor allem auch in der

Pflege von ilteren Menschen, zu motivieren.

Begriindung: Die verschiedenen Ansitze der Politik in den vergan-
genen Jahren den Pflegenotstand in den Griff zu bekommen, sind bis-
lang nicht hinreichend erfolgversprechend gewesen.

Aufgrund der demografischen Entwicklung in Deutschland und
Schleswig-Holstein (s. Bericht Landesrechnungshof S-H von 2020)
ist in den kommenden Jahrzehnten ein deutlicher Anstieg der ilteren
Bevolkerung zu erwarten. Immer mehr Pflegebedtirftige werden eine
qualifizierte pflegerische Versorgung entweder im hiuslichen Bereich
durch die ambulanten Pflegedienste oder in stationiren Pflegeein-
richtungen durch jingere Menschen benétigen. Aufgrund des bereits
bestehenden Mangels an qualifizierten fachlich ausgebildeten Pflege-
kraften und Pflegehilfskriften wird zukiinftig eine noch grofRere Liicke
in der Versorgung ilterer Menschen mit korperlichen, geistigen oder
psychischen Beeintrichtigungen entstehen. Bis 2035 konnten laut Be-
rechnungen des statistischen Bundesamtes zur Entwicklung der Pfle-
gebedrftigkeit und des I'W Kéln ca. s00.000 Pflegekrifte fehlen.
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Deshalb schlagen wir vor, dass soziale Berufe aufgewertet werden

und deutlich mehr Anerkennung in der Gesellschaft erhalten.

In der Titigkeit konnen junge Menschen an soziale Berufe, auch im

medizinischen und pflegerischen Bereich, herangefiihrt werden, ihre

sozialen Fahigkeiten erproben und positive Erfahrungen im kommu-
nikativen Umgang mit dlteren Menschen erleben.

Wichtig erscheint es uns, die jungen Menschen auf diese Aufgabe

vorzubereiten, zu schulen und sie in der Praxis fachlich durch Fort-
bildung zu begleiten.

Wir gehen davon aus, dass sich ein Teil der Praktikanten fiir einen so-
zialen Beruf entscheiden wird.

Nichtbefassung. Das Prdsidium von,, Jugend im Landtag”
wird angeregt, den Antrag bei ,,Jugend im Landtag™
einzubringen.
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AP 34/38
Seniorenbeirat Norderstedt

Priventive Hausbesuche

Adressat: Schleswig-Holsteinischer Landtag, Landesregierung

Antrag: Das 34. Altenparlament moge beschlief3en:

Die Landesregierung Schleswig-Holstein und das Ministerium fiir
Soziales, Gesundheit, Jugend, Familie und Senioren werden aufge-
fordert, Maflnahmen zu initiieren, dass das aufsuchende Angebot fiir
priaventive Hausbesuche fiir alle Seniorinnen und Senioren landes-
weit auf kommunaler Ebene eingefithrt wird.

Begriindung: Einsambkeit ist bei den Seniorinnen und Senioren zu-
nehmend ein Problem. Um diese Menschen besser beraten und ihnen
bei ihren Alltagsproblemen helfen zu kénnen, sollen priventive Haus-
besuche auf kommunaler Ebene organisiert und angeboten werden.
Das Angebot muss aktiv an diese Menschen herangetragen werden,
so dass gewihrleistet ist, dass jeder Betroffene von diesem Angebot
Kenntnis erlangt. Die Seniorinnen und Senioren wiirden dann auf
Wunsch von geschultem Personal moglichst zu Hause aufgesucht
werden. Dort kann die jeweilige Lebenssituation festgestellt und be-
sprochen werden. So kann frithzeitig eingegriffen und die Menschen
koénnen gezielt unterstiitzt werden, damit sie aus ihrer Einsamkeit
kommen und moglichst lange selbstbestimmt in den eigenen vier
Winden leben kénnen.

In einigen Kommunen sind solche oder dhnliche Angebote bereits
getestet und zum Teil auch eingefithrt worden. Die Erfahrungen dar-
aus zeigen, dass ein solches Angebot sinnvoll und notwendig ist. Da-
her soll es auf kommunaler Ebene landesweit eingefithrt werden.

Antrage 101



Die Erfahrungen haben auch gezeigt, dass es wichtig ist, dass das An-
gebot aktiv von Seiten der kommunalen Triger an den Personenkreis

herangetragen wird. Altere, einsame Menschen sind hiufig nicht

mehr in der Lage, solche Beratungen einzufordern und sich selbst-
staindig um Hilfen zu kiimmern.

Angenommen.
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AP 34/39
Landesseniorenrat Schleswig-Holstein

Geschwindigkeitsbegrenzungen vor Pflegeeinrichtungen

Adressat: Schleswig-Holsteinischer Landtag, Landesregierung

Antrag: Das 34 Altenparlament moge beschliefSen:

Die Landesregierung und der Schleswig-Holsteinische Landtag wer-
den gebeten, sich aus Griinden der Sicherheit fiir dltere Menschen,
vor Alten- und Pflegeeinrichtungen auf allen Straflen (Bund, Land,
Stidten und Gemeinden) fiir Geschwindigkeitsbegrenzungen einzu-
setzen. Zeitraum 7.00 Uhr bis 19.00 Uhr mit Richtgeschwindigkeit
von 30 km/h. Alternativ wiren die Moglichkeiten der Strafdentiber-

querungen mittels Bedarfsampeln oder Zebrastreifen.

Begriindung: Durch die Zunahme des Verkehrs und der Umset-
zung der Techniken wird es fur dltere Menschen immer schwieriger,
gefahrlos Stralen zu tiberqueren. Beispiel die leisen E-Mobile. Auch
die Aus- und Einfahrten an den Einrichtungen auf beispielsweise Bun-
desstraflen wird immer schwieriger und hat auch schon zu Unfillen
gefiihrt. Dazu gibt es auch nicht immer auf beiden Seiten Biirgersteige.

Angenommen.
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AP 34/40
Landesseniorenrat Schleswig-Holstein e. V.

Stirkung kleinerer Krankenhiuser in Schleswig-Holstein

Adressat: Schleswig-Holsteinischer Landtag, Landesregierung

Antrag: Das 30. Altenparlament moége beschliefSen:

Die Landesregierung und der Schleswig-Holsteinische Landtag wer-
den aufgefordert, sich dafiir einzusetzen, kleinere Krankenhiuser in
der Fliche Schleswig-Holsteins zu stirken.

Begriindung: Der Trend zur Zentralisierung stationirer Gesund-
heitsleistungen in wenigen Grof2kliniken berticksichtigt zwar die
Notwendigkeit, spezielle Versorgungen und entsprechende teure
Technik in Zentren vorzuhalten, aber:

Bei den ,,normalen Erkrankungen®, die die Hauptmenge der Bevol-
kerung betreffen, sind ortsnahe Behandlungen angezeigt. Die Wege
von Erkrankten und ihren sie versorgenden Angehérigen haben kurz
zu sein. Das trifft aufder auf Senior*innen, die nicht mit dem PKW
fahren konnen und mit den Offentlichen Verkehrsmitteln schlecht
versorgt werden, auch auf andere Altersgruppen zu: Schwangere (die
nebenbei noch ihre anderen Kinder versorgen miissen) oder Kinder,
die den hiufigen Besuch ihrer Eltern brauchen.

Die Transportwege zu kleineren Hiusern sind fiir den Rettungs-
dienst kiirzer. Wenn dringende Erstversorgungen zu weit und zu
lange zu Grofkliniken gefahren wird, konnen auch diffizilere Be-
handlungsméglichkeiten zu spit erreicht werden.

Grofkliniken benétigen flankierend kleinere Hiuser in der Fliche,
damit alte Menschen auch wohnortnahe behandelt werden.

Angenommen.
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AP 34/41
Landesseniorenrat Schleswig-Holstein e. V.

Plattin de Pleeg

Adressat: Schleswig-Holsteinischer Landtag, Landesregierung

Antrag: Das 34. Altenparlament moge beschlief3en:

Die Landesregierung moge sich dafiir einsetzen, dass bei der schuli-
schen Ausbildung von Krankenschwestern und Pflegern im 3. Lehr-
jahr fiir die zukiinftigen Altenpflegerinnen und Altenpfleger Module
von ,,Platt in de Pleeg“ angeboten werden.

Begriindung: Wenn alte Leute mit Plattdeutsch aufgewachsen
sind, fithlen sie sich im Krankenhaus oder in Altenpflegeeinrichtun-
gen sofort heimisch, wenn sie in ihrer Muttersprache angesprochen
werden, auch wenn es nur wenige Redewendungen sind.

Dies kann einer schnelleren Genesung oder sogar einer lingeren Ge-
sunderhaltung dienen. Die Wissenschaft hat nachgewiesen, dass de-
mente Plattdeutschsprechende von allen Sprachen, die sie eventuell
im Laufe ihres Lebens gesprochen haben, als letzte Sprache das Platt-
deutsche vergessen.

Besonders fiir sie ist eine Ansprache auf Platt hilfreich.

Platt in de Pleeg

Adressat: Sleswig-Holsteensche Landdag, Landesregeeren

Andrag: De Sleswig-Holsteensche Landdag un de Landesregeeren
ward beden, sik dorfor intosetten, dat bi de Utbillen vun Kranken-
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swestern und Plegern in dat 3. Lehrjohr in de School for de tokamen
Olenplegerschen und Olenpleger Module vun ,,Platt in de Pleeg“ anbe-
den ward.

Begriinnen: Wenn Ole Liitid mit Plattdiiiitsch opwussen siind, fohlt
se sik in en Krankenhuus oder in en Pleeghuus gau heimisch, wenn se in
ehr Modderspraak anspraken ward, ok wenn dat blots en poor Snack
stind.

Dit kann to ene snellere Genesen oder sogor to ene ldngere Gesundheit
fohren. De Wetenschaap het nawiesen, dat demente Plattdiiiitschsna-
cker vun alle Spraken, de se villicht in ehr Leven snackt hebbt, as letzte

Spraak dat Plattdiiiitsche vergeten doot.
Bestinners for se kann en Anspreken op Platt hélpen.

Angenommen.
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AP 34
Dringlichkeitsantrag

Kreisseniorenbeirat Nordfriesland

Einfiihrung eines Patientenentschidigungs- und
Hirtefond (PatEHF)

Adressat: Schleswig-Holsteinischer Landtag, Landesregierung

Antrag: Das 34. Altenparlament moge beschlief3en:

Die Landesregierung und der Schleswig-Holsteinische Landtag
werden aufgefordert, sich fiir eine revisionsrechtliche Priifung und
Einfithrung eines Patientenentschidigungs- und Hirtefallfonds
(PatEHF) einzusetzen.

Begriindung: Der Unterschied zum Arzthaftungsrecht ist nicht
die Voraussetzung einer Entschidigung, dass der Schaden durch Ver-
letzung der Sorgfaltspflicht entstanden sei, sondern durch die Be-
handlung.

Liegt da ein Behandlungsfehler oder eine unbekannte Komplikation
oder auch die Kausalitit der Behandlung fiir die Gesundheitsverlet-
zung als wahrscheinlich, aber nicht vollstindig nachweisbar vor.

Angenommen.
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Beratung der
Beschlussempfehlungen
der Arbeitskreise

Tagungsprasidentin Ute Algier eréffnet die Plenardebatte des
34. Altenparlaments um 15:10 Uhr.

Arbeitskreis 1
»Migration und Integration von Fliichtlingen”

Bernhard Krumrey, Sprecher des Arbeitskreises 1 ,,Migration und
Integration von Fliichtlingen®, stellt die Ergebnisse des Arbeitskrei-

ses kurz vor.

Antrag 34/1, Migrationsberatungsstellen
Die Beschlussempfehlung des Arbeitskreises zu diesem Antrag wird

einstimmig angenommen.

Antrag 34/2, Migrationsbeirite einrichten

Das Altenparlament diskutiert iiber die Frage, ob Migrationsbeirite in
Stiddten und Kreisen verpflichtend eingerichtet werden miissen.
Bernhard Krumrey appelliert an die Kommunen, ihrer Verantwortung
gerecht zu werden und die bestehenden rechtlichen Moglichkeiten zur
Beteiligung von Migrantinnen und Migranten zu nutzen. Der Arbeits-
kreis habe den Antrag bei einer Enthaltung einstimmig abgelehnt.
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Heinz-Dieter Weigert macht darauf aufmerksam, dass die Ham-
burger Seniorenbeirite zwingend Menschen mit Migrationshinter-
grund bei sich haben miissten.

Reinhard Vossgrau weist darauf hin, dass es fiir eine Vielzahl ge-
sellschaftlicher Gruppen und Themen Beauftragte gebe, und versteht
nicht, dass die Gruppe der Migrantinnen und Migranten ausgeklam-
mert werden solle. Wilma Nissen unterstiitzt das Anliegen, méchte
Stidten und Kreisen die Einfithrung von Migrationsbeiriten aller-
dings nicht zwingend vorschreiben.

Auch Holger Biinning wendet sich gegen eine Verpflichtung.
Gleichzeitig ruft er dazu auf, Menschen mit Migrationshintergrund
in die gemeindliche Arbeit einzubinden.

Das Altenparlament folgt der Empfehlung des Arbeitskreises und
lehnt Antrag 2 bei sechs Enthaltungen ab.

Antrag 34/3, Austausch zwischen Migranten und den hier linger Ansis-
sigen verbessern, Antrag 34/4, Ehrenamt fiir Fliichtlinge 6ffnen

Die Beschlussempfehlungen des Arbeitskreises zu diesen beiden An-
trigen werden einstimmig angenommen.

Antrag 34/5, Rolle des Sports bei der Integration von Flichtlingen
stirken

Wilma Nissen mahntin diesem Zusammenhang eine Férderung des
Schwimmsports an. Das Erlernen dieser Kulturtechnik sei wichtig,
um Unfille auf dem Wasser zu verhindern.

Die Beschlussempfehlung wird einstimmig angenommen.

Antrag 34 /6, Wohnraumbeschaffung fiir Migranten und Fliichtlinge
Die Beschlussempfehlung wird einstimmig angenommen.
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Antrag 34/7, Reduzierung des Fachkriftemangels unter besonderer Be-
riicksichtigung der Auszubildenden mit Migrationshintergrund
Heinz-Dieter Weigert beantragt, den Nebensatz ,,um dem Fach-
kriftemangel zu begegnen® zu streichen. Es gehe darum, Auszubil-
dende mit Migrationshintergrund in Priifungen einen sprachlichen
Nachteilsausgleich zu erméglichen, ihnen mit Respekt zu begegnen
und dabei nicht in erster Linie auf die Beseitigung des Fachkrifte-
mangels abzustellen.

Bernhard Krumrey stellt klar, dass es um eine gelingende Integra-
tion von Fliichtlingen und eine Hilfestellung in Bezug auf die Sprache
gehe. Selbstverstindlich miissten Auszubildende mit Migrationshin-
tergrund inhaltlich die gleichen Priifungsleistungen und Qualifikati-
onen erbringen wie alle anderen Auszubildenden.

Klaus Brandl betont die Bedeutung eines Nachteilsausgleichs ins-
besondere fiir Auszubildende mit Migrationshintergrund in der jet-
zigen Zeit.

Jiirgen Sauer duflert, es gehe auch darum, dass sich junge Menschen,
die nach Deutschland kdamen, vollwertig fithlten und spiirten, dass
man Vertrauen in sie, ihr Kénnen und Lernen setze, sodass sie der
Gesellschaft helfen konnten.

Brigitte Rother wendet ein, dass es nicht in jedem Wirtschafts-
bereich einen Fachkriftemangel gebe. Es diirfe nicht der Makel ent-
stehen, dass Auszubildende mit Migrationshintergrund nur zur De-
ckung eines moglichen Fachkriftemangels ausgebildet wiirden.
Klaus Brandl beantragt, die Formulierung ,,um dem Fachkrifte-
mangel zu begegnen® durch die Formulierung ,,auch im Sinne der
Begegnung des Fachkriftemangels® zu ersetzen.

Kirsten Jordt spricht sich dafiir aus, Migrantinnen und Migranten
die Moglichkeit zu geben, fiir sich selbst zu sorgen, und sie durch Ar-
beit und Ausbildung bestmoglich zu integrieren.

Gabriela Chlench-Andersen empfindet die Formulierung, Fachkraft
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zu sein oder zu werden und damit iiber gewisse Qualifikationen zu
verfiigen, als Wertschitzung gegeniiber Migrantinnen und Migranten.
Der Anderungsantrag von Heinz-Dieter Weigert, die Formulie-
rung ,,um dem Fachkriftemangel zu begegnen® zu streichen, wird
bei zwolf Gegenstimmen und drei Enthaltungen abgelehnt. Die Be-
schlussempfehlung des Arbeitskreises wird in folgender Fassung an-
genommen: ,,Die Landesregierung und der Schleswig-Holsteinische
Landtag mégen sich dafiir einsetzen, auch im Sinne der Begegnung
des Fachkriftemangels, fiir Migranten in Berufsausbildung die Mog-
lichkeit zu schaffen, Priifungsanforderungen im Sinne eines Nach-
teilsausgleichs im Bereich Sprache zu vereinfachen unter anderem
durch
— Anwendung von vereinfachter/leichter Sprache
— erweitertes Zeitkontingent
— Einsatz von Ubersetzungshilfen in Priifungen und bei Klassen-
arbeiten.”

Arbeitskreis 2
»Ehrenamtals Instrument zur Bewiltigung
gesellschaftlicher Herausforderungen®

Sabine Paap, Sprecherin des Arbeitskreises 2 ,,Ehrenamt als Instru-
ment zur Bewiltigung gesellschaftlicher Herausforderungen®, stellt

die Ergebnisse des Arbeitskreises kurz vor.
Antrag 34/8, Monetarisierung im Ehrenamt, Antrag 34/9, Bewertung

der Rolle des Ehrenamts
Diese beiden Antrige werden mehrheitlich abgelehnt.
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Antrag 34/10, Ehrenamt kein Ersatz fiir staatliche Aufgaben

Antrag 34/11 und 34/12, Wertschitzung fiir ehrenamtliches Engage-
ment férdern

Die Beschlussempfehlungen des Arbeitskreises werden mit grof3er
Mehrheit angenommen.

Antrag 34/13, neue Konzepte fiir das Ehrenamt
Dieser Antrag wird mehrheitlich abgelehnt.

Antrag 34 /14, Landesbeauftragte fiir das Ehrenamt
Auch dieser Antrag wird mehrheitlich abgelehnt.

Antrag 34/15, Einrichtung einer stindigen Vertretung der Senioren in
allen Kommunen, Stidten et cetera

Das Altenparlament diskutiert iiber die Frage, ob die Kommunen
dazu verpflichtet werden sollen, stindige Vertretungen der Senio-
rinnen und Senioren einzurichten, die bei allen Planungen und Vor-
haben im Sinne der Gemeindeordnung in den Entscheidungsprozess
einzubeziehen sind.

Sabine Paap teilt mit, dass sich der Arbeitskreis hinsichtlich einer
Verpflichtung nicht einig gewesen sei.

Reinhard Vossgrau wendet ein, dass den Kommunen durch eine
solche Verpflichtung Kosten entstiinden.

Paul Kramkowski wiederholt die Forderung nach Verabschiedung
eines Seniorenmitwirkungsgesetzes, das es in mehreren Bundeslin-
dern bereits gebe, das die schleswig-holsteinische Landesregierung
bisher allerdings abgelehnt habe.

Heinz-Dieter Weigert beklagt, dass die Griindung von Senioren-
beiriten manchmal behindert oder ihnen seitens der Gemeindever-
treter wenig Respekt entgegengebracht werde. Mit dem zur Diskus-

sion stehenden Antrag wolle man das Ehrenamt und die Achtung der
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Anliegen von Seniorinnen und Senioren stirken.

Kirsten Jordt spricht sich fiir eine verpflichtende Einrichtung von
Seniorenvertretungen aus. Gerade in kleineren Gemeinden oder in
Amtern werde bei Problemen, die Seniorinnen und Senioren betri-
fen, ,,viel gebremst®.

Reinhard Vossgrau verweist auf einen Priifbericht des Landesrech-
nungshofs aus den Jahren 2016,/17, der anrege, dass Seniorenbeirite
fester eingebunden und gehort werden sollten. Er bittet darum, die
Beschlussempfehlung um diese Empfehlung des Landesrechnungs-
hofs zu erginzen.

Sabine Paap verweist auf § 47 f der Gemeindeordnung: ,,Die Gemein-
de muss bei Planungen und Vorhaben, die die Interessen von Kindern
und Jugendlichen beriihren, diese in angemessener Weise beteiligen.
Kinder und Jugendliche miissten beteiligt werden, weil sie im Gegen-
satz zu Seniorinnen und Senioren nicht wahlberechtigt seien.

Auch Klaus Georg macht darauf aufmerksam, dass Seniorinnen und
Senioren wihlen und gewihlt werden konnten, im Gegensatz zu
Kindern und Jugendlichen.

Klaus Brandl hilt es vor dem Hintergrund des demografischen
Wandels fiir unbedingt erforderlich, dass Seniorinnen und Senioren
ein gewisses Mitspracherecht garantiert werde.

Das Altenparlament beschlief3t, im Antragstext folgenden Satz an-
zufiigen: ,,Der Landesrechnungshof empfiehlt in seinem Bericht
2016/17 eine feste Einbindung der Seniorenbeirite im Gemeinde-
spektrum.” Die so erweiterte Beschlussempfehlung wird in folgen-
der Fassung mehrheitlich angenommen: ,,Die Landesregierung und
der Schleswig-Holsteinische Landtag werden aufgefordert, alle Kom-
munen, Stadte etc. dazu zu verpflichten, wie bei den Jungendbeiriten,
stindige Vertretungen der Senioren einzurichten, die bei allen Pla-
nungen und Vorhaben i.S. der Gemeindeordnung in den Entschei-
dungsprozess einzubeziehen sind. Damit sollte in den Ausschiissen
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und tibrigen Gremien der Stidte und Kommunen eine bessere Mit-
wirkung und Beriicksichtigung der relevanten Themen der alteren
Biirger erfolgen. Der Landesrechnungshof empfiehlt in seinem Be-
richt 2016 /2017 eine feste Einbindung im Gemeindespektrum.

Antrag 34/16, Anlaufstellen in den Stidten/Kommunen

Klaus Georg beantragt, am Ende des ersten Satzes die Worter ,,und
zu finanzieren® anzufiigen.

Dieser Erganzungsantrag sowie die so geinderte Beschlussempfeh-
lung werden in folgender Fassung mehrheitlich angenommen: ,,Die
Landesregierung und der Schleswig-Holsteinische Landtag werden
aufgefordert, sich fiir eine dauerhafte Einrichtung von offiziellen und
verantwortlichen Anlaufstellen in den Stidten und Kommunen fiir
(3ltere) Biirger und Biirgerinnen zur Unterstiitzung und Beratung
von Themen des tiglichen Lebens einzusetzen und zu finanzieren.
Dazu gehoren z.B. Begleitung zu Behorden, Theaterbesuchen, Ban-
ken, Arzten und sonstigen Instituten sowie Hilfe bei Erstellung von
Antrigen und Formularen.®

Antrag 34 /17, Einfihrung eines Ehrenamtskontos

Sabine Paap stellt klar, dass es bei dem Ehrenamtskonto nicht um
Geld, sondern um gegenseitige Unterstiitzung und Hilfe gehe.

Die Beschlussempfehlung wird mehrheitlich angenommen.

Antrag 34/18, ehrenamtliche Strukturen angemessen und dauerhaft
finanziell férdern

Die Beschlussempfehlung wird mehrheitlich angenommen.
Antrige 34/19, 20, 21, Aufwandsentschidigung und Steuerfreibetrag

erhéhen
Die Beschlussempfehlung wird mehrheitlich angenommen.
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Antrag 34/22, Rentenbonus fiir ehrenamtliches Engagement
Dieser Antrag wird mehrheitlich abgelehnt.

Antrag 34 /23, angemessene spontane Wiirdigung des Ehrenamts
Die Beschlussempfehlung wird mehrheitlich angenommen.

Arbeitskreis 3
»Medizinische Versorgung und Pflege”

Reinhard Vossgrau, Sprecher des Arbeitskreises 3 ,,Medizinische
Versorgung und Pflege®, stellt kurz die Ergebnisse des Arbeitskreises

VOr.

Antrag 34 /24, Pflegeheime sind keine Rendite-Anlage
Die Beschlussempfehlung wird einstimmig angenommen.

Antrag 34/25, Wegfall der Vorrangigkeit zugunsten der privaten Tri-
ger bei der Zulassung zur Pflege durch Versorgungsvertrag gemif
§72SGB XI

Klaus Georg beantragt, im zweiten Satz das Wort ,,vorrangig” zu
streichen.

Dieser Anderungsantrag wird mehrheitlich abgelehnt. Die Be-
schlussempfehlung wird unverindert angenommen.

Antrag 35/26, Pflegeprognoseformel
Die Beschlussempfehlung wird mehrheitlich angenommen.
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Antrag 34/27, Pflegebedarfsplan, Antrag 34 /28, Personalschliissel fiir
Pflegeheime anpassen
Beide Beschlussempfehlungen werden einstimmig angenommen.

Antrag 34/29, Veréffentlichung von Qualitdtsinformationen in Pflege-
einrichtungen

Klaus Georg fordert die Landespolitik auf, die gesetzlich vorgesehe-
ne Ver6ffentlichung von Priifergebnissen zur Qualitit in Alten- und
Pflegeeinrichtungen umzusetzen.

Auf eine Frage von Wilma Nissen antwortet Reinhard Vossgrau,
entsprechende Priifberichte iiber die Pflegequalitit wiirden von den
Pflegekassen im Internet veroffentlicht. Auf eine Frage von Sabine
Paap entgegnet er, an der Erstellung beziehungsweise Priiffung ent-
sprechender Berichte seien Wohn- und Pflegeaufsicht, Heimaufsicht
und Medizinischer Dienst beteiligt.

Peter Schildwichter weist darauf hin, dass Schleswig-Holstein
nach einer bundesweiten Auswertung die Bedingungen der Pflege-
qualitit nicht erfiille

Das Altenparlament beschlief3t mehrheitlich, die Beschlussempfeh-
lung in folgender Fassung anzunehmen: ,,Die Landesregierung und
der Schleswig-Holsteinische Landtag werden aufgefordert, die ge-
setzlich vorgesehene Ver6ffentlichung von Priifergebnissen zur Qua-
litat in Alten- und Pflegeeinrichtungen umzusetzen.

Antrag 34/30, Kurzzeitpflegeplitze

Wilma Nissen macht darauf aufmerksam, dass es bei der Kurzzeit-
pflege raumliche und personelle Probleme gebe.

Die Beschlussempfehlung wird mehrheitlich angenommen.

Antrag 34/31, Kurzzeitpflegeplitze
Die Beschlussempfehlung wird einstimmig angenommen.
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Antrag 34/32, Pflegende Angehdrige
Der Antrag wurde vom Antragsteller zugunsten von Antrag 34/33
zuriickgezogen.

Antrag 34/33, Lohnersatzleistung fiir pflegende Angehorige
Die Beschlussempfehlung wird mehrheitlich angenommen.

Antrag 34/34, Leistungsunterschied zwischen den Erstattungen der
Pflegeversicherung fiir ambulante beziehungsweise stationire Pflege

Klaus Georg beantragt, die Worter ,,beziehungsweise verringert
wird“ zu streichen. — Diese Streichung wird mehrheitlich ange-
nommen. Die Beschlussempfehlung wird so verindert in folgender
Fassung mehrheitlich angenommen: ,,Die Landesregierung und der
Schleswig-Holsteinische Landtag mogen sich auf Bundesebene dafiir
einsetzen, dass der Leistungsunterschied zwischen den Erstattungen
der Pflegeversicherung fiirambulante bzw. stationire Pflege wegfillt.*

Antrag 34/35, Anerkennung aller versicherungspflichtig angemeldeter
Dienstleister

Die Beschlussempfehlung wird mehrheitlich angenommen.

Antrag 34/36, Einrichtung von Bewegungs- und Begegnungsraumen in
Pflegeeinrichtungen

Die Beschlussempfehlung wird einstimmig angenommen.

Antrag 34 /37, Mafinahme zum Abbau des Pflegenotstands

Pia Dietz, Mitglied des Prisidiums von ,,Jugend im Landtag® spricht
sich gegen die Einfithrung eines sozialen Pflichtjahres aus, weil es
einen grof3en Eingriff in die Freiheit von Jugendlichen bedeute. Viel-
mehr sollten die Rahmenbedingungen fiir Ehrenamt, soziales Enga-
gement und Freiwilligendienste verbessert werden.
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Das Altenparlament beschliefSt Nichtbefassung des Antrags und bit-
tet,,Jugend im Landtag®, sich mit dem Antrag zu befassen.

Antrag 34/38, praventive Hausbesuche
Die Beschlussempfehlung wird angenommen.

Antrag 34/39, Geschwindigkeitsbegrenzungen vor Pflegeeinrichtungen
Wilma Nissen spricht sich dafiir aus, dass Geschwindigkeitsbegren-
zungen vor Alten- und Pflegeeinrichtungen auch nachts gélten.

Die Beschlussempfehlung wird unverindert angenommen

Antrag 34/40, Stirkung kleinerer Krankenhiuser in Schleswig-Holstein
Die Beschlussempfehlung wird einstimmig angenommen.

Antrag 34/41, Platt in de Pleeg

Die Beschlussempfehlung wird in folgender Fassung angenommen:
,»Die Landesregierung mége sich dafiir einsetzen, dass bei der schuli-
schen Ausbildung von Pflegefachpersonen im dritten Lehrjahr fiir die
zukiinftigen Altenpflegerinnen und Altenpfleger Module von ,Platt
in de Pleeg’ angeboten werden.”

Dringlichkeitsantrag 34, Einfiihrung eines Patientenentschidigungs-
und Hirtefonds
Die Beschlussempfehlung wird angenommen.

Aus Zeitgrinden entscheidet sich das Altenparlament dafiir, auf die
geplante Fragestunde zu verzichten und sich mit den Abgeordneten

bei Kaffee und Kuchen informell auszutauschen.

Reinhard Vossgrau hilt es fiir zielfithrender, die Beschliisse des

Altenparlaments sowie die Stellungnahmen der Fraktionen und
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der Landesregierung Anfang nichsten Jahres in kleinerer Runde zu

erortern.

Prisidentin Ute Algier bedankt sich bei Frau Keller fiir die Vor-
bereitung und Durchfithrung des Altenparlaments und schlief3t die
34. Tagung des Altenparlaments um 16:45 Uhr.
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Beschliisse

Arbeitskreis 1
»Migration und Integration von Fliichtlingen”

AP 34/1 NEU
Migrationsberatungsstellen
Der Schleswig-Holsteinische Landtag und die Landesregierung
Schleswig-Holsteins werden aufgefordert, sich dafiir einsetzen, dass
die Kreise und Kommunen auskémmliche Gelder fiir den Erhalt der
Migrationsberatungsstellen erhalten.

AP 34/3 NEU
Austausch zwischen Migranten und den hier langer
Ansidssigen verbessern
Die Landesregierung wird aufgefordert, die Kommunen und Vereine
beim Aufbau neuer Austauschformen mit Migranten zu unterstiitzen.

AP 34/4NEU
Ehrenamt fiir Fliichtlinge 6ffnen
Die Landesregierung wird aufgefordert, die Kommunen und Vereine
bei der kurz- und langfristigen Integration von Flichtlingen stirker

zUu unterstiitzen.
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AP 34/5
Rolle des Sports bei der Integration von Fliichtlingen
stirken
Der Schleswig-Holsteinische Landtag und die Landesregierung wer-
den aufgefordert, mit umfassenden Mafinahmen und Mitteln die
Rolle des Sports bei der Integration von Migrantinnen und Migran-
ten zu stirken. Zielsetzung sollte dabei sein, generationstibergreifend
Vorurteile ab-, sowie kommunikative Fihigkeiten und Strukturen

aufzubauen und interkulturelle Kompetenzen zu férdern.

AP 34/6 NEU
Wohnraumbeschaffung fiir Migranten und
Fliichtlinge
Die Landesregierung und der Schleswig-Holsteinische Landtag wer-
den aufgefordert, hinsichtlich der Aufnahme von Flichtlingen und
Migranten in die Kommunen, sich fiir die benétigten aktiven und fi-
nanziellen Unterstiitzungen zur Wohnraumbeschaffung einzusetzen.

AP 34/7 NEUNEU
Reduzierung des Fachkriftemangels unter be-
sonderer Beriicksichtigung der Auszubildenden mit
Migrationshintergrund
Die Landesregierung und der Schleswig-Holsteinische Landtag mo-
gen sich dafiir einsetzen, auch im Sinne der Begegnung des Fachkrif-
temangels, fir Migranten in Berufsausbildung die Méglichkeit zu
schaffen, Priifungsanforderungen im Sinne eines Nachteilsausgleichs
im Bereich Sprache zu vereinfachen unter anderem durch:
— Anwendung von vereinfachter/Leichter Sprache
— Erweitertes Zeitkontingent
— Einsatz von Ubersetzungshilfen in Priifungen und bei Klassen-

arbeiten
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Arbeitskreis 2
»Ehrenamt als Instrument zur Bewiltigung
gesellschaftlicher Herausforderungen®

AP 34/10NEU
Ehrenamt kein Ersatz fiir staatliche Aufgaben
Die Landesregierung wird aufgefordert, sich dafiir einzusetzen, dass
das Ehrenamt nicht zum schleichenden Ersatz fiir staatliche Aufga-
ben wird. Die Landesregierung wird aufgefordert, sich auf Bundes-
ebene dafiir einzusetzen, dass die Regelsitze so angepasst werden,
dass die Menschen sich ausreichend und gesund ernihren kénnen.

AP 34/11 und 12 NEU
Wertschitzung fiir ehrenamtliches Engagement
fordern

Der Schleswig-Holsteinische Landtag und die Landesregierung
Schleswig-Holsteins mogen sich dafiir einsetzen, dass das Ehrenamt
gestarkt und mehr wertgeschitzt wird. Zielsetzung sollte dabei sein,
die Kompatibilitit ehrenamtlichen Engagements in allen gesellschaft-
lichen Bereichen an die Anforderungen der aktuellen Arbeitswelt
durch konkrete Unterstiitzungsleistungen zu férdern und durch die-
se Hervorhebung des Stellenwerts ehrenamtlichen Engagements die
Attraktivitit des Ehrenamtes wieder zu erhéhen.

AP 34/15NEU
Einrichtung einer stindigen Vertretung der Senioren
in allen Kommunen, Stadten etc.
Die Landesregierung und der Schleswig-Holsteinische Landtag wer-
den aufgefordert, alle Kommunen, Stidte etc. dazu zu verpflichten,
wie bei den Jungendbeiriten,
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stindige Vertretungen der Senioren einzurichten, die bei allen Pla-
nungen und Vorhaben i.S. der Gemeindeordnung in den Entschei-
dungsprozess einzubeziehen sind. Damit sollte in den Ausschiissen
und tibrigen Gremien der Stidte und Kommunen eine bessere Mit-
wirkung und Beriicksichtigung der relevanten Themen der ilteren
Biirger erfolgen. Der Landesrechnungshof empfiehlt in seinem Be-
richt 2016/2017 eine feste Einbindung im Gemeindespektrum.

AP 34/16 NEU
Anlaufstellen in den Stidten/Kommunen

Die Landesregierung und der Schleswig-Holsteinische Landtag wer-
den aufgefordert, sich fiir eine dauerhafte Einrichtung von offiziellen
und verantwortlichen Anlaufstellen in den Stidten und Kommunen
fiir (3ltere) Biirger und Biirgerinnen zur Unterstiitzung und Beratung
von Themen des tiglichen Lebens einzusetzen und zu finanzieren.
Dazu gehoren z.B. Begleitung zu Behorden, Theaterbesuchen, Ban-
ken, Arzten und sonstigen Instituten sowie Hilfe bei Erstellung von
Antrigen und Formularen.

AP 34/17 NEU
Einfiihrung eines Ehrenamts-Kontos
Die Landesregierung und der Schleswig-Holsteinische Landtag wer-
den aufgefordert, ein Projekt fiir ein Ehrenamtskonto zu initiieren in
Form von Hilfe gegen Hilfe, mit dem Menschen fiir das Ehrenamt ge-

wonnen werden kdénnen.

AP 34/18
Ehrenamtliche Strukturen angemessen und
dauerhaft finanziell fordern
Der Schleswig-Holsteinische Landtag und die Landesregierung wer-
den aufgefordert, die ehrenamtlichen Strukturen im Land nachhaltig
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zu stirken. Zum einen sind die Landeszuschiisse fiir die Ehrenamts-
arbeit von Vereinen und Verbinden an die aktuelle Preisentwicklung
anzupassen. Zum anderen muss mehr in die Gewinnung von haupt-
amtlichem Personal investiert werden, um die professionelle Beglei-
tung ehrenamtlich titiger Menschen sicherzustellen.

AP 34/19,20,21 NEU
Aufwandsentschidigung und Steuerfreibetrag
erhohen
Die Landesregierung wird aufgefordert, sich eigenverantwortlich
oder im Rahmen einer Bundesratsinitiative dafiir einzusetzen, dass
die Ehrenamtspauschale/Aufwandsentschidigung an die tatsichli-
chen Kostenverhiltnisse angepasst wird und der monatliche Steuer-
freibetrag auf 520 Euro erh6ht wird.

AP 34/23
Angemessene spontane Wiirdigung des Ehrenamtes
Die Landesregierung und der Schleswig-Holsteinische Landtag m6-
gen sich dafiir einsetzen, dass Akteure als Ehrenamtler mehr Spon-
tanehrungen vor Ort erfahren.
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Arbeitskreis 3
»Medizinische Versorgung und Pflege”

AP 34/24
Pflegeheime sind keine Rendite-Anlage
Die Landesregierung und der Schleswig-Holsteinische Landtag wer-
den aufgefordert, sich fiir eine Rekommunalisierung im Pflege- und

Gesundheitswesen einzusetzen.

AP 34/25
Wegfall der Vorrangigkeit zugunsten der privaten
Triger bei der Zulassung zur Pflege durch Ver-
sorgungsvertrag gem. § 72 SGB XI

Die Landesregierung und der Schleswig-Holsteinische Landtag wer-
den aufgefordert, sich sowohl im Bundesrat als auch gegeniiber der
Bundesregierung fiir die Streichung der Vorrangigkeit bei der Zulas-
sung zur Pflege von Pflegebediirftigen zugunsten der privat gewerb-
lich gefiihrten Einrichtungen, wie in § 72 Abs. 3 Satz 2 SGB X1 vor-
gegeben wurde, einzusetzen.
Ebenfalls ist in § 72 SGB XI unmissverstindlich klarzustellen, dass
die Pflege von Menschen mit Pflegebedarf eine vorrangig kommunale
Aufgabe darstellt.
Der Gesetzgeber muss erkliren, dass die gewinnorientierten Investo-
ren in der Pflege keinen Raum der Berufsaustibung erhalten.

AP 34/26 NEU
Pflegeprognoseformel
Der Schleswig-Holsteinische Landtag und die Landesregierung
Schleswig-Holsteins werden aufgefordert, sich dafiir einzusetzen,

dass das Land eine Pflegeprognoseformel fiir die wahrscheinliche
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Pflegesituation in 2025 bis 2030 ausgehend von den Demographie-

zahlen entwickelt.

AP 34/27
Pflegebedarfsplan
Der Schleswig-Holsteinische Landtag und die Landesregierung
Schleswig-Holsteins werden aufgefordert, sich dafiir einzusetzen,
dass die verpflichtende Pflegebedarfsplanung der Kreise auch tatsich-
lich umgesetzt wird. Auflerdem miissen in den Pflegebedarfsplinen
konzeptionelle und strukturelle Prozesse mit einer Zeitschiene fiir

deren Umsetzung benannt sein.

AP 34/28
Personalschliissel fiir Pflegeheime anpassen
Die Landesregierung Schleswig-Holstein und der Schleswig-
Holsteinische Landtag mégen sich dafiir einsetzen, dass die Personal-
schlissel fiir Pflegeheime sich nach den Menschen richten, die pfle-
gen und die gepflegt werden.

AP 34/29 NEU
Veroffentlichung von Qualitdtsinformationen in
Pflegeeinrichtungen
Die Landesregierung und der Schleswig-Holsteinische Landtag werden
aufgefordert, die gesetzlich vorgesehene Veroffentlichung von Priifer-
gebnissen zur Qualititin Alten- und Pflegeeinrichtungen umzusetzen.

AP 34/30
Kurzzeitpflegeplitze
Der Schleswig-Holsteinische Landtag und die Landesregierung
Schleswig-Holsteins werden aufgefordert, sich dafiir einzusetzen,

dass die Plitze der Kurzzeitpflege nicht zur Eingewohnungsphase
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fiir stationidr zu Pflegende genutzt werden. Es miissen deutlich mehr
Kurzzeitpflegeplitze geschaffen werden.

AP 34/31
Kurzzeitpflegeplitze
Der Schleswig-Holsteinische Landtag wird aufgefordert, sich da-
fur einzusetzen, dass die Landesregierung, hier das Ministerium fir
Soziales, Gesundheit, Jugend, Familie, Senioren, Integration und
Gleichstellung, als Aufsichtsbehoérde mit den Landesverbianden der
Pflegekassen dahingehend Gespriche aufnimmt, um zu bewirken,
dass bei Abschluss von Versorgungsvertragen gem. § 72 SGB XI fiir
vollstationidre Einrichtungen mindestens 10 Prozent der Gesamt-
platzzahl als Kurzzeitpflegeplitze freigehalten werden.
Durch besondere Vergiitungskonditionen bei Abschluss einer Vergii-
tungsvereinbarung mit den Tragern der Einrichtung kénnen Anreize
geschaffen werden, diese dann nicht mehr ,,eingestreuten Plitze® fiir
eine jederzeit mogliche Belegung mit Personen, die die Vorausset-
zungen einer Kurzzeitpflege erfiillen, belegen zu konnen.
Diese Anreize kénnen sein:
— Finanzierung einer verminderten Auslastungsquote bei solitiren
bzw. dauerhaft vorgehaltenen Kurzzeitpflegeplitzen
— Finanzierungzusitzlicher Personalstellenanteile zur Bewiltigung
des Mehraufwandes und zur Erreichung der Qualititsziele
— Flexibilitat im Versorgungsvertrag und Kooperationsméglichkei-
ten mit Kliniken, Arzten und Therapeuten

AP 34/33
Lohnersatzleistung fiir pflegende Angehorige
Die Landesregierung wird aufgefordert, sich im Bundesrat fiir eine
steuerfinanzierte Lohnersatzleistung fiir pflegende Angehorige ein-
zusetzen.
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AP 34/34NEU
Leistungsunterschied zwischen den Erstattungen
der Pflegeversicherung fiir ambulante bzw. stationire
Pflege
Die Landesregierung und der Schleswig-Holsteinische Landtag mo-
gen sich auf Bundesebene dafiir einsetzen, dass der Leistungsunter-
schied zwischen den Erstattungen der Pflegeversicherung fiir ambu-
lante bzw. stationire Pflege wegfillt.

AP 34/35NEU
Anerkennung aller versicherungspflichtig
angemeldeten Dienstleister

Die Landesregierung und der Schleswig-Holsteinische Landtag wer-
den aufgefordert, sich dafiir einzusetzen, die Alltagsférderungver-
ordnung SH dahingehend zu verindern, dass die Durchfithrung von
niedrigschwelligen Angeboten, wie in Abschnitt 5 des Leitfadens zur
Nachbarschaftshilfe gem. § 45b Abs 1 Satz 5 SGB XI aufgefiihrt, von
den Zulassungsvoraussetzungen teilweise befreit werden.

AP 34/36
Einrichtung von Bewegungs- und Begegnungs-
raumen in Pflegeeinrichtungen

Der Schleswig-Holsteinische Landtag und die Landesregierung wer-
den aufgefordert, sich mit umfassenden MafSnahmen und Mitteln fiir
die Einrichtung von Bewegungs- und Begegnungsraumen in Pflege-
einrichtungen einzusetzen und hinsichtlich der Bediirfnisse der Ziel-
gruppe der Alteren gegeniiber den aktuell vorgehaltenen deutlich zu
verbessern.
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AP 34/38
Priventive Hausbesuche
Die Landesregierung Schleswig-Holstein und das Ministerium fiir
Soziales, Jugend, Familie, Senioren, Integration und Gleichstellung
werden aufgefordert, Maflnahmen zu initiieren, dass das aufsuchen-
de Angebot fir priventive Hausbesuche fiir alle Seniorinnen und Se-
nioren landesweit auf kommunaler Ebene eingefiihrt wird.

AP 34/39
Geschwindigkeitsbegrenzungen vor
Pflegeeinrichtungen

Die Landesregierung und der Schleswig-Holsteinische Landtag wer-
den gebeten, sich aus Griinden der Sicherheit fiir dltere Menschen,
vor Alten- und Pflegeeinrichtungen auf allen Straflen (Bund, Land,
Stidten und Gemeinden) im Zeitraum 7.00 Uhr bis 19.00 Uhr fir
Geschwindigkeitsbegrenzungen mit Richtgeschwindigkeit von
30 km/h. einzusetzen. Als Alternative kimen Bedarfsampeln oder
Zebrastreifen in Frage.

AP 34/40
Stiarkung kleinerer Krankenhduser in
Schleswig-Holstein
Die Landesregierung und der Schleswig-Holsteinische Landtag wer-
den aufgefordert, sich dafiir einzusetzen, kleinere Krankenhiuser in
der Fliche Schleswig-Holsteins zu stirken.
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AP 34/41
Plattin der Pflege/ Plattin de Pleeg
Die Landesregierung maoge sich dafiir einsetzen, dass bei der schuli-
schen Ausbildung von Pflegefachpersonen im 3. Lehrjahr fiir die zu-
kiinftigen Pflegefachpersonen Module von ,,Platt in de Pleeg” ange-
boten werden.

De Sleswig-Holsteensche Landdag un de Landesregeeren ward beden,
sik dorfor intosetten, dat bi de Pflegefachpersonen in dat 3. Lehrjohr in
de School for de tokamen Pflegefachpersonen Module vun ,,Platt in de
Pleeg* anbeden ward.

AP 34 Dringlichkeitsantrag
Einfithrung eines Patientenentschiadigungs- und
Hirtefallfond (PatEHF)
Die Landesregierung und der Schleswig-Holsteinische Landtag
werden aufgefordert, sich fiir eine revisionsrechtliche Priifung und
Einfithrung eines Patientenentschidigungs- und Hirtefallfonds
(PatEHF) einzusetzen.
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Stellungnahmen zu
den Beschliissen

Arbeitskreis 1
»Migration und Integration von Fliichtlingen

AP34/1 NEU
Migrationsberatungsstellen
(Antrag siehe S.46-47)

Der Schleswig-Holsteinische Landtag und die Landesregierung
Schleswig-Holsteins werden aufgefordert, sich dafiir einsetzen, dass die
Kreise und Kommunen auskémmliche Gelder fiir den Erhalt der Migra-
tionsberatungsstellen erhalten.

CDU-Fraktion im Schleswig-Holsteinischen Landtag: Migra-
tionsberatungsstellen leisten enorm wichtige Arbeit. Die Menschen
erhalten so schnellstmoglich eigene Handlungskompetenzen fiir ein
selbstbestimmtes Handeln im alltdglichen Leben. Daher setzen wir
alles daran, dass die Qualitit der Beratung erhalten bleibt. Im Zuge
dessen hat nicht nur der Bund entsprechende Mittel aufgestockt.
Auch Schleswig-Holstein fordert die Beratungsstellen erginzend zu
den Bundesangeboten. Nichstes Jahr wird eine Rekordsumme von
81,5 Mio. Euro den Migrationsberatungsstellen zur Verfiigung gestellt.
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BUNDNIS 9o/DIE GRUNEN im Schleswig-Holsteinischen
Landtag: Migrant*innen stehen in Schleswig-Holstein ein Netz
an Beratungsstellen zur Verfiigung, darunter unter anderem die
bundesgeforderten Migrationsberatungsstellen fiir Erwachsene
(MBE) und die Jugendmigrationsdienste (JMD) sowie die lande-
geforderten Migrationsberatungsstellen Schleswig-Holstein. Die
Migrationsberatungsstellen iibernehmen mit der Beratung von Zu-
gewanderten eine wichtige Funktion, um Teilhabe zu realisieren.
Gerade jetzt ist der Bedarf stark angewachsen, gleichzeitig sind die
Kosten gestiegen. Nicht zuletzt aufgrund der Folgen der Corona-
Pandemie sowie des russischen Angriffskrieges auf die Ukraine seit
dem 24.02.2022 wurden zur Minderung der finanziellen Auswir-
kungen auf die Bevolkerung verschiedene EntlastungsmafSnahmen
verabschiedet, die neben dem Bund auch von den Lindern finanziert
werden. Das Land fordert seinerseits die Migrationsberatungsstel-
len (Migrationssozialberatungsstellen SH) seit Langem auch in Er-
ginzung zu den Bundesstellen und hat beispielsweise seit 2016 um
rund weitere 30 Stellen aufgestockt. In den Haushaltsberatungen
im Bund konnten sich Griine erfolgreich dafiir einsetzen, die Finan-
zierung von MBE und JMD zu stabilisieren. Eine Fortfithrung der
aktuellen Landesrichtlinie zur Férderung der MBSH ist vorgese-
hen. Erst in der letzten Legislaturperiode ist es erfolgreich gelungen,
einen dreijahrigen Forderzeitraum zu erreichen. Damit sollte eine
solide Finanzierung der Migrationsberatungsstellen gesichert sein.
Zusitzlich erhalten Kommunen tiber den Kommunalen Finanzaus-
gleich sog. ,Integrationsmittel” fir die Aufnahme asylsuchender
Menschen. Diese werden unterschiedlich vor Ort eingesetzt, kon-
nen aber auch zu dem Zweck genutzt werden, Beratungsstellen ent-
sprechend weiter zu starken.
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SPD-Fraktion im Schleswig-Holsteinischen Landtag: Die
SPD-Landtagsfraktion hat sich bereits zur Zeit der sog. ,,Fliichtlings-
krise“ 2015/2016 in der damaligen SPD-gefiihrten Landesregierung
fiir eine auskémmliche Finanzierung der Migrationsberatung und
weitere Unterstiitzung der Kommunen bei der Aufnahme und Inte-
gration von Fliichtlingen eingesetzt, u.a. durch die Finanzierung von
Koordinatorenstellen in den Kreisen und kreisfreien Stidten. Wir
werden auch weiterhin sehr sorgfiltig darauf achten, dass diese For-
derungen erhalten bleiben und ggf. ausgebaut werden.

FDP-Fraktion im Schleswig-Holsteinischen Landtag: Migra-
tionsberatungsstellen sind ein wichtiges und unverzichtbares Mittel,
um Migrantinnen und Migranten eine frithzeitige und nachhaltige
Orientierung in ihrem neuen Lebensumfeld zu geben und sie bei
einer selbststindigen Lebensgestaltung in unserem Land zu unter-
stiitzen. Die Migrationsberatung Schleswig-Holstein informiert und
berit Zugewanderte zu speziellen Fragen und Problemen der indivi-
duellen Migration und stehtallen Personengruppen unabhingig vom
Aufenthaltsstatus zur Verfiigung. Sie erginzt die Migrationsberatung
des Bundes subsidiir. D.h., dass es zunichst auf die Finanzierungs-
mittel des Bundes ankommt, die fiir 2022 tatsichlich eine deutliche
Kiirzung der Ausgaben vorsah. Nunmehr ist nach der Ethchung der
Gelder fiir 2022 auch fiir 2023 eine Verstirkung der Mittel fir die
Migrationsberatung um 24 Mio. € im Haushaltsausschuss des Bun-
destages fiir das Innenministerium beschlossen worden. Insgesamt
stehen fiir 2023 € 81,5 Mio. fiir Migrationsberatung zur Verfiigung.
Wir werden bei den anstehenden Haushaltsberatungen fiir 2023 in
Schleswig-Holstein dafiir kimpfen, dass die gewihrten Gelder an

den richtigen Stellen ankommen.
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SSW im Schleswig-Holsteinischen Landtag: Die Migrations-
beratungsstellen leisten wertvolle Arbeit, indem sie Zuwanderinnen
und Zuwanderer zu migrationsspezifischen Fragestellungen infor-
mieren, beraten und im Rahmen des Integrationsprozesses und in
Angelegenheiten des tiglichen Lebens unterstiitzend zur Seite ste-
hen. Der betroffene Personenkreis der zugewanderten Menschen ist
dabei sehr vielfiltig und heterogen, entsprechend wird eine jeweils
kulturkundige, individuelle und einfiihlsame Orientierungs- und
Informationshilfe beim Einleben in das neue Lebensumfeld bené-
tigt. Der SSW spricht sich schon lange fiir den Rechtsanspruch auf
niedrigschwellige Hilfe fiir zu uns Gefliichtete und passgenaue Un-
terstiitzungs- und Integrationsangebote fiir Zuwanderinnen und Zu-
wanderer aus. Insbesondere die Migrationsberatungsstellen miissen
fir alle niedrigschwellig erreichbar sein und brauchen daher eine
dauerhafte Perspektive durch eine verlissliche institutionelle Forde-
rung des Landes. Der SSW kann die hier vorliegende Initiative daher
begriiflen und unterstiitzen. (SN — Godkendt af SLN)

Ministerium fiir Soziales, Jugend, Familie, Senioren, Integrati-
on und Gleichstellung: Neben den migrationsspezifischen Bera-
tungsangeboten des Bundes, der Migrationsberatung fiir erwachsene
Zuwanderer (MBE) und den Jugendmigrationsdiensten (JMD), fi-
nanziert das Land Schleswig-Holstein erginzend zu diesen Angebo-
ten die Migrationsberatung Schleswig-Holstein (MBSH). Alle Trager,
kommunale wie die in freier Tragerschaft, werden nach den gleichen
Kriterien gefordert.

Landesgruppe Schleswig-Holstein in der Bundestagsfraktion
Biindnis 9o/DIE GRUNEN: Die Griine Bundestagsfraktion er-
achtet den Ausbau der Migrationsberatungsstellen als relevant fiir
eine funktionierende Integration. Sie dienen als Ausdruck der Will-
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kommenskultur und sind oft erste Anlaufstelle fiir viele Belange von
Migrant*innen. Dariiber hinaus sind gut ausgestattete Migrationsbe-
ratungsstellen ein wichtiger Bestandteil der Fachkriftestrategie, um
dem Fach- und Arbeitskriftemangel adiquat zu begegnen.

Landesgruppe Schleswig-Holstein in der SPD-Bundestags-
fraktion, Dr.Nina Scheer, MdB: Die Migrationsberatungsstellen

tragen wesentlich zu einer funktionierenden Integration im Land

Schleswig-Holstein bei. Insbesondere im Angesicht der wachsenden

Gefliichtetenzahlen resultierend aus dem russischen Angriffskrieg

auf die Ukraine gewinnt die Arbeit der Migrationsberatungsstellen

an zusitzlicher Bedeutung. Eine auskémmliche Finanzierung der Be-
ratungsstellen und ihrer Angestellten muss sichergestellt sein.

Das Beratungsangebot der ,Migrationsberatung fiir erwachsene Zu-
wanderer” sowie der Jugendmigrationsdienste ist ein Bestandteil des

Integrationsangebotes des Bundes und werden aus dem Bundeshaus-
halt tiber das Bundesinnenministerium geférdert. Das Bundesamt fiir
Migration und Fliichtlinge (BAMF) ist die Bewilligungsbehorde. So-
mit sehe ich die Verantwortung fiir eine Klirung und Sicherstellung

der Auskdmmlichkeit auch auf Bundesebene verortet.

Dies spiegelt sich auch im Koalitionsvertrag der Regierungsparteien

SPD, Biindnis 9o/Die Griinen und FDP wieder, in dem die angemes-
sene Forderung der Migrationsberatung des Bundes und der Migran-
tenselbstorganisation als Ziel festgehalten ist. Dariiber hinaus haben

sich die Koalitionsparteien auf eine Verstetigung der Beteiligung des

Bundes an den fliichtlingsbezogenen Kosten der Linder und Kom-
munen sowie eine (finanzielle) Stairkung und Weiterentwicklung der

kommunalen Integrationsarbeit verstindigt.
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AP34/3NEU
Austausch zwischen Migranten und den hier linger
Ansidssigen verbessern

(Antrag siehe S.49)

Die Landesregierung wird aufgefordert, die Kommunen und Vereine
beim Aufbau neuer Austauschformen mit Migranten zu unterstiitzen.

CDU-Fraktion im Schleswig-Holsteinischen Landtag:
Schleswig-Holstein macht aus, dass wir unsere Vielfalt als Stirke
und Chance sehen. In diesem Zusammenhang macht gelingende
Integration Zuwanderung zu einer Bereicherung fiir alle Menschen
in unserem Land. Daher ist es wichtig, dass in den verschiedensten
Lebensbereichen Menschen unterschiedlicher Herkunft zusammen-
kommen und so zusammenwachsen. Wir unterstiitzen vor diesem
Hintergrund diesen Antrag und nehmen ihn zur wohlwollenden
Priifung mit auf.

Biindnis 9o/DIE GRUNEN im Schleswig-Holsteinischen
Landtag: Die Beschliisse 3 und 4 werden wegen des inhaltlichen
Zusammenhangs gemeinsam beantwortet.

SPD-Fraktion im Schleswig-Holsteinischen Landtag: Der
Austausch zwischen Migrantinnen und Migranten und der einheimi-
schen Bevoélkerung ist eine wichtige Aufgabe der Zivilbevolkerung,
der durch die politisch Verantwortlichen im Land und den Kommu-
nen zwar geférdert, aber nicht ersetzt werden kann. Die SPD-Land-
tagsfraktion, aber auch unsere Mandatstrigerinnen und Mandats-
trager in den kommunalen Vertretern setzten sich dafiir ein, dass vor
Ort die Rahmenbedingungen dafiir geschaffen werden.
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FDP-Fraktion im Schleswig-Holsteinischen Landtag: Jedes
Zusammenkommen mit anderen Menschen ist eine Bereicherung
fiir die teilnehmenden Personen. Kommen diese aus unterschiedli-
chen Kulturen wird die Grundlage fiir gegenseitiges Verstindnis ge-
legt. Haben Menschen gleiche oder dhnliche Erfahrungen gemacht,
Geschichten erlebt oder miissen gar Traumata verarbeiten, kann dies
eine Hilfe bei der Bewiltigung der eigenen Erfahrungen sein. Gleich-
zeitig wird damit auch ein Stiick Geschichte weitergegeben, die nicht
vergessen werden darf und umso eindringlicher in Erinnerung bleibt,
wenn man sie personlich geschildert bekommt. Deswegen unterstiit-
zen wir die Idee eines Austauschforums von und mit Migrantinnen
und Migranten mit hier bereits linger ansdssigen Menschen aus ih-
rer Heimat, aber auch mit jungen Menschen in Schulen und Alteren
z.B.in Altenwohnheimen.

SSW im Schleswig-Holsteinischen Landtag: Etwa 10,7 Mil-
lionen Menschen mit auslindischer Staatsangehorigkeit leben in
Deutschland. Mehr als die Hilfte von ihnen sind seit mindestens zehn
Jahren hier. Fiir unsere neu zugewanderten Mitbiirger:innen befiir-
worten wir weiterhin den Ausbau der Sprach- und Integrationskurse.
Ferner halten wir es fiir sinnvoll, den interreligiésen Dialog zu férdern
und die Religionsgemeinschaften des Landes darin zu bestirken, ge-
meinsame Projekte umzusetzen. Die Bediirfnisse der Religionsge-
meinschaften miissen hier jedoch im Mittelpunkt stehen. Eine finan-
zielle und organisatorische Unterstiitzung durch die Landesregierung
etwa fiir Dolmetscher:innen oder Fahrtkosten befiirworten wir.

Ministerium fiir Soziales, Jugend, Familie, Senioren, Integrati-
on und Gleichstellung: Um den Austausch zwischen Migrantin-
nen und Migranten und der eingesessenen Mehrheitsgesellschaft zu
verbessern, fordert das Land seit 2019 lokale MafSnahmen fiir Teilha-
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be und Zusammenhalt (MaTZ). Ziel von MaTZ ist es, die gesellschaft-
liche Teilhabe von erwachsenen Zugewanderten sowie das Zusam-
menleben und den Zusammenhalt vor Ort zu stirken. Hier geht es
vor allem darum, Riaume fiir Begegnung und Austausch zu schaffen
und Hemmschwellen abzubauen. Seit Beginn der Forderung in 2019
konnten bereits 55 MaTZ-Projekte an ganz verschiedenen Orten in
Schleswig-Holstein bewilligt werden, interkulturelle Projekte die
Menschen z.B. iiber Bewegung, Kunst und Kultur oder Umweltthe-
men zusammengebracht haben.

Landesgruppe Schleswig-Holstein in der Bundestagsfraktion
Biindnis 9o/DIE GRUNEN: Eine starke und lebendige Zivil-
gesellschaft ist das Riickgrat unserer Demokratie. Engagierte Men-
schen in Initiativen, Verbianden, Vereinen oder NG Os stiarken den
gesellschaftlichen Zusammenhalt und tragen dazu bei, wichtige An-
liegen, wie Integration und den Kampf gegen Rassismus zu stirken.
Um Kommunen und Vereine beim Austausch mit Migrant*innen zu
unterstiitzen, bauen wir das Bundesprogramm ,,Demokratie leben®
aus, das z. B. Modellprojekte zur Entwicklung und Erprobung von An-
sitzen zur Férderung des gesellschaftlichen Zusammenhalts, zur Stir-
kung eines respektvollen Miteinanders sowie Ansitze zur Stirkung
von gesellschaftlicher Teilhabe und Diversity-Kompetenz férdert. Mit
dem Demokratiefordergesetz sichern wir Engagement und demokra-
tiebelebende Initiativen und Organisationen nachhaltig, projektunab-
hingig und unbiirokratisch finanziell ab.

Landesgruppe Schleswig-Holstein in der SPD-Bundestags-
fraktion, Dr.Nina Scheer, MdB: Die Grundvoraussetzung einer
Willkommenskultur ist die Offenheit fiir Vernetzung und der Wille,
miteinander tiber Gemeinsamkeiten und Unterschiede ins Gesprach

zu kommen. Durch einen zwischenmenschlichen Austausch wird

Stellungnahmen 139



Integration gezielt vorangetrieben, das Ankommen und auch das An-
nehmen erleichtert, wovon alle beteiligten Akteur*innen profitieren.
Ebendiesen Austausch zu fordern und neue Raume zu schaffen, be-
grifle ich.

Die SPD-Bundestagsfraktion setzt sich fiir die Stirkung der Migra-
tionsarbeit und ihren Projekten und damit verbunden auch fiir eine
Forderung des Austausches zwischen den Menschen ein. Dies kann
vorrangig iiber die Sicherstellung der finanziellen Auskémmlichkeit
von Integrationsarbeit geschehen. Die weitere Unterstiitzung und
Ausgestaltung obliegt den Landes- und Kommunalparlamenten.
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AP 34/4 NEU
Ehrenamt fiir Fliichtlinge 6ffnen
(Antrag siehe S.50)

Die Landesregierung wird aufgefordert, die Kommunen und Vereine
bei der kurz- und langfristigen Integration von Fliichtlingen stdrker zu
unterstiitzen.

CDU-Fraktion im Schleswig-Holsteinischen Landtag: Wir
begriifden diesen Antrag. Das Ehrenamt ibernimmt vielerorts we-
sentliche Aufgaben unseres Zusammenlebens. Biirgerschaftliches
Engagement ist schlechthin das Band, das unsere Gesellschaft zu-
sammenhilt. Aus diesem Grund erkennen wir den Wert sowie das
Potential des Ehrenamtes auch und gerade im Hinblick auf die Inte-
gration von Gefliichteten. Gelingende Integration macht Zuwande-
rung zu einer Bereicherung fiir alle Menschen. Dabei nehmen ehren-
amtliche Titigkeiten eine wichtige Stiitze ein. Deshalb werden wir
mit aller Kraft voranbringen, dass das Ehrenamt gestirkt und die In-

tegration von Gefliichteten erfolgreich gestaltet wird.

Biindnis 9o/DIE GRUNEN im Schleswig-Holsteinischen
Landtag: Die Landesregierung unterstiitzt mit zahlreichen Maf3-
nahmen die Kommunen und Vereine bei der Integration von Geflich-
teten. Die Bedingungen fiir die Mitgliedschaft bestimmen zunichst
die jeweiligen Vereine. So hat zum Beispiel der Landessportverband
SH mit der ARAG-Versicherung extra einen Zusatzvertrag fiir die
Versicherung von Gefliichteten in den Mitgliedsvereinen vereinbart.
Auflerdem kann zum Beispiel eine Vereinsmitgliedschaft von min-
derjahrigen Gefliichteten im Sozialleistungsbezug tiber das Bildungs-
und Teilhabepaket mit bis zu 15 Euro monatlich bezuschusst werden.
Auflerdem tibernimmt der Landessportverband gegebenenfalls Zu-
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satzbeitrige fiir besondere Vereinsangebote. Das Land unterstiitzt die
Sportvereine im Land finanziell dabei, Gefliichteten die Teilnahme an
ihren Angeboten zu erméglichen. Die Kommunen werden weiterhin
durch zahlreiche Finanzierungsinstrumente wie beispielsweise fiir
die Sprachkurse, Migrationsberatungsstellen oder die Unterbringung
unterstiitzt. Wir wollen uns auf3erdem dafiir einsetzen, dass bei der
Weiterentwicklung der Landesengagementstrategie nicht nur das Eh-
renamt fiir Gefliichtete, sondern auch Gefliichtete im Ehrenamt ge-
zielt gestirkt werden.

SPD-Fraktion im Schleswig-Holsteinischen Landtag: Gerade
im lindlichen Bereich spielt das Ehrenamt bei der Integration von Mi-
grantinnen und Migranten bereits seit Jahren eine grof3e Rolle, ins-
besondere in den Sportvereinen und bei den freiwilligen Feuerweh-
ren. Wir werden uns auf allen Ebenen auch weiterhin dafiir einsetzen,
dass dieses gefoérdert und bestehende Hiirden abgebaut werden.

FDP-Fraktion im Schleswig-Holsteinischen Landtag: Verei-
ne sind in Deutschland ein wichtiger Faktor fir den Zusammenbhalt
der Gesellschaft, sei es iiber Kultur, Sport, Freizeitbeschiftigungen,
berufliche Netzwerke 0.3.. Mit einer Vereinsmitgliedschaft bekundet
man gemeinsame Werte, schlief3t Freundschaften und schafft ein Zu-
sammengehorigkeitsgefiihl. Dies ist wichtig fiir die Integration von
Menschen, die sich in unserem Land einleben wollen, Kontakte und
Freunde brauchen, die ihnen die Eingew6hnung erleichtern konnen.
Die Voraussetzungen fiir Vereinsmitgliedschaften kénnen unter-
schiedlich gestaltet sein. Jeder Verein hat es selbst in der Hand, wie-
weit er seine Zugangsvoraussetzungen 6ffnen mochte (z.B. eine kos-
tenlose Probezeit 0.3.).
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SSW im Schleswig-Holsteinischen Landtag: Da, wo biirokra-
tische Vorgaben der Integration von Gefliichteten in Vereinen im
Wege stehen, wollen wir sehr gerne nach Wegen suchen, Teilhabe zu
ermoglichen. Hiirden dieser Art sollten abgebaut werden, auch wir

appellieren an die Landesregierung, hier titig zu werden.

Ministerium fiir Soziales, Jugend, Familie, Senioren, Integra-
tion und Gleichstellung: Seit dem Jahr 2016 gibt es das Landes-
programm ,,Férderung ehrenamtliche Fliichtlingshilfe®.

Gefordert werden derzeit 13 Beratungsstellen bei den Kreisen und

kreisfreien Stidten (die Kreise Stormarn und Pinneberg haben keinen

Antrag gestellt) sowie 20 lokale Koordinierungsstellen ehrenamtliche

Fluchtlingshilfe. Ziel ist die Stirkung der ehrenamtlichen Helfer*innen

in der Flichtlingshilfe durch hauptamtliche Unterstiitzung, regionale

Vernetzung, Information und Qualifikation von Fliichtlingsinitiativen.
Gefordert werden Personal- und Sachausgaben fiir zusitzliche Koor-
dinierungsarbeit von Vereinen, Organisationen und Kommunen im

Rahmen des Engagements fiir Fliichtlinge und mit Fliichtlingen.

Ein weiterfithrendes Ziel dieses Projektes ist es auch, Gefliichtete

selbst als Ehrenamtliche zu gewinnen. Viele dieser Menschen haben

in ihrer eigenen Not die Hilfe von engagierten Biirger*innen erhalten

und mochten dies nun zuriickgeben, indem sie selber ehrenamtlich

tatig werden oder als Multiplikator*innen fiir Gefliichtete arbeiten.
Dies ist, genau wie die Unterstiitzung der engagierten Schleswig-
Holsteiner*innen, ein wichtiger und diametraler Bestandteil einer
gelingenden Integration.

Wihrend eine Erhebung aus dem Jahr 2018 ergab, dass durchschnitt-
lich 14,29 % der ehrenamtlich Engagierten in den geforderten Ko-
ordinierungsstellen eine eigene Flucht- oder Migrationsgeschichte

hatten, konnte diese Quote nun auf durchschnittlich 22,66 % gestei-

gert werden.
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Dies ist schon einmal ein toller Erfolg und durch die Weiterfithrung
der Landesforderung ist es das Ziel, den Anteil der ehrenamtlich En-

gagierten mit Flucht- oder Migrationsgeschichte noch weiter zu er-

hohen.

Landesgruppe Schleswig-Holstein in der SPD-Bundestags-
fraktion, Dr.Nina Scheer, MdB: Ein Ziel fir die Integration von
Gefliichteten muss auch sein, eine selbstbestimmte, sinnstiftende
Freizeitgestaltung zu erméglichen. Hier kann eine Offnung des Eh-
renamtes fiir Gefliichtete ansetzen. Jedoch gilt es zu bedenken, dass
fir eine moglichst rasche Integration der Besuch eines passgenau-
en Integrationskurses von Beginn an wichtig ist, welcher in hohem
Mafe zeitliche, mentale und personliche Ressourcen der betreffen-
den Personen biindelt. Dieser Anspruch ist Teil des Koalitionsvertra-
ges zwischen den Regierungsparteien SPD, Biindnis 9o/Die Griinen
und FDP. Den Fokus in erster Linie auf den Integrationskurs, das
Erlernen einer neuen Sprache, das Ankommen in einem neuen Kul-
turraum, die Auseinandersetzung mit der eigenen Fluchterfahrung
und langfristig den Weg in eine Erwerbstitigkeit in Deutschland zu
setzen, scheint bereits fordernd. Es gilt bei einer Offnung des Ehren-
amtes fiir Gefliichtete gleichwohl zu verhindern, dass ein ehrenamt-
liches Engagement erwartet oder gar vorausgesetzt wird und so ein
sozialer Druck auf Gefliichtete entsteht.
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AP 34/5
Rolle des Sports bei der Integration von
Fliichtlingen stiarken

(Antrag siehe S.51-52)

Der Schleswig-Holsteinische Landtag und die Landesregierung werden
aufgefordert, mit umfassenden MafSnahmen und Mitteln die Rolle des
Sports bei der Integration von Migrantinnen und Migranten zu stdrken.
Zielsetzung sollte dabei sein, generationsiibergreifend Vorurteile ab-,
sowie kommunikative Fdhigkeiten und Strukturen aufzubauen und
interkulturelle Kompetenzen zu fordern.

CDU-Fraktion im Schleswig-Holsteinischen Landtag: Vor
dem Hintergrund unserer Anmerkung zu AP 34/3 sehen wir den
Sport als wichtige Sdule bei der Integration von Gefliichteten. Sport
fihrt Menschen zusammen, verbindet Generation, férdert Freund-
schaften und trigt auch zur Akzeptanz von Minderheiten bei. Daher
begriiflen wir diesen Antrag.

Biindnis 9o/DIE GRUNEN im Schleswig-Holsteinischen
Landtag: Sport spielt bei der Integration von gefliichteten Men-
schen eine wichtige Rolle. Aus diesem Grund stellt das Land seit 2015
iber den Landessportverband Mittel fiir die Integration von Gefliich-
teten in und durch den Sport zur Verfiigung. Im aktuellen Haushalt
stehen 230.000 Euro fiir Mafinahmen ,,Sport gegen Gewalt, Intole-
ranz und Fremdenfeindlichkeit® sowie weitere 275.000 Euro fiir die
Forderung von Integrationslosten bereit. Diese Forderung werden
wir fortfiihren.

SPD-Fraktion im Schleswig-Holsteinischen Landtag: Siehe
Stellungnahme zu AP 34/4 (Neu)
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FDP-Fraktion im Schleswig-Holsteinischen Landtag: In unse-
rer Gesellschaft spielt Sport mit seiner grof3en sozialen und kulturellen
Bedeutung eine herausragende Rolle. Fiir uns stehen die gesundheit-
lichen Vorteile und der priventive Charakter des Sports fiir unsere
Biirgerinnen und Biirger, egal ob Jung oder Alt, im Vordergrund. Sport
leistet zudem einen groflen Beitrag zur Integration und Inklusion,
vermittelt wichtige demokratische Werte und férdert den sozialen
Zusammenhalt. Aus diesem Grund werden wir uns dafiir einsetzen,
Sportverbinde und -vereine besser zu unterstiitzen und Nachwuchs-
talente sowie Integration und Inklusion besser zu férdern. Dazu geho-
ren auch die Fortsetzung eines Programms zur Sanierung und Moder-
nisierung der kommunalen Sportstitten und Schwimmstitten und
die Bereitstellung der erforderlichen Infrastruktur fiir die Durchfiih-
rung von Sportgrof3veranstaltungen im Rahmen des Zukunftsplans
»Sportland Schleswig-Holstein®. Wir setzen uns fiir eine angemessene
Erhdhung der Pauschalen fiir Ubungsleiter und Ehrenamtler ein. Das
ehrenamtliche Engagement ist essenziell fiir den Sport und soll durch
verbesserte Rahmenbedingungen die Wertschitzung erhalten, die sie
verdient. Gerade jetzt muss der Breitensport gestirkt werden, um auch
zukiinftig weiterhin als gesellschaftlicher Begegnungsort fiir alle fun-
gieren zu konnen und seinen wichtigen Beitrag zur Integration leisten
zu konnen. Daher werden wir uns fiir die Fortsetzung der Ehrenamts-
strategie des Landes einsetzen und dessen Weiterentwicklung voran-
treiben, um den verschiedenen ehrenamtlich Tatigen im Sport fiir den
gesellschaftlichen Zusammenhalt den Riicken zu stirken.

SSW im Schleswig-Holsteinischen Landtag: Schleswig-
Holstein ist ein echtes Sportland. Von den 2,8 Millionen Einwohnern
im Land sind knapp eine Million Menschen im Sport organisiert.
Sport ist die grofite Bewegung bei uns. Sport kann dabei so vieles

sein, der Fuf3ballverein, das Fitnessstudio oder der Riickbildungskurs
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nach der Geburt eines Kindes. Und ist dabei noch besonders niedrig-
schwellig. Auch wir sehen den Sport daher als besonders geeignet,

um die Integration von Gefliichteten zu stirken.

Landesgruppe Schleswig-Holstein in der Bundestagsfraktion
Biindnis 9go/DIE GRUNEN: Wir Griine setzen uns fiir mehr
Fortschritt in der Sportentwicklung ein. Hierzu gehért nicht nur die
generelle Férderung des Sports auf allen Ebenen, sondern auch die
Sensibilisierung der Gesellschaft zu den Themen Sexismus und Ras-
sismus im Sport. Auch die soziale Rolle des Sports in den Bereichen
Inklusion und Integration soll mehr in den Fokus geriickt werden.
Hierfiir soll u.a. der Ausbau der internationalen Sportprojekte fiir
Kulturaustausch vorangebracht werden.

Landesgruppe Schleswig-Holstein in der SPD-Bundestags-
fraktion, Tim Kliissendorf, MdB: Wenige Bereiche unserer Ge-
sellschaft bieten so reichhaltige und vielschichtige Gelegenheiten
zum interkulturellen Austausch wie der Sport. Nicht nur bietet un-
sere breit aufgestellte Vereinsstruktur ideale Grundbedingungen fiir
demokratische Teilhabe und ist Mittler demokratischer Werte, son-
dern schafft ebenfalls einen weiten Horizont fiir menschliche Begeg-
nungen jenseits diskriminierender Zuschreibungen und Vorurteile.
Bereits jetzt stlitzen wir auch im aktuellen Bundeshaushalt die Inves-
titionen von Kommunen und Vereinen in Sportstitten, mit einem
besonderen Augenmerk auf Inklusion und Integration. Beispielhaft
sei hier das erfolgreiche Bundesprogramm ,,Integration durch Sport*
zunennen, durch das in der Projektphase alleine im vergangenen Jahr
iiber 800 programmnahe Vereine eine Forderung erhalten konnten.
Im Sport erlernte Kompetenzen und Werte konnen in allen Berei-
chen der Gesellschaft zur Anwendung gebracht werden, wenn alle

Akteur:innen bereit sind, an einem Strang zu ziehen.
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AP 34/6 NEU
Wohnraumbeschaffung fiir Migranten
und Fliichtlinge
(Antrag siehe S.53)

Die Landesregierung und der Schleswig-Holsteinische Landtag werden
aufgefordert, hinsichtlich der Aufnahme von Fliichtlingen und Migran-
ten in die Kommunen, sich fiir die benétigten aktiven und finanziellen
Unterstiitzungen zur Wohnraumbeschaffung einzusetzen.

CDU-Fraktion im Schleswig-Holsteinischen Landtag: Auf
Grund der aktuellen Situation ist die Arbeitslast der Kommunen in
dieser Angelegenheit besonders hoch. Spiegelbildlich ist es nicht nur
fir Gefliichtete, sondern fiir viele Mitbiirgerinnen und Mitbiirger
zurzeit schwierig, bezahlbaren Wohnraum zu finden. Die Landesre-
gierung befindet sich deshalb in einer stetigen Abstimmung mit den
kommunalen Landesverbinden, um an einer kurz- und langfristigen
Losung zu arbeiten. So sollen im Rahmen der sogenannten Herrich-

tungsrichtlinie insgesamt 18 Mio. Euro zur Verfiigung gestellt werden.

Biindnis 9o/DIE GRUNEN im Schleswig-Holsteinischen
Landtag: Die Beschliisse 6 und 7 werden wegen des inhaltlichen

Zusammenhangs gemeinsam beantwortet.

SPD-Fraktion im Schleswig-Holsteinischen Landtag: Die
SPD-Landtagsfraktion unterstiitzt diese Forderung und wird sehr
sorgfiltig darauf achten, dass das Land seine Verpflichtungen gegen-
iiber den Kommunen bei der Unterbringung von Fliichtlingen und
Migranten einhilt. Dabei wird auch darauf zu achten sein, dass die-
ses nicht zu Lasten des allgemeinen Wohnungsmarktes geht und die

Kommunen bei der Schaffung von Wohnraum sowohl durch Forder-
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mittel des Landes, als auch durch Abbau biirokratischer Hiirden bei
der Planung und Durchfithrung von Wohnungsbauvorhaben wirk-

sam unterstiitzt werden.

FDP-Fraktion im Schleswig-Holsteinischen Landtag: Die

seit Februar 2022 ansteigende Fliichtlingszahl zwingt die Landesre-
gierung, Kreise, Stidte und Gemeinden bereits dazu, tiber das wei-
tere Vorgehen bei der zusitzlichen Wohnraumbeschaffung nachzu-
denken. IB.SH bietet bereits zinslose Darlehen mit langer Laufzeit
fiir Stadte und Gemeinden an. Die Bereitstellung und Finanzierung
von Flichtlingsunterkiinften ist eine gemeinsame Aufgabe zwischen

Kommunen, Land und Bund. Bei der aktuellen Belastung der Kom-
munen durch die Unterbringung von Flichtlingen werden bereits auf
Bundesebene weitere Mafdnahmen zur Unterstiitzung geplant. Eine

stirkere Unterstiitzung der Kommunen durch die Landesregierung
ist auch geplant, was wir bei den anstehenden Haushaltsberatungen

fiir 2023 unterstiitzen werden.

SSW im Schleswig-Holsteinischen Landtag: Zweifelsfrei steht
das Land vor enormen Herausforderungen, um méglichst vielen
Menschen aus der Ukraine ein Leben in Sicherheit bieten zu kén-
nen. Aber auch andere Linder sind durch Krieg bedroht. Auch wir
als SSW-Fraktion wollen diesen Menschen helfen. Natiirlich ist die
Landesregierung hier in der Plicht. Ganz konkret geht es darum, den
Kommunen stirker finanziell beizustehen. Tatsichlich sind es die
Kommunen im Land, die maf3geblich den Wohnraum fiir diese Men-
schen bereitstellen. Die erfolgreiche Vermittlung von Wohnraum
wird fiir die Kommunen zunehmend schwieriger. In vielen Fillen
ist aktuell eine Kapazititsgrenze erreicht. Handlungsmoglichkeiten
schwinden. Dies ist auch fiir das Land keine einfache Ausgangslage.
Wir begriifen es daher, dass das Land Ende September 2022 eine er-
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weiterte Unterstiitzung fiir Kommunen auf den Weg gebracht hat.
Nichtdestotrotz wird in diesem Zusammenhang einmal mehr deut-
lich, dass es mehr bezahlbaren Wohnraum in Schleswig- Holstein
braucht. Wir als SSW haben bereits in der letzten Wahlperiode
ein Wohnraumschutzgesetz gefordert. Erfreulich ist daher, dass ein
Wohnraumschutzgesetz im aktuellen Koalitionsvertrag vereinbart
wurde. Wir als SSW werden gerne unseren Beitrag dazu leisten, dass
dieses Gesetz so schnell wie moglich gelebte Realitit wird, damit das
Leben im Norden bezahlbar bleibt.

Ministerium fiir Inneres, Kommunales, Wohnen und
Sport: Die Landesregierung hat mit dem Forderprogramm ,,Her-
richtung von Wohnraum und Unterkiinften fiir Gefliichtete” eine
Fordermoglichkeit fiir die Schaffung von neuem oder zusitzlichem
festen Raum fir die dezentrale Unterbringung von gefliichteten
Menschen aufgestellt. Damit soll die erste Unterbringung der Men-
schen sichergestellt werden. Es werden damit Investitionen von Am-
tern und Gemeinden gef6rdert, wie z. B. der Bau oder Erwerb neuen
Wohnraums oder die Schaffung von Unterkiinften fir die vorliufige
Unterbringung (wie z. B. Wohncontainer).

Nach der vorliufigen Unterbringung steht mit dem Sonderpro-
gramm ,,Wohnraum fiir besondere Bedarfsgruppen® im Rahmen der
sozialen Wohnraumférderung des Landes Schleswig-Holstein ein
weiteres Forderprogramm zur Verfiigung, das die Schaffung von lin-
gerfristigem Wohnraum auch fiir Migrantinnen und Migranten so-
wie Flichtlinge finanziell unterstiitzt. Zielsetzung des Programms ist,
dass kostengiinstiger Wohnraum fir Menschen entsteht, die beson-
dere Schwierigkeiten haben, Zugang zum allgemeinen Wohnungs-
markt zu finden. Dabei sind leicht abgesenkte Baustandards zulassig.
So konnen diese Wohneinheiten insbesondere fiir Haushalte und
Personen errichtet werden, die bislang in Notunterkiinften unterge-

150 Das 34. Altenparlament am 16. September 2022



bracht sind. Das Programm richtet sich insbesondere an Kommunen
und sozial engagierte Investorinnen und Investoren.

Fir die langfristige Schaffung von bezahlbarem Wohnraum steht mit
der sozialen Wohnraumférderung ein Instrument bereit, das Inves-
torinnen und Investoren unterstiitzt, die Wohnungen schaffen, wel-
che eine Mietobergrenze einhalten und an Haushalte zu vermieten

sind, die einen Wohnberechtigungsschein nachweisen.

So hat das Ministerium fiir Inneres, Kommunales, Wohnen und

Sport des Landes Schleswig-Holstein Férdermoglichkeiten fiir alle

Phasen der Bereitstellung von Wohnraum fiir Migrantinnen und Mi-
granten sowie Flichtlinge geschaffen.

Landesgruppe Schleswig-Holstein in der Bundestagsfraktion
Biindnis 9o/DIE GRUNEN: Die Bereitstellung von Wohnraum
hatim Zuge des Ukrainekrieges und der daraus erfolgten Flucht vie-
ler Menschen eine neue Aktualitit bekommen. Es muss frithzeitig
nach Unterbringungsmoglichkeiten gesucht und ggf. saniert werden.
Vor allem Erstunterkiinfte aber auch familiengerechte Wohnungen
werden benotigt. Um den Kommunen die Wohnraumbeschaffung
zu erleichtern haben die Griinen im Bundestag mit ihren Koalitions-
partnern die baurechtliche Erleichterung zur Unterbringung von
Gefliichteten beschlossen. Dadurch sind die Kommunen rechtlich
in der Lage in Fillen dringlich benétigter Unterbringungsméglich-
keiten leichter von Bebauungsplinen abweichen zu kénnen oder
Nutzungsinderungen durchzufithren. Die Wohnkostenbelastung
in Deutschland liegt im Durchschnitt bei tiber 27 Prozent. Die Ener-
giekrise hat diese Belastung noch weiter verstirkt. Wir wissen, dass
gerade Menschen mit kleinen Einkommen unter dieser hohen finan-
ziellen Belastung leiden. Um die Wohnkostenbelastung zu senken,
hat die Bundesregierung in diesem Jahr bereits zwei Heizkosten-
zuschiisse auf den Weg gebracht und das Wohngeld umfassend re-
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formiert. Aber: Finanzspritzen und Subventionen reichen dauerhaft
nicht aus. Wir brauchen auch mehr langfristig bezahlbaren Wohn-
raum in Deutschland. Darum fithren wir endlich die Neue Wohn-
gemeinniitzigkeit ein und setzen uns fiir die Stirkung des sozialen
Wohnraumf6rderung ein. Auflerdem wollen wir das soziale Miet-
recht stirken, indem wir die Mietpreisbremse verlingern und ver-
schirfen, die Kappungsgrenzen senken und qualifizierte Mietspiegel
einfithren. Mehr als 260.000 Menschen sind in Deutschland ohne
Wohnung. Wir haben uns zum Ziel genommen, bis 2030 Obdach-
und Wohnungslosigkeit zu iiberwinden und werden dafir einen

Nationalen Aktionsplan auflegen.

Landesgruppe Schleswig-Holstein in der SPD-Bundestags-
fraktion, Dr.Kristian Klinck, MdB: Ich unterstiitze den Antrag
des Altenparlaments vollumfinglich. Man sollte die Landesregie-
rung insgesamt dazu auffordern, deutlich mehr Geld fiir bezahlba-
ren Wohnraum zu investieren. Ich sehe hier mit grof3er Sorge eine
weitere Bruchlinie in der Gesellschaft, die sich zwischen Wohnungs-
bzw. HauseigentiimerInnen auf der einen Seite und Mieterinnen und
Mietern auf der anderen Seite auftut. Die Kreise, kreisfreien Stidte
und Kommunen sollten bei der Errichtung von kommunalen Woh-
nungsbaugesellschaften deutlich stirker als bisher unterstiitzt wer-
den. Ebenso sollte das kommunale Flichenmanagement besser ge-
fordert werden.
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AP 34/7 NEUNEU
Reduzierung des Fachkriftemangels unter
besonderer Beriicksichtigung der Auszubildenden
mit Migrationshintergrund
(Antrag siehe S.54-55)

Die Landesregierung und der Schleswig-Holsteinische Landtag mégen
sich dafiir einsetzen, auch im Sinne der Begegnung des Fachkrdfteman-
gels, fiir Migranten in Berufsausbildung die Méglichkeit zu schaffen,
Priifungsanforderungen im Sinne eines Nachteilsausgleichs im Bereich
Sprache zu vereinfachen unter anderem durch:
— Anwendung von vereinfachter/Leichter Sprache
— Erweitertes Zeitkontingent
— Einsatz von Ubersetzungshilfen

in Priifungen und bei Klassenarbeiten

CDU-Fraktionim Schleswig-Holsteinischen Landtag: Wirals

CDU-Landtagsfraktion sehen den zunehmenden Fachkriftemangel

auch hier in Schleswig-Holstein als eine grof3e Herausforderung. Bei

der Lésung dieser Problematik kommt der Zuwanderung auslindi-
scher Fachkrifte eine wichtige Bedeutung zu. Wir begriiflen diesen

Antrag, weil er die Kernpunkte einer geregelten Berufsausbildung fiir
Migranten anspricht. Wir setzen uns zudem dafiir ein, bestehende

ausliandische Abschliisse schneller anzuerkennen und gleichzeitig
Zugewanderten mehr Kurse fiir Vorbereitung, Nachqualifikation und
das Erlernen der deutschen Sprache anbieten zu kénnen.

Biindnis 9o/DIE GRUNEN im Schleswig-Holsteinischen
Landtag: Wir haben im Koalitionsvertrag eine Reihe von Punkten
zur Starkung der Gefllichteten in Ausbildung beschlossen. Wir wis-
sen um den verstirkten Nachdruck auch aus dem Bereich der Wirt-
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schaft beztiglich Erleichterungen bei den schulischen und vor allem
schriftlichen Priifungen und unterstiitzen als Griine diese Forderung,
gerade weil wir auch eine breite Initiative fir mehr Fachkrifte zent-
ral fiir unsere Regierungszeit im Koalitionsvertrag vereinbart haben.
Rechtliche Sicherheit fiir die Zeit der Qualifikation und Ausbildung
sowie flankierende integrationspolitische Mafnahmen, insbesonde-
re durch eine Stirkung des sprachlichen Angebots, sind aus Griiner
Sicht weiterhin wichtige Garantien, um die Hiirden fiir das erfolgrei-
che Gelingen einer Ausbildung weiter abzubauen. Wir werden prii-
fen, inwieweit der Nachteilsausgleich, der bereits auf Schiiler*innen
mit Deutsch als Zweitsprache angewandt wird (siehe Landeserlass
vom 2020) auch bei Auszubildenden mit Deutsch als Zweitsprache
gelten kann. Allerdings sind die Regelungen zur Ausbildung primir
im Berufsbildungsgesetz des Bundes zu finden und somit nicht in

landesrechtlicher Kompetenz.

SPD-Fraktion im Schleswig-Holsteinischen Landtag: Die
SPD-Landtagsfraktion unterstiitzt diese Forderung und wird ihre
Umsetzbarkeit priifen.

FDP-Fraktion im Schleswig-Holsteinischen Landtag: Im Ge-
sundheitswesen besteht in allen Bereichen ein zunehmender Fach-
kriftemangel. Dies hat in den Pflegeberufen natiirlich eine spezielle
Brisanz, da neben der notwendigen Pflege dem zwischenmensch-
lichen Kontakt eine ganz besondere Bedeutung zukommt. Daher
missen alle erforderlichen Mafsnahmen ergriffen werden, um dem
Fachkriftemangel zu begegnen. Um mehr Menschen fiir die Pflege-
berufe zu begeistern, miissen zuallererst die Arbeits- und Ausbil-
dungsbedingungen verbessert werden, damit die Titigkeiten z.B. in
Sachen Verdienstmoglichkeiten, Planbarkeit, Aufstiegs- und Ent-

wicklungsmoglichkeiten sowie Arbeitsbelastung mit denen anderer
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Branchen wettbewerbsfihig sind. Es ist zudem ein wichtiger Schritt
gewesen, dass wir in der Jamaika-Koalition die Schulgeldfreiheit in

den Gesundheitsfachberufen beschlossen haben. Die FDP-Landtags-
fraktion freut sich iiber jede Person, die sich fiir eine Ausbildung in

einem Pflegeberuf entscheidet und damit zur Reduzierung des Fach-
kriftemangels in der Pflege beitrdgt. Die sprachlichen Herausforde-
rungen konnen dabei fiir Auszubildende mit Migrationshintergrund

grofler sein als fiir andere. Der Fokus muss daher zunichst darauf lie-
gen, die sprachlichen Fihigkeiten durch entsprechende Sprachkurse

zu verbessern, da dem zwischenmenschlichen Kontakt in der Pflege

auch in den Bereichen Kommunikation und Sprache eine besondere

Bedeutung zukommt. Eine mogliche Absenkung von Sprach- und

Priifungsanforderungen bzw. das Zulassen zusitzlicher Hilfsmittel

in Priifungen darf daher nur in einem solchen Rahmen erfolgen, dass

die erforderliche Kommunikation und Verstandigungsfihigkeit zwi-
schen pflegender und zu pflegender Person nicht beeintrichtigt wird.
Mogliche Anpassungen miissen daher praxistauglich sein und eng

begleitet werden.

Des Weiteren kann die Einbindung von Fachkriften aus dem Aus-
land bei der Bekimpfung des Fachkriftemangels helfen. Hier miissen

seitens des Bundes die Méglichkeiten verbessert werden, dass diese

Fachkrifte in Gesundheits- und Pflegeberufen schneller Arbeit auf-
nehmen konnen, zum Beispiel durch schnellere Anerkennungsver-
fahren und mehr Sprachférderangebote.

SSW im Schleswig-Holsteinischen Landtag: Der Arbeitsmarkt
in Deutschland steht angesichts der aktuellen multiplen Krisen zu-
nehmend vor groflen Herausforderungen. Neben der Bekimpfung
der Pandemiefolgen stehen insbesondere die Folgen des demogra-
phischen Wandels — und somit die Fachkriftesicherung — im Fokus.

In vielen Branchen wird es zunehmend schwieriger, qualifizierte
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Mitarbeiter und Nachwuchskrifte fiir vakante Stellen zu finden und
langfristig zu halten. Die Griinde dafiir sind vielfiltig, daher braucht
es pragmatische Losungsansitze zur nachhaltigen Fachkriftesiche-
rung. Junge Erwachsene mit Migrationshintergrund bilden dabei
eine zunehmend gréfler werdende Gruppe mit viel Potenzial. Diese
sollte verstirkt in den Blick genommen und zielgruppengerecht ge-
fordert werden. Der SSW setzt bei seiner Bildungspolitik vor allem
auf den Hauptgedanken der Chancengleichheit fiir alle sowie auf das
Prinzip des lebenslangen Lernens. Die Herstellung gleicher Chancen
fiir junge Menschen mit Migrationshintergrund im Rahmen der Be-
rufsausbildung ist dabei eine der wichtigsten Herausforderungen im
Bildungssystem. Insbesondere beim Ubergang Schule — Ausbildung
sowie im Verlauf der Ausbildung benétigen die Auszubildenden
Unterstiitzung. Erfolgreiche Ansitze, wie beispielsweise Mentoring-
Programme oder die Berufseinstiegsbegleitung, sollten weitergefiithrt
werden. Inwiefern die in der Initiative gelisteten MafSnahmen hilf-
reich sein kénnen, kann gern noch einmal vertieft diskutiert werden.

Ministerium fiir Allgemeine und Berufliche Bildung, Wissen-
schaft, Forschung und Kultur: Das Instrument des Nachteilsaus-
gleichs (Art. 3 GG) gilt nur fiir behinderte Menschen (§ 65 BBiG) und

greift nicht in der vom Altenparlament angesprochenen Problematik

des Sprachdefizits. Grundsitzlich ist aber die Zielrichtung des Be-
schlusses, dass die Ausbildungspriifungen die berufliche Handlungs-
fahigkeit feststellen und nicht eine versteckte Sprachpriifung darstel-
len sollen, richtig und auch bereits im Blick aller Beteiligten.

So erfolgen bereits Erleichterungen fiir Migranten im Bereich Spra-
che beispielsweise durch die Erstellung von Priifungsaufgaben in

leichter Sprache und Zulassung von Ubersetzungshilfen.

Aus Sicht der Landesregierung ist vorrangiges Ziel die frithzeitige

Unterstiitzung junger Menschen mit Migrationshintergrund in der
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Ausbildung, so dass diese ihre Ausbildung erfolgreich abschlief3en
konnen. Daher wurde bspw. in Zusammenarbeit mit dem Bundesamt
fur Migration (BAMF) ein umfangreiches Sprachférderangebot fiir
Auszubildende in dualen Ausbildungsberufen geschaffen. Die Kurse
sind exakt auf die sprachlichen Erfordernisse in der Ausbildung und
der Berufsschule abgestimmt und konzipiert. Der Unterricht orien-
tiert sich an den Rahmenlehrplinen der Berufsschulen. Daher gibt es
fiir unterschiedliche Ausbildungsberufe jeweils einen auf die sprach-
lichen Erfordernisse der jeweiligen Ausbildung abgestimmten Kurs.
Ziel ist der erfolgreiche Ausbildungsabschluss fiir Auszubildende mit
Sprachdefiziten.

Grundsitzlich ist durch die Abschlusspriifungen gem. § 38 BBiG
festzustellen, ob der Priifling die berufliche Handlungsfihigkeit er-
worben hat. In ihr soll der Priiffling nachweisen, dass er die erfor-
derlichen beruflichen Fertigkeiten beherrscht, die notwendigen
beruflichen Kenntnisse und Fihigkeiten besitzt und mit dem im
Berufsschulunterricht zu vermittelnden, fiir die Berufsausbildung
wesentlichen Lehrstoff vertraut ist. Priifungen diirfen damit keine
versteckten Sprachpriifungen darstellen. Dies kann bei der Gestal-
tung der Fragen berticksichtigt werden. Nach Aussage der Kammern
wird dies berticksichtigt. Insbesondere bei miindlichen Priifungen
ist dabei auch die Kompetenz und Sensibilitit der Priiferinnen bzw.
Pritfer wichtig. Zur beruflichen Handlungsfihigkeit geh6rt aber auch,
dass eine gewisse Sprachkenntnis vorhanden ist und insbesondere
Fachbegriffe bekannt sind. Daher liegt der Fokus auf eine frithzeitige
Forderung der Migrantinnen und Migranten in der gesamten Aus-
bildungszeit, damit Ausbildungsabbriiche vermieden werden und
die Ausbildung erfolgreich abgeschlossen wird. Hierfiir sind die
neu aufgelegten BAMF-Azubi-Kurse, die derzeit in Schleswig-Hol-
stein starten und in Zusammenarbeit zwischen BAMF, SHIBB und
MBWFK initiiert wurden.

Stellungnahmen 157



Landesgruppe Schleswig-Holstein in der Bundestagsfraktion
Biindnis 9o/DIE GRUNEN: Mit der Fachkriftestrategie wird die
Bundesregierung dem wachsenden Fachkriftemangel entgegenwir-
ken. Deutschland hat noch ein erhebliches Erwerbspotenzial, das ge-
nutzt werden kann. Wir wollen die Frauenerwerbstitigkeit steigern,
Deutschland zur Weiterbildungsrepublik machen und allen Jugend-
lichen ein Angebot zur Integration in den Arbeitsmarkt machen. Das
wird jedoch nicht reichen. Deutschland ist auch auf Zuwanderung
angewiesen. Deswegen werden wir ein modernes Einwanderungs-
recht schaffen. Hierzu hat die Bundestagsfraktion einen Gesetzesent-
wurf vorgelegt, mit dem wir qualifizierten Arbeitskriften die Chance
auf eine Einbiirgerung geben und es auslindischen Arbeitskriften
moglich machen wollen, zu uns zu kommen. Zudem wollen wir den
Zugang zu Integrations- und Berufssprachkursen, unabhingig vom
Herkunftsland oder Einreisedatum, verbessern. Auch fiir Gefliichte-
te aus der Ukraine ist der Zugang zu Bildungsangeboten unerlasslich.
Zusitzlich muss fir ukrainische Lehrkrifte eine unbiirokratische
Anerkennung der in ihrer Heimat erworbenen Abschliisse sowie ein
unkomplizierter Quereinstieg in den Bildungsbereich ermoglicht
werden.

Landesgruppe Schleswig-Holstein in der SPD-Bundestags-
fraktion, Bengt Bergt, MdB: Das Anliegen ist wichtig. In Schles-
wig-Holstein fehlen bis 2035 rund 300.000 Fachkrifte. Neben einer
vereinfachten Einwanderung fiir Fachkrifte und dem stirkeren Fo-
kus auf Weiterbildung sollten auch die Anstrengungen intensiviert
werden, Migrantinnen und Migranten zu einem Berufsabschluss zu
fithren.

Wir schlagen eine abstraktere Formulierung vor:

»,Die Landesregierung und der Schleswig-Holsteinische Landtag

mogen sich dafiir einsetzen, Auszubildenden, deren Muttersprache
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nicht Deutsch ist, bei Priifungen einen Nachteilsausgleich im Bereich
Sprache zu erméglichen,
unter anderem durch:
— Anwendung von vereinfachter/Leichter Sprache
— Erweitertes Zeitkontingent
— Einsatz von Ubersetzungshilfen in Priifungen und bei Klassen-
arbeiten

Mitglied des Europdischen Parlaments, Niclas Herbst: Der
EU-Migrationspakt der EU-Kommission 2020 zielte darauf ab, die
festgefahrene Situation in der europidischen Migrationspolitik zu
l6sen. Vorgesehen ist darin eine Voriiberpriifung von Migrantinnen
und Migranten direkt bei der Ankunft. Hinzu kommt eine Regist-
rierung, die Abnahme von Fingerabdriicken, sowie ein Gesundheits-
und Sicherheitscheck. Zudem soll es zur Aufnahme von Migrantin-
nen und Migranten finanzielle Anreize fiir die Mitgliedstaaten geben.
Bislang konnten sich die EU-Mitgliedstaaten nicht auf eine gemein-
same Linie einigen.

Fiir Asyl, Migration und Seenotrettung ist eine gemeinsame europdi-
sche Losung erforderlich. Offentliche Kimpfe, wie sie zuletzt zwi-
schen Italien und Frankreich um die im Mittelmeer aufgegriffenen
Migrantinnen und Migranten entbrannt sind, bringen Europa nicht
voran und vergiften lediglich das Klima.

Eine europdische Lésung muss zwei Aspekte kombinieren. Zum ei-
nen bendtigen wir verlissliche Grenzkontrollen. Staatliche Behorden,
nicht die Schleuser, miissen entscheiden, wer die europiischen Gren-
zen liberschreiten darf. Zum anderen brauchen wir mehr europiische
Solidaritit: Linder, in denen die meisten Menschen ankommen,
wie Italien und Griechenland, diirfen nicht allein gelassen werden.
Schuldzuweisungen, laute und aggressive Erklirungen bringen uns
nicht weiter. Echte Solidaritit und gemeinsame Verantwortung sind
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der Schliissel, fiir eine gemeinsame europaische Migrationspolitik.
Dazu gehort auch, dass Deutschland sich mit den EU-Partnern eng
abstimmt.

Der Plan der Ampel-Regierung, private Seenotretter mit deutschen
Steuergeldern zu unterstiitzen ist ein symbolisch problematisches
Signal an die EU-Mittelmeeranrainer. Mit ihrem nicht abgestimmten
Beschluss konterkariert die Bundesregierung die Arbeit der stidlichen
EU-Staaten, die mit deutlich steigenden Migrationszahlen zu kamp-
fen haben.

Nach meiner Einschitzung lief3e sich mit einer bedarfsgerechten und
gezielten Arbeitsmigration die Armutsmigration in die EU besser
steuern. Die CDU/CSU-Gruppe in der EVP-Fraktion setzt dabei
auf ein Punktesystem, wie es Kanada und andere Linder bereits er-
folgreich anwenden. In Anbetracht der europaweit alternden Gesell-
schaft und des Arbeitskriftemangels miissen wir Wege finden, um
Talente und Hochqualifizierte anzuziehen. Uber ein europiisches
Talent-Register sollen die Mitgliedstaaten einen schnellen Uberblick
und Zugriff auf Arbeitsmigranten haben, um Angebot und Nachfrage
auf ihrem nationalen Arbeitsmarkt gezielt zu bedienen. Legale Migra-
tion ist eine wichtige Siule im Kampf gegen illegale Migration ebenso
wie der konsequente Einsatz gegen Schleuser und Menschenhindler.
Eine verstirkte polizeiliche Zusammenarbeit zwischen den europii-
schen Staaten kann zielfithrend sein. Hierfiir muss die europiische
Zusammenarbeit von Polizei und Justiz verbessert und gestirkt wer-
de. Im Koalitionsvertrag der neuen Landesregierung ist daher wie
von der CDU im Wahlkampf gefordert auch eine Stirkung der und
mehr Personal fiir Sicherheitsbehérden vereinbart worden.
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Arbeitskreis 2
»~Ehrenamt als Instrument zur Bewiltigung
gesellschaftlicher Herausforderungen®

AP 34/10NEU
Ehrenamt kein Ersatz fiir staatliche Aufgaben

(Antrag siehe S.59)

Die Landesregierung wird aufgefordert, sich dafiir einzusetzen, dass

das Ehrenamt nicht zum schleichenden Ersatz fiir staatliche Aufgaben

wird. Die Landesregierung wird aufgefordert, sich auf Bundesebene da-

fiir einzusetzen, dass die Regelsdtze so angepasst werden, dass die Men-
schen sich ausreichend und gesund erndhren kénnen.

CDU-Fraktion im Schleswig-Holsteinischen Landtag: Men-
schen in Not muss geholfen werden. Die Tafeln unterstiitzen
dabei tatkriftig und dafir sind wir sehr dankbar. Wir sind uns
aber auch dessen bewusst, dass Tafeln soziale Probleme lindern
konnen, sie dennoch nicht 16sen. Um den aktuellen Herausfor-
derungen zu begegnen, wie beispielsweise bei den deutlichen
Steigerungen von Energie- und Nahrungsmittelpreisen, hat die
Landesregierung bereits ein Sofortprogramm aufgelegt, welches
500.000 Euro fiir die Tafeln zur Verfiigung stellt hat. Insgesamt
wollen wir auf Landesebene die Mittel fir Armutsbekimpfung wei-
ter erh6hen und dauerhaft einen Fonds fiir soziale Hirten schaffen.
Wir wollen aufSerdem die Armutsberichterstattung des Landes ge-
meinsam mit allen wichtigen Akteurinnen und Akteuren fortsetzen
und weiterentwickeln. Im Bereich der Altersvorsorge wollen wir
die Einkommens- und Rentenliicken analysieren und nach Lésun-

gen suchen. Wir setzen auf mehr Transparenz, hohe Effektivitit
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und Nachhaltigkeit bei der Mittelverwendung der Sozialausgaben
des Landes.

Biindnis 9o/DIE GRUNEN im Schleswig-Holsteinischen
Landtag: Ehrenamtliches und freiwilliges Engagement Biirger*in-
nen ist zentral fiir den Zusammenbhalt der Gesellschaft. Es starkt das
Miteinander und den Solidargedanken und ist fiir Ehrenamtler*in-
nen und diejenigen die unterstiitzt werden eine Win-Win-Situation.
Land und Bund unterstiitzen Ehrenamt und Freiwilligendienste mit
Forderprogrammen, Anerkennung, Erleichterungen, zum Beispiel
bei der Steuer, sowie Freiwilligenagenturen und Ehrenamtskarte.
Ehrenamt und freiwilliges Engagement von Biirger*innen ersetzen
nicht staatliche Daseinsfiirsorge und fachliche Zustindigkeiten. Des-
halb halten wir Griine es fiir richtig, beispielsweise ein Biirgergeld
einzufiithren, dass das soziokulturelle Existenzminimum abdeckt,
anstatt die Tafeln dauerhaft zu implementieren und langfristig mit
Landesmitteln zu f6rdern.

SPD-Fraktion im Schleswig-Holsteinischen Landtag: Wir un-
terstiitzen die Aufforderung des Altenparlamentes. Wir bedanken uns
bei allen ehrenamtlich Titigen, auch besonders bei den Tafeln. Thre Ar-
beitist besonders in dieser Zeit sehr wichtig. Die Tafeln und ihre ehren-
amtliche Versorgung von bediirftigen Menschen diirfen jedoch kein Er-
satz flir einen guten Sozialstaat sein. Eigentlich darf es die Tafeln nicht
geben. Unser Ziel ist ein ausreichendes Auskommen fiir Menschen im
SGB Il und X1I-Bezug. Ein erster Schritt dahin ist die Einfithrung des
neuen Biirgergeldes und die Erh6hung dessen um 5o Euro durch die
SPD-gefiihrte Ampelkoalition auf Bundesebene. Ob diese Erh6hung
ausreicht, muss ganz genau tiberpriift und ggf. angepasst werden. Nie-
mand soll hungern in so einem reichen Land wie Deutschland. Wir So-

zialdemokrat:innen setzen uns fir einen guten Sozialstaat ein.
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FDP-Fraktion im Schleswig-Holsteinischen Landtag: Unsere
Gesellschaft wird durch das ehrenamtliche Engagement seiner Biir-
gerinnen und Biirger als sinnvolle Erginzung staatlicher Aufgaben
bereichert. Die FDP-Landtagsfraktion vertritt die Position, dass das
Ehrenamt immer nur eine Erginzung sozialstaatlicher Strukturen
darstellen sollte. Es darf nicht zu einem Ersatz staatlicher Aufgaben
durch das Ehrenamt kommen. Vereinzelte Uberschneidungen bzw.
Parallelstrukturen werden sich jedoch in Einzelfillen nicht verhin-
dern lassen.

SSW im Schleswig-Holsteinischen Landtag: Ehrenamtliches
Engagement ist von unschitzbarem Wert fiir unsere Gesellschaft.
Und das in vielen verschiedenen Bereichen. Wir als SSW schitzen
das Engagement unzihliger Menschen in Schleswig-Holstein sehr.
Aber tatsichlich sehen auch wir, dass der Staat sich nicht aus seiner
Verantwortung fiir die Grundversorgung der Biirgerinnen und Biir-
ger stehlen darf. Die Versorgung mit Lebensmitteln diirfen wir nicht
ehrenamtlich titigen Tafeln tiberlassen. Das ist unserem Sozialstaat
nicht wiirdig. Jeder Mensch in Deutschland muss genug Geld haben,
um sicherzustellen, dass er davon ausreichend und gesunde Nah-
rungsmittel kaufen kann. Dieses Versagen des Staates diirfen wir
nicht dem Ehrenamt tiberlassen, das ist eine staatliche Pflichtaufgabe.
Wir setzen uns auf allen Ebenen dafiir ein, dass der Staat diese Auf-
gabe auch wahrnimmt.

Ministerium fiir Soziales, Jugend, Familie, Senioren, Integra-
tion und Gleichstellung: Staatliche Aufgaben und staatliches
Handeln sind in der Regel gesetzlich normiert und damit nicht frei-
willig. Freiwilliges Engagement (,,Ehrenamt®) ist bis auf wenige Aus-
nahmen (z.B. Freiwillige Feuerwehr) jedoch selbstbestimmt und hat
intrinsische Motive.
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Die Enquete-Kommission des Deutschen Bundestages zur ,,Zukunft
des Biirgerschaftlichen Engagements® hat im Jahr 2002 eine Begriffs-
bestimmung biirgerschaftlichen Engagements vorgelegt, auf die bis
heute auch in Fachkreisen verwiesen wird. Eine Titigkeit ist dem-
nach dann als biirgerschaftliches Engagement/ehrenamtliches Enga-
gement zu bezeichnen, wenn sie die folgenden fiinf Kriterien erfiillt
— Die Tatigkeit ist nicht auf materiellen Gewinn gerichtet.
— Die Tatigkeit ist 6ffentlich beziehungsweise findet im 6ffentli-
chen Raum statt.
— Die Tatigkeit wird in der Regel gemeinschaftlich/kooperativ aus-
gelibt.
— Die Tatigkeit ist gemeinwohlorientiert.
— Die Tatigkeit ist freiwillig. (Enquete-Kommission ,,Zukunft des
Biirgerschaftlichen Engagements® 2002: 38 ff.)
Ehrenamtliches Engagement kann staatliches Handeln erginzen und
gegebenenfalls mit eigenstindigem und widerstindigem Handeln
auf Probleme aufmerksam machen.

Landesgruppe Schleswig-Holstein in der Bundestagsfraktion
Biindnis go/DIE GRUNEN: Ehrenamtliches Engagement erfiillt
eine wichtige Aufgabe im sozialen System Deutschland. Insbesonde-
re die Tafeln sind ein Beispiel dafiir, wie gegenseitiges Verstindnis
und Gemeinschaft die Folgen von Armut teilweise auffangen kann.
Ehrenamtliche Strukturen sind jedoch kein Ersatz fiir die politische
Aufgabe des Sozialstaates. Als Griine Bundestagsfraktion sehen wir
es als grof3en Erfolg, dass wir in der Ampelkoalition das Sozialsystem
in Deutschland modernisieren. Mit dem Biirgergeld wird ein krisen-
festeres Sozialsystem geschaffen und Hartz IV tiberwunden. Gerade
durch die derzeitige Inflation sind viele Menschen plétzlich in der
Situation, dass sie sich ihre Nahrungsmittel nicht mehr so leisten
kénnen wie nur wenige Monate zuvor. Mit dem Beschluss des Biir-
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gergeldes bauen wir Hiirden ab und Unterstiitzung aus. Vor allem
aber stellen wir nun, neben einer deutlichen Erh6hung der Regelsit-
ze, soziale Teilhabe, bestmogliche Beratung und Foérderung auf dem
Weg in das Berufsleben in den Mittelpunkt. Fiir diese klare Kurskor-
rektur in der Arbeitsmarkt- und Sozialpolitik haben wir Griine im
Bundestag lange gekdmpft. Im parlamentarischen Verfahren konnten
wir Verbesserungen am Gesetzentwurf erreichen, weil wir sachliche
Kritikpunkte berticksichtigt und aufgenommen haben. Auflerdem
hat die Ampelkoalition aufgrund der aktuellen Lage zahlreiche wei-
tere Vorhaben auf den Weg gebracht, die kurz- und langfristig wei-
tere Entlastungen fiir Biirger*innen bringen. Dazu zihlen einmalige
Leistungen wie der zweite Heizkostenzuschuss und die Energiepreis-
pauschale fiir Rentnerinnen und Rentner, die ziigig umgesetzt wer-
den und bereits am 20. Oktober vom Bundestag beschlossen wurden.
Aber auch dauerhafte Verbesserungen, wie das 49-Euro-Ticket, die
Reform des Wohngeldes, zahlreiche steuerliche Verbesserungen und
das Biirgergeld wurden bereits vom Bundestag beschlossen oder auf
den Weg gebracht. Mit der Erh6hung des Kindergeldes bekimpfen
wir aktiv Kinderarmut. Die Kindergrundsicherung soll ab 2025 dafiir

sorgen, dass Familien einfach und fair unterstiitzt werden.

Landesgruppe Schleswig-Holstein in der SPD-Bundestags-
fraktion, Dr.Kristian Klinck, MdB: Wir teilen die Auffassung
der Antragsteller, dass der Staat seine Aufgaben fiir die Versorgung
der Menschen mit Lebensmitteln nicht auf die Tafeln abwilzen darf.
Es ist gut, dass es die Tafeln gibt, da sie der Lebensmittelverschwen-
dung entgegenwirken und genau diejenigen Menschen unterstiitzen,
die sich aus eigenen Mitteln nicht ausreichend mit Lebensmitteln ver-
sorgen kénnen. Die Tafeln haben grof3e Anerkennung und Unterstiit-
zung verdient. Doch sie sind keine Losung fiir die steigende Armut

in unserem Land. Die Regelsitze im SGB II und XII sollten vor dem
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Hintergrund der Inflation insbesondere im Energiebereich erhcht
werden. Ab Januar 2023 gibt es einen sozialpolitischen Fortschritt,
der zu deutlichen Verbesserungen fithren wird: die Einfiihrung des
Biirgergelds. Die SPD hat sich in der Ampel-Koalition erfolgreich da-
fiir eingesetzt, dass das Hartz-IV-System in das Biirgergeld iiberfiihrt
wird. Der Regelsatz fiir Erwachsene wird in diesem Zusammenhang
um 50 Euro erth6htund es gibt weitere Verbesserungen, insbesondere
beim Schonvermégen. Unabhingig von diesem Meilenstein bin ich
dafiir, dass die Regelsitze weiterhin kontinuierlich tiberpriift und
wenn erforderlich angehoben werden, um die Grundbediirfnisse zu
decken. Ebenso treten wir fiir mehr Tarifbindung und steigende L6h-

ne im Arbeitnehmerbereich ein.
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AP34/11und 12 NEU
Wertschitzung fiir ehrenamtliches
Engagement férdern
(Antrag siehe S.60-63)

Der Schleswig-Holsteinische Landtag und die Landesregierung
Schleswig-Holsteins mégen sich dafiir einsetzen, dass das Ehrenamt
gestdrkt und mehr wertgeschdtzt wird. Zielsetzung sollte dabei sein,
die Kompatibilitit ehrenamtlichen Engagements in allen gesellschaft-
lichen Bereichen an die Anforderungen der aktuellen Arbeitswelt durch
konkrete Unterstiitzungsleistungen zu fordern und durch diese Hervor-
hebung des Stellenwerts ehrenamtlichen Engagements die Attraktivitdt
des Ehrenamtes wieder zu erhéhen.

CDU-Fraktion im Schleswig-Holsteinischen Landtag: Ehren-
amtliches Engagement ist das Band, das unsere Gesellschaft zusam-
menhilt. Diese Aussage haben wir in unserem Koalitionsvertrag fest-
geschrieben. Wir sehen daher das biirgerschaftliche Engagement als
sehr bedeutsam an. Um das Ehrenamt zu stirken, sollte es mit Fami-
lie, Beruf und Engagement vereinbar sein. Wir wollen die bestehende
Ehrenamtsstrategie zu einer Gesamtstrategie weiterentwickeln und
hierbei verschiedene Ehrenimter beriicksichtigen, wie zum im kom-
munalen politischen Raum, bei freiwilligen Feuerwehren und ande-
ren Hilfsorganisationen, im Hospiz- und Palliativwesen, in Sportver-
einen oder in der ehrenamtlichen Gefliichtetenarbeit.

Biindnis 9o/DIE GRUNEN im Schleswig-Holsteinischen
Landtag: Die Landesregierung verfolgt mit ihrer Engagement-
Strategie und der Ehrenamtsférderung genau diese Zielsetzungen.
Mit einer Bundesratsinitiative setzt sich die schwarz/griine Landes-
regierung aktiv fir die Erthhung der Steuerfreibetrige beim ehren-
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amtlichen Engagement und der Nichtanrechnung auf Transferleis-

tungen ein.

SPD-Fraktion im Schleswig-Holsteinischen Landtag: Millio-
nen Biirger:innen engagieren sich ehrenamtlich in (Sport-)Vereinen,
der freiwilligen Feuerwehr, Kirchen- und Religionsgemeinschaf-
ten, Tafeln, Frauennotrufen, Flicchtlingsorganisationen, dem THW
und anderen Organisationen. Mit ihrer Arbeit tragen sie dazu bei,
dass unser Gemeinwesen funktioniert. Dieses zivilgesellschaftliche
Engagement ist fir uns unverzichtbar. Die SPD-Landtagsfraktion
unterstiitzt daher alle MafdSnahmen und Mittel, um das ehrenamt-
liche Engagement zu férdern. Wir verlieren die Belange und Sorgen
auch unserer Sportvereine vor Ort nicht aus dem Blick. Die Basis des
Sports wollen wir bei der Uberwindung der pandemiebedingten Pro-
bleme unterstiitzen.

Das Ziel der SPD-Landtagsfraktion ist zudem, dass sich Arbeitszei-
ten vielmehr an den Lebenswirklichkeiten der Menschen orientieren.
2018 wurden mit dem Briickenteilzeitgesetz die Moglichkeiten er-
weitert, auf unterschiedliche Lebenssituationen reagieren zu kénnen.
Denn auch wer sich im Verein engagiert oder in einem sozialen Pro-
jekt einbringt, braucht voriibergehend mehr Zeit zur eigenen Verfi-
gung. Des Weiteren hat die SPD in Schleswig-Holstein die 30-Stun-
den-Woche als langfristiges Ziel, damit gentigend Zeit fiir Familie,
Sport und Ehrenamt tibrigbleibt. Wir miissen diese Debatten in un-

serer Gesellschaft weiterfithren.

FDP-Fraktion im Schleswig-Holsteinischen Landtag: Das
ehrenamtliche Engagement ist essenziell fiir unsere Gesellschaft und
muss durch verbesserte Rahmenbedingungen die Wertschitzung
erhalten, die es verdient. Wir setzen uns deshalb dafiir ein, dass das

Ehrenamt insgesamt gestirkt wird. Hierfiir wollen wir die sogenann-
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te Ehrenamtskarte um weitere Angebote, insbesondere beim OPN'V,
erweitern. Dariiber hinaus setzen wir uns dafiir ein, die Ehrenamts-
messe auszubauen. Das Land muss im Rahmen der Versicherung
unterstiitzend eingreifen, um den Ehrenamtlichen mehr Sicherheit
zu verschaffen. Dariiber hinaus muss ein Beratungsangebot fiir Eh-
renamtliche eingefiihrt werden, die sich Hass und anderweitigen An-

griffen ausgesetzt sehen.

SSW im Schleswig-Holsteinischen Landtag: So vielfiltig die
Ehrenimter sind, so vielfiltig sind wohl auch die Méglichkeiten, das
Ehrenamt zu unterstiitzen. Entschidigungen und Steuerbefreiung
konnen ein Teil der Losung sein, genauso aber auch beispielsweile ein
kostenloses Monatsticket fiir den OPNV. Auf3erdem bleibt es wich-
tig, das Ehrenamt mit hauptamtlichen Strukturen zu unterstiitzen.
Hauptamtliches Personal fiir Biiro und Geschiftsfithrung in jedem
grofleren Verein als dauerhaft gesicherte Strukturen. Hier konnte das
Land direkt etwas tun. Oft sind es aus Sicht der SSW auch Faktoren,
die gar nichts mit Geld zu tun haben, sondern an Zeiten und Betreu-
ungsmoglichkeiten fiir Kinder gekniipft sind. Was wir brauchen sind
passgenaue Angebote und gute Rahmenbedingungen und werden
immer wieder darauf schauen miissen, die das Ehrenamt besser un-
terstiitzt werden kann.

Ministerium fiir Soziales, Jugend, Familie, Senioren, Integra-
tion und Gleichstellung: Es ist eines der Ziele der Engagement-
strategie Schleswig-Holstein die Anerkennung und Wertschitzung
fur ehrenamtlich Engagierte weiterhin hoch zu halten. Der Minis-
terprisident ehrt jedes Jahr Menschen, die langjahrig ehrenamtlich
titig gewesen sind mit der Ehrennadel des Landes Schleswig- Hol-
stein. Eine weitere Form der Anerkennung ist die Ehrenamtskarte

Schleswig-Holstein, die vom Land in Kooperation mit dem Spar-
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kassen- und Giroverband Schleswig-Holstein sowie dem Projekt-
biiro Ehrenamtskarte umgesetzt wird. Im Dezember 2022 wird die
10.000ste Karte {ibergeben. Uber 300 Bonuspartner*innen im gan-
zen Land unterstiitzen die Ehrenamtskarte. Um auch Unternehmen
stirker in die Unterstiitzung von ehrenamtlichen Titigkeiten einzu-
beziehen wurden 2021 und 2022 entsprechende Veranstaltungen zu
Themen der Unternehmenskooperation (Corporate Social Responsi-
bility u.4.) durchgefiihrt.

Landesgruppe Schleswig-Holstein in der Bundestagsfraktion
Biindnis 9o/DIE GRUNEN: Es ist unser politisches Ziel das
Ehrenamt strukturell weiter zu férdern und die Moglichkeiten der
Wertschitzung durch unterschiedliche Aspekte weiterzuentwickeln.
Als Regierungskoalition nutzen wir die Fordermoglichkeiten der
Sportforderung fir eine flichendeckende Unterstiitzung. Sportstit-
ten werden zum Beispiel durch den Entwicklungsplan Sport und 6f-
fentliche Investitionen gefordert. Uns Griinen ist besonders wichtig,
dass finanzielle Unterstiitzung in 6ffentliche Riume wie zum Bei-
spiel in Sportstitten, aber auch in Jugendzentren, Bibliotheken und
Theater unter Beachtung von Nachhaltigkeit, Barrierefreiheit und
Inklusion geschehen. Grundsitzlich unterstiitzt die Griine Bundes-
tagsfraktion das Konzept der Ehrenamtskarten in den Lindern. Wir
kénnen uns auch eine bundesweit giiltige Engagementkarte vor-
stellen, mit Vergiinstigungen im Theater, Schwimmbidern, Museen
usw. iber Landesgrenzen hinweg. Bei den Forderungen zur aktuellen
Ehrenamtskarte Schleswig-Holstein miissen wir jedoch auf die Zu-
standigkeit des Landes verweisen.

Landesgruppe Schleswig-Holstein in der SPD-Bundestags-

fraktion, Dr.Ralf Stegner, MdB: Die Verdienste, die der Landes-

sportverband Schleswig-Holstein e.V., die 2600 Sportvereine und
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besonders jede und jeder einzelne der 190.000 ehrenamtlich enga-
gierten Menschen in Schleswig-Holstein erbringen, sind vielfiltig.
Durch das umfassende Angebot an Sport und Bewegung fordern sie

Gesundheit und Wohlbefinden, verbessern die soziale Integration

von ilteren, sowie sozial benachteiligten Menschen und Migrantin-
nen und Migranten. Damit tragen sie positiv zum gesellschaftlichen

und kulturellen Leben in Kreisen, Stidten und Gemeinden bei.

Zu Recht wiinschen Sie sich daher, dass das ehrenamtliche Enga-
gement im Sport mehr Wertschitzung erfihrt und gestirkt sowie

entlastet wird. Vor allem vor dem Hintergrund, dass der demogra-
phische Wandel, verinderte Motivlagen und besonders die Anforde-
rungen der Arbeitswelt und die bestehende Ungleichbehandlung eh-
renamtlichen Engagements in unterschiedlichen gesellschaftlichen

Bereichen sich negativ auf die Personalressourcen in den Vereinen

und Verbanden auswirken.

Zielsetzung sollte es daher sein, das Ehrenamt im Sport auf die gesell-
schaftlichen Verinderungen auszurichten und weiterzuentwickeln,
um es attraktiv zu halten und damit langfristig zu sichern.

Ich stimme Thnen zu, dass die Wertschitzung fiir das Ehrenamt im

Sport dabei sichtbarer gemacht werden sollte. Beispielsweise bietet
die Landesregierung daher die Moglichkeit an, Menschen, die sich um
das Gemeinwohl verdient gemacht haben, fiir eine Verleihung einer
staatlichen Auszeichnung vorzuschlagen. Diese wird dann auch auf-
merksamkeitswirksam verliehen.

Wenngleich mir die Einrichtung eines eigenen Portals zur Wertschit-
zung von Ehrenamtlichen etwas umstindlich erscheint, so kann ich
das Bedurfnis nachvollziehen. Ich schlage jedoch vor, dass bereits

bestehende Kommunikationskanile wie die Facebook-Seite des So-
zialministeriums und die Seite engagiert-in-SH hierzu besser genutzt
werden sollten, indem das ehrenamtliche Engagement noch stiarker

visuell und in seiner Quantitit und Qualitit hervorgehoben wird.
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Thren Vorschlag, das System der Ehrenamtskarte in ein Bonussys-
tem auszuweiten, in dem vor allem auch das Land Vorteile in Form
von Verglinstigungen oder kostenlosen Aktivititen oder sonstigen
Vorteilen in Abhingigkeit von der Menge der Ehrenarbeit gewihrt,
kann ich zudem uneingeschrinkt unterstiitzen. Ein derartiges An-
erkennungssystem wiirde sicherlich die Attraktivitit des Ehrenamts
erhéhen.

Auch Thre Kritik an der Minderung des monatlichen Taschengelds
von 423 Euro fir Freiwillige im Rahmen des Bundesfreiwilligen-
dienstes aufgrund einer Erwerbsminderungsrente oder Grundsiche-
rung, kann ich gut nachvollziehen. Eine derartige Benachteiligung
bei gleicher Arbeitsleistung wirkt sich sehr demotivierend aus. Sie
sollte aufgehoben werden, sodass alle Freiwilligen den vollen Betrag
von 423 Euro erhalten.

Durch eine derartige Stirkung von dlteren Helferinnen und Hel-
fern wiirde, wie Sie richtig benennen, gleichsam eine Entlastung
der Wohlfahrtseinrichtungen und Ehrenamtlichen stattfinden. Da-
riiber hinaus sehe ich es ebenso wie Sie, dass diese Menschen auch
nicht durch eigene Aufwendungen fiir Anfahrt oder erhéhte Ver-
pflegungskosten belastet werden sollten. Vielmehr stimme ich Threm
Vorschlag zu, dass die Aufwendungen fiir Anfahrt und Verpflegungs-
mehrkosten fiir Freiwillige und Ehrenamtliche mit eingeplant und

angeboten werden sollten.
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AP 34/15NEU
Einrichtung einer stindigen Vertretung der Senioren
in allen Kommunen, Stidten etc.
(Antrag siehe S.67)

Die Landesregierung und der Schleswig-Holsteinische Landtag werden
aufgefordert, alle Kommunen, Stddte etc. dazu zu verpflichten, wie bei
den Jungendbeiriten, stindige Vertretungen der Senioren einzurichten,
die bei allen Planungen und Vorhaben i.S. der Gemeindeordnung in
den Entscheidungsprozess einzubeziehen sind. Damit sollte in den Aus-
schiissen und tibrigen Gremien der Stddte und Kommunen eine bessere
Mitwirkung und Berticksichtigung der relevanten Themen der dlteren
Biirger erfolgen. Der Landesrechnungshof empfiehlt in seinem Bericht
2016/2017 eine feste Einbindung im Gemeindespektrum.

CDU-Fraktion im Schleswig-Holsteinischen Landtag: Bereits

jetzt besteht gemif3 § 47 d der Gemeindeordnung sowie § 42 a der
Kreisordnung die Mdglichkeit fiir die Kommunen, Beirite zu bilden.
Fiir uns als CDU-Landtagsfraktion hat dabei der Grundsatz der Sub-
sidiaritit einen hohen Stellenwert, weshalb Stidte, Kreise und Ge-
meinde weiterhin in Eigenverantwortung tiber die Einrichtung sol-
cher Gremien entscheiden sollten. Unabhingig davon tibernimmt
die Vertretung gesellschaftlicher Gruppen wie bspw. Senioren eine

wichtige Rolle im Rahmen der biirgerlichen Mitwirkung in Gemein-
den. Sie kénnen wertvolle fachliche Arbeit zur Unterstiitzung des

Haupt- und Ehrenamts leisten. Dies haben wir in unserem jiingsten

Gesetzesentwurf zur Anderung des Kommunalverfassungsrechts

auch noch einmal klargestellt und die Moglichkeit geschaffen, weite-
re Beirite zu schaffen. Auch in Zukunft werden wir eine angemesse-
ne Beteiligung bzw. Vertretung von Seniorinnen und Senioren unter-
stiitzen.
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Biindnis 9o/DIE GRUNEN im Schleswig-Holsteinischen
Landtag: Die Beirite sind eine wertvolle Bereicherung fiir die
Kommunen. Den Kommunen ist iiberlassen, ob und welche Beirate
sie einfithren. Eine Pflicht zur Einrichtung von Senior*innenbeiriten
wollen wir nicht einfiihren. (gleiche Antwort wie 2021 33/3)

SPD-Fraktion im Schleswig-Holsteinischen Landtag: Die
Gemeindeordnung sieht in § 47 d Abs. 1 GO bereits die Moglichkeit
der Einrichtung eines Seniorenbeirates fiir die jeweilige kommuna-
le Vertretung vor, von der auch viele Stadte und Gemeinden bereits
Gebrauch gemacht haben. Wir sind auch aus Respekt vor dem ver-
fassungsmiflig garantierten Recht der Kommunen auf Selbstverwal-
tung der Auffassung, dass vor Ortbesser dariiber entschieden werden
kann, ob der Bedarf an einer stindigen Vertretung bestimmter gesell-
schaftlicher Gruppen in der Gemeinde- oder Stadtvertretung besteht,
statt ein solches Gremium verpflichtend vorzuschreiben. Entgegen
der Darstellung des Beschlusses sieht § 47 f GO keine Verpflichtung
zur Einrichtung eines Kinder- und Jugendbeirates, sondern lediglich
die Beteiligung dieser Gruppe an bestimmten Planungen der Ge-
meinde vor. Dieses stellt keine Benachteiligung von Seniorinnen und
Senioren dar, da diese im Gegensatz zu Kindern und Jugendlichen
unter 16 Jahren auf Planungen und Vorhaben der Gemeinde in Wah-
len und Abstimmungen durch ihr aktives und passives Wahlrecht
Einfluss nehmen konnen.

FDP-Fraktion im Schleswig-Holsteinischen Landtag: Senio-
renbeirite als Instrument der Teilhabe und Mitwirkung sind aus Sicht
der FDP-Landtagsfraktion ein wichtiges Bindeglied zwischen Poli-
tik, Verwaltung und ilteren Menschen. Durch die Beirite beteiligen
sich die Mitglieder der dlteren Generation aktiv an kommunalen Ent-

scheidungsprozessen und bringen dabei ihre Erfahrung ein. Die Ein-
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richtung von Seniorenbeiriten in den Kommunen liegt jedoch in der
Zustindigkeit der Kommunen. Das Land sollte hierbei unterstiitzend
wirken. Eine verpflichtende Einrichtung von Seniorenbeiriten ist aus
Sicht der FDP- Landtagsfraktion nicht der richtige Weg.

SSW im Schleswig-Holsteinischen Landtag: Viele Kommunen

in Schleswig-Holstein haben per Beschluss, so wie es die Gemeinde-
ordnung vorsieht, kommunale Seniorenvertretungen eingerichtet.
Die Seniorenvertretungen der Gemeinden, Stidte oder Kreise set-
zen sich fiir die Belange der Alteren vor Ort ein. Diese Arbeit ist seit

vielen Jahren fester Bestandteil in vielen Kommunen und eine gute

gelebte Praxis, fiir die Stirkung der Partizipation vor Ort. Anders als

z.B. bei Kindern- und Jugendlichen, sehen wir als SSW auf Grund

des Gewichts der unterschiedlichen Generationen nicht die unmit-
telbare Gefahr, dass die Belange der Alteren unzureichend behandelt
werden, gerade auch in Bezug auf die vielen Seniorenbeirite vor Ort.
Eine stetige Weiterentwicklung der Mitwirkungsmaglichkeiten er-
scheint und jedoch angebracht.

Ministerium fiir Inneres, Kommunales, Wohnen und
Sport: Der Beschluss geht davon aus, dass nach der Gemeindeord-
nung alle Kommunen verpflichtet wiren, Jugendbeirite einzurichten,
die bei allen Planungen und Vorhaben der Gemeinden zu beteiligen
sind. Dies ist nicht der Fall. Nach § 47f muss die Gemeinde bei Planun-
gen und Vorhaben, die die Interessen von Kindern und Jugendlichen
beriithren, diese in angemessener Weise beteiligen. Dies Beteiligung
kann, muss aber nicht durch die Beteiligung eines Jugendbeirates er-
folgen. Viele andere Beteiligungsformate sind denkbar.

Soweit der Vorschlag darauf abzielt, eine § 47f GO vergleichbare Re-
gelung fiir eine pflichtige Beteiligung von Seniorinnen und Senioren

bei allen Planungen und Vorhaben der Gemeinde, die die Interessen
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von Seniorinnen und Senioren beriihren, zu schaffen, ist darauf hin-
zuweisen, dass die Gemeinden nach § 1 Absatz 1 GO das Wohl ih-
rer Einwohnerinnen und Einwohner zu férdern haben. Sie handeln
zugleich in Verantwortung fiir die zukiinftigen Generationen. Wie
die Gemeinden durch ihre handelnden Organe dieser Verpflichtung
nachkommen, ist im Rahmen der Gesetze politisch zu entscheiden.
Es ist auch zu bedenken, dass Kinder und Jugendliche mangels ak-
tiven bzw. passiven Wahlrechts keinen Einfluss auf die Zusammen-
setzung der Gemeindevertretung nehmen kénnen und im Ubrigen
auch nicht als Mitglied der Gemeindevertretung die Geschicke der
Gemeinde mit beeinflussen kénnen — im Gegensatz zu den Seniorin-
nen und Senioren, die in ihrer Titigkeit als Mitglied der Gemeinde-
vertretung im Lichte des § 1 Absatz 1 GO nach ihrer freien, durch das
oéffentliche Wohl bestimmten Uberzeugung fiir die Gemeinde wir-
ken konnen. Dieser Unterschied erklirt die auf Kinder und Jugend-
liche beschrinkte Vorschrift des § 47f GO.

Die derzeit geltende (Kann-)Bestimmung fiir die Einrichtung von Bei-
riten (8§ 47 d) er6ffnet allen Gemeinden die Moglichkeit — unabhingig
von ihrer Grof3e — Beirite fiir gesellschaftlich bedeutsame Gruppen im
Wege einer Satzungsregelung zu bilden. Das Prinzip der Freiwilligkeit
verschafft den Gemeinden im Rahmen ihrer kommunalen Selbstver-
waltung den notwendigen Spielraum, aufgrund der Erfahrungen und
der ortlichen Besonderheiten selbst zu entscheiden, ob und fiir wel-
che gesellschaftlich bedeutsamen Gruppen Beirite gebildet werden
und wie sie die Mitwirkungsrechte dieser Beirite ausgestalten.

Landesgruppe Schleswig-Holstein in der Bundestagsfraktion

Biindnis 9o/DIE GRUNEN: Hier miissen wir auf die Zustindig-
keit des Landes verweisen.
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Landesgruppe Schleswig-Holstein in der SPD-Bundestags-
fraktion, Dr.Kristian Klinck, MdB: Ein Blick auf die Alters-
struktur unserer Stadtvertretungen und Gemeinderite fithrt nicht
zwangsliufig zur Schlussfolgerung, dass Seniorinnen und Senioren
in der Kommunalpolitik unterreprisentiert sind. Nichtsdestotrotz
teile ich die Ansicht, dass die Perspektive der Seniorinnen und Se-
nioren mehr Berticksichtigung erfahren sollte. Wichtige Themenfel-
der sind beispielsweise Infrastruktur/Barrierefreiheit und Lebensge-
staltung/Freizeit/Kultur. Die Idee der Senior*innenbeirite halte ich
daher fiir gut.
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AP 34/16 NEU
Anlaufstellen in den Stidten/Kommunen
(Antrag siehe S.68)

Die Landesregierung und der Schleswig-Holsteinische Landtag wer-
den aufgefordert, sich fiir eine dauerhafte Einrichtung von offiziellen
und verantwortlichen Anlaufstellen in den Stidten und Kommunen
fiir (dltere) Biirger und Biirgerinnen zur Unterstiitzung und Beratung
von Themen des tiglichen Lebens einzusetzen und zu finanzieren. Dazu
gehéren z.B. Begleitung zu Behérden, Theaterbesuchen, Banken, Arzten
und sonstigen Instituten sowie Hilfe bei Erstellung von Antrdgen und
Formularen.

CDU-Fraktion im Schleswig-Holsteinischen Landtag: Inden
schleswig-holsteinischen Kommunen haben wir bereits ein brei-
tes Unterstiitzungsangebot fiir Seniorinnen und Senioren. Dieses
wird von den Kommunen selbst bzw. freien Tragern wie das DRK,
die AWO oder die Verbraucherzentrale angeboten. Diese Angebote
werden auch vom Land finanziell und ideell gefordert. Fur uns ist es
wichtig, dass dabei auch speziell die Bediirfnisse dlterer Menschen
eine angemessene Berticksichtigung finden. Sollte es konkrete Ver-
besserungswiinsche geben, nehmen wir diese gerne auf.

Biindnis 9o/DIE GRUNEN im Schleswig-Holsteinischen
Landtag: In den Kommunen gibt es bereits verschiedene Anlauf-
stellen, um Hilfe bei Behérdengingen oder Begleitung zu Terminen
zu bekommen, Beispiele hierfiir sind die Senior*innenbeirite aber
auch die vielfiltige Vereinslandschaft im Land. Die Schaffung wei-
terer Angebote liegt im kommunalen Aufgabenbereich. Wir werden
prifen, inwiefern das Land bei der Vernetzung der unterschiedlichen
Angebote die Kommunen unterstiitzen kann.
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SPD-Fraktion im Schleswig-Holsteinischen Landtag: Die
SPD Schleswig-Holstein setzt sich tiber IThre kommunalpolitischen
Mandatstragerinnen und Mandatstriger vor Ort fiir biirgernahe und
niedrigschwellige Hilfsangebote ein, um jeder und jedem die Teilhabe
am politischen und gesellschaftlichen Leben zu ermdglichen. Dieses
lasst sich im Bereich der Verwaltungsdienstleistungen z. B. durch die
Einrichtung von Birger- oder Stadtteilbiiros erreichen, in denen die
hiufigsten Verwaltungsdienstleistungen zentral angeboten und die
Biirgerinnen und Biirger bei Antragstellungen usw. unterstiitzt wer-
den. Im sozialen Bereich schlagen wir die Einrichtung einer ,,Vor-Ort-
fir-Dich-Kraft® in den Kommunen vor, welche die Angebotsliicken
zwischen gesundheitlicher, pflegerischer und sozialer Unterstiitzung
schliefSen soll. Diese ist vor Ort titig und daher im Dorf oder Quar-
tier mit den Menschen bekannt. Sie soll mit den Menschen in Kontakt
treten und diese aufsuchen. Mit priventiven Hausbesuchen und auf-
suchenden Hilfen soll sie den Alltag fiir Menschen mit Behinderung,
Pflegebediirftige, werdende Eltern, Familien, Siuglinge, Kinder oder
Jugendliche erleichtern. Unser Ziel ist es, eine Vor- Ort-fiir-Dich-Kraft
in jede Gemeinde und jedes Quartier zu bringen. Diese werden als
Teams auf kommunaler bzw. Amtsebene zusammenarbeiten, um die
Interdisziplinaritit sicherzustellen. Ehrenamtlichen Strukturen und
Netzwerke vor Ort sollen unterstiitzt und erginzend in die Arbeit ein-

gebunden werden.

FDP-Fraktion im Schleswig-Holsteinischen Landtag: In
Schleswig-Holstein gibt es eine Vielzahl an innovativen Projekten,
die sich gezielt an Seniorinnen und Senioren richten. Aber um an
diesen Projekten teilzunehmen, muss man sie auch finden kénnen.
Deshalb setzen wir uns fiir eine digitale Plattform ein, auf der alle An-
gebote gebiindelt dargestellt werden. Damit sich niemand mehr fra-

gen muss, wo er suchen soll.
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SSW im Schleswig-Holsteinischen Landtag: Viele Altere Men-
schen brauchen Hilfe im Alltag. Andere Menschen brauchen dies
auch, schliefilich steht jede Generation vor Herausforderungen, die
eben unterschiedlich sein kénnen. Wir als SSW befiirworten daher
die bestehenden Institutionen in ihrer wertvollen Arbeit fiir alle
Menschen im Land, wie etwa die Verbraucherzentralen, kirchliche
Einrichtungen, die AWO, Krisen-Notrufe, ehrenamtlich titige All-
tagshilfskrifte und viele weitere Institutionen und Verbinde. In den
letzten zwei Jahren sind in einigen Gemeinden Zusammenschliisse
von Alltagshilfskriften entstanden. Die grofdte Oppositionsfrak-
tion im Landtag hat ein Vorhaben bekundet, in einem Pilotprojekt
Alltagshilfskrifte in ganz Schleswig-Holstein zu etablieren. Ent-
sprechende parlamentarische Initiativen, wiirden wir unterstiitzen.
Dariiber hinaus finden wir den Ansatz, eine Familienhilfe-App zu

errichten grundsitzlich unterstiitzenswert.

Landesgruppe Schleswig-Holstein in der Bundestagsfraktion
Biindnis go/DIE GRUNEN: Hier verweisen wir auf die Zustin-

digkeit des Landes, der Stidte und Kommunen.

Landesgruppe Schleswig-Holstein in der SPD-Bundestags-
fraktion, Mathias Stein, MdB: Die SPD-Bundestagsfraktion be-
grufdt, dass es verschiedene ehrenamtliche Organisationen gibt, die
sich den in dieser Forderung beschriebenen Zwecken und Unter-
stitzungsmafinahmen verschrieben haben. Ein solches Engage-
ment wollen wir strukturell stirken und férdern. Eine systematische
Wahrnehmung und Finanzierung dieser Titigkeiten durch die Of-
fentliche Hand ist jedoch weder finanziell noch personell darstellbar.

Mitglied des Europdischen Parlaments, Niclas Herbst: Ich be-

grifle die dauerhafte Einrichtung von offiziellen und verantwort-
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lichen Anlaufstellen in den Stidten und Kommunen fir (dltere)
Birger*innen zur Unterstiitzung und Beratung von Themen des tig-
lichen Lebens gesichert werden sollen. Diese Sicherung kann durch
bestehende EU-Fordermittel wie bspw. dem ESF oder dem EFRE,
die durch das Land verwaltet werden, geschehen. Dariiber hinaus set-
zen wir uns als Griine dafiir ein, dass die Kommunen mehr EU-Mittel

fiir soziale Versorgung erhalten.
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AP 34/17 NEU
Einfiihrung eines Ehrenamts-Kontos
(Antrag siehe S.69)

Die Landesregierung und der Schleswig-Holsteinische Landtag werden
aufgefordert, ein Projekt fiir ein Ehrenamtskonto zu initiieren in Form
von Hilfe gegen Hilfe, mit dem Menschen fiir das Ehrenamt gewonnen
werden kénnen.

CDU-Fraktion im Schleswig-Holsteinischen Landtag: Die
CDU-Landtagsfraktion begrifit die Idee einer Errichtung eines Eh-
renamtsnetzwerkes, um verschiedene Ehrendmter zu verkniipfen
und auf unterschiedliche Angebote aufmerksam zu machen. In dem
Zusammenhang finden wir die Idee eines Projektes, wie die der Ein-
fihrung eines Ehrenamtskontos interessant und werden den Vor-

schlag diskutieren.

Biindnis 9o/DIE GRUNEN im Schleswig-Holsteinischen Land-
tag: Die Anregung des Altenparlamentes fiir ein Ehrenamtskonto

finden wir Griine spannend. Hilfeleistungen gegen Hilfeleistungen

auszutauschen und dies in Form eines virtuellen Kontos festzuhalten,
ist ein sinnvolles Prinzip. Wir sind der Uberzeugung, dass dies am ein-
fachsten im personlichen Nahraum, also im Quartier und der Kommu-
ne, umzusetzen ist. Wir nehmen die Idee des Ehrenamtskontos gerne

mit und werden priifen, inwieweit sie bei der Weiterentwicklung der
Engagement- Strategie und Ehrenamtsférderung einflieflen kann.

SPD-Fraktion im Schleswig-Holsteinischen Landtag: Wir
wollen Menschen, die sich biirgerschaftlich engagieren, unterstiitzen,
gerade auch junge Men—schen fiir das Ehrenamt begeistern und daher
das Ehrenamt von Biirokratie und moglichen Haftungsrisiken ent-
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lasten. Die Idee eines Ehrenamts-Kontos ist wirklich interessant und
wollen wir gern diskutieren.

FDP-Fraktion im Schleswig-Holsteinischen Landtag: Die
FDP-Landtagsfraktion setzt sich fiir eine Stirkung des Ehrenamts
ein. Hierfiir miissen sowohl die Bedeutung, als auch die Attraktivitit
des Ehrenamtes insgesamt gestarkt werden. Damit das Ehrenamt gut
arbeiten kann, braucht es verlissliche politische Rahmenbedingun-
gen. Die Ehrenamtsstrategie des Landes muss hierfiir fortgesetzt und
weiterentwickelt werden. Die FDP-Landtagsfraktion will zur weite-
ren Forderung und als Ausdruck der Wertschitzung gegentiber dem
Ehrenamt eine Erweiterung der sog. Ehrenamtskarte um weitere An-
gebote, insbesondere beim OPNV, auf den Weg bringen. Die Idee der
Einrichtung eines Ehrenamtskontos finden wir interessant und wer-

den diese bei unserer weiteren Arbeit berticksichtigen.

SSW im Schleswig-Holsteinischen Landtag: Das Heranfiithren
an das Ehrenamt, speziell von jungen Menschen, ist eine grof3e gesell-
schaftliche Aufgabe und Herausforderung. Dies tiber die Einrichtung
eines Ehrenamts-Kontos zu erreichen, sehen wir jedoch kritisch. Ein
solches Konto zu initiieren und dies dann entsprechend zu dokumen-
tieren und zu aktualisieren ist mit einem enormen Verwaltungsauf-
wand verbunden; insbesondere fiir die Anwender und Nutzer. Junge
Menschen zu ,,entlohnen® Gber Hilfe gegen Hilfe, um dies auf einem
entsprechenden Konto gutzuschreiben, widerspricht dem eigent-
lichen Gedanken des Ehrenamtes. Es wiirde damit den Charakter des
Ehrenamtes stark verindern. Dariiber hinaus wird nicht deutlich, wel-
chen Nutzen ein solches Guthaben-Konto fiir die entsprechende Per-
son haben soll. Das Heranfiihren junger Menschen an das Ehrenamt
muss niedrigschwellig sein. Nur so kann es gelingen, die Attraktivitit
zu steigern.
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Ministerium fiir Soziales, Jugend, Familie, Senioren, Integra-
tion und Gleichstellung: Die Einfithrung eines zentralen Ehren-
amtskontos ist zurzeit nicht geplant — dies auch vor dem Hintergrund
der dafiir zu schaffenden gesetzlichen Grundlagen im Verhiltnis
zu den zur Verfiigung stehenden administrativen Ressourcen. Das
Land unterstiitzt mit den Mafnahmen der Engagementstrategie
Schleswig-Holstein Vereine und Initiativen dabei neue ehrenamtlich

Engagierte zu finden und zu halten.

Landesgruppe Schleswig-Holstein in der Bundestagsfraktion
Biindnis 9o/DIE GRUNEN: Hier verweisen wir auf die Zustin-
digkeit des Landes.

Landesgruppe Schleswig-Holstein in der SPD-Bundestags-
fraktion, Mathias Stein, MdB: Die Stirkung des Ehrenamts ist
fir die SPD-Bundestagsfraktion ein wichtiges Anliegen. Mit der
Einrichtung der Deutschen Stiftung fiir Engagement und Ehren-
amt haben wir auf Bundesebene einen grof3en Schritt zur Verbesse-
rung ehrenamtlicher Strukturen insbesondere auch auf dem Land
in strukturschwachen Regionen unternommen. Alle Vorhaben und
Projekte, die das Ehrenamt stirken, begriifSen wir. Denkbar ist, be-
stehende Anreize fiir ehrenamtliches Engagement zu erweitern, etwa
um punktuelle Vergiinstigungen bei der OPNV-Nutzung oder An-
rechnung des Engagements bei Wartesemestern. Eine Anrechnung
von ehrenamtlicher Titigkeit in Form eines Kontos und damit auch

eine Inwertstellung dieser Titigkeiten lehnen wir jedoch ab.
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AP 34/18
Ehrenamtliche Strukturen angemessen und dauerhaft
finanziell fordern

(Antrige siehe S.70-71)

Der Schleswig-Holsteinische Landtag und die Landesregierung werden
aufgefordert, die ehrenamtlichen Strukturen im Land nachhaltig zu
stirken. Zum einen sind die Landeszuschiisse fiir die Ehrenamtsarbeit
von Vereinen und Verbdnden an die aktuelle Preisentwicklung anzu-
passen. Zum anderen muss mehr in die Gewinnung von hauptamtli-
chem Personal investiert werden, um die professionelle Begleitung eh-
renamtlich titiger Menschen sicherzustellen.

CDU-Fraktion im Schleswig-Holsteinischen Landtag: Wir
sind allen ehrenamtlich titigen Personen dankbar und wissen deren

Engagement sehr zu schitzen. Daher muss auch weiterhin das Ehren-
amt gestirkt werden. Verschiedene Mafsnahmen haben wir im Koali-
tionsvertrag festgeschrieben, wie die bestehende Ehrenamtsstrategie

zu einer Gesamtstrategie weiterzuentwickeln und die ehrenamtli-
chen Strukturen weiter zu férdern. Wir werden ebenfalls Verbinde

bei notwendigen Unterstiitzungen begleiten, wie zum Beispiel bei

Digitalisierungsmaf$nahmen. Hinzukommend werden wir uns auch

auf Bundesebene dafiir einsetzen, dass die Aufwandsentschadigun-
gen fiir ehrenamtlich Titige signifikant hoher steuerfrei gestellt wer-
den. Auf Landesebene werden wir iiber eine angemessene und dauer-
hafte finanzielle Férderung umfangreich beraten.

Biindnis 9o/DIE GRUNEN im Schleswig-Holsteinischen
Landtag: Das Ehrenamt ist fiir den gesellschaftlichen Zusammen-
halt enorm wichtig. Menschen, die sich mit und fiir Menschen enga-
gieren, sind unverzichtbar und ein hohes Gut fiir die Gesellschaft. Ihr
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Engagement kénnen wir nicht hoch genug wertschitzen und unter-
stlitzen. In Schleswig-Holstein wurde ein Ehrenamtsportal aufge-
baut, das zum Beispiel iiber die Homepage des Sozialministeriums
aufgerufen werden kann.

Unter ,,egagiert-in-sh* sind relevante Informationen, Tipps und An-
laufstellen fiir ehrenamtlich engagierte Menschen und deren Orga-
nisationen zusammengefasst. Es sind unter anderem die Kategorien
Praxishilfen, Rechtliches, Versicherungen, Organisation, Finanzie-
rung und Crowdfunding, Rat-Hilfe-Anlaufstellen, Steuertipps und
Sozialversicherung, Fortbildung, Ehrenamtskarte und Freiwilligen-
agenturen eingerichtet. Dartiber hinaus gibt es ein Suchportal, iiber
das Angebote und Engagementmoglichkeiten nach Freiwilligenagen-
turen in der Region oder Themenfeldern aufgefunden werden konnen.

SPD-Fraktion im Schleswig-Holsteinischen Landtag: Genau
wie das Altenparlament sehen wir es auch als notwendig an, das Eh-
renamt kontinuierlich zu unterstiitzen. Die SPD-Landtagsfraktion
hat sich in der Vergangenheit immer fiir eine gute finanzielle For-
derung der Vereine und Verbinde in Schleswig-Holstein eingesetzt.
Wir wissen, dass ehrenamtliche Tatigkeit auch eine hauptamtliche
Unterstiitzung braucht. Diese muss ausreichend finanziert werden.
Wir begriifSen daher die Forderung des Altenparlamentes, dass die
Landeszuschiisse an die aktuelle Preis- aber auch Lohnentwicklung
anzupassen sind. Angesichts der Energiekrise und steigenden Kosten
ist ein Hirtefallfonds fiir soziale Einrichtungen und fiir Vereine und
Verbinde richtig und notwendig. Als Land miissen wir dafiir sorgen,
dass biirgerschaftliches Engagement zielgerichtet und selbstwirksam
stattfinden kann. Wir setzen uns fiir einen Digitalpakt fiir das Ehren-
amt ein und unterstiitzen die Verbinde, die Ehrenamtlichen fiir ihr
Engagement zu stirken. In der Corona-Pandemie hat die SPD-Land-
tagsfraktion dafuir gesorgt, dass finanzielle Mittel zur Digitalisierung
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fiir Vereine und Verbinde zur Verfiigung standen. Fir uns stellt digi-
tale Teilhabe auch im Ehrenamt eine Zukunftsaufgabe dar. Die Digi-
talisierung des biirgerschaftlichen Engagements kann dazu beitragen,
Engagement und Ehrenamt zu vereinfachen, zu verbinden und Inno-
vationen zu fordern. Hierzu gehoren beispielsweise kostenlose, digi-
tale Angebote mit einfach nutzbarer Software als Open Source, um
den Vereinen digitale Losungen fiir ihre Arbeit vor Ort zur Verfiigung
zu stellen. Wir unterstiitzen Vereine und Verbinde dabei, die wih-
rend der Corona-Zeit aufgebaute digitale Infrastruktur langfristig zu
erhalten.

FDP-Fraktion im Schleswig-Holsteinischen Landtag: Das
ehrenamtliche Engagement der Schleswig-Holsteinerinnen und
Schleswig-Holsteiner ist unverzichtbar fiir das Gelingen des gesell-
schaftlichen Miteinanders im Land. Administrative, organisatorische
und fachliche Unterstiitzung sind wichtig, damit das Ehrenamt gut
arbeiten kann. Die FDP-Landtagsfraktion bekennt sich daher klar zu
dem Grundsatz ,,Ehrenamt braucht Hauptamt® und unterstiitzt die
Forderung nach mehr Investitionen in die Gewinnung von haupt-
amtlichem Personal. Die steigenden Preise belasten auch die Ehren-
amtsarbeit von Vereinen und Verbinden. Eine Anpassung der Lan-
deszuschiisse befiirworten wir daher

SSW im Schleswig-Holsteinischen Landtag: Die Bedeutung
des Ehrenamts fiir unsere Gesellschaft wichst stetig. Gleichzeitig
sind aber auch Vereine und Verbinde, in denen sich Menschen eh-
renamtlich engagieren, von aktuellen Preissteigerungen betroffen.
Vor diesem Hintergrund halten wir die Forderungen nach einer an-
gemessenen, und damit dynamisierten, finanziellen Férderung dieser
Strukturen fiir absolut legitim. Noch dazu ist fiir den SSW véllig klar,
dass das Ehrenamt auch hauptamtliche Begleitung braucht. Ehren-
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amtlich Titige miissen professionell beraten und unterstiitzt werden.
Deshalb ist es richtig, dass auch hier mehr investiert werden muss.
Daher kénnen wir auch diese Forderung voll und ganz unterstiitzen

und werden uns entsprechend einsetzen.

Ministerium fiir Soziales, Jugend, Familie, Senioren, Integ-
ration und Gleichstellung: Die Férderung der ehrenamtlichen
Strukturen ist Aufgabe aller Ebenen. Mit den MafSnahmen der En-
gagementstrategie Schleswig-Holstein will das Land die Rahmen-
bedingungen und die Strukturen fiir ehrenamtliches Engagement
ausbauen. Dabei ist der Ausbau der Hauptamtlichkeit ein wichtiger
Baustein. Das Forderprogramm ,,Unterstiitzung von ehrenamtlichen
Strukturen im kommunalen Raum* hat 2020-2022 in 18 Programm-
kommunen Anlaufstellen fiirs Ehrenamt geschaffen. Das Programm
wird 2023-2025 fortgesetzt.

Landesgruppe Schleswig-Holstein in der Bundestagsfraktion
Biindnis 9o/DIE GRUNEN: Die Griine Bundestagsfraktion
mochte Engagement erleichtern und Formen der Wertschitzung
ausbauen. Dazu gehoren auch ehrenamtliche Strukturen dauerhaft
und finanziell zu férdern. Die ehrenamtlichen Strukturen im Land
zu stirken bedeutet auch die Demokratie zu stirken. Die Demokra-
tie lebt von engagierten, aktiven und interessierten Biirger*innen.
Menschen engagieren sich meistens in ihrem unmittelbaren Umfeld,
im Sportverein oder der Flichtlingsunterkunft ihrer Gemeinde oder
Kommune. Genau dort muss das Engagement erleichtert, gestirkt
und verstetigt werden. Das gelingt vor allem mit einer Starkung der
vor Ort bestehenden Engagementsstrukturen und des professionel-
len Freiwilligenmanagements. Im Bundestag setzen wir uns dafiir ein,
dass Engagierte und gemeinniitzige Organisationen finanziell besser
unterstiitzt werden konnen, dazu werden wir unter anderem ein De-
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mokratieférdergesetz einbringen, das Gemeinniitzigkeitsrecht mo-
dernisieren und Plitze in den Freiwilligendiensten bedarfsgerecht

ausweiten.

Landesgruppe Schleswig-Holstein in der SPD-Bundestags-
fraktion, Tim Kliissendorf, MdB: Die Landesgruppe schlief3t

sich dem Antrag an. Das Ehrenamt leistet vielerorts unersetzliche

Arbeit, die durch professionelle Begleitung erst flichendeckend und

langfristig ermdglicht wird. Um hier eine substanziell auskdmmliche

finanzielle Ausstattung zu gewihrleisten, sollten die Landeszuschiis-
se regelmiflig an die Anderungen des Preisniveaus angepasst werden.
So kann Vereinen und Verbinden auch ein hoheres Maf an Planungs-
sicherheit zugestanden werden. Hierbei sollte das digitale Ehrenamt
im Sinne des Wandels gesellschaftlicher Strukturen ebenfalls gleich-
berechtigte Berticksichtigung finden.
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AP34/19,20,21 NEU
Aufwandsentschidigung und
Steuerfreibetrag erhohen

(Antrige siehe S.72-77)

Die Landesregierung wird aufgefordert, sich eigenverantwortlich oder
im Rahmen einer Bundesratsinitiative dafiir einzusetzen, dass die Eh-
renamtspauschale/Aufwandsentschidigung an die tatsdchlichen Kos-
tenverhdltnisse angepasst wird und der monatliche Steuerfreibetrag
auf 520 Euro erhéht wird.

CDU-Fraktion im Schleswig-Holsteinischen Landtag: Als
CDU-Landtagsfraktion ist uns ehrenamtliches und biirgerschaftli-
ches Engagement enorm wichtig. Wir werden ehrenamtliche Struk-
turen stirken und auch die personlichen Rahmenbedingungen ver-
bessern. Daher unterstiitzen wir die Forderung des Altenparlamentes
nach einer Anpassung der Ehrenamtspauschale und werden uns als
schwarz/griine Koalition auf Bundesebene dafiir einsetzen, dass die
Aufwandsentschidigungen fiir ehrenamtlich Tdtige signifikant hoher
steuerfrei gestellt werden.

Biindnis 9o/DIE GRUNEN im Schleswig-Holsteinischen
Landtag: Engagement und Ehrenamt zu erméglichen, zu férdern
und zu stirken, ist eine wichtige Aufgabe des Staates. Daher ist gut,
dass 2021 unter Mitwirkung von Schleswig-Holstein die Ehrenamts-
pauschale von 720 auf 840 Euro im Jahr angehoben wurde.

Mit einem Landtagsantrag im August haben wir die Landesregierung
aufgefordert, eine Bundesratsinitiative zu starten, mit der unter an-
derem Entschidigungen fiir Ehrenamtliche signifikant hoher steuer-
frei gestellt werden sollen. Die Initiative wurde im September in den

Bundesrat eingebracht und wird dort derzeit im Ausschuss beraten.

190 Das 34. Altenparlament am 16. September 2022



Um das Ehrenamt langfristig noch weiter zu stirken, setzen wir
Griine uns fiir eine sukzessive Angleichung der Ehrenamts- an die

Ubungsleiter*innenpauschale ein.

SPD-Fraktion im Schleswig-Holsteinischen Landtag: Wir
teilen das Anliegen des Altenparlamentes, das ehrenamtliche Enga-
gement zu fordern. Hierzu gehort auch, dass Aufwandsentschidi-
gungen aus dem Ehrenamt nicht wie Einkommen aus Erwerbstitig-
keit behandelt werden und zumindest teilweise steuerlich freigestellt
werden. Bereits 2020 hat die SPD auf Bundesebene die Anhebung der
Ubungsleiterpauschale auf 3.000 Euro und der Ehrenamtspauschale
auf 840 Euro durchsetzen konnen. Dies war allerdings ein Kompro-
miss gegen den Widerstand aus CDU und CSU. Wir sehen hier die
Notwendigkeit, die Freibetrige weiter anzuheben. Die SPD-Land-
tagsfraktion Schleswig-Holstein wird sich deshalb auch weiter auf
Bundesebene dafiir einsetzen, dass die Ubungsleiterpauschale und
Ehrenamtspauschale weiter bedarfsgerecht angehoben werden.

FDP-Fraktion im Schleswig-Holsteinischen Landtag: Ehren-
amtliches Engagement ist ein unentbehrlicher Pfeiler der schleswig-
holsteinischen Gesellschaft. Die ehrenamtlichen Helferinnen und
Helfer verdienen Respekt und Anerkennung, auch in Form von fi-
nanziellen Aufwandsentschidigungen. Damit die Entschidigungen
auch in groflem Umfang bei den Ehrenamtlern ankommen, unter-
stiitzt die FDP-Landtagsfraktion die Forderung nach einem signifi-
kant hoheren Steuerfreibetrag.

SSW im Schleswig-Holsteinischen Landtag: Uber das Ehren-
amt kommt die Gesellschaft zusammen; auch iiber die Generationen
hinweg. Hier geht es um Herzensangelegenheiten. Der SSW dankt

den vielen Menschen in Schleswig-Holstein, die sich ehrenamtlich
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engagieren. Neben Respekts- und Anerkennungsbekundungen ha-
ben all diese Engagierten es verdient, dass auch die allgemeinen Rah-
menbedingungen stimmen und ihnen grof3tmogliche Unterstiitzung
bieten. Der SSW setzt sich daher schon seit langem dafiir ein, dass
die bestehenden Freistellungsméglichkeiten von der Arbeit sowie
die Steuervorteile erweitert werden. Uber die konkrete Summe sollte
daher gern noch einmal diskutiert werden. Der SSW kann die hier
vorliegende Initiative daher begriien. (SN — Godkendtaf SLN)

Finanzministerium: Die Férderung des Ehrenamtes ist ein zen-
trales Anliegen der Landesregierung. Neben weiteren Malnahmen
wurde im 100-Tage-Programm der Landesregierung auch vereinbart,
sich auf Bundesebene dafiir einsetzen, dass die Aufwandsentschadi-
gungen fiir ehrenamtlich Titige signifikant hoher steuerfrei gestellt
werden. Die Gesetzgebungskompetenz fiir die Einkommensteuer
liegt beim Bund und ist damit einem direkten Einfluss der Linder
entzogen. Am 27.09.2022 beantragte die Landesregierung eine Ent-
schliefung des Bundesrates zur Forderung des ehrenamtlichen Enga-
gements beantragt. Unter anderem moge der Bundesrat beschlief3en,
die Bundesregierung aufzufordern, die Steuerfreistellung von Ein-
nahmen aus nebenberuflichen ehrenamtlichen Titigkeiten signifi-
kant anzuheben (BR-Dr. 473/22). Der Antrag befindet sich zurzeit in

Beratung in den zustdndigen Fachausschiissen des Bundesrates.

Landesgruppe Schleswig-Holstein in der Bundestagsfraktion
Biindnis 9o/DIE GRUNEN: Wir Griine im Bundestag méch-
ten engagierte Menschen unterstiitzen. Grundsitzlich gilt: Wer sich
freiwillig engagiert, ist wirklich mit Leidenschaft bei der Sache. Die
Tendenz, Engagement zu entlohnen, fithrt in die falsche Richtung.
Nichtsdestotrotz machen wir deutlich, dass Deutschland den He-

rausforderungen dieser Zeit geschlossen und solidarisch begegnet.
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Verschiedene MafSnahmen unterstiitzen eine breite Gruppe von En-
gagierten, darunter das 49-Euro-Ticket mit dem Millionen Menschen
bald stark vergiinstigt und vereinfacht Bus und Bahn nutzen kénnen;
die Gas- und Strompreisbremsen, die allen Biirger*innen und Unter-
nehmen eine sichere und bezahlbare Energieversorgung garantieren;
die Ubernahme der Abschlagszahlung fiir Gas- und Fernwirmekun-
den im Dezember; sowie zahlreiche steuerliche Verbesserungen sind

bereits in den Bundestag eingebracht worden.

Landesgruppe Schleswig-Holstein in der SPD-Bundestagsfrak-
tion, Tim Kliissendorf, MdB: Die Aufwertung des Ehrenamts be-
deutet auch, einen wesentlichen Eckpfeiler grundlegender demokra-
tischer Prozesse in seinem festen Stand zu sichern. Vielfiltige Kultur,
freie Medien und eine starke Kultur der demokratischen Mitbestim-
mung ist nichts ohne die Menschen, die sie — zumeist unentgeltlich -
tragen. Sie zu férdern muss Aufgabe aller staatlichen Akteure und aller
gewidhlten Organe sein. Fiir ehrenamtliche Arbeit wollen wir durch
Bundesgesetzgebung die Anrechnung von Aufwandsentschidigun-
gen in Anlehnung an das Steuerrecht mit einem jahrlichen Freibetrag
gestaltet werden. Weiterhin wollen wir das Ehrenamt von Biirokratie
und moglichen Haftungsrisiken entlasten und mit einer neuen natio-
nalen Engagementstrategie auch von Bundesseite aus stirken. Dazu
gehort auch, dass wir die Deutsche Stiftung fir Engagement und Eh-
renamt in ihrem Férderauftrag stirken und ihre Mittel erh6hen, damit
sie biirgerschaftliches Engagement insbesondere in strukturschwa-

chen Riaumen stirker unterstiitzen kann.
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AP34/23
Angemessene spontane Wiirdigung des Ehrenamtes
(Antrége siehe S.79)

Die Landesregierung und der Schleswig-Holsteinische Landtag mogen
sich dafiir einsetzen, dass Akteure als Ehrenamtler*innen mehr Spon-
tanehrungen vor Ort erfahren.

CDU-Fraktion im Schleswig-Holsteinischen Landtag: Ver-
leihungen beispielsweise im Bereich des Sports, wie der Sportver-
dienstnadel oder der Sportplakette stehen seit der Neuorganisation
der Kommunalabteilung in alleiniger Verantwortung der Staatskanz-
lei. Ebenso kann im Bereich Sport ein Ehrungsvorschlag komplett
formlos entweder direkt an den Landessportverband, an die Staats-
kanzlei oder an das Ministerium fiir Inneres, Kommunales, Wohnen
und Sport des Landes Schleswig-Holstein gesendet werden. Jeder
Vorschlag auf Landesebene geht in eine Jurysitzung ein, die Gber die
Vorschlige berit. Voraussetzungen sind dabei vollstindige Daten der
zu ehrenden Person und eine ausreichende Formulierung der zu wiir-
digenden Titigkeiten. Bei einem besonderen kommunalpolitischen
Engagement kann die Zuerkennung durch die Freiherr-von-Stein-
Verdienstnadel gewiirdigt werden. Eine Spontanehrung vor Ort kann
gegebenenfalls auf kommunaler Ebene gepriift werden.

Biindnis 9o/DIE GRUNEN im Schleswig-Holsteinischen
Landtag: Das standardisierte Verfahren fiir die Verleihung von
staatlichen Ehrenamtsauszeichnungen ist normiert und sicherlich
nicht einfach nachzuvollziehen. Ein Teil der Vorgaben, beispielswei-
se des Bundesverdienstkreuzes, kommen allerdings vom Bund und
sind landesseitig kaum zu verandern. Aus Griiner Sicht sind Transpa-
renz und Nachvollziehbarkeit bei Auszeichnungen wiinschenswert
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und richtig. Um diese umzusetzen, sind Standards erforderlich. Eine
spontane personliche Vergabe von Ehrenamtsauszeichnungen bei
Ortbesuchen von Politiker*innen halten wir nicht fiir sinnvoll. Lan-
des- und Bundesauszeichnungen werden durch Reprisentant*innen
der Landes- oder Bundesregierung verliehen. Parteipolitiker*innen
sind dazu nicht autorisiert. Abseits staatlicher Auszeichnungen ver-
leihen auch andere Organisationen wie Vereine und Verbinde eigene
Auszeichnungen, deren Regularien sie selbst aufstellen.

SPD-Fraktion im Schleswig-Holsteinischen Landtag: Men-
schen, die sich freiwillig und unentgeltlich fiir die Gesellschaft ein-
setzen, wollen auch Anerkennung. Das kann auf vielerlei Arten

geschehen. In der Kiistenkoalition haben wir die Ehrenamtskarte

eingefithrt, denn es ist die gemeinniitzige Arbeit der Ehrenamtlichen,
die Anerkennung verdient. Wir wollen die Ehrenamtskarte in einem

weiteren Schritt nun digitalisieren und sie weiter ausbauen.

Des Weiteren sollte eine Vereinfachung der Ehrungen auf Landes-
ebene gepriift werden. Die Abgeordneten der SPD-Landtagsfraktion

setzen sich gern fiir persénliche Ehrungen und Wiirdigungen der eh-
renamtlich titigen Personen im Wahlkreis ein.

FDP-Fraktion im Schleswig-Holsteinischen Landtag: Das
ehrenamtliche Engagement ist wichtig fiir unsere Gesellschaft und
muss auch entsprechend gewiirdigt werden. In dieser Wahlperiode
hat sich die FDP-Landtagsfraktion bereits fiir die Einfithrung eines
Fluthelferordens fiir die iiber 1.400 schleswig-holsteinischen Helfer
im Ahrtal eingesetzt. Ehrungen vor Ort liegen in der Zustindigkeit
der Kommunen.

SSW im Schleswig-Holsteinischen Landtag: Eine offizielle

Waiirdigung von Ehrenamtlerinnen und Ehrenamtlern auf Landes-
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und Bundesebene ist hiufig mit Hiirden im Anmeldeverfahren ver-
bunden. Dadurch bleibt der Teilnehmerkreis entsprechend klein. Die
Idee, dies auf kommunaler Ebene einzufithren, um Menschen vor Ort
entsprechend zu ehren, wire durchaus ein Ansatz, um den Teilneh-
merkreis der Wiirdigungen zu erweitern. Entsprechend kénnte dies
in den kommunalen, politischen Gremien implementiert werden.
Daher unterstiitzen wir den Ansatz, eine Wiirdigung niedrigschwel-
lig und vor Ort zu erméglichen.

Ministerium fiir Soziales, Jugend, Familie, Senioren, Integra-
tion und Gleichstellung: Spontane Wiirdigungen vor Ort sind
schwerlich planbar oder steuerbar, sonst wiren sie nicht spontan. Auf
die Beantwortung AP34/11 und 12 NEU sei verwiesen.

Landesgruppe Schleswig-Holstein in der Bundestagsfraktion
Biindnis 9o/DIE GRUNEN: Wir Griine im Bundestag schit-
zen und férdern das ehrenamtliche Engagement und setzen uns fiir
eine vielfiltige Kultur der Anerkennung und Wertschitzung des
Engagements ein. Deshalb wollen wir die Rahmenbedingungen des
biirgerschaftlichen Engagements verbessern und werden die Erfah-
rungen der Aktion ,,Engagement stark machen” in dem am o1. De-
zember 2022 von Bundesministerin Lisa Paus gestarteten Prozess zur

Erarbeitung einer Engagementstrategie des Bundes einbringen.

Landesgruppe Schleswig-Holstein in der SPD-Bundestags-
fraktion, Bettina Hagedorn, MdB: Sport lebt vom Ehrenamt,
stiarkt den gesellschaftlichen Zusammenhalt und ist Mittler fir de-
mokratische Werte. Etwa 30 Millionen Menschen engagieren sich
in Deutschland ehrenamtlich. Besonders in strukturschwachen
und landlichen Regionen ist es jedoch oft schwierig, ehrenamtliche
Strukturen aufzubauen und zu erhalten. Deshalb hat der Bund die
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Deutsche Stiftung fiir Engagement und Ehrenamt (DSEE) ins Leben
gerufen, die seit Mitte 2020 ihre Arbeit aufgenommen hat. Ziel der
Stiftung ist es, insbesondere in lindlichen Landesteilen das Ehren-
amt nachhaltig zu stirken — in Abstimmung mit bereits bestehenden
Bundesprogrammen. Sie ist die erste zentrale Anlaufstelle, die bun-
desweit ehrenamtlich Engagierte unterstiitzt.

Mit einem jahrlichen Etat von 30 Millionen Euro soll die Stiftung vor
allem durch Serviceangebote als direkte Anlaufstelle fiir Engagierte
dienen. Sie soll auSerdem Innovationen im Bereich der Digitalisie-
rung foérdern, Engagement- und Ehrenamtsstrukturen stirken, Bund,
Linder, Kommunen, Wirtschaft und Zivilgesellschaft besser mitein-
ander vernetzen und begleitende Forschungsvorhaben unterstiitzen.
Neben der Hilfe beim Aufbau neuer und besserer ehrenamtlicher
Strukturen informiert die Stiftung zudem auch iiber bestehende
Leuchtturm-Projekte (,,Best Practice®).

Auch die neue Ampelkoalition aus SPD, Biindnisgo/Die Griinen
und FDP hat sich in ihrem Koalitionsvertrag ,,Mehr Fortschritt wa-
gen: Biindnis fir Freiheit, Gerechtigkeit und Nachhaltigkeit” noch
starker fir weitere Unterstiitzungsangebote fiir das Ehrenamt im
Sportausgesprochen: ,,Wir erarbeiten unter breiter Beteiligung einen
,Entwicklungsplan Sport® und weiten die Offensive fiir Investitionen
in Sportstitten von Kommunen und Vereinen unter Beachtung von
Nachhaltigkeit, Barrierefreiheit und Inklusion aus und berticksich-
tigen insbesondere Schwimmbider stirker. Bei der Sportférderung
berticksichtigen wir den besonderen Bedarf von Behindertensport.
Wir férdern den Neustart des Breitensports nach Corona weiter. Die
Sportférderung des Bundes kniipfen wir an die Einhaltung von For-
derrichtlinien mit Zielvorgaben, Vorgaben zu Transparenz, Good
Governance und die Qualifikation von Leistungssportpersonal. In
der Spitzensportforderung richten wir eine unabhingige Instanz zur

Mittelvergabe sowie ein Transparenzportal ein. Das Potenzialana-
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lysesystem (PotAS) evaluieren wir und entwickeln es mit dem Ziel
von mehr Effektivitit und Entbiirokratisierung weiter. Wir legen ein
Bundesprogramm gegen Rechtsextremismus und Menschenfeind-
lichkeit im Sport auf. Das Nationale Konzept Sport und Sicherheit
wird weiterentwickelt.“ (S. 9o).

Gleichzeitig ist das biirgerschaftliche Engagement fiir den gesell-
schaftlichen Zusammenhalt sowie die Demokratiepolitik in den ver-
gangenen Jahren immer bedeutsamer geworden. Deshalb wird der
Bund Menschen, die sich biirgerschaftlich engagieren, unterstiitzen,
gerade auch junge Menschen fiir das Ehrenamt begeistern und daher
das Ehrenamt von Biirokratie und moglichen Haftungsrisiken ent-
lasten. Das erfolgreiche Patenschaftsprogramm ,,Menschen stirken
Menschen® wird fortgefithrt. Zudem wird die Deutsche Stiftung fiir
Engagement und Ehrenamt in ihrem Forderauftrag gestirkt und ihre
Mittel erh6ht, damit sie biirgerschaftliches Engagement insbesonde-
re in strukturschwachen Raumen stirker unterstiitzen kann.
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Arbeitskreis 3
»Medizinische Versorgung und Pflege”

AP 34/24
Pflegeheime sind keine Rendite-Anlage
(Antrag siehe S.80-81)

Die Landesregierung und der Schleswig-Holsteinische Landtag werden
aufgefordert, sich fiir eine Rekommunalisierung im Pflege- und Ge-
sundheitswesen einzusetzen.

CDU-Fraktion im Schleswig-Holsteinischen Landtag: Eine
Rekommunalisierung im Pflege- und Gesundheitswesen 16st die
Probleme nicht. Sowohl 6ffentliche, private wie auch gemeinniitzige

Trager sind im Gesundheits- und Pflegebereich geeignet.

Biindnis 9o/DIE GRUNEN im Schleswig-Holsteinischen
Landtag: Fir dltere und pflegebediirftige Menschen sind ihr Quar-
tier und die oft langjahrige Nachbarschaft wichtig. Kontakte und ein
niedrigschwelliges Miteinander beugen Einsamkeit und Isolation vor
und erméglichen Hilfe und Unterstiitzung im Nahbereich. Deshalb
ist es sehr wichtig, dass auch wenn ein Umzug in eine Pflegeeinrich-
tung erforderlich wird, die vertraute Region nicht verlassen werden
muss. Wir Griine setzen uns schon lange fiir eine regionale Pflege-
und Gesundheitsplanung ein, in der alle Akteur*innen miteinander
vernetzt sind und anhand der bestehenden und perspektivischen
Bedarfe die erforderlichen Angebote planen. Gewinne und Renditen
diirfen nicht wichtiger sein als die Gesundheit und das Wohlbefin-
den von Menschen, die auf Pflege angewiesen sind. Fiir kommunale,
frei gemeinniitzige und private Anbieter gelten die gleichen Regeln,

Standards und Kontrollen.
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SPD-Fraktion im Schleswig-Holsteinischen Landtag: Die
SPD-Landtagsfraktion teilt die Ziele des Beschlusses. Die Corona-
Pandemie hat allen ins Bewusstsein gerufen, dass die Gesundheits-
und Pflegeversorgung Kernbereiche der staatlichen Daseinsvorsorge
sind und diese in guter Qualitit gesichert werden miissen. Sie diirfen
kein Objekt von Renditestreben sein oder einem Sparzwang unter-
liegen. Die Sicherung der Daseinsvorsorge in der Gesundheitsversor-
gung und Pflege ist ein zentrales Thema unserer politischen Arbeit.
Die Orientierung am Patientenwohl leitet unser politisches Handeln
und nicht wirtschaftliche Interessen. Die Kommerzialisierung im
Gesundheitswesen muss beendet werden, denn sie wirkt sich negativ
auf die Versorgung der Patient*innen und die Arbeitsbedingungen
der Beschiftigten aus. Die individuelle Versorgung der Patient:in-
nen und die auskdmmlichen und gerechten Arbeitsbedingungen des
Personals miissen wieder im Mittelpunkt stehen. Nur so kann auch
langfristig eine umfassende und gute Gesundheitsversorgung sicher-
gestellt werden. Das Ziel der SPD ist es, wieder mehr Krankenhduser
und Pflegeeinrichtungen in 6ffentlicher oder kommunaler Triger-
schaft zu fithren. Darum wollen wir Kommunen unterstiitzen, die
den Weg der Rekommunalisierung gehen wollen. Dazu brauchen
wir eine breit aufgestellte Finanzierung. Erste Schritte werden im
Krankenhausbereich nun mit Reformen durch die Bundesregierung
unternommen. Die Regierungskommission empfiehlt einen festen
Betrag als Vorhaltekosten zu definieren, um den wirtschaftlicher

Druck von den Krankenhdusern zu nehmen. Das begriifSen wir sehr.

FDP-Fraktion im Schleswig-Holsteinischen Landtag: Die
FDP-Landtagsfraktion kann die Intention des Antrages zwar nach-
vollziehen - sieht darin aber nicht die Losung des grundsitzlichen
Problems der Versorgungssicherung. Vor dem Hintergrund der de-
mografischen Entwicklung sind in den kommenden Jahren Milliar-
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denbetrige alleine fiir Investitionen in die Krankenhausinfrastruk-
tur sowie in den stationdren Pflegebereich erforderlich. Hierbei sind
die ebenfalls notwendigen Investitionen in den ambulanten Sektor
noch gar nicht beriicksichtigt. Diese Summen wird die 6ffentliche
Hand gar nicht alleine aufbringen kénnen - sie hat es in den letzten
Jahrzehnten noch nicht einmal geschafft, die notwendigen Kranken-
hausinvestitionen zu leisten. Vor diesem Hintergrund sind vielmehr
klare staatliche Regelungen erforderlich, die dazu fithren, dass die
Gesundheits- und Pflegeversorgung (einschliefllich des 6ffentlichen
Gesundheitsdienstes) als Daseinsvorsorge begriffen wird und Ge-
winnmaximierung hierbei nicht die primire Zielsetzung von Inves-
toren sein darf. Ohne privates Kapital werden wir eine zukunftsfeste

Versorgung aber nicht gewihrleisten konnen.

SSW im Schleswig-Holsteinischen Landtag: Wirim SSW set-
zen uns seit jeher dafiir ein, dass Aufgaben der Daseinsvorsorge in
Offentlicher Hand bleiben. Es kann nicht sein, dass die Leistungen im
Gesundheitswesen und der Pflege davon abhingen, was sich rentiert
und dass das Handeln der Akteure darauf ausgerichtet ist, Gewinne
zu erzielen. Und nur mit einem auskémmlich finanzierten Gesund-
heitswesen in 6ffentlicher Hand konnen wir sicherstellen, dass auch
kiinftig alle Menschen, auch diejenigen im lindlichen Raum, Zugang
zu Gesundheitsversorgung und Pflegeleistungen haben. Denn wo
sich keine Gewinne erwirtschaften lassen, bleiben die Konzerne weg.
Die skandinavischen Linder sind hier unser Vorbild. Dort ist lingst
nicht alles gut im Gesundheitswesen, aber der Grundsatz, dass die
Versorgung ein 6ffentlicher Auftrag ist, der ist richtig.

Ministerium fiir Soziales, Jugend, Familie, Senioren, Integra-

tion und Gleichstellung: Die Moglichkeit der Gewinnerzielung
im Sinne von wirtschaftlichem Erfolg ist notwendig, um den Ausbau
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zu einer modernen bedirfnisgerechten Pflegeinfrastruktur voran-
zubringen. Das SGB XI sieht eine angemessene Gewinnerzielungs-
moglichkeit ausdriicklich vor und diese ist als sogenannter Wagnis-
zuschlag Bestandteil der Pflegevergiitung. Anlass zur Sorge besteht
allerdings dann, wenn einzelne Pflegeheimbetreiber die Moglich-
keiten der Gewinnerzielung in ungerechtfertigter Weise nutzen. Ein
grofleres Maf$ an Transparenz ist insbesondere erforderlich, wenn
aufgrund von Konzernverflechtungen die Notwendigkeit zur Of-
fenlegung wegen fehlender rechtlicher Méglichkeiten begrenzt ist.
Eine grof3e Herausforderung wird es daher sein, an Kenntnisse tiber
die Strukturen der Konzerne zu gelangen, um die den pflegesatzre-
levanten Ausgaben zugrundeliegenden Informationen entsprechend
nachvollziehen zu kénnen. Hierzu liegt der 99. ASMK ein Beschluss-
vorschlag vor, in dem der Bund aufgefordert wird, die Moglichkeit der
Behebung von Informationsliicken und die Einfithrung von Berichts-

pflichten der Konzerne zu iiberpriifen.

Landesgruppe Schleswig-Holstein in der Bundestagsfraktion
Biindnis 9o/DIE GRUNEN: Wir sehen die Privatisierung im
Gesundheitswesen und die damit einhergehende 6konomische Ori-
entierung sehr kritisch und unterstiitzen das Grundanliegen des An-
trags. Welche Angebote es vor Ort gibt, darf nicht davon abhingen,
was sich rentiert oder was sich Triger noch leisten kénnen, sondern
muss sich danach richten, was nétig ist. Dabei hat die flichendecken-
de, erreichbare Grundversorgung der Bevolkerung einen eigenen
Stellenwert. Die Gemeinwohlorientierung im Gesundheitswesen
wollen wir stirken und den Trend hin zu Privatisierung umkehren.
Kliniken sollen deshalb in Zukunft nicht mehr nur nach Fallzahl,
sondern auch nach ihrem gesellschaftlichen Auftrag finanziert wer-
den. Daftir braucht es ein neues Finanzierungssystem, das eine starke
Sdule der Strukturfinanzierung beinhaltet, sodass Entscheidungen
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danach getroffen werden, was das Beste fiir Patient*innen und Be-
schiftigte ist — und eine biirokratiearme Kostenkontrolle dem nicht
zuwiderlduft. Unterstiitzt durch eine Expertenkommission werden
wir die Krankenhausvergiitung reformieren und erginzend zum
bisherigen System der DRGs eine Vorhaltepauschale fiir bedarfs-
notwendige Krankenhiduser und -abteilungen auf den Weg bringen.
Kurzfristig werden Geburtshilfe, Kinder- und Jugendmedizin sowie
Notfalleinrichtungen auskémmlich finanziert. Die Krankenhaus-
planung werden wir weiterentwickeln mit dem Ziel einer bedarfsge-
rechten Versorgung.

Landesgruppe Schleswig-Holstein in der SPD-Bundestags-
fraktion, Tim Kliissendorf, MdB: Weder in der Pflege noch in

anderen Bereichen der gesundheitlichen Versorgung darf Rendite-
orientierung handlungsleitendes Motiv der Entscheider:innen sein.
Die Gesundheit aller Einwohner:innen und Biirger:innen ist ein

grundlegender Bestandteil staatlicher Daseinsfiirsorge, der nicht zur
Ware degradiert werden darf. Wir sollten nach der Corona-Pandemie

in der Lage sein, die richtigen Lehren aus offenbar gewordenen struk-
turellen Problemen des Gesundheitssystems ziehen. Auch pflegeri-
sche Versorgung muss in der Stadt wie auf dem Land zukunftssicher,
bedarfsgerecht und wohnortnah ermoéglicht werden, um Menschen

nicht aus den Ihnen gewohnten raumlichen und sozialen Zusam-
menhingen zu entreifSen. Menschliche und qualitativ hochwertige

Pflege und Medizin wird dann moglich, wenn 6konomische Zwinge

keinen Sparzwang auf dem Riicken der Beschiftigt:innen und Pa-
tient:innen diktieren. Deswegen raumen wir bei der Versorgung vor
Ort den Kommunen im Rahmen der Versorgungsvertrige verbindli-
che Mitgestaltungspflichten ein und férdern den bedarfsorientierten

Ausbau der etablierten Pflegeformen.
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AP 34/25
Wegfall der Vorrangigkeit zugunsten der privaten
Triger bei der Zulassung zur Pflege durch
Versorgungsvertrag gem. § 72 SGB XI
(Antrag siehe S.82—-83)

Die Landesregierung und der Schleswig-Holsteinische Landtag werden

aufgefordert, sich sowohl im Bundesrat als auch gegeniiber der Bundes-
regierung fur die Streichung der Vorrangigkeit bei der Zulassung zur
Pflege von Pflegebediirftigen zugunsten der privat gewerblich gefiihr-
ten Einrichtungen, wie in § 72 Abs. 3 Satz 2 SGB XI vorgegeben wurde,
einzusetzen.

Ebenfalls ist in § 72 SGB XI unmissverstdndlich klarzustellen, dass die

Pflege von Menschen mit Pflegebedarf eine vorrangig kommunale Auf-
gabe darstellt.

Der Gesetzgeber muss erkliren, dass die gewinnorientierten Investoren

in der Pflege keinen Raum der Berufsaustibung erhalten.

CDU-Fraktion im Schleswig-Holsteinischen Landtag: Pfle-
ge muss das Menschliche im Mittelpunkt sehen, kann aber auch die
Wirtschaftlichkeit nicht aufSer Betracht lassen. Auch hier gilt es iiber-
lang die Balance zwischen Sozialem und Wirtschaftlichkeit zu halten.
Wir halten den Mix aus privaten, kommunalen und gemeinniitzigen

Tragern nach wie vor fiir richtig.

Biindnis 9o/DIE GRUNEN im Schleswig-Holsteinischen
Landtag: Der vom Altenparlament herangezogene Paragraf des
Sozialgesetzbuches X1 lautet:
(3) Versorgungsvertrdge diirfen nur mit Pflegeeinrichtungen abge-
schlossen werden, die

1. den Anforderungen des § 71 gentigen,
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2. die Gewdhr fiir eine leistungsfihige und wirtschaftliche pflegeri-
sche Versorgung bieten und die Vorgaben des Absatzes 3a oder Ab-
satzes 3b erfiillen,

3. sich verpflichten, nach Majsgabe der Vereinbarungen nach § 113
einrichtungsintern ein Qualitidtsmanagement einzufiihren und
weiterzuentwickeln,

4. sich verpflichten, alle Expertenstandards nach § 113a anzuwenden,

5. sich verpflichten, die ordnungsgemdifSe Durchfiihrung von Quali-
tatspriifungen zu ermdéglichen,

6. sich verpflichten, an dem Verfahren zur Ubermittlung von Daten
nach § 20a Absatz 7 des Infektionsschutzgesetzes teilzunehmen,
sofern es sich bei ihnen um stationdre Pflegeeinrichtungen im Sin-
ne des § 71 Absatz 2 handelt;

Dies beinhaltet keine explizite Verpflichtung eines vorrangigen Ab-
schlusses von Versorgungsvertrigen mit privatwirtschaftlichen
Pflegeinrichtungen. Auch kommunale Pflegeinrichtungen miissen
leistungsfihig sein und sich an einer grundlegenden Wirtschaftlich-
keit orientieren. Wir Griine sehen die Gesundheits- und pflegerische
Versorgung als wichtigen Bestandteil der Daseinsfiirsorge und stehen
einer (Re-)Kommunalisierung offen gegentiber.

SPD-Fraktion im Schleswig-Holsteinischen Landtag: Wir
unterstiitzen das Anliegen des Altenparlaments und verweisen auf
die Stellungnahme der SPD-Bundestagsfraktion dazu, da es sich hier
um ein bundespolitisches Thema handelt.

FDP-Fraktion im Schleswig-Holsteinischen Landtag: Die
Pflegeeinrichtungen werden aufgrund der hohen Investitionsbe-
darfe — auch infolge des medizinischen und medizintechnischen
Fortschritts — dauerhaft auf Fremdkapital angewiesen sein. Ohne

freigemeinniitzige und private Triger kann qualitativ hochwertige
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pflegerische Versorgung nicht sichergestellt werden. Unsere Pflege-
landschaft in Schleswig-Holstein benétigt einen Dreiklang aus frei-
gemeinniitzigen, privaten und 6ffentlichen Trigern. Eine Abschaf-
fung des Vorrangs konnte zu einer enormen finanziellen Belastung
der Kommunen fithren. Dieses wire nicht zielfithrend und kénnte zu
einer Minderung der Pflegequalitit fithren.

In diesem Bereich der Daseinsvorsorge miissen jedoch klare Rege-
lungen fiir Investoren zum Schutz der Patientinnen und Patienten
gelten. Nur so kann eine qualitativ hochwertige Versorgung sowie
deren Finanzierbarkeit dauerhaft sichergestellt werden. Der Bund
stehtin der Verantwortung, klare Spielregeln fiir private Triger in der
Pflege zu setzen. Im Koalitionsvertrag der Ampel stehen bereits vie-
le sehr gute Konzepte zur Verbesserung der Pflege. Wir werden die
Bundesregierung auf dem Weg der Umsetzung des Koalitionsvertra-

ges konstruktiv begleiten.

SSW im Schleswig-Holsteinischen Landtag: Der SSW setzt
sich traditionell gegen die zunehmende Okonomisierung von Kran-
kenversorgung und Pflege ein. Es hat sich lingst gezeigt, dass mit den
vergangenen Privatisierungen in diesem Bereich weder Qualitits-
verbesserungen noch Effizienzsteigerungen erreicht wurden. Nicht
zuletzt fiir Einrichtungen der Altenpflege muss aus unserer Sicht
gelten, dass diese nicht vorrangig dem Gewinninteresse von Inves-
toren, sondern der menschenwiirdigen Versorgung der Bewohne-
rinnen und Bewohner dienen. Doch leider ist das tatsichlich nicht
immer und iberall der Fall. Und aus unserer Sicht trigt auch die im
Antrag erwahnte Vorrangigkeit bei der Zulassung zur Pflege von Pfle-
gebediirftige zugunsten privat gewerblich gefithrter Einrichtungen
dazu bei, dass hier verstirkt auf Wirtschaftlichkeit und weniger auf
Qualitit geachtet wird. Das Ansinnen, diese Vorrangigkeit zuguns-

ten Privater zu streichen und gleichzeitig den Weg fiir eine stirkere
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kommunale Pflegeinfrastruktur zu ebnen, kénnen wir daher voll und
ganz unterstiitzen.

Ministerium fiir Soziales, Jugend, Familie, Senioren, Integrati-
on und Gleichstellung: Die Regelung iiber die Vorrangigkeit des
Abschlusses von Versorgungsvertrigen mit freigemeinniitzigen und
privaten Trigern, sofern mehrere geeignete Pflegeeinrichtungen zur
Auswabhl stehen, ist als Prinzip der Subsidiaritit in mehreren Sozial-
gesetzbiichern rechtlich verankert. Damit wird dem Grundsatz der
Tragervielfalt, wonach soziale Einrichtungen wie z. B. Krankenhiuser
oder Pflegeeinrichtungen von der 6ffentlichen Hand nur vorgehalten
werden sollen, soweit die Versorgung nicht durch andere Triger si-
chergestellt ist, Rechnung getragen. Die Subsidiaritit stellt vor allem
sicher, dass Menschen notwendige Hilfen erhalten, die ihren indivi-
duellen Bediirfnissen entsprechen. Der Subsidiarititsgrundsatz ge-
wihrleistet somit die Tragervielfalt und das Wunsch- und Wahlrecht
der Leistungsberechtigten.

Landesgruppe Schleswig-Holstein in der Bundestagsfraktion
Biindnis 9o/DIE GRUNEN: Wir priifen das Anliegen und ha-
ben es an die zustindigen Stellen weitergegeben.

Landesgruppe Schleswig-Holstein in der SPD-Bundestags-
fraktion, Bettina Hagedorn, MdB: Im Rahmen des Koalitions-
vertrages ,,Mehr Fortschritt wagen: Biindnis fiir Freiheit, Gerech-
tigkeit und Nachhaltigkeit® hat sich die Ampelkoalition aus SPD,
Biindnis 9o/Die Griinen und FDP darauf verstindigt, die kommuna-
le Pflege zu stirken und zu diversifizieren:

,»Wir erginzen das Sozialgesetzbuch XI (SGB XI) um innovative quar-
tiernahe Wohnformen und erméglichen deren Férderung gemeinsam

mit Bund, Lindern und Kommunen. Bei der pflegerischen Versorgung
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vor Ort riumen wir den Kommunen im Rahmen der Versorgungsver-
trage verbindliche Mitgestaltungsmoglichkeiten ein. Wir unterstiit-
zen den bedarfsgerechten Ausbau der Tages- und Nachtpflege sowie
insbesondere der solitiren Kurzzeitpflege“ (S. 63).

Die Vorgabe in § 72 Abs. 3 Satz 2 SGB XI, dass Versorgungsvertrige
vorrangig mit freigemeinniitzigen und privaten Trigern abgeschlos-
sen werden sollen, ist bereits aktuell in der Praxis de facto kaum mehr
ein Vorrang. Dennoch soll auch de jure die festgeschriebene Vor-
rangigkeit fiir private Triger aufgehoben werden. Dies wird von der
Ampelkoalition angestrebt, wobei erste vorbereitende MafSnahmen
zur notwendigen Gesetzesinderung bereits angegangen werden. Das
ibergreifende Ziel ist jedoch die Etablierung einer modernen sekto-
rentiibergreifenden Gesundheits- und Pflegepolitik, die eine bedarfs-
gerechte Gesundheitsversorgung und eine humane sowie qualitative
hochwertige Medizin und Pflege in Deutschland erméglicht. Daher
behilt sich der Bund vor, weiterhin unterstiitzend im Bereich der Pfle-
ge aktiv zu sein. Dennoch kénnen Kommunen jederzeit mehr tun, um
die ortliche Pflegeversorgung zu verbessern und so Threr vorrangigen
Rolle gerecht zu werden. Insbesondere ist es zu begriifden, wenn Kom-
munen Pflegeeinrichtungen als 6ffentlicher Trager betreiben.

Die auf Bundesebene angestrebten Verinderungen zielen darauf ab,
Kommunen mehr Gestaltungsspielraum bei der 6rtlichen Pflege zu
ermoglichen und eben auch den aktiven Beitrag der Kommunen zu
forcieren. Alle Menschen in Deutschland sollen gut versorgt und
gepflegt werden — in der Stadt und auf dem Land. Dafiir ist jedoch
grundlegend, dass eine stabile Finanzierung des Gesundheitswesens
und der Pflege auf lange Sicht geschaffen wird.
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AP 34/26 NEU
Pflegeprognoseformel
(Antrag siehe S.84)

Der Schleswig-Holsteinische Landtag und die Landesregierung
Schleswig-Holsteins werden aufgefordert, sich dafiir einzusetzen, dass
das Land eine Pflegeprognoseformel fiir die wahrscheinliche Pflege-
situation in 2025 bis 2030 ausgehend von den Demographiezahlen ent-
wickelt.

CDU-Fraktion im Schleswig-Holsteinischen Landtag: Die
Zukunft der Pflege wird zu einer immer gréf3eren Herausforderung.
Dessen sind wir uns als CDU-Landtagsfraktion bewusst. Besonders
in Bezug auf den Bereich der Pflege miissen wir vorausschauend und
nachhaltig agieren. Die Forderung einer Pflegeprognoseformel fiir die
wahrscheinliche Pflegesituation in 2025 bis 2030 nehmen wir auf und
werden sie diskutieren. Dabei werden wir auch die Uberlegung auf-
greifen, ob eine Prognose tiber das Jahr 2030 als sinnvoll erscheint.

Biindnis 9o/DIE GRUNEN im Schleswig-Holsteinischen
Landtag: Wir Griine halten eine Pflegebedarfsplanung fiir unbe-
dingt erforderlich. Sie sollte federfiihrend auf der Ebene der Kom-
munen durchgefithrt werden, denn es gibt erhebliche Unterschiede
in der Einwohner*innenstruktur und Infrastruktur zwischen dem
lindlichen und stidtischen Raum, aber ebenso zwischen den Land-
kreisen und kreisfreien Stidten sowie innerhalb der Landkreise. Eine
ibergeordnete Landesplanung kann und muss sich auf die Daten und
Berechnungen der Kreise und kreisfreien Stidte beziehen. Die rein
statistische Berechnung einer iibergeordneten Demografieprognose-
formel erscheint aus Griiner Sicht ohne den beschriebenen Unterbau
wenig zielfithrend.
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SPD-Fraktion im Schleswig-Holsteinischen Landtag: Die
SPD-Landtagsfraktion setzt sich fiir regionale Pflegekonferenzen
und eine Pflegebedarfsplanung in jedem Kreis und in jeder kreisfrei-
en Stadt ein. Die demografische Entwicklung ist bekannt und daher
sind Pflegeprognosen eine wichtige Voraussetzung, um eine Pflege-
bedarfsplanung durchzufiihren. Jeder Kreis und jede kreisfreie Stadt
ist angehalten, sich mit Bevolkerungsprognosen auf die zukiinftigen
Herausforderungen in der Pflege vorzubereiten. Hier kann das Land
gern unterstiitzen. Die Pflegequote ist in allen Kreisen und kreisfrei-
en Stadten gestiegen. Das zeigt der Landespflegebericht Schleswig-
Holstein. Kreise und Kreisfreie Stidte wie z.B. Rendsburg-Eckern-
férde und Kiel haben in ihrer Pflegebedarfsplanung auch schon die
Prognose zur Pflegebediirftigkeit bis 2030 enthalten.

FDP-Fraktion im Schleswig-Holsteinischen Landtag: Aktu-
elle und zukiinftige Nachfrageentwicklungen miissen identifiziert
werden, um den bedarfsgerechten Ausbau der Angebotsstruktur zu
ermoglichen. Wir sehen daher in diesem Antrag eine interessante
Anregung, die wir fiir unsere weitere Arbeit beriicksichtigen werden.

SSW im Schleswig-Holsteinischen Landtag: Es ist nicht nur
sinnvoll, sondern aus Sicht des SSW schlicht unabdingbar, dass
wir moglichst genau wissen, was in Sachen Pflegebedarf auf uns
zukommt. Dies gilt nicht nur mit Blick auf einzelne Gebietskorper-
schaften, sondern fiir uns als Gesellschaft insgesamt. Vor diesem Hin-
tergrund und aufgrund der Tatsache, dass lingst nicht in allen Kreisen
und Gemeinden klar ist, wie sich der Bedarf entwickeln wird, halten
wir die Forderung nach einer verlisslichen Pflegeprognose auf Lan-
desebene fiir folgerichtig. Entsprechende Initiativen werden wir da-
her gerne unterstiitzen.
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Ministerium fiir Soziales, Jugend, Familie, Senioren, Integ-
ration und Gleichstellung: Mit der 2012 von der Bertelsmann
Stiftung erstellten Pflegeprognose 2030 besteht bereits eine Hoch-
rechnung der zu erwartenden Anzahl von Pflegebediirftigen bis 2030.
Auch das deutsche Krankenhausinstitut (DKI) hat 2019 eine Progno-
se zur Pflegebediirftigkeit bis 2030 veroffentlicht. Bei diesen Zahlen
handelt es sich um Projektionen, die den tatsichlichen Vorhaltungs-
bedarf an Pflegeleistungen unter anderem auch aufgrund der sich in
den einzelnen Kreisen und kreisfreien Stidten unterschiedlich aus-
wirkenden verindernden Bevolkerungsstruktur (demographischer
Wandel) nicht abbilden kénnen. Die tatsichliche Pflegebediirftigkeit
korreliert stark mit den vorhandenen und zu entwickelnden Gesund-
heitsmafinahmen, auch im priventiven Ansatz, und auch mit den
Rahmenbedingungen der Pflege und lisst sich nicht anhand der aktu-
ell bestehenden Anzahl von Pflegebediirftigen festlegen.

Dabher sollte der Fokus nicht auf der Implementierung einer weiteren
Pflegeprognose liegen, sondern auf den auf Bundesebene bestehen-
den Notwendigkeiten zur Reformierung der Pflegeversicherung und
auf der Entwicklung geeigneter MafSnahmen zur Verbesserung der
pflegerischen Versorgung und zur Gewihrleistung einer zukiinftigen
tragfihigen Versorgungsstruktur.

Inwieweit sich die Versorgungsstruktur dabei sowohl auf Bundes- als
auch auf Landesebene verandert, ist von der politischen Ausrichtung
der Regierung und auch der Vereinbarung von Versorgungsvertrigen
seitens der Pflegekassen im Rahmen ihres Versorgungsauftrags an-
hand des realen Bedarfs vor Ort abhingig.

Landesgruppe Schleswig-Holstein in der Bundestagsfraktion
Biindnis 9o/DIE GRUNEN: Der Fachkriftemangel im Gesund-
heitswesen, besonders in der Pflege, und parallel der demographische

Wandel ist kein neuer Trend - er zeichnet sich bereits seit Langem
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ab. Wir haben bereits jetzt zu wenige Pflegekrifte — und viele ver-
lassen den Beruf, wegen der Arbeitsbedingungen oder um sich neu
zu orientieren. Diesen Trend miissen wir aufhalten und umkehren,
z.B. durch eine patientenorientierte Organisation von Pflegepro-
zessen nach internationalen Standards, durch mehr Digitalisierung
des Gesundheitswesens, eine bessere Vereinbarkeit von Beruf und
Familie, durch alters- und geschlechtersensible Personalkonzepte
und Arbeitszeiten, die die besonderen Herausforderungen der Le-
benslagen von Mitarbeiter*innen im Blick haben, Unterstiitzung der
beruflichen Weiterentwicklung und umfassende Gesundheitsfor-
derung am Arbeitsplatz. Das Anliegen des Antrags, die Bedarfe fiir
die kommenden Jahre zu ermitteln und demnach zu planen, unter-
stiitzen wir. Der Hebel liegt fiir uns auf Bundesebene vor allem darin,
den Fachkriftemangel zu bekimpfen, Digitalisierung voranzubrin-
gen und Arbeitsbedingungen zu schaffen, die eine wiirdevolle Pflege
moglich machen.

Landesgruppe Schleswig-Holstein in der SPD-Bundestags-
fraktion, Dr.Ralf Stegner, MdB: Es ist richtig, dass wir uns auf
die anstehenden Demographieprobleme einstellen miissen. Zur
Wabhrheit gehort, dass das Ungleichgewicht, das die Baby-Boomer
im weiteren Sinne verursachen werden, schon seit Jahren bekannt ist
und hier unbedingt — auch im Sinne der Generationengerechtigkeit —
entsprechende Vorkehrungen getroffen werden miissen. Wir miis-
sen dringend dariiber reden, wie immer weniger Einzahlende immer
mehr Empfinger von Renten- und Pflegeleistungen finanzieren. Man
kann daher den Antrag nur begriiflen, dass das Land eine Pflegeprog-
noseformel fiir die wahrscheinliche Pflegesituation in 2025 und 2030
entwickelt.
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AP 34/27
Pflegebedarfsplan
(Antrag siehe S.8s)

Der Schleswig-Holsteinische Landtag und die Landesregierung
Schleswig-Holsteins werden aufgefordert, sich dafiir einzusetzen, dass
die verpflichtende Pflegebedarfsplanung der Kreise auch tatsdchlich
umgesetzt wird. AujfSerdem miissen in den Pflegebedarfsplinen kon-
zeptionelle und strukturelle Prozesse mit einer Zeitschiene fiir deren
Umsetzung benannt sein.

CDU-Fraktion im Schleswig-Holsteinischen Landtag: Wir
wollen die nachhaltigen Entwicklungsprozesse in der Pflege stirken.
Dabei ist es uns wichtig, dass Pflegebediirftige so lange wie moglich in
ihrem gewohnten Umfeld leben kénnen. Damit dies méglich ist, wer-
den wir die Kommunen bei der Ermittlung des Bedarfs unterstiitzen.

Biindnis 9o/DIE GRUNEN im Schleswig-Holsteinischen
Landtag: Wir Griine halten eine Pflegebedarfsplanung fiir unbe-
dingt erforderlich. Sie sollte federfiihrend auf der Ebene der Kom-
munen durchgefiihrt werden, denn es gibt erhebliche Unterschiede
in der Einwohner*innenstruktur und Infrastruktur zwischen dem
landlichen und stidtischen Raum einerseits, aber ebenso zwischen
den Landkreisen und kreisfreien Stidten sowie innerhalb der Land-
kreise. Wir nehmen die Anregung des Altenparlamentes gerne auf
und werden im Dialog mit dem Sozialministerium priifen, wie das

Land die Kreise und kreisfreien Stadte dabei unterstiitzen kann, eine

aktuelle und zukunftsorientierte Pflegebedarfsplanung umzusetzen.

SPD-Fraktion im Schleswig-Holsteinischen Landtag: Die
SPD-Landtagsfraktion unterstiitzt die Forderung des Altenparla-
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ments. [n unserem Antrag 20/480 ,,Pflegende Angehérige entlasten —
ambulante Versorgungsicherstellen fordern wir die Landesregierung
auf, die ambulante, pflegerische Versorgung in Schleswig-Holstein
mit wirksamen Maf3nahmen sicherzustellen. Ein Baustein sollen
regelmiflige, regionale Pflegekonferenzen sein, um gemeinsam mit
den Kreisen und kreisfreien Stidten eine bedarfsgerechte Pflegeinf-
rastruktur sicherzustellen sowie rechtzeitig Versorgungsliicken zu
erkennen. Ein wichtiges Instrument bei der Entwicklung der pfle-
gerischen Versorgungsstruktur ist die Pflegebedarfsplanung. Der
gesetzliche Auftrag des Landespflegesetzes zur Erstellung der regel-
mifigen Bedarfspline liegt bei den Kreisen und kreisfreien Stadten.
Und ist es dringend geboten, regelmifiig diese Planungen zu erstel-
len und fortzuschreiben. Wir sind eine alternde Gesellschaft und die
Pflegequote der Bevolkerung steigt stetig. Versorgungsliicken sind im
lindlichen Raum schon jetzt erkennbar, daher ist die Bedarfsplanung
notwendig, um die pflegerische Versorgung auch in Zukunft sicher-
zustellen. Dazu gehort es natiirlich auch, ausreichend Fachkrifte da-
fiir auszubilden und zu qualifizieren sowie neue Wege und Idee in der
Pflege aufzugreifen und zu erproben.

Die SPD setzt sich in den Kreisen sowie kreisfreien Stidten und im
Landtag auch weiterhin fiir eine gute Pflegeinfrastrukturplanung ein.
Die Landesregierung hat die Aufgabe, die Prozesse moderierend zu
begleiten, durch Pflegekonferenzen Impulse zu setzen und die Kom-

munen zu unterstiitzen.

FDP-Fraktion im Schleswig-Holsteinischen Landtag: Die
FDP-Landtagsfraktion unterstiitzt diese Forderung.

SSW im Schleswig-Holsteinischen Landtag: Es ist allgemein

bekannt, dass wir aufgrund der demographischen Entwicklung auf

Versorgungsengpisse in der Pflege zusteuern. Wihrend immer mehr
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Menschen pflegebediirftig werden, kann die Zahl professioneller
Pflegekrifte hiermit kaum Schritt halten. Dass nicht alles von pfle-
genden Angehorigen aufgefangen werden kann, steht fiir den SSW
aufler Frage. Daher ist die Forderung nach einem verbindlichen Pfle-
gebedarfsplan in jedem Kreis absolut sinnvoll. Eine solche, moglichst
detaillierte Datenbasis ist die Voraussetzung fiir eine wirklich be-
darfsdeckende Personal- und Pflegeplatzplanung. Und diese wird in
Zukunft immer wichtiger.

Ministerium fiir Soziales, Jugend, Familie, Senioren, Integra-
tion und Gleichstellung: Die gesetzliche Grundlage der kommu-
nalen Pflegebedarfsplanung ergibt sich aus den § § 2 und 3 des Landes-
pflegegesetzes (LPflegeG).

Nach §8§ 2 Abs.1, 3 Abs.1 LPflegeG sind fiir die Pflegebedarfsplanung
die Kreise und kreisfreien Stidte in eigener Verantwortung zustandig.
Bei der Aufstellung der Pflegebedarfspline handelt es sich somit um
eine pflichtige Selbstverwaltungsaufgabe der Kreise und kreisfreien
Stiddte und fillt damit unter die kommunale Selbstverwaltung.

Dem Land obliegt gem. § 9 SGB XI die Verantwortlichkeit fir die
Vorhaltung der pflegerischen Versorgungsstruktur.

Landesgruppe Schleswig-Holstein in der Bundestagsfraktion
Biindnis go/DIE GRUNEN: Hier verweisen wir auf die Zustin-
digkeit des Landes.

Landesgruppe Schleswig-Holstein in der SPD-Bundestags-
fraktion, Sonke Rix, MdB: Die SPD-Landesgruppe Schleswig-
Holstein in der Bundestagsfraktion stimmt mit der Stellungnahme
der SPD-Landtagsfraktion tiberein.
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AP34/28
Personalschliissel fiir Pflegeheime anpassen
(Antrag siehe S.86)

Die Landesregierung Schleswig-Holstein und der Schleswig-Holstei-
nische Landtag mogen sich dafiir einsetzen, dass die Personalschliissel
fiir Pflegeheime sich nach den Menschen richten, die pflegen und die ge-
pflegt werden.

CDU-Fraktion im Schleswig-Holsteinischen Landtag: Die
CDU-Landtagsfraktion sieht den Personalmangel in der Pflege als be-
sondere Herausforderung an. Wir wollen den Fachkriftemangel mit
geeigneten Mafinahmen entgegenwirken. Dafiir haben wir im Koaliti-
onsvertrag festgeschrieben, dass wir Arbeits- und Verdienstmoglich-
keiten in den Pflegeberufen im Sinne einer angemessenen Bezahlung
verbessern und die Anerkennung auslindischer Berufsabschliisse er-
leichtern wollen. Ebenso wollen wir attraktive Riickkehrprogramme
in der Pflege fordern. Wir werden die Priifrichtlinien des Landes fiir
die Heimaufsichten dahingehend erginzen, dass die Einhaltung der
Personalschliissel wirksam tiberpriift und eingehalten wird.

Biindnis 9o/DIE GRUNEN im Schleswig-Holsteinischen
Landtag: Diese Forderung des Altenparlamentes unterstiitzen wir
ausdriicklich. Personaluntergrenzen sind ein unzureichendes Inst-
rument und kénnen lediglich dazu dienen, dem aktuellen Fachkrif-
temangel Rechnung zu tragen. Die Bemessung von Pflegepersonal
muss sich an den pflegebediirftigen Menschen und ihren individu-
ellen Bedarfen richten. Dabei kann der jeweilige Pflegegrad eine ge-
wisse Orientierung geben. Wir setzen uns schon lange fiir eine be-
darfsorientiertes Personalbemessungsverfahren in der Pflege ein und

werden dieses Ziel auch weiterhin verfolgen. Im Koalitionsvertrag
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der Ampel im Bund konnten wir Folgendes dazu vereinbaren: ,,Kurz-
fristig fihren wir zur verbindlichen Personalbemessung im
Krankenhaus die Pflegepersonalregelung 2.0. (PPR 2.0) als Ubergangs-
instrument mit dem Ziel eines bedarfsgerechten Qualifikationsmixes
ein. In der stationdren Langzeitpflege beschleunigen wir den Ausbau
der Personalbemessungsverfahren.“ Zusitzlich miissen auch die Aus-
bildungszahlen in der Pflege deutlich angehoben und die Verweildau-
er im Beruf durch Attraktivititssteigerungen verbessert werden.

SPD-Fraktion im Schleswig-Holsteinischen Landtag: Die
SPD-Landtagsfraktion fordert bereits seit Langem einen gesetzlichen
Personalschliissel in der Pflege und wir setzen uns seit Jahren dafiir ein.
Ein Personalschliissel gibt verldsslich nach den fachlichen Bedarfen
und den Bediirfnissen der Patientinnen und Patienten vor, in welcher
Abteilung wie viel Personal mit welchen Qualifikationen zu den un-
terschiedlichen Tageszeiten vorhanden sein muss. Das ist fiir uns einer
der wichtigsten Schlissel fiir mehr Arbeitszufriedenheit und héhere
Patientensicherheit. Eine gute Versorgung der Menschen kann nur mit
einer zukunftsorientierten und selbstgestalteten Pflege in allen Be-
reichen gesichert werden. Wenn die Rahmenbedingungen stimmen,
dann bleiben unsere Pflegenden im Beruf und noch besser, dann kom-
men die Pflegenden auch wieder zuriick in den Beruf. Mit dem Kran-
kenhauspflegeentlastungsgesetz unternimmt die Bundesregierung
einen ersten groflen Schritt zu einer Personalbemessung im Kranken-
hausbereich. Dazu wird ein Instrument zur Personalbemessung (PPR
2.0) eingesetzt, das im Rahmen der Konzertierten Aktion Pflege von
allen Beteiligten entwickelt wurde. Am 1. Januar 2023 startet die Erpro-
bungsphase mit einem Praxistest. Die Testphase erfolgt in einer repri-
sentativen Auswahl von Krankenhdusern. Das unterstiitzen wir sehr.
Der Koalitionsvertrag der Bundesregierung enthilt zudem den Ausbau

der Personalbemessungsverfahren in der stationiren Langzeitpflege.
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FDP-Fraktion im Schleswig-Holsteinischen Landtag: Gute
Arbeitsbedingungen in der Pflege sind vor allem dadurch gekenn-
zeichnet, dass Pflegende ausreichend viele Kolleginnen und Kollegen
haben. Personalbemessungsverfahren missen sich an den Pflege-
und Betreuungsbedarfen der Pflegebediirftigen orientieren.

SSW im Schleswig-Holsteinischen Landtag: Es ist traurige Re-
alitit, dass Personalmangel und Personalknappheit auch im Bereich
der Altenpflege zu Einbuflen bei der Versorgungsqualitit fithren. Im
bestehenden marktwirtschaftlichen System, in dem leider auch im
Pflegebereich gewinnorientiert gearbeitet wird, ist ein verbindlicher
Personalschliissel daher eine durchaus legitime Gegenmafdnahme.
Dass die Ruhigstellung bzw. Fixierung von Einwohnerinnen und
Einwohnern keine Option sein darf, ist fiir den SSW véllig klar. Auch
wenn wir es im Vergleich zur Rekommunalisierung von Einrichtun-
gen fiir eine Notlosung halten, tragen wir daher gerne Initiativen fiir
einen verbesserten Personalschliissel mit. Denn hierdurch lassen sich
menschenunwiirdige Umstinde in Einrichtungen der Altenpflege

ohne Frage einddmmen.

Ministerium fiir Soziales, Jugend, Familie, Senioren, Integra-
tion und Gleichstellung: Ziel der Landesregierung ist eine quali-
tativ hochwertige Versorgung von Bewohnerinnen und Bewohnern
in stationiren Pflegeeinrichtungen. Dazu gehort auch ein bedarfs-
gerechter Personaleinsatz. Mit dem zweiten Pflegestirkungsgesetz
(PSG 1II) hat der Bundesgesetzgeber die Vertragsparteien nach § 113
SGB XI beauftragt, im Einvernehmen mit dem Bundesministerium
fir Gesundheit und dem Bundesministerium fiir Familie, Senioren,
Frauen und Jugend die Entwicklung und Erprobung eines wissen-
schaftlich fundierten Verfahrens zur einheitlichen Bemessung des

Personalbedarfs in Pflegeeinrichtungen nach qualitativen und quan-
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titativen Maf3stiben sicherzustellen. Ergebnis der sog. ,,Rothgang-
Studie” ist ein einrichtungsindividueller Personalmix, bei dem — auf
der Grundlage der Bewohnerstruktur nach Pflegegraden - zukinftig
neben mehr Pflegefachpersonen insbesondere mehr Pflegehilfs- und
Assistenzpersonen in vollstationdren Pflegeeinrichtungen benétigt
werden. Da die aktuelle Arbeitsmarktsituation in der Pflege eine un-
mittelbare Einfithrung des Personalbemessungsverfahrens nicht er-
laubt und eine Einfithrung eine deutliche Weiterentwicklung der
Organisation und Aufgabenverteilung in den Pflegeeinrichtungen
erfordert, wurde eine schrittweise Einfithrung vereinbart. Erste Um-
setzungsschritte sind erfolgt, die nichste Stufe soll zum 01.07.2023
erfolgen nach Vorlage von Zwischenberichten zu Modellprogrammen
in vollstationdren Pflegeeinrichtungen. Um die Einrichtungen bei der
Umsetzung zu unterstiitzen, férdert Schleswig-Holstein das wissen-
schaftlich begleitete Projekt ,,StaVaCare 2.0%, in dem entsprechende
Toolboxen entwickelt wurden. Das Projekt wurde in 6 Einrichtungen
des Bundesverbands privater Anbieter sozialer Dienste e. V. (bpa) mit
unterschiedlichen Grundvoraussetzungen durchgefiihrt.

Landesgruppe Schleswig-Holstein in der Bundestagsfraktion
Biindnis 9o/DIE GRUNEN: Der Dramatik der personellen Si-
tuation in der Pflege begegnen wir mit Mafdnahmen, die schnell und
splrbar die Arbeitsbedingungen verbessern. Kurzfristig fithren wir
im Krankenhaus die Pflegepersonalregelung 2.0 (PPR 2.0) als Uber-
gangslosung ein, mit dem Ziel eines bedarfsgerechten Qualifikati-
onsmixes. In der stationdren Langzeitpflege beschleunigen wir den
Ausbau der Personalbemessungsverfahren: ab Juli 2023 wird es ein
neues Personalbemessungsverfahren fiir die vollstationire Altenpfle-
ge geben, damit gehen wir einen ersten Schritt. Auch die Lohne und
Arbeitsbedingungen sollen verbessert werden, um die Gehaltsliicke
zwischen Kranken- und Altenpflege zu schlieflen. Wir wollen den
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Pflegeberuf attraktiver machen, etwa durch Steuerbefreiung von Zu-
schligen und einen Anspruch auf familienfreundliche Arbeitszeiten
fir Menschen mit betreuungspflichtigen Kindern. Wir setzen uns
dafiir ein durch eine wissenschaftliche Personalbemessung in Kran-
kenhdusern und Pflegeeinrichtungen, die bessere Vereinbarkeit von
Beruf und Familie, mehr eigenverantwortliche Arbeit von Fachkrif-
ten, den Abbau unnoétiger Biirokratie und die Ermdéglichung neuer
Arbeitszeitmodelle, etwa der 35-Stunden-Woche mit Lohnausgleich,
Arbeitsbedingungen schaffen, unter denen viele Menschen — ganz
neu, weiter oder wieder — gerne in der Pflege arbeiten. Die Ausnah-
men im Arbeitszeitgesetz fiir den Gesundheitsbereich wollen wir
beschrinken, um Uberlastung vorzubeugen und den Personalverlust
im medizinischen und pflegerischen Bereich einzudimmen. Wert-
schitzung braucht auch Lohne, die sie bezeugen — am besten iiber
gute Tarifvertrige. Wir wollen die gesetzliche Pflegeversicherung
verpflichten, nur noch mit Anbietern zusammenzuarbeiten, die nach
Tarif bezahlen.

Landesgruppe Schleswig-Holstein in der SPD-Bundestags-
fraktion, Bengt Bergt, MdB: Die Situation in der Kranken- und
Altenpflege ist eines der grofden Kernthemen, die wir uns fiir diese
Legislaturperiode vorgenommen haben. Die Personalschliissel in
der Pflege richten sich bereits nach Pflegestufe und Anzahl der Pa-
tienten. Das weitaus grof3ere Problem liegt in der Besetzung der of-
fenen Stellen. Um ausreichend Personal fiir die offenen Stellen in der
Pflege zu finden und die Abwanderung von Pflegekriften in andere
Bereiche zu verhindern, miissen die Arbeitsbedingungen attraktiver
gestaltet werden. In der stationiren Langzeitpflege streben wir hier-
fiir Verbesserungen bei Personalbemessungsverfahren, Léhnen und
Arbeitsbedingungen an. Unter anderem durch Steuerbefreiung von
Zuschligen, durch die Abschaffung geteilter Dienste, die Einfithrung
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tragereigener Springerpools und einen Anspruch auf familienfreund-
liche Arbeitszeiten fiir Menschen mit betreuungspflichtigen Kindern.
Auch sollen die Pflegeberufe fiir Nachwuchskrifte attraktiver werden.
Dort, wo Pflegefachkrifte in Ausbildung oder Studium bisher keine

Ausbildungsvergiitung erhalten, schliefSen wir hierfiir Regelungs-
liicken. Durch Vereinfachung und Beschleunigung bei der Anerken-
nung auslindischer Berufsabschliisse soll die Situation in der Pflege

durch die Gewinnung auslindischer Fachkrifte weiter entspannt

werden. Dariiber hinaus soll die tigliche Arbeit der Pflegekrifte durch

eine weitreichende Digitalisierung, z. B. von Patientenakten, deutlich

entbtirokratisiert und vereinfacht werden.
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AP 34/29 NEU
Veroffentlichung von Qualititsinformationen
in Pflegeeinrichtungen
(Antrag siehe S.87)

Die Landesregierung und der Schleswig-Holsteinische Landtag werden
aufgefordert, die gesetzlich vorgesehene Verdffentlichung von Priif-
ergebnissen zur Qualitit in Alten- und Pflegeeinrichtungen umzusetzen.

CDU-Fraktion im Schleswig-Holsteinischen Landtag: Die
CDU-Landtagsfraktion nimmt die Veroffentlichung der Qualitits-
prifergebnisse aufmerksam zur Kenntnis. Die Ergebnisse dieser Prii-
fung lassen wir in unsere kiinftigen Beratungen einflief3en.

Biindnis 9o/DIE GRUNEN im Schleswig-Holsteinischen
Landtag: Bundesgesetzlich ist eine Priifpflicht von Pflegeeinrich-
tungen und Pflegediensten vorgeschrieben. Diese werden vom me-
dizinischen Dienst der Krankenkassen (MDK) beziehungsweise die
Heimaufsichtsbeho6rden auf Landes- oder kommunaler Ebene um-
gesetzt. Es besteht auch eine Verpflichtung zur Ver6ffentlichung der
Ergebnisse der Priifungen des MDXK mit der Zielsetzung einer Quali-
titssicherung. Die aggregierten Qualititsergebnisse sind auf folgen-
den Internetseiten der Krankenkassen abrufbar:

— Pflegeheimnavigator (AOK)

— Pflegefinder (BKK)
— Pflegekompass (Knappschaft, LSV, IKK)
— Pflegelotse (vdek — Verband der Ersatzkassen)

Der vierte Pflegebericht der Landesregierung basiert auf den Daten
der Pflegestatistik aus dem Jahr 2019.
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SPD-Fraktion im Schleswig-Holsteinischen Landtag: Die
SPD-Landtagsfraktion unterstiitzt das Anliegen des Altenparla-
ments. Die Veroffentlichung der Ergebnisse der Regelprifungen in
den stationiren Pflegeeinrichtungen in Hamburg ist ein transparen-
tes Vorgehen und enthilt fiir Pflegebediirftige wie fiir ihre Angeho-
rigen wichtige Informationen. So ein transparentes Vorgehen muss
auch in Schleswig-Holstein umgesetzt werden. Nach dem Selbstbe-
stimmungsstirkungsgesetz des Landes Schleswig-Holstein miissen
nach §18 Berichte tiber Feststellungen nach Regelpriifungen in Ein-
richtungen ver6ffentlich werden. Die Kreise und kreisfreien Stidte
sind hierfiir zustindig. Die Darstellungsweise ist allerdings mit dem
Sozialministerium abzustimmen. Leider erfolgt diese Veroffent-
lichung nicht. Wir als SPD werden der Sache nachgehen und beim

Sozialministerium in der Sache nachfragen.

FDP-Fraktion im Schleswig-Holsteinischen Landtag: Pflege-
bediirftigkeit ist ein einschneidender Umstand im Leben einer jeden
betroffenen Person und ihrer Angehorigen. Diese gravierende Verin-
derung sollte mit einer moglichst passgenauen Losung beantwortet
werden, um Wiirde und Selbstbestimmung zu wahren und die Le-
bensqualitit moglichst hoch zu halten. Dazu brauchen die Betrof-
fenen und ihre Angehorigen gute Informationsangebote. Die FDP-

Landtagsfraktion unterstiitzt die Intention des Antrages.

SSW im Schleswig-Holsteinischen Landtag: Der 6ffentliche
Zugang zu Informationen iiber die Qualitit der Versorgung in Alten-
und Pflegeheimen kann nach Auffassung des SSW zu einer verbes-
serten Situation in den Einrichtungen beitragen. Die hiermit verbun-
denen Ziele, grof3ere Transparenz zu schaffen und das Wahlrecht fiir
die Bewohnerinnen und Bewohner sowie den Qualititswettbewerb
zwischen den Einrichtungen zu stirken, kénnen wir voll und ganz
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teilen. Vor diesem Hintergrund ist fiir uns klar, dass wir einen Vor-
stofd in diese Richtung unterstiitzen werden.

Ministerium fiir Soziales, Jugend, Familie, Senioren, Integration
und Gleichstellung: Pflegebediirftige und ihre Angehorigen mis-
sen sich einen Uberblick verschaffen kénnen, welche Pflegeeinrich-
tungen in der Region ein zur individuellen Pflegesituation passendes
Angebot vorhalten und in welcher Qualitit dieses erbracht wird. Eine
Veroffentlichung der Priifberichte der zustindigen Aufsichtsbeh6rden
der Kreise/kreisfreien Stidte ist in Schleswig-Holstein grundsitz-
lich vorgesehen. Als Folge einschligiger Rechtsprechung zu den ver-
fassungsmifligen Anforderungen und Grenzen der Veroffentlichung
eigener Priifberichte der Aufsichtsbehdrden nach den wohnpflege-
rechtlichen Regelungen der Linder in Bezug auf die Grundrechte der
Berufsfreiheit und der informationellen Selbstbestimmung hat Schles-
wig-Holstein die Veroffentlichung von Priifberichten ausgesetzt. Hier
bieten die auf der Grundlage des neuen und transparenten, indikato-
renbasierten Qualititspriifungsverfahrens des Medizinischen Dienstes
verdffentlichten Berichte einen umfassenden und detaillierten Uber-
blick tiber die infrage kommenden Einrichtungen. Auch die Verbrau-
cherzentralen verweisen insbesondere auf die Komplexitit der neuen
Qualitdtsdarstellung und die damit einhergehende verbesserte Ver-
gleichbarkeit mehrerer Einrichtungen (z. B. Pflegenavigator der AOK).
Ausschlaggebend ist in den meisten Fillen ohnehin der personliche
Eindruck, der im Vorfeld durch den Besuch der infrage kommenden
Einrichtung gewonnen werden sollte. In Schleswig-Holstein erhal-
ten Pflegebediirftige und ihre Angehorigen auf Antrag Informationen
iiber die Ergebnisse der Priiffungen der zustindigen Aufsichtsbehérden
auf der Grundlage des Informationszugangsgesetzes (IZG-SH). Die
Umsetzung der Veroffentlichungspflicht durch die zustindigen Ord-

nungsbehorden wird in Schleswig-Holstein weiter diskutiert.
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Landesgruppe Schleswig-Holstein in der Bundestagsfraktion
Biindnis 9o/DIE GRUNEN: Diese Forderung unterstiitzen wir.
Unser Ziel im Bund ist es, im Zusammenspiel zwischen den Gesund-
heitsdiensten der Linder und Kommunen, Strukturen der offentli-
chen Gesundheitsfiirsorge an Universititen und Hochschulen und
einem neu zu schaffenden Bundesinstitut fiir Gesundheit gemein-
sam eine starke Siule der 6ffentlichen Gesundheitsfiirsorge aufzu-
bauen. Das Institut soll gemeinsame, langfristige Gesundheitsziele
entwickeln, zur Funktionsfihigkeit des Gesundheitswesens berich-
ten, die Qualitit und Koordination der Gesundheitsdienste sichern
und als zentrales Organ durch die Biindelung bestehender Struktu-
ren des Bundes zur Verbesserung der Gesundheitsversorgung bei-
tragen. Bisher sind die Gesundheitsimter chronisch unterfinanziert
und unterbesetzt, die personelle und technische Ausstattung muss
dauerhaft verbessert werden, damit die Priifergebnisse auch regelmi-

Rig verdffentlicht werden kénnen.

Landesgruppe Schleswig-Holstein in der SPD-Bundestags-
fraktion, Bettina Hagebdorn MdB: Mit dem Pflege-Weiterent-
wicklungsgesetz (§ 115 Abs. 1a SGB XI) wurde die Grundlage fiir
die Einsicht in Prifergebnisse in der stationiren Pflege bereits 2008
durch den Bund geschaffen. Mit der Neufassung 2015 wurden ,,die
Vertragspartner nach § 113 SGB XI aufgefordert, ein indikatorenge-
stiitztes Qualititsmessungsinstrument als Ersatz fiir die Pflegenoten
zu entwickeln“ (GKV-Spitzenverband). Die schrittweise Einfiihrung
eines neuen und umfassenden Qualititssystems, das zehn Indikato-
ren umfasst, begann im Oktober 2019. Auf diese Einfiihrung hatte
sich der Qualititsausschuss Pflege im Mirz 2019 verstindigt. Bis 2019
wurden unter Begleitung des Qualititsausschuss Pflege vom Institut
fir Pflegewissenschaft an der Universitit Bielefeld (IPW) und vom
aQua-Institut unter Federfiihrung von Prof. Dr. Klaus Wingenfeld
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indikatorengestiitzte Instrumente und Verfahren fiir die Qualitits-
prifungen gem. § 113b SGB XI entwickelt. Sie 16sen die bisherigen
Qualitits-Prifungsrichtlinien und die Pflege-Transparenzvereinba-
rungen gem. § 113 SGB XI ab. Der gesetzlich vorgeschriebene Erpro-
bungsbetrieb startete am o1.Oktober 2019 und endet am 31. Dezem-
ber 2021. Ab dem 1. Januar 2022 beginnt dann die stichtagsbezogene
regelhafte Erhebung der Ergebnisindikatoren.
Eine wesentliche Neuerung fiir die Einrichtung liegt in der Verzah-
nung der Erhebung von Indikatoren mit dem internen Qualititsma-
nagement. Die Plausibilitit der von den Pflegeeinrichtungen selbst er-
hobenen Daten wird durch eine externe Qualititspriifung tiberpriift.
Diese ,,MDK -Priifung® wird auch weiterhin dartiberhinausgehende
Qualititsbereiche priifen. Dafiir wurde eine neue Qualititspriifungs-
richtlinie fir die vollstationire Pflege entwickelt. Zur Stirkung der
Fachlichkeit in der Pflege und mit dem Fokus auf Ergebnisqualitit ist
hierbei das sogenannte Fachgesprich hervorzuheben, in dem sich die
Pflegekraft und das Priifteam auf Augenhéhe begegnen sollen. Das
neue Qualititspriifverfahren besteht also aus zwei Elementen, ein-
mal aus der Indikatorenerhebung der Ergebnisqualitit durch die Ein-
richtung und zum anderen aus der externen Qualititspriifung. Beide
Ergebnisteile werden weitestgehend unabhingig voneinander durch
die bekannte Datenclearingstelle (DCS) veréffentlicht. Das neue
Qualitatspriifverfahren betrifft nur vollstationire Einrichtungen.
Damit die Umstellung gelingt, miissen sich stationdre Pflegeeinrich-
tungen auf das neue Qualititspriifsystem einstellen. Ein besonderer
Fokus ist auf die Implementierung der neuen Instrumente in die Ein-
richtungs- und Priifpraxis gerichtet. Hier gilt es unter anderem:
— Zur Erprobung mindestens eine Erhebung pro Einrichtung ohne
Veroffentlichung durchzufiihren,
— das einrichtungsinterne Qualititsmanagement entsprechend an-

zupassen,
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— die Mitarbeitenden zum Erhebungsinstrument zu schulen,

— die Mitarbeitenden auf die neue externe Priifung, insbesondere
das Fachgesprich vorzubereiten.

— Bei den Priifungen ist die Pflegedokumentation nicht mehr die
zentrale Informationsquelle. Stattdessen wird der fachliche Dia-
log mit den Pflegekriften in den Mittelpunkt gertickt.

— Qualititsdarstellung tiber Internetangebote der Krankenkassen
verfiigbar.

— Darstellung ist umfassender als es beim Pflege-TUV war, das
ermoglicht die zielgerichtete Suche und Information. Wer will,
kann jetzt also sehen, ob eine Einrichtung Schwichen in einem
bestimmten Bereich hat.

Aufgrund der Corona-Pandemie wurde mit dem Epilage-Fortgel-

tungsgesetz die Erprobungsphase der Indikatorenerhebung (Erhe-

bung ohne Veroffentlichung) bis zum 31. Dezember 2021 verlingert,
so dass eine Veroffentlichung der Indikatorenergebnisse erst ab dem

o1 Januar 2022 erfolgte. Dennoch im Hinblick auf die Umsetzung

liegt und bleibt die Verantwortung bei den Landern: ,,Auch die Heim-

aufsichtsbehorden in den Bundeslindern iiberwachen und beraten
die Pflegeeinrichtungen durch wiederkehrende oder anlassbezogene

Priifungen. Die Inhalte und die Durchfithrung dieser Priifungen sind

in den jeweiligen Bundeslindern gesetzlich geregelt. (S. 63 Koaliti-

onsvertag ,,Mehr Fortschritt wagen — Biindnis FDP, Griine und SPD).
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AP 34/30
Kurzzeitpflegeplitze
(Antrag siehe S.88)

Der Schleswig-Holsteinische Landtag und die Landesregierung Schles-
wig-Holsteins werden aufgefordert, sich dafiir einzusetzen, dass die
Pldtze der Kurzzeitpflege nicht zur Eingewdhnungsphase fiir stationdr
zu Pflegende genutzt werden. Es miissen deutlich mehr Kurzzeitpflege-
plitze geschaffen werden.

CDU-Fraktion im Schleswig-Holsteinischen Landtag: Kurz-
zeitpflegeplitze sind in nicht ausreichender Zahl vorhanden. Im Hin-
blick auf die demographischen Verinderungen wollen wir bessere
Bedingungen und Anreize fiir die Kurzzeitpflege und die Einfithrung
der solitiren Kurzzeitpflege schaffen. Auch fiir Tages- und Nachtpfle-
ge und bei Menschen mit komplexem Unterstiitzungsbedarf setzen
wir uns fiir mehr Pflegeplitze ein.

Biindnis 9o/DIE GRUNEN im Schleswig-Holsteinischen
Landtag: Die Beschliisse 30 und 31 werden wegen des inhaltlichen

Zusammenhangs gemeinsam beantwortet.

SPD-Fraktion im Schleswig-Holsteinischen Landtag: Die
Verbesserung der Versorgung mit Kurzzeitpflegeplitzen in Schles-
wig-Holstein ist ein Schwerpunkt unserer politischen Arbeit in den
letzten Jahren. Im Jahr 2019 wurde unser Antrag dazu ohne miind-
liche Diskussion im Fachausschuss von der Jamaika-Koalition abge-
lehnt. Wir sind hartnickig geblieben und haben 2020 wieder einen
Anlauf mit unserem Antrag zur Kurzzeitpflege unternommen. Das
dringend notwendige Landesinvestitionsprogramm zum Bau von

solitiren Kurzzeitpflegeplitzen konnten wir Sozialdemokrat*innen
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endlich im Nachtragshaushalt 2020 durchsetzen und 10 Millionen
Euro dafiir erreichen. Allerdings wurde das Férderprogramm von der
Landesregierung verzogert. Die Richtlinie iiber die Gewihrung von
Zuwendungen zur Forderung des Ausbaus solitirer Kurzzeitpflege-
plitze ist erst in 2022 verdffentlich worden. Bisher konnten damit
keine Plitze geschaffen werden, laut Sozialministerium. Allerdings
haben wir von Krankenkassen erfahren, dass einige Pilotprojekte zur
Kurzzeitpflege in 2022 entstanden sind. Wichtig ist dabei, dass die
Betriebskosten der solitiren Kurzzeitpflege auf Bundesebene aus-
kommlich geregelt werden.

Die SPD-Landtagsfraktion unterstiitzt den Beschluss des Altenparla-
ments voll und ganz und wir setzen uns sehr dafiir ein. Ein bedarfs-
gerechtes und wohnortnahes Angebot an Kurzzeitpflegeplitzen in
Schleswig-Holstein ist notwendig fiir die Entlastung von pflegenden
Angehorigen.

FDP-Fraktion im Schleswig-Holsteinischen Landtag: Fir die
FDP-Landtagsfraktion ist ein breit aufgestelltes Hilfe- und Unter-
stiitzungsangebot im Pflegefall von besonderer Bedeutung. Gerade
Kurzzeitpflege kann z. B. einen wichtigen Beitrag zur voriibergehen-
den Entlastung pflegender Angehoriger leisten. Zur Schaffung und
zur Sicherstellung des dauerhaften Betriebs sogenannter solitdrer
Kurzzeitpflegeplitze sind neben den erforderlichen Investitionsmit-
teln (hier ist das Land bereits in der vergangenen Legislaturperiode
aktiv geworden) vor allem die dauerhafte Absicherung der Betriebs-
kosten erforderlich. Hierfiir werden wir uns weiterhin auf Bundes-

ebene einsetzen. Siehe auch 34/31.
SSW im Schleswig-Holsteinischen Landtag: Kurzzeitpflege

ermoglicht pflegebediirftigen Menschen fiir einen begrenzten Zeit-
raum den stationdren Aufenthalt in einer Pflegeeinrichtung oder
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einer entsprechenden Abteilung im Krankenhaus. Das ist nicht nur
fiir sie, sondern auch fiir ihre Angehérigen oft eine grofSe Hilfe. Zum
Beispiel, wenn sie aufgrund einer Krise oder Krankheit eine Zeitlang
nicht selbst pflegen kénnen oder einfach mal eine Auszeit brauchen.
Deshalb arbeiten wir vom SSW seit langem auf das Ziel hin, dass je-
der Mensch, der Kurzzeitpflege braucht, auch einen entsprechenden
Platz bekommt. Leider sind wir in vielen Regionen des Landes noch
weit hiervon entfernt. Deshalb miissen Bund und Land gemeinsam
einen noch gréf3eren Einsatz bringen und die Platzzahl erhchen. Dies
gilt insbesondere auch fiir solitare Einrichtungen der Kurzzeitpflege,
damit bestehende Plitze nicht doch aus wirtschaftlichen Griinden
umgewidmet werden. Dass wir als Grundvoraussetzung fiir eine be-
darfsdeckende Planung einen genauen Uberblick iiber Angebot und
Nachfrage brauchen, steht fiir uns v6llig aufSer Frage.

Ministerium fiir Soziales, Jugend, Familie, Senioren, Integra-
tion und Gleichstellung: Siehe AP 34/31.

Landesgruppe Schleswig-Holstein in der Bundestagsfraktion
Biindnis 9o/DIE GRUNEN: Die Griine Bundestagsfraktion
wird sich dafiir einsetzen, die Leistungen der Kurzzeitpflege zu fle-
xibilisieren und weiterzuentwickeln. Wir sehen hierin eine wichtige
Unterstitzungsstruktur fiir pflegende Angehorige. Uns ist wichtig,
sie zu entlasten und ihre Leistungen wertzuschitzen, denn sie sind
eine bedeutende Siule in der Versorgung Pflegebediirftiger, auf die
wir nicht verzichten kénnen. Wir Griine im Bundestag haben zu
Beginn des Jahres die Betrige der Pflegeversicherung fiir Sachleis-
tungen zur Kurzzeitpflege um 10 Prozent angehoben. Es ist dringend
erforderlich, dass Kommunen mehr Moglichkeiten erhalten, das
Pflegeangebot vor Ort zu gestalten und der fehlenden Kurzzeitpfle-

geplitze entgegenzuwirken. Mit unserem Vorschlag der doppelten

230 Das 34. Altenparlament am 16. September 2022



Pflegegarantie sprechen wir an, dass die Bundespolitik gemeinsam
mit Lindern und Kommunen einen Weg finden muss, damit das bei
der ,Hilfe zur Pflege” eingesparte Geld von allen Gemeinden einge-
setzt wird, um fiir ein vielfiltiges soziales und pflegerisches Angebot
vor Ort zu sorgen, z.B. fiir Quartiersmanagement sowie Tages- und

Kurzzeitpflege.

Landesgruppe Schleswig-Holstein in der SPD-Bundestags-
fraktion, Sonke Rix, MdB : In ihrem Koalitionsvertrag haben
SPD, Griine und FDP vereinbart, das Sozialgesetzbuch XI (SGB XI)
um die Ermoglichung innovativer quartiernaher Wohnformen und
deren Forderung gemeinsam mit Bund, Lindern und Kommunen
zu erginzen. Bei der pflegerischen Versorgung vor Ort riumen wir
den Kommunen im Rahmen der Versorgungsvertrige verbindliche
Mitgestaltungsmaoglichkeiten ein. Wir unterstiitzen den bedarfsge-
rechten Ausbau der Tages- und Nachtpflege sowie insbesondere der
solitiren Kurzzeitpflege.

Leistungen wie die Kurzzeit- und Verhinderungspflege fassen wir in
einem unbiurokratischen, transparenten und flexiblen Entlastungs-
budget mit Nachweispflicht zusammen, um die hiusliche Pflege zu
starken und auch Familien von Kindern mit Behinderung einzube-

ziehen.
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AP 34/31
Kurzzeitpflegeplitze
(Antrag siehe S.89—90)

Der Schleswig-Holsteinische Landtag wird aufgefordert, sich dafiir ein-

zusetzen, dass die Landesregierung, hier das Ministerium fiir Soziales,

Gesundheit, Jugend, Familie, Senioren, Integration und Gleichstellung,

als Aufsichtsbehorde mit den Landesverbdnden der Pflegekassen da-

hingehend Gespriche aufnimmt, um zu bewirken, dass bei Abschluss

von Versorgungsvertrdgen gem. § 72 SGB XI fiir vollstationdire Einrich-

tungen mindestens 10 Prozent der Gesamtplatzzahl als Kurzzeitpflege-

pldtze freigehalten werden.

Durch besondere Vergtitungskonditionen bei Abschluss einer Vergii-

tungsvereinbarung mit den Trdgern der Einrichtung kénnen Anreize

geschaffen werden, diese dann nicht mehr ,eingestreuten Plitze” fiir

eine jederzeit maogliche Belegung mit Personen, die die Voraussetzungen

einer Kurzzeitpflege erfiillen, belegen zu kénnen.

Diese Anreize kénnen sein:

— Finanzierung einer verminderten Auslastungsquote bei solitdren
bzw. dauerhaft vorgehaltenen Kurzzeitpflegeplitzen

— Finanzierung zusdtzlicher Personalstellenanteile zur Bewdltigung
des Mehraufwandes und zur Erreichung der Qualitdtsziele

—  Flexibilitit im Versorgungsvertrag und Kooperationsmaglichkeiten

mit Kliniken, Arzten und Therapeuten

CDU-Fraktion im Schleswig-Holsteinischen Landtag: Eine
reale Bedarfsermittlung ist fiir das weitere Vorgehen einschlieflich
Mafinahmen wichtig. Uns ist bewusst, dass es zu wenig Kurzzeit-
pflegeplitze gibt. Deswegen wollen wir besonders im Bereich der
solitiren Kurzzeitpflege aktiv werden. Wie im Koalitionsvertrag des
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Landes beschrieben, werden wir bessere Bedingungen und Anreize
fiir die Kurzzeitpflege schaffen.

Biindnis 9o/DIE GRUNEN im Schleswig-Holsteinischen
Landtag: Kurzzeitpflege ist ein wichtiges Bindeglied zwischen
einer stationdren Krankenhausbehandlung und der Riickkehr in die
eigene Hiuslichkeit. Insbesondere vor dem Hintergrund immer kiir-
zerer Krankenhausaufenthalte und frithzeitiger Entlassungen nimmt
die Bedeutung der Kurzeitpflege zu. Das bestehende Angebot —in der
Regel in Form von eingestreuten Betten in stationiren Pflegeeinrich-
tungen - ist zu gering, um den steigenden Bedarf abzudecken und
von seiner Konzeption her ungeniigend. Wir setzen uns dafiir ein,
dass die erforderlichen bundes- und landesgesetzlichen Regelungen
geschaffen werden, Kurzzeitpflege auch als solitires Angebot zu be-
treiben. Dazu konnten auch an Krankenhiuser angegliederte Ange-
bote gehoren. Der Schleswig-Holsteinische Landtag hat im Oktober
2020 und aktuell im November 2022 jeweils einen entsprechenden
Antrag verabschiedet.
https://www.landtag.ltsh.de/infothek/wahl20/drucks/o0o500/
drucksache-20-00536.pdf

Im Landeshaushalt stehen fiir die Jahre 2021 und 2022 insgesamt zehn
Millionen Euro an Landesmitteln zur Férderung der Kurzzeitpflege
zur Verfugung.

Auf Bundesebene hat sich die Ampelkoalition auf folgendes in ihrem
Koalitionsvertrag verstandigt: ,,Wir unterstiitzen den bedarfsgerech-
ten Ausbau der Tages- und Nachtpflege sowie insbesondere der solitd-
ren Kurzzeitpflege.

Leistungen wie die Kurzzeit- und Verhinderungspflege fassen wir in ei-
nem unbiirokratischen, transparenten und flexiblen Entlastungsbudget
mit Nachweispflicht zusammen, um die hdusliche Pflege zu stéirken und

auch Familien von Kindern mit Behinderung einzubeziehen.”
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SPD-Fraktion im Schleswig-Holsteinischen Landtag: Die
Verbesserung der Versorgung mit Kurzzeitpflegeplitzen in
Schleswig-Holstein ist ein Schwerpunkt unserer politischen Arbeit
in den letzten Jahren. Wir werden daher den Beschluss des Alten-
parlaments aufgreifen und in den regelmifSigen Austausch mit den
Kranken- und Pflegekassen einflief3en lassen.

FDP-Fraktion im Schleswig-Holsteinischen Landtag: Die
Verpflichtung zum Vorhalten von mindestens 10 Prozent Kurzzeit-
pflegeplitze in den Versorgungsvertrigen ist eine interessante Idee,
die allerdings voraussetzt, dass — wie im Antrag beschrieben - die
Vergiitung gesichert wird. Diese Idee werden wir daher weiter priifen.
Grundsitzlich bedarf es einer neuen Form der Finanzierung der Be-
triebskosten — insbesondere der Vorhaltekosten - fiir solche Angebo-
te. Vgl. hierzu auch 34/30.

SSW im Schleswig-Holsteinischen Landtag: Eine verbindliche
Quote fiir Kurzzeitpflegeplitze in vollstationidren Einrichtungen der
Altenpflege halten wir grundsitzlich fir sinnvoll. Denn trotz regio-
naler Unterschiede haben wir in Schleswig-Holstein noch immer zu
wenig dieser Pflegeplitze. Neben den solitiren Kurzzeitpflegeein-
richtungen, die ausschliefSlich den Bedarf an Kurzzeitpflege decken,
tragt auch die geforderte Quote von 10 Prozent fiir alle vollstationi-
ren Einrichtungen zu einer besseren Versorgungssituation bei. Die-
sen Antrag konnen wir daher voll und ganz unterstiitzen.

Ministerium fiir Soziales, Jugend, Familie, Senioren, Integra-
tion und Gleichstellung: Die Kurzzeitpflege ist ein wichtiger
Bestandteil der pflegerischen Versorgung und erméglicht Pflegebe-
diirftigen und ihren Angehorigen eine adiquate temporire Versor-
gung. Die Kurzzeitpflege steht allen zur Verfiigung, deren Pflege im
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hiuslichen Umfeld voriibergehend nicht sichergestellt werden kann.
Ursichlich hierfiir konnen sowohl krankheits- oder urlaubsbedingte
Abwesenheiten der Pflegepersonen sein, als auch temporire Versor-
gungsnotwendigkeiten des Pflegebediirftigen aufgrund notwendiger
Vorbereitungen des hiuslichen Umfelds im Anschluss an einen Kran-
kenhausaufenthalt mit nachfolgendem Pflegebedarf.

In all diesen Settings hat die Kurzzeitpflege das Ziel der Rickfih-
rung in die Hiuslichkeit und soll keinen Ubergang in die stationire
Langzeitpflege darstellen. Hierbei sind bei dem Pflege- und Betreu-
ungspersonal spezifische Kenntnisse im Bereich notwendiger Maf2-
nahmen und Instrumente hinsichtlich einer Mobilisierung und Ak-
tivierung zum Erhalt und zur Verbesserung der Fihigkeiten wichtig,
um eine Riickfithrung in das hiusliche Umfeld zu erméglichen.

Die Schwerpunktsetzung und Qualititsanforderungen an die Kurz-
zeitpflege gehen damit iiber die regulire pflegerische und medizi-
nische Versorgung in einer stationiren Langzeitpflege hinaus und
koénnen dort nicht ausreichend geleistet werden, sodass es solitirer
Einrichtungen der Kurzzeitpflege bedarf. Eine Vorhaltung von Kurz-
zeitpflegeplitzen in stationdren Pflegeeinrichtungen sollte daher,
insbesondere vor dem Hintergrund des weiterhin steigenden Bedarfs,
maximal zur vorriibergehenden Gewihrleistung der Versorgung ge-
nutzt und der Ausbau von solitiren Kurzzeitpflegeeinrichtungen
weiter vorangetrieben werden.

In Schleswig-Holstein ist in diesem Zuge im April 2022 das Forder-
programm zur solitiren Kurzzeitpflege mit einem Férdervolumen
von 10 Millionen Euro angelaufen, das den Ausbau und die bedarfs-
gerechte Vorhaltung von Kurzzeitpflegeplitzen férdern soll. Um das
Forderprogramm bekannter zu machen und mdogliche Initiatoren fiir
die Einrichtung von solitiren Kurzzeitpflegen zu gewinnen, fithrt
das Land Gespriche mit bestehenden Interessenten und moéglichen

weiteren Tragergruppen.
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Parallel zum Foérderprogramm wurde seitens der Landesverbinde
der Pflegekassen SH in Abstimmung mit den Kommunalen Lan-
desverbianden und dem Sozialministerium das Pilotprojekt ,,Pflege-
fachlicher Schwerpunkt Kurzzeitpflege® initiiert, bei dem sich Pfle-
geeinrichtungen tber eine attraktive vertragliche Vereinbarung zur
Kurzzeitpflege mit den Kassen verpflichten, eine verbindliche Zahl
an Kurzzeitpflegeplitzen zur Verfiigung zu stellen.

Uber dieses Projekt konnten bereits erste feste Kurzzeitpflegeplitze
geschaffen werden.

Konkrete Landesvorhaben sind teilweise aber von Vorgaben und
Empfehlungen des Bundes abhingig. Hier sollen zeitnah Empfehlun-
gen des Spitzenverbandes Bund und der Vereinigung der Triger der
Pflegeeinrichtungen bekanntgegeben werden, die auf eine wirtschaft-
lich tragfahige Vergiitung fiir Kurzzeitpflege abzielen und Berticksich-
tigung in den Landesrahmenvertrigen nach § 75 SGB XI zur Kurzzeit-
pflege finden sollen (§ 88a SGB X1i.V.m. § 75 Abs. 6 SGB XI).
Schleswig-Holstein setzt sich weiterhin, wie auch in den letzten
Jahren, auf Bundesebene dafiir ein, die Rahmenbedingungen fiir die
Kurzzeitpflege nachhaltig zu verbessern. Dies umfasst insbesondere
die Verbesserung der Refinanzierung und die Attraktivititssteige-
rung aus betriebswirtschaftlicher Sicht. Daneben wird das Land seine
Bestrebungen fiir den Ausbau und die Vorhaltung eines bedarfsge-
rechten Kurzzeitpflegeangebotes weiter intensivieren.

Landesgruppe Schleswig-Holstein in der Bundestagsfraktion
Biindnis 9o/DIE GRUNEN: Als Teil der Bundesregierung ist es
uns ein wichtiges Anliegen, dass eine am Pflegebedarf der Patientin-
nen und Patienten orientierte Personalausstattung in den Kranken-
hiusern sichergestellt wird. Das ist sowohl ausschlaggebend fiir die
Qualitit der Versorgung, als auch fiir die Arbeitszufriedenheit der
Pflegekrifte und damit von fundamentaler Bedeutung. Wir haben
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innerhalb der Ampelkoalition eine Anhebung der Leistungsbeitrige
Kurzzeitpflege um zehn Prozent beschlossen. Wir begriif3en diese
Anpassung und haben in der Abstimmung zu diesem Anderungs-
antrag unsere Zustimmung erteilt. Die Verbesserung der Rahmen-
bedingungen der Kurzzeitpflege zur Erméglichung einer wirtschaft-
lich tragfihigen Finanzierungsbasis darf jedoch nicht zu Lasten der
Betroffenen gehen und die Eigenanteile weiter erhchen. Gute Pflege
braucht weiterhin eine solide finanzielle Grundlage. Daher ist auch
am o1. September 2022 die Regelung in Kraft getreten, wonach alle
Pflegekrifte nach Tarif bezahlt werden miissen. Auch der beschlosse-
ne Pflegebonus und das parlamentarische Verfahren zu dem Pflege-
bonusgesetz wurde vor Kurzem abgeschlossen und die Auszahlung
der Bonuszahlungen ist fiir das zweite Halbjahr 2022 vorgesehen.
Professionelle Pflege hat das Potenzial, eine neue Rolle bei der Ge-
sunderhaltung und Versorgung pflege- und hilfebediirftiger Men-
schen vor Ort einzunehmen. Deswegen schaffen wir das Berufsbild
der ,,Community Health Nurse®. Dabei konnen Pflegekrifte erste
Ansprechpartner*innen vor Ort fiir alle Fragen rund um Gesundheit
sein, die Versorgung koordinieren und dafiir sorgen, dass Arzt*in-
nen, Therapeut*innen, Sozialarbeiter*innen und Pflegepersonal
Hand in Hand arbeiten. Sie arbeiten dafiir eng mit den Angeboten
vor Ortzusammen und tragen so zu einer abgestimmten Versorgung
in den Kommunen bei. Diese und weitere Aufstiegsmoglichkeiten
machen den Beruf fiir Interessent*innen attraktiv, die sich in dieser
Hinsicht weiterentwickeln wollen. Damit die Pflegekrifte sich auch
auf Bundesebene besser in der Politik einbringen kénnen, stirken
wir den Deutschen Pflegerat als Interessensvertretung der beruflich

Pflegenden.

Landesgruppe Schleswig-Holstein in der SPD-Bundestags-
fraktion, Sonke Rix: Ich begriifle und unterstiitze diese Forde-
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rung des Altenparlaments, die in die Zustiandigkeit der Lainderparla-
mente fillt. Bitte beachten Sie aufSerdem unsere Stellungnahme zu
AP 34/30.
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AP34/33
Lohnersatzleistung fiir pflegende Angehorige
(Antrag siehe S. 92-93)

Die Landesregierung wird aufgefordert, sich im Bundesrat fiir eine steu-
erfinanzierte Lohnersatzleistung fiir pflegende Angehdrige einzusetzen.

CDU-Fraktion im Schleswig-Holsteinischen Landtag: Wir
arbeiten daran, die Beratung fiir pflegende Angehorige zu verbessern.
Auch wollen wir ein landesweites telefonisches und digitales Bera-
tungsangebot fiir pflegende Kinder und Jugendliche (Young Care) in
das regionale Hilfenetz einbinden.

Biindnis 9o/DIE GRUNEN im Schleswig-Holsteinischen
Landtag: Mitdieser Forderung des Altenparlamentes stimmen wir
Griine tberein. Schon 2021 haben wir in den Bundestag einen An-
trag mit unserem Konzept einer ,,Pflegezeit plus“ eingebracht, der
allerdings keine Mehrheit gefunden hat. Im Koalitionsvertrag der
Ampel im Bund konnten wir Folgendes vereinbaren und werden die
Umsetzung auch von der Landesebene aus im Blick behalten: ,,Wir
entwickeln die Pflegezeit- und Familienpflegezeitgesetze weiter und er-
maglichen pflegenden Angehérigen und Nahestehenden mehr Zeitsou-
verdnitdt, auch durch eine Lohnersatzleistung im Falle pflegebedingter

Auszeiten.”

SPD-Fraktion im Schleswig-Holsteinischen Landtag: Die
pflegenden Angehorigen sind der grofste Pflegedienst in Deutsch-
land. Ohne sie konnten viele Menschen nicht addquat versorgt wer-
den. Ihnen allen miissen wir grofSte Wertschitzung entgegenbringen.
Die SPD-Landtagsfraktion steht dazu im steten Austausch mit den

Verbinden von pflegenden Angehérigen und wir beschiftigen uns
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schon linger mit der Situation der pflegenden Angehorigen. Aktuell

haben wir einen Antrag ,,Pflegende Angehérige entlasten —ambulan-
te Versorgung sicherstellen® (Drucksache 20/480) in den Landtag

eingebracht. Wir wollen pflegende Angehorige mit verschiedenen

Mafinahmen entlasten.

Im Koalitionsvertrag der SPD-gefithrten Bundesregierung ist verein-
bart, dass die Pflegezeit- und Familienpflegezeitgesetze weiterentwi-
ckelt werden und pflegenden Angehoérigen und Nahestehenden mehr
Zeitsouveranitit, auch durch eine Lohnersatzleistung im Falle pflege-
bedingter Auszeiten, ermdglicht wird. Dies begriifSen wir sehr. Die

Situation der pflegenden Angehérigen muss weiter verbessert wer-
den, denn die Pflege von Angehérigen darf nichtin die Armut fithren.

FDP-Fraktion im Schleswig-Holsteinischen Landtag: Pfle-
gende Angehorige verdienen nicht nur gesellschaftliche Anerken-
nung, sondern bendtigen auch eine finanzielle Entlastung. Daher
haben wir Freie Demokraten uns gemeinsam mit unseren Koalitions-
partnern im Bund darauf verstindigt, die Pflegezeit- und Familien-
pflegezeitgesetze weiterzuentwickeln. Dabei wollen wir auch Lohn-
ersatzleistungen im Falle pflegebedingter Auszeiten ermdglichen.

SSW im Schleswig-Holsteinischen Landtag: Der SSW hatsich
in der vergangenen Legislaturperiode mit mehreren Initiativen fiir
eine verbesserte Situation pflegender An- und Zugehériger eingesetzt.
Zuletzt durch einen von uns geforderten Bericht und eine entspre-
chende Debatte hierzu im November 2021. Hier wurde deutlich, dass
leider kaum Lehren aus der Pandemie und auch nicht aus den vielen
Jahren der Uberlastung unter pflegenden Angehérigen gezogen wur-
den. Stattdessen hat zumindest die vergangene Landesregierung nur
auf nicht bedarfsdeckende Strukturen verwiesen. Aus Sicht des SSW
istund bleibt es aber zu wenig, wenn wir uns nur in Sonntagsreden bei
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den pflegenden Angehorigen bedanken und ihren Einsatz loben. Wir
fordern, dass diese Gruppe viel stirker unterstiitzt und deutlich stér-
ker entlastet wird. Wir geben den AntragstellerInnen vollig recht und
sind der Auffassung, dass es hochste Zeit ist, um endlich wirksame
Unterstiitzung und finanzielle Entlastung fiir pflegende Angehorige
zu organisieren. Sie brauchen mehr Flexibilitat, weniger Biirokratie
und bessere Moglichkeiten, selbstbestimmt iiber die Art der Versor-
gung zu entscheiden. Und deshalb miissen wir nicht nur fiir mehr
Entlastung durch einen Ausbau der Kurzzeitpflege sorgen, sondern
uns eben auch dafiir einsetzen, dass eine echte, steuerlich finanzierte

Lohnersatzleistung fiir Pflegezeiten eingefithrt wird.

Ministerium fiir Soziales, Jugend, Familie, Senioren, Integrati-
on und Gleichstellung: Mit der Ubernahme der Pflege von mehr

als der Hilfte der rund 4,1 Millionen Pflegebediirftigen in Deutsch-
land durch ihre Angehérigen fillt den pflegenden Angehorigen als

wichtiger Pfeiler der pflegerischen Versorgung in Deutschland eine

grofSe Bedeutung zu, die im Zuge des demographischen Wandels

und der damit auch einhergehenden Zunahme von Pflegebedirftig-
keit in den niachsten Jahren noch einmal wachsen wird.

Insbesondere in der Situation einer entstehenden Pflegebediirftigkeit

sind die Angehorigen mit einer neuen hohen Belastung konfrontiert.
Auch bei der Bereitschaft der Ubernahme der pflegerischen Versor-
gung des pflegebediirftigen Angehorigen in der eigenen Hiuslichkeit
ist zundchst vieles zu regeln und sich auf die neue Situation einzu-
stellen. Die meisten pflegenden Angehorigen befinden sich im Er-
werbsalter und miissen zugunsten der Pflege ihre Arbeitszeit verkiir-
zen, was mit Einkommensverlusten einhergeht. Es ist wichtig, dass

ausreichend Maoglichkeiten vorhanden sind, die eine Vereinbarkeit
von Pflege und Beruf unterstiitzen. Dazu gehort u. a. auch eine finan-

zielle Entlastung.

Stellungnahmen 241



Durch das Pflegeunterstiitzungsgeld besteht bei akut auftretenden
Pflegesituationen bereits die Moglichkeit, fiir zehn Tage von der
Arbeit fernzubleiben und fiir diese Zeit eine Lohnersatzleistung zu
erhalten. Dariiber hinaus wurde im Rahmen der Pflegezeit und der
Familienpflegezeit zur besseren Abfederung des Lohnausfalls ein An-
spruch der Beschiftigten auf Forderung durch ein zinsloses Darlehen
eingefiihrt. Damit wurden bereits zwei wichtige finanzielle Unter-
stiitzungsleistungen geschaffen.

Ein Darlehen bringt jedoch nur voriibergehende Entlastung und ist
zu einem spiteren Zeitpunkt zuriickzuzahlen. Oftmals arbeiten pfle-
gende Angehorige auch nach einer Pflege- oder Familienpflegezeit
mit reduzierter Stundenzahl in ihrem Beruf, um die hiusliche Pflege
sicherstellen zu konnen. Die Riickzahlung des Darlehens fithrt damit
bei einem weiterhin reduzierten Einkommen zu einer nachtriglichen
finanziellen Belastung. Eine Lohnersatzleistung dagegen ermdglicht
pflegenden Angehorigen eine situationsgerechte finanzielle Unter-
stiitzung, die sich nicht auf die Zeit nach der akuten pflegerischen
Situation verlagert. Die Einfithrung einer Lohnersatzleistung fiir

pflegende Angehorige wire jedoch auf Bundesebene zu entscheiden.

Landesgruppe Schleswig-Holstein in der Bundestagsfraktion
Biindnis 9o/DIE GRUNEN: Die Angehorigenpflege ist fiir uns
als Griine Bundestagsfraktion eine tragende Siule unserer Gesell-
schaft und der Sorgekultur. Mit der ,,PflegeZeit Plus“ wollen wir
Menschen, die andere versorgen, vor finanziellen Notlagen schiitzen
und sie bei der Vereinbarkeit von Pflege und Beruf unterstiitzen. Wir
wollen damit allen Erwerbstitigen eine Lohnersatzleistung fiir einen
dreimonatigen Vollausstieg und einen dreijihrigen Teilausstieg er-
moglichen. Die ,,PflegeZeit Plus“ soll die pflegebedingten Arbeits-
zeitreduzierungen finanziell abfedern.
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Landesgruppe Schleswig-Holstein in der SPD-Bundestags-
fraktion, Bengt Bergt, MdB: Inunserem Koalitionsvertrag haben
wir uns dazu verpflichtet, die Pflegezeit- und Familienpflegezeitge-
setze weiterzuentwickeln und hierdurch pflegenden Angehorigen
und Nahestehenden mehr Zeitsouverinitit zu ermdglichen. Hierzu
zihlt auch eine Lohnersatzleistung im Falle pflegebedingter Auszei-
ten, die Ubernahme von versicherungsfremden Leistungen wie die
Rentenbeitrige fiir pflegende Angehérige oder die Finanzierung pan-
demiebedingter Zusatzkosten aus Steuermitteln. Dies soll noch in
dieser Legislaturperiode umgesetzt werden.
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AP 34/34NEU
Leistungsunterschied zwischen den Erstattungen
der Pflegeversicherung fiir ambulante bzw. stationire
Pflege
(Antrag siehe S.94-95)

Die Landesregierung und der Schleswig-Holsteinische Landtag mégen
sich auf Bundesebene dafiir einsetzen, dass der Leistungsunterschied
zwischen den Erstattungen der Pflegeversicherung fiir ambulante
bzw. stationdre Pflege wegfallt.

CDU-Fraktion im Schleswig-Holsteinischen Landtag: Die
Leistung der pflegenden Angehorigen verdient eine besondere Wert-
schitzung. Um pflegende Angehorige in Schleswig-Holstein zu ent-
lasten, arbeiten wir daran, die Beratungen zu verbessern. Wir sehen
die Bundesregierung in der Pflicht, eine nachhaltige Pflegereform mit
einer Weiterentwicklung der Sozialen Pflegeversicherung auf den
Weg zu bringen.

Biindnis 9o/DIE GRUNEN im Schleswig-Holsteinischen
Landtag: Eine Angleichung der Leistungen der Pflegeversiche-
rung fiir den stationiren und den ambulanten Bereich erscheint fiir
den Bereich der Pflege durch ausgebildete Fachkrifte sinnvoll und
geboten. Dort, wo pflegebediirftige Menschen die erforderliche Un-
terstiitzung durch pflegende Angehorige in Anspruch nehmen, die
nicht iiber eine Ausbildung zur Fachpflegekraft verfiigen, sollte diese
Frage allerdings differenzierter betrachtet werden. Die Ampelkoaliti-
on im Bund hat sich in ihrem Koalitionsvertrag darauf geeinigt, dass
das Pflegegeld ab 2022 regelhaft dynamisiert werden soll.
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SPD-Fraktion im Schleswig-Holsteinischen Landtag: Die
SPD-Landtagsfraktion steht im steten Austausch mit den Verbinden
von pflegenden Angehorigen und wir beschiftigen uns schon linger
mit der Situation der pflegenden Angehérigen. Aktuell haben wir
einen Antrag ,,Pflegende Angehorige entlasten — ambulante Versor-
gung sicherstellen® (Drucksache 20/480) in den Landtag eingebracht.
Wir wollen pflegende Angehorige mit verschiedenen MafSnahmen
entlasten. Wir begriiflen daher den Beschluss des Altenparlaments
und werden mit der SPD-Bundestagsfraktion die Thematik der
unterschiedlichen Erstattungen diskutieren. Insgesamt braucht es
eine nachhaltige Reform der Pflegeversicherung mit einer Weiter-
entwicklung der sozialen Pflegeversicherung zu einer Pflegevoll-
versicherung in Form einer Biirgerversicherung. Eigenanteile in der
Pflege miissen gedeckelt werden. Hierzu haben wir unseren Antrag
»Pllegekosten absenken und planbar machen® (Drucksache 20,/181)
im August 2022 in den Landtag eingebracht und darin die Pflege im
hiuslichen Umfeld mit in den Blick genommen.

FDP-Fraktion im Schleswig-Holsteinischen Landtag: Dieses
Problem besteht unter anderem, weil die Pflegeversicherung keine
Vollkostenversicherung ist. Aus diesem Grund haben wir auf Bun-
desebene gemeinsam mit unseren Koalitionspartnern verabredet,
zu priifen, ob wir die soziale Pflegeversicherung um eine parititisch
finanzierte Vollversicherung erginzen kénnen. Dariiber hinaus teilt
die FDP-Landtagsfraktion die Intention des Antrages — insbesondere,
wenn es darum geht, pflegebedingte Kosten ohne Ansehen der Ver-

sorgungsform zu tragen.
SSW im Schleswig-Holsteinischen Landtag: Die Tatsache,

dass die Kosten fiir ambulante Pflegeleistungen nicht wie jene in sta-

tioniren Einrichtungen mit der Dauer der Inanspruchnahme sinken
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bzw. gestaffelt sind, ist ohne Frage ungerecht. Hierdurch entsteht ein
Ungleichgewicht und eine Entwicklung hin zu immer mehr statio-
nirer Pflege, die in vielen Fillen weder nétig noch gewiinscht, aber
aus Kostengriinden geboten ist. Eine Bundesratsinitiative mit dem
Ziel, diesen Unterschied zu verringern oder im besten Fall komplett
aufzuheben, konnen wir daher nur unterstiitzen. Dies wiirde zur
Entlastung vieler Pflegebediirftiger und ihrer Angehorigen fiihren
und gleichzeitig dem Wunsch vieler dlterer Menschen nach einem
moglichst langen Verbleib in den eigenen vier Winden Rechnung
tragen. Und genau dies ist im Sinne des SSW.

Ministerium fiir Soziales, Jugend, Familie, Senioren, Integra-
tion und Gleichstellung: Ambulante Pflege und stationire Pflege
unterliegen grundsitzlich unterschiedlichen Organisations- und Kos-
tenstrukturen. Die Pflegeleistungen im stationdren Setting sind sei-
tens der Einrichtung und des Behandlungs- und Betreuungsaufwands
einheitlich festgelegt und der einrichtungseinheitliche Eigenanteil
(EEE) fiir alle Bewohner gleich. Die Moglichkeit des Abbestellens von
(Teil-)Leistungen und damit der Reduzierung des Eigenanteils be-
steht nicht.

Anders ist dies bei ambulanter Pflege. Hier werden die Pflegesach-
leistungen in ihrer Hohe nach dem Pflegegrad bewilligt und stehen
dem Pflegebediirftigen zur Verfiigung. Hinzu kommt das Pflegegeld
ab dem Pflegegrad 2 und der Entlastungsbetrag fiir alle Pflegegrade.
Ebenfalls besteht fiir Betroffene die Moglichkeit der Verhinderungs-
pflege. Die Inanspruchnahme von tiber die Pflegesachleistungen hi-
nausgehenden Leistungen kann eigenmichtig entschieden werden
und steht den Betroffenen somit offen. Diese Leistungen miissen
dann selbst finanziert oder, soweit zulissig, iiber das Pflegegeld oder
den Entlastungsbetrag bezahlt werden. Bei der ambulanten Versor-

gung stehen den Betroffenen somit vielfiltigere und individuell an-
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passbare Moglichkeiten zur Verfiigung, die ambulante bzw. hiusliche

Pflege zu organisieren. Fiir nicht erwerbstatig Pflegende besteht zu-
dem die Moglichkeit der sozialen Absicherung iiber die Pflegeversi-
cherung, wodurch unter bestimmten Voraussetzungen Beitrige zur
Rentenversicherung, zur Arbeitslosenversicherung und zur Kranken-
und Pflegeversicherung fallen.

Die in der Begriindung dargestellte Forderung der Pflege in Heimen

durch die Foérderung der 6ffentlichen Hand am Bau und der Erhal-
tung von Pflegeeinrichtungen ist insoweit zu relativieren, als dass

auch ambulante Pflegedienste iiber die landesseitige verpflichtende

Verantwortung zur Vorhaltung einer adiquaten Versorgungsstruktur
die Moglichkeit der Inanspruchnahme von Investitionskostenpau-
schalen haben, die zur Tilgung der laufenden betriebsnotwendigen

Investitionsaufwendungen genutzt werden konnen.

Es ist festzustellen, dass es bei den Bemithungen der Linder und des

Bundes die Pflegebediirftigen in der Pflegeeinrichtung zu entlasten,
indem der EEE gedeckelt wird, nicht zu einer Forderung der Pflege

in Heimen kommt. Hierbei sei ebenfalls angemerkt, dass die durch-
schnittliche Wohndauer eines Pflegebediirftigen in der stationiren

Pflegeeinrichtung ca. 30 Monate betrigt, sodass die héchste Entlas-
tungsstufe von 70 % bei einer Wohndauer ab drei Jahren in wenigen

Fillen zum Tragen kommt.

Kritisch zu bewerten ist allerdings, dass es bei der Anpassung der

Pflegesachleistungen im Rahmen der Pflegereform zu keiner Anpas-
sung des Pflegegeldes und des Entlastungsbetrags kam. Diese sind

aus Sicht des Sozialministeriums nicht ausreichend und zeitgemifs,
weshalb sich das Ministerium unter anderem im Rahmen eines Be-
schlusses der Arbeits- und Sozialministerkonferenz auf Bundesebene

dafiir eingesetzt hat, die Dynamisierung der Leistungen der Pflege-
versicherung ab dem 01.01.2023 umzusetzen und das Pflegegeld und

den Entlastungsbetrag zu erhohen.
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Landesgruppe Schleswig-Holstein in der Bundestagsfraktion
Biindnis 9go/DIE GRUNEN: Die Griine Bundestagsfraktion will,
dass alle pflegebediirftigen Menschen die Pflege erhalten, die sie be-
notigen und die Kosten dafiir fiir sie begrenzt sind — zu Hause wie
im Pflegeheim. Denn Pflegebediirftige und ihre Angehorigen miissen
immer mehr eigenes Geld fiir die Pflege aufbringen. Der Pflege-Ei-
genanteil, den Pflegebediirftige monatlich selbst fiir die Pflege tragen,
wird kiinftig prozentual ibernommen. Diese neue Regelung werden
wir begleiten und priifen, wie der Eigenanteil noch weiter abgesenkt
werden kann. Wir wollen, dass Pflegebediirftige die fiir sie notwendi-
gen Pflegeleistungen erhalten, ohne von Armut bedroht zu sein. Mit
einer doppelten Pflegegarantie wollen wir die Eigenanteile schnell
senken und dauerhaft deckeln. So garantieren wir, dass die selbst auf-
zubringenden Kosten verlisslich planbar werden. Die Pflegeversiche-
rung soll alle dariiberhinausgehenden Kosten fiir eine bedarfsgerech-
te (ambulante wie stationire) Pflege tragen. Mit einer solidarischen
Pflege-Biirgerversicherung wollen wir dafiir sorgen, dass sich alle mit
einkommensabhingigen Beitrigen an der Finanzierung des Pflegeri-
sikos beteiligen.

Landesgruppe Schleswig-Holstein in der SPD-Bundestags-
fraktion, Dr.Kristian Klinck, MdB: Wir als Sozialdemokraten
stellen das Wohl des einzelnen Menschen in den Mittelpunkt unserer
Politik. Zukiinftig miissen wir in einer individualisierten Gesellschaft
den Menschen vielfiltige Moglichkeiten bieten, wie sie ihren Lebens-
abend moglichst selbstbestimmt an dem Ort gestalten, der am besten
zu ihnen passt. Die barrierefreie Wohnung ist ein erster Schritt, um
moglichst lange in den eigenen vier Winden wohnen bleiben zu kon-
nen, aber auch Pflegheime konnen je nach Ausgestaltung ein wohn-
liches Umfeld bieten. Sofern bei vergleichbarem Aufwand dhnliche

Kosten entstehen, sollten diese auch vergleichbar erstattet werden.
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Alle Lésungen, die finanzierbar sind und den pflegebediirftigen Men-
schen und deren Angehorigen ein schoneres und angenehmeres Le-
ben erméglichen, sind zu priferieren. Der Geist einer stindigen Ver-
besserung des Ist-Zustands muss in den Pflegebereich Einzug halten.
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AP 34/35NEU
Anerkennung aller versicherungspflichtig
angemeldeten Dienstleister
(Antrige siehe S.96)

Die Landesregierung und der Schleswig-Holsteinische Landtag werden
aufgefordert, sich dafiir einzusetzen, die Alltagsfoérderungsverordnung
SH dahingehend zu verdndern, dass die Durchfiihrung von niedrig-
schwelligen Angeboten, wie in Abschnitt 5 des Leitfadens zur Nachbar-
schaftshilfe gem. § 45b Abs 1 Satz 5 SGB XI aufgefiihrt, von den Zulas-
sungsvoraussetzungen teilweise befreit werden.

CDU-Fraktion im Schleswig-Holsteinischen Landtag: Wir
werden diese Forderung an das zustidndige Ministerium mit der Bitte

um eine Einschitzung weiterleiten und danach erortern.

Biindnis 9o/DIE GRUNEN im Schleswig-Holsteinischen
Landtag: Der sogenannte Entlastungbetrag in der Pflegeversiche-
rung soll ermdglichen, erginzende Angebote neben den reguliren
Pflegeleistungen in Anspruch zu nehmen. Zum Beispiel im Rahmen
von Nachbarschaftshilfe. Weil es sich um pflegebediirftige Menschen
handelt, ist es wichtig, dass die zusitzlichen helfenden Hinde wissen,
was sie tun. Ein gewisses Maf? an sozialer Kompetenz und Kenntnis
iber Situationen im Pflegealltag sind erforderlich. Welche Anspriiche
hier angelegt werden, wird auf Landesebene durch eine Verordnung
geregelt. Sie ist 2021 mit dem Ziel iiberarbeitet worden, die Verfahren
einfacher und Praxis orientierter zu gestalten (unter anderem durch
acht anstelle von 20 Stunden Schulung und einem zentralen An-
sprechpartner). Aus Griiner Sicht sind das niedrige Hiirden, die aber
auch ein erforderliches Mindestmaf$ an Qualifikation sicherstellen.
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SPD-Fraktion im Schleswig-Holsteinischen Landtag: Wir
werden den Beschluss des Altenparlaments aufgreifen und diskutie-
ren. Die letzte Landesregierung hatte die Voraussetzungen in der All-
tagsférderungsverordnung schon verindert und abgesenkt. Ob eine
weitere Verdnderung der Zulassungsvoraussetzungen sinnvoll und
notwendig ist, muss gepriift werden.

FDP-Fraktion im Schleswig-Holsteinischen Landtag: Die
FDP-Landtagsfraktion teilt die Intention der Antragsteller. Die An-
forderungen wurden daher bereits in der vergangenen Legislaturpe-
riode deutlich vereinfacht. Einer weiteren Absenkung der Anforde-
rungen steht die FDP-Landtagsfraktion kritisch gegeniiber.

SSW im Schleswig-Holsteinischen Landtag: Die meisten
Menschen verbleiben im Alter in ihren eigenen vier Winden. Sie dort
niedrigschwellig zu unterstiitzen, muss oberste Prioritit haben, um

vermeidbare Umziige ins Heim zu verhindern. Der Entlastungsbe-
trag in H6he von 125 Euro ist hier an sich ein gutes niedrigschwelliges

Instrument, um z.B. Nachbarschaftshilfe in Anspruch zu nehmen.
Die Anerkennung der Helfer, die hier titig werden diirfen, damit der
Entastungsbetrag ausgezahlt werden kann, miissen eine Schulung
besuchen, um ihre Titigkeit anerkennen zu lassen. Das ist ein unno-
tiger biirokratischer Aufwand. Wer im Rahmen der Nachbarschafts-
hilfe beim Putzen oder Einkaufen unterstiitzt, benétigt keine Schu-
lung. Auch Pflegedienste miissen diese Leistungen ohne gesonderte

Anerkennung erbringen diirfen. Hier hat man ein eigentlich gutes

Angebot so ausgestaltet, dass es kaum in Anspruch genommen wer-
den kann. Wir fordern hier eine Entbiirokratisierung des Verfahrens,
damit moglichst viele pflegebediirftige Menschen davon profitieren

koénnen.
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Ministerium fiir Soziales, Jugend, Familie, Senioren, Integ-
ration und Gleichstellung: Anhand des Antrages kann nicht
eindeutig identifiziert werden, in welchem Sinne die Alltagsférde-
rungsverordnung (Af6VO) geindert werden soll. Es bedarf u.a. einer
Klarstellung der Begriffe ,,versicherungspflichtig angemeldete Dienst-
leister” und ,,privat angemeldete Personen®. Zudem ist ein Leitfaden
zur Nachbarschaftshilfe gem. § 45b Abs. 1S. 5 SGB XI nicht bekannt.
§ 45b Abs. 1S. 5 SGB XI besagt lediglich, dass die in einem Kalender-
jahr von dem Versicherten nicht in Anspruch genommenen Betri-
ge des Entlastungsbetrages in Hohe von 125,00 € monatlich auf das
nichste Kalenderhalbjahr tibertragen werden. Dies steht nicht im Zu-
sammenhang mit der Anerkennung eines Unterstiitzungsangebotes.
Die Af6VO setzt den bundesrechtlich gegebenen Rahmen nach
§8§ 45a-d SGB XI unter Beriicksichtigung der Bundesempfehlungen
nach § 45¢ SGB X1 in landesrechtliche Regelungen fiir die Anerken-
nung der Angebote zur Unterstiitzung im Alltag um. Die Angebote
zur Unterstiitzung im Alltag miissen nach jeweiligem Landesgesetz
anerkannt sein, damit die vom Pflegebediirftigen in Anspruch ge-
nommenen Leistungen von der Pflegekasse erstattet werden.

Nach Af6VO koénnen Angebote unterschiedlichster Anbieter*innen
anerkannt werden, sofern sie die Voraussetzungen nach der Af6VO
erfiillen. Ziel ist eine moglichst breite Palette an Anbieter*innen mit
bedarfsgerechten Unterstiitzungsleistungen fir die Pflegebediirf-
tigen und deren pflegenden Angehérigen im Land SH. Zu den An-
bieter*innen zihlen neben beispielsweise gemeinniitzigen Vereinen
oder gewerblichen Unternehmen auch die Nachbarschaftshelfer*in-
nen. Mit der Novellierung der Af6VO 2021 wurden insbesondere
Erleichterungen beziiglich der Qualifikationsanforderungen an leis-
tungserbringende Personen, die zu Erwerbszwecken ausschlieSlich
Angebote zur Entlastung im Alltag durch Hilfen bei der Haushalts-

fihrung durchfithren sowie an ehrenamtlich Titige, die in Organi-
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sationen oder Vereinen oder Unternehmen titig sind, geschaffen.
Dariiber hinaus wurden die Qualifikationsanforderungen an die
Nachbarschaftshelfer*innen gesenkt und ein vereinfachtes Anerken-
nungsverfahren fiir die Nachbarschaftshilfe implementiert, welches
mit Inkrafttreten der Anderung der Af6VO am 18.11.2022 beim Lan-

desamt fiir soziale Dienste umgesetzt wird.

Landesgruppe Schleswig-Holstein in der Bundestagsfraktion
Biindnis go/DIE GRUNEN: Hier verweisen wir auf die Zustin-
digkeit des Landes.

Landesgruppe Schleswig-Holstein in der SPD-Bundestags-
fraktion, Bengt Bergt, MdB: Da sich die Alltagsbeférderungsver-
ordnung von SH auflerhalb der Bundeszustindigkeit befindet, ver-
weise ich auf die Stellungnahme der SPD-Landtagsfraktion.
Maf3nahmen, welche der Entlastung von Pflegekriften und pflegen-
den Angehorigen dienen, sind jedoch grundsitzlich erstrebenswert.
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AP 34/36
Einrichtung von Bewegungs- und Begegnungsriumen
in Pflegeeinrichtungen
(Antrag siehe S.97-98)

Der Schleswig-Holsteinische Landtag und die Landesregierung werden
aufgefordert, sich mit umfassenden MafSnahmen und Mitteln fiir die
Einrichtung von Bewegungs- und Begegnungsrdumen in Pflegeeinrich-
tungen einzusetzen und hinsichtlich der Bediirfnisse der Zielgruppe der
Alteren gegentiber den aktuell vorgehaltenen deutlich zu verbessern.

CDU-Fraktion im Schleswig-Holsteinischen Landtag: Wir
wollen die Bediirfnisse von Seniorinnen und Senioren besser be-
riicksichtigen. In diesem Zusammenhang werden wir die Beschifti-
gung im Alter attraktiver gestalten und z. B. Freizeitangebote fordern.
Denn so kénnen Seniorinnen und Senioren bis ins hohe Alter am
gesellschaftlichen Leben eigenverantwortlich und selbstbestimmt
teilhaben. Hierbei nehmen Sport — und Bewegung im Allgemeinen
— eine besonders wichtige Stellung ein, weil er Menschen zusammen-
fithrt und bspw. Freundschaften férdert. Vor diesem Hintergrund be-
griifen wir die inhaltliche Anregung des Altenparlaments und wer-
den wir diesen Antrag wohlwollend priifen.

Biindnis 9o/DIE GRUNEN im Schleswig-Holsteinischen
Landtag: Wir teilen die Ausfiihrungen des Altenparlamentes
dazu, wie wichtig Bewegung und sportliche Aktivititen fiir den Er-
halt der Gesundheit und die Lebensqualitit sind ausdriicklich — in
allen Lebensaltern. Deswegen ist es gut und richtig, gerade auch in
Einrichtungen der Langzeitpflege Raumlichkeiten vorzuhalten, die
diesen Anforderungen entsprechend flexibel genutzt werden kon-
nen. Zusitzlich sind auch fortgebildetes Personal und gegebenenfalls
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benotige Hilfsmittel wiinschenswert. Auf dem ,,Markt” der Pflege-
einrichtungen kann ein gutes Sport- und Bewegungsangebot einen
Attraktivititsvorteil aus Sicht der Nutzer*innen bedeuten. Ob ent-
sprechende Angebote bei dessen Pflegesatzverhandlungen mit den
Pflegekassen als Kostentriger Berticksichtigung finden (konnen),
entzieht sich der Zustindigkeit der Landesregierung.

SPD-Fraktion im Schleswig-Holsteinischen Landtag: Der Be-
reich der Gemeinschaftsriume in Pflegeeinrichtungen wird in der
Landesverordnung tiber stationdre Einrichtungen nach dem Selbst-
bestimmungsstirkungsgesetz geregelt. Demnach richtet sich die
Anzahl und Gr6f3e der Gemeinschaftsriume nach dem Konzept der
Einrichtung, der Anzahl der Bewohnerinnen und Bewohner und den
auch bei Nutzung von Mobilititshilfen erforderlichen Bewegungs-
flichen. Die Gestaltung der Gemeinschaftsbereiche muss von den
Bewohnerinnen und Bewohnern aktiv mitgestaltet werden konnen.
Hier verstehen wir auch darunter, dass ein sportliches Angebot in
Gemeinschaftriumen moglich sein muss und setzen uns fiir den Be-
schluss des Altenparlamentes ein. Sport und Bewegung in Pflegeein-
richtung sind essenziell fiir den Erhalt der Mobilitit.

FDP-Fraktion im Schleswig-Holsteinischen Landtag: Bewe-
gung und Sport im Alter sind wichtig. Deshalb unterstiitzen wird
diesen Ansatz.

SSW im Schleswig-Holsteinischen Landtag: Sport und Be-
wegung sind absolut unverzichtbar und sollten definitiv zum All-
tag in stationiren Einrichtungen der Pflege geh6ren. Dass nicht alle
Pflegeeinrichtungen ganz selbstverstindlich tber entsprechende
Bewegungs- und Begegnungsraume verfiigen, ist aus Sicht des SSW

enttiuschend. Diese Situation wollen wir auch wir gerne verbessern.
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Und deshalb ist fiir uns v6llig klar, dass wir entsprechende Initiativen
unterstiitzen werden.

Ministerium fiir Soziales, Jugend, Familie, Senioren, Integra-
tion und Gleichstellung: Nach den geltenden Vorschriften der
Durchfithrungsverordnung zum Selbstbestimmungsstirkungsge-
setz (SbStG-DVO) besteht bereits die Verpflichtung, entsprechende
Gemeinschaftsbereiche vorzuhalten. Insbesondere miissen diese so
angelegt sein, dass grundsitzlich alle Bewohnerinnen und Bewoh-
ner an Veranstaltungen und Zusammenkiinften teilnehmen kénnen.
Die Gestaltung der Gemeinschaftsbereiche muss von den Bewoh-
nerinnen und Bewohnern aktiv mitgestaltet werden kénnen. Fir
besondere Betreuungs- und Therapieangebote — dazu gehéren auch
Bewegungsangebote — muss in jedem Gebiude mindestens ein abge-
schlossener Gemeinschaftsraum zu Verfiigung stehen.

Landesgruppe Schleswig-Holstein in der Bundestagsfraktion
Biindnis 9o/DIE GRUNEN: Diese Forderung unterstiitzen
wir. Gerade in einer alternden Gesellschaft braucht es dafiir tiberall
vielfdltige, auf den Bedarf vor Ort angepasste Angebote, die auf die
individuellen Bediirfnisse und biografischen Hintergriinde der Pfle-
gebediirftigen eingehen. Wir Griinen im Bund fordern mehr ambu-
lante Wohn- und Pflegeformen, zum Beispiel Angebote der Tages-,
Kurzzeit- und Verhinderungspflege oder Pflege-Wohngemein-
schaften — eingebettet in ein Umfeld, das Menschen im Alter oder
bei Assistenzbedarf dabei unterstiitzt, aktiv am gesellschaftlichen
Leben teilzuhaben. Gerade im lindlichen Raum kénnen Commu-
nity Health Nurses wie frither die Gemeindeschwestern eine grof3e
Stiitze sein. So wird die Pflege auch fiir Angehorige einfacher. Dafiir
wollen wir die rechtlichen Rahmenbedingungen fiir Quartierspflege
schaffen und den Kommunen erméglichen, eine verbindliche Pfle-
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gebedarfsplanung vorzunehmen, um das Angebot an Pflege vor Ort
verbessern zu kénnen.

Landesgruppe Schleswig-Holstein in der SPD-Bundestags-
fraktion, Dr.Ralf Stegner, MdB : Dieser Antrag ist aus meiner
Sicht unterstiitzungswiirdig. Es ist ganz klar, dass Pflegeeinrich-
tungen ausreichend Bewegungs- und Begegnungsriume fiir dltere

Menschen bereitstellen miissen, sportliche Aktivitit muss auch hier
als integraler Bestandteil der physischen und psychischen Gesund-
heit betrachtet werden. Das gilt nicht nur fiir Menschen ohne Ein-
schrinkungen. Daher ist ganz klar, dass das Land hier eine ausgiebige

Priifung vornehmen sollte, ob der Bedarf an Bewegungs- und Begeg-
nungsriaumen derzeit gedeckt ist. Wenn das nicht der Fall sein sollte,
muss hier gehandelt werden.
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AP 34/38
Priventive Hausbesuche

(Antrag siehe S.101-102)

Die Landesregierung Schleswig-Holstein und das Ministerium fiir Sozi-
ales, Jugend, Familie, Senioren, Integration und Gleichstellung werden
aufgefordert, MafSnahmen zu initiieren, dass das aufsuchende Angebot
fiir prdventive Hausbesuche fiir alle Seniorinnen und Senioren landes-
weit auf kommunaler Ebene eingefiihrt wird.

CDU-Fraktion im Schleswig-Holsteinischen Landtag: Pri-
vention hat bei uns einen hohen Stellwert. Da Einsamkeit im Alter
hiufig vorkommen und der Gesundheit schaden kann, wollen wir
dem entgegenwirken. Dafiir wollen wir ein Konzept gegen Einsam-
keit und Isolation erarbeiten und konkrete Hilfe vor Ort unterstiitzen.
Auch wollen wir Héchstaltersbegrenzungen fiir biirgerschaftliches
Engagement auf den Priifstand stellen. Diese Mafdnahmen kénnen
ebenfalls gegen Einsamkeit und Isolation helfen.

Biindnis 9o/DIE GRUNEN im Schleswig-Holsteinischen
Landtag: Altere Biirger*innen sollten méglichst lange selbstbe-
stimmt in der gewohnten und vertrauten Umgebung leben kénnen.
Der Schleswig-Holsteinische Landtag unterstiitzt daher alle Aktivi-
titen, die dieses Ziel verfolgen. Die Entscheidung, ob und wie Se-
nior*innen sich beraten lassen, ist und bleibt aber eine personliche
Entscheidung der Betroffenen. Eine Beratung soll demnach nur dann
erfolgen, wenn die Notwendigkeit oder ein begriindeter Wunsch be-
steht. Dieser Wunsch kann individuell begriindet sein und ist nicht
von einer bestimmten Altersgrenze abhingig. Der Landtag hat im
Frithsommer 2020 einen entsprechenden Antrag der Koalitionsfrak-
tionen beschlossen.
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SPD-Fraktion im Schleswig-Holsteinischen Landtag: Die
meisten dlteren Menschen mochten so lange wie méglich unabhin-
gig, selbstbestimmt und aktiv in ihrem Zuhause bleiben. Darin miis-
sen wir sie bestmdoglich in ihrem Sinne unterstiitzen. Der priventive
Hausbesuch ist dafiir als ein freiwilliges Angebot fiir Seniorinnen
und Senioren ohne Pflegegrad ein sehr gutes Instrument. Die SPD-
Landtagsfraktion begrifit den wiederholten Beschluss des Alten-
parlamentes zum priventiven Hausbesuch. Wir haben auch schon
2020 einen entsprechenden Antrag in den Landtag eingebracht, der
leider von CDU, Biindnis 9o/Die Griinen und FDP abgelehnt wurde.
Unser Ziel ist weiterhin die aufsuchende Beratung und Hilfe in Form
eines praventiven Hausbesuchs in Schleswig-Holstein umzusetzen.
In unserem aktuellen Antrag ,,Pflegende Angehorige entlasten — am-
bulante Versorgung sicherstellen® (Drucksache 20/480) haben wir
wieder den praventiven Hausbesuch als wichtige Unterstiitzungs-
leistung gefordert.

FDP-Fraktion im Schleswig-Holsteinischen Landtag: Aufsu-
chende Angebote fiir praventive Hausbesuche sind aus Sicht der FDP-
Landtagsfraktion eine interessante Mafnahme, bei der es unserer Auf-
fassung nach vor allem auch darauf ankommt, wie man sie ausgestaltet
und auf welcher rechtlichen Grundlage sie fufst. Wir werden uns im
Rahmen unserer weiteren Arbeit fir Seniorinnen und Senioren ger-
ne auch mit dieser Mafsnahme auseinandersetzen. Dariiber hinaus ist
es fiir die FDP-Landtagsfraktion wichtig, Orte zu schaffen, an denen
Menschen sich begegnen und gemeinsam ihr Miteinander gestalten
koénnen. Deshalb will die FDP-Landtagsfraktion gezielt generations-
ibergreifende Wohnprojekte férdern. Junge Menschen konnen viel
von der dlteren Generation lernen und der stindige Kontakt im nihe-
ren Umfeld beugt Einsamkeit im Alter vor. Gemeinsam kénnen Men-

schen mehr erreichen und sich gegenseitig unterstiitzen.
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SSW im Schleswig-Holsteinischen Landtag: Einen sehr dhn-
lichen Antrag im Plenum des Landtags hat der SSW zuletzt im Jahr
2020 unterstiitzt. Wir halten es fiir richtig, allen Menschen tber 75
ein freiwilliges Beratungsangebot zu machen. Und deshalb haben
wir die Forderung an die Landesregierung, den ,,priventiven Haus-
besuch® gemeinsam mit Kommunen und Pflegekassen einzufiithren,
gerne mitgetragen. Aus unserer Sicht kann es keinen Zweifel daran
geben, dass sich eine gezielte und gut vernetzte priventive und auf-
suchende Arbeit mit und fiir Senioren in der Verantwortung von
Kommunen fiir alle Beteiligten lohnt. Leider sehen das aber ganz
offensichtlich nicht alle Parteien so. Denn bis heute ist in dieser An-
gelegenheit kaum etwas passiert. Vor diesem Hintergrund danken
wir dem Altenparlament fiir die erneute Forderung in diese Richtung
und werden uns selbstverstindlich weiterhin fir die moglichst fla-

chendeckende Einfithrung von praventiven Hausbesuchen einsetzen.

Ministerium fiir Soziales, Jugend, Familie, Senioren, Integra-
tion und Gleichstellung: Priventive Hausbesuche sind ein Bau-
stein im Kontext der Altenhilfe. Wichtig ist die Einbindung des Ins-
truments praventiver Hausbesuche in die Gemeinwesenarbeit und
die Gestaltung der kommunalen Altenhilfe insgesamt. Adressat*in-
nen praventiver Hausbesuche sind hochbetagte Menschen, die noch
keine Pflege benotigen aber durch kleine Alltagshilfen linger in der
Hiuslichkeit verbleiben konnen. Erkenntnisse z.B. aus einem Mo-
dellprojekt in Flensburg belegen die Wirksamkeit von praventiven
Hausbesuchen zur Risikofritherkennung aber auch zur Férderung
von Kompetenzen und zur Stirkung von Selbstmanagement.

Dies bezieht sich in erster Linie auf die Pflege individueller Stiitzsys-
teme, dem Aufbau von Nachbarschaftshilfe und der Initiierung neuer
Projekte (z.B. ein Chor, gemeinsamer Mittagstisch, Begegnungsmaog-
lichkeiten) und die Anbindung an biirgerschaftlich engagierte Grup-
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pen. Es geht aber auch darum, gesunde Altere, ab ca. 70—75 Jahren in-
dividuell zu beraten, wie sie z. B. Stiirze vermeiden konnen und was

sie vorbeugend oder bei Pflegebedarf bzw. bei Erkrankung tun kon-
nen, um moglichst gut mit der Situation umgehen zu kénnen.

Das auf 3 Jahre angelegte Modellprojekt ,,Praventive Hausbesuche in

Moisling®, welches die Hansestadt Liibeck in Kooperation mit dem

Caritasverband fiir das Erzbistum Hamburg e. V., Regionalstelle Lii-
beck durchfiihrt, wurde aktuell um 13 Monate bis zum 31.01.2023 ver-

lingert.

Landesgruppe Schleswig-Holstein in der Bundestagsfraktion
Biindnis 9o/DIE GRUNEN: Wir befiirworten die Initiierung
solch flichendeckender Mafsnahmen in Schleswig-Holstein. Die
Forderung ist bekannt und wird seit Jahren u.a. vom Sozialverband
VdK gestellt. Bundesweit gibt es immer wieder verschiedene Projek-
te, die leider meistens nach einem Projektdurchlauf an der weiteren
Finanzierung scheitern. Diese Problematik sollte aus unserer Sicht
durch ein verstetigtes bundesweit eingefithrtes Angebot tiberwun-
den werden. Finanziert werden sollte das Angebot bestenfalls iiber
die Krankenkassen als PraventivmafSnahme. Die Organisation sollte
in den Hianden der Kommunen liegen. So lief2e sich, unabhingig von
der Finanzlage der verschiedenen Kommunen, eine Gleichbehand-
lung aller Senior*innen gewdhrleisten. Letztlich spart Privention
viel Geld in der spiteren Gesundheitsversorgung ein und erméglicht
vielen Menschen, moglichst lange in ihrem Zuhause zu bleiben und
nicht in Heime und Pflegestationen gehen zu miissen. Vor einigen
Jahren wurden in Schleswig-Holstein landesweit Pflegestiitzpunkte
eingefiihrt, die sich sehr bewihrt haben. Analog hierzu kénnte, di-
rekt an diese angedockt, ein solches priventiv und, wo sinnvoll, auf-
suchend arbeitendes Netz aufgebaut werden. Beispielhaft handhabt
das z.B. die Fachstelle 50 + in Flensburg, die alle Einwohner*innen
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Flensburgs, die das 70. Lebensjahr erreicht haben, anschreibt und ih-
nen ein Gesprachsangebot macht. Leider bisher nur fiir Menschen,
die nicht im Leistungsbezug sind. Bei Serviceangeboten dieser Art
muss sich der Ansatz grundlegend dndern, weg vom ,,Rufen Sie uns
an, wenn etwas anliegt!“, hin zum ,,Wir sind gerade hier, kénnen wir
etwas fur Sie tun?“. In diesem Zusammenhang wire eine aufsuchen-
de Beratung im Bereich vulnerabler Gruppen, am besten in der Art
von Streetworkern, die z.B. bei Tafeln, Gemeindekaffees, Mittagsti-
schen und an anderen Treffpunkten unkompliziert erreichbar wiren,
besonders zu beftirworten.

Landesgruppe Schleswig-Holstein in der SPD-Bundestags-
fraktion, Sonke Rix, MdB: Unsere Gesellschaft wird ilter. Darum

riicken neben Versorgungsfragen auch zunehmend Fragen beziig-
lich der Potenziale zur Verbesserung der Gesundheit im Alter in den

Mittelpunkt des Interesses. Ziel von Gesundheitsférderung und Pri-
vention im Alter ist es, die gewonnenen Lebensjahre mit moglichst

hoher Lebensqualitit und selbststindiger Lebensfithrung verbringen

zu konnen. Um moglichst frithzeitig Pflegebediirftigkeit zu vermei-
den, hat sich die Zukunftskoalition im Koalitionsvertrag 2021 fiir die

Einfithrung eines Gemeindeschwestern-Systems ausgesprochen.
Hierin heifSt es: ,,Im lindlichen Raum bauen wir Angebote durch Ge-
meindeschwestern und Gesundheitslotsen aus.” Es ist unverzichtbar,
die kommunale Verantwortung im Hinblick auf die Sicherstellung

der Altenhilfe- und Pflegeinfrastruktur zu erweitern. Dies beinhal-
tet auch die leistungsrechtliche Einbettung und den Abgleich neuer
Konzepte, wie des priaventiven/aktivierenden Hausbesuchs, mit
vorhandenen Beratungs- und Hilfestrukturen. Gerade auch die Co-
vid-19-Pandemie hat uns hier aufgezeigt, wie leicht Menschen durch

alle Raster fallen konnen.
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AP 34/39
Geschwindigkeitsbegrenzungen vor
Pflegeeinrichtungen

(Antrag siehe S.103)

Die Landesregierung und der Schleswig-Holsteinische Landtag werden

gebeten, sich aus Griinden der Sicherheit fiir dltere Menschen, vor Alten-
und Pflegeeinrichtungen auf allen Strafsen (Bund, Land, Stédten und
Gemeinden) im Zeitraum 7.00 Uhr bis 19.00 Uhr fiir Geschwindigkeits-
begrenzungen mit Richtgeschwindigkeit von 30 km/h. einzusetzen. Als

Alternative kdmen Bedarfsampeln oder Zebrastreifen in Frage.

CDU-Fraktion im Schleswig-Holsteinischen Landtag: Grund-
sitzlich wollen wir unsere Straf3en sicherer machen. An Unfallschwer-
punkten priifen wir deshalb die Senkung des Geschwindigkeitsni-
veaus. Geschwindigkeitsbegrenzungen vor Pflegeeinrichtungen sind
jetzt schon maglich.

Biindnis 9o/DIE GRUNEN im Schleswig-Holsteinischen
Landtag: Fiir uns Griine stehen die Menschen im Mittelpunkt, ins-
besondere bei der Mobilitit, da diese eine Grundlage fiir die Teilhabe
an der Gesellschaft ist. Von daher setzen wir uns fiir eine generelle
Beschrinkung der Hochstgeschwindigkeit innerorts auf 30 km/h
ein. Im Koalitionsvertrag des Bundes haben wir immerhin erreichen
konnen, dass die entsprechenden Bundesregelungen nicht mehr nur
die Fliissigkeit und Leichtigkeit des Verkehrs zu beachten haben, son-
dern dass auch andere Aspekte der Situation vor Ort beriicksichtigt
werden diirfen.

Beziiglich der speziellen Situation vor Senioreneinrichtungen gibt
es gemifs §45 (9) 6. StVO bereits heute die Moglichkeit fiir die lo-
kalen Verkehrsbehorden, Tempo 30 anzuordnen. Wir unterstiitzen
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es, wenn vor Ort davon Gebrauch gemacht wird. Eine zeitliche Be-
schrinkung halten wir hingegen flir wenig zielftihrend, da die Ge-
fahrdung durch hohe Geschwindigkeiten unabhingig von der Uhr-
zeit besteht.

SPD-Fraktion im Schleswig-Holsteinischen Landtag: Fiir uns
sind Mafsnahmen, die zu mehr Verkehrssicherheit beitragen von gro-
Rer Bedeutung und in diesem Bereich muss insgesamt mehr getan
werden. Insbesondere der Bremsweg verkiirzt sich bei Tempo 30 im
Vergleich zu Tempo 50 enorm. Das kann Leben retten. Darum haben
wir uns dafiir ausgesprochen, dass es mehr Moglichkeiten gibt, Tem-
po 30 einzufiihren. Das gilt auch fiir Innenstidte. Dies muss jedoch
nicht ausschliefflich in Form der Regelgeschwindigkeit sein und
kann auch Ausnahmen beinhalten. Die Zustindigkeit fiir die Ein-
richtung von Tempo 30-Zonen liegt bei der jeweiligen Strallenver-
kehrsbehorde, welche Tempo-30-Zonen im Einvernehmen mit der

Gemeinde anordnet.

FDP-Fraktion im Schleswig-Holsteinischen Landtag: Die
Verbesserung der Verkehrssicherheit ist uns ein wichtiges Anliegen.
Die Biirgerinnen und Biirger miissen sich im 6ffentlichen Raum si-
cher bewegen konnen. Dies gilt selbstverstindlich gerade auch fir
iltere Menschen. Die FDP-Landtagsfraktion begriif3t daher, dass es
die StVO bereits ermdoglicht, Geschwindigkeitsbeschrinkungen von
30 km/h vor besonderen Einrichtungen wie Alten- und Pflegehei-

men, Schulen und Kindergirten anzuordnen.

SSW im Schleswig-Holsteinischen Landtag: Die verkehrliche
Sicherheit im Bereich von Alten- und Pflegeeinrichtungen sowie in
Bereichen von Kindergirten und Schulen ist immer wieder ein The-
ma, das im politischen Alltag auftaucht. Fir uns als SSW ist es nicht
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die Frage, ob es sich dabei um Bundes- oder Landesstrassen oder um
Straflen in kommunaler Trigerschaft handelt. Vordringlich gilt es,
die schwichsten Verkehrsteilnehmer so gut wie moglich zu schiit-
zen. Geschwindigkeitsbegrenzungen, Biirgersteige, gekennzeichnete
Fuflgingeriiberwege sind hierbei die verkehrlichen Sicherheitsmaf3-
nahmen, die ergriffen werden kdnnen. Dies geschieht hiufigin einem
Abwigungsprozess mit der Gesamt-Verkehrssituation. Innerhalb der
Gemeinden und Stidte ist die Umsetzung solcher Sicherheitsmaf3-
nahmen einfacher durchzufiihren, als an Bundes- und Landesstraf3en.
Hier braucht es aus Sicht des SSW eine Vereinfachung bei solchen

Einzelfallentscheidungen.

Ministerium fiir Wirtschaft, Verkehr, Arbeit, Technologie

und Tourismus: Nach § 3 Abs. 3 Nr. 1 StVO betragt die zulissige

Hochstgeschwindigkeit innerhalb geschlossener Ortschaften fiir alle

Kraftfahrzeuge 5o km/h. Gemif3 § 45 Abs. 9 Satz 1 StVO sind Ver-
kehrszeichen und Verkehrseinrichtungen nur dort anzuordnen, wo

dies auf Grund der besonderen Umstinde zwingend geboten ist. Ins-
besondere Beschrinkungen und Verbote des flielenden Verkehrs

dirfen gemif3 § 45 Abs. 9 Satz 3 StVO nur angeordnet werden, wenn

auf Grund der besonderen 6rtlichen Verhiltnisse eine Gefahrenlage

besteht, die das allgemeine Risiko einer Beeintrichtigung der in der
StVO genannten Rechtsgiiter erheblich tibersteigt. Es muss also eine

konkrete Gefahr vorliegen, die sich durch besondere 6rtliche Verhilt-
nisse begriindet.

In § 45 Abs. 9 Satz 4 StVO hat der Verordnungsgeber Ausnahmen von

§ 45 Abs. 9 Satz 3 StVO aufgefiihrt, bei deren Anordnung also keine

besondere Gefahrenlage vorliegen muss. Nach § 45 Abs. g Satz4 Nr. 6
ist fiir die Anordnung von streckenbezogenen Geschwindigkeitsbe-
schrinkungen von 30 km/h auf Straflen des tiberortlichen Verkehrs

(Bundes-, Landes- und Kreisstraf3en) oder auf weiteren Vorfahrtstra-
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3en im unmittelbaren Bereich von an diesen StrafSen gelegenen (...),
Alten- und Pflegeheimen (...) keine besondere Gefahrenlage, son-
dern nur eine einfache Gefahrenlage notwendig.

Eine einfache Gefahrenlage kann in der unmittelbaren Umgebung
von Alten- und Pflegeheimen in der Regel angenommen werden.
Aus diesem Grund ist vor Alten- und Pflegeheimen in vielen Fillen
bereits eine Geschwindigkeitsbeschrinkung auf 30 km/h vorge-
nommen worden. Bei Alten- und Pflegeheimen, vor denen bisher
noch keine Geschwindigkeitsbeschrainkung auf 30 km/h angeordnet
wurde, ist eine Kontaktaufnahme zur zustindigen Stra3enverkehrs-
behorde ratsam. Die zustindige Strafenverkehrsbehorde ist in der
Regel der Kreis bzw. bei Stidten mit mehr als 20.000 Einwohnerin-
nen und Einwohnern die Stadt. Es ist immer eine Einzelfallpriifung
der zustindigen Straf3enverkehrsbehérde notwendig. Eine pauscha-
le Anordnung von Tempo 30 vor Alten- und Pflegeeinrichtungen ist
nach den Regelungen der StVO nicht méglich.

Die Straflenverkehrsbehorden sind ebenfalls fiir die Prifung der Ein-
richtung von Lichtsignalanlagen (,,Ampeln®) und Fulgingeriiberwe-
gen (,,Zebrastreifen®) zustandig. Auch in diesen Fillen bedarfes einer
Einzelfallpriifung.

Ein Titigwerden der Landesregierung ist in diesem Punkt insgesamt
nicht notwendig, da die StVO eine Geschwindigkeitsreduzierung

auf 30 km/h vor Alten- und Pflegeheimen in der Regel bereits zuldsst.

Landesgruppe Schleswig-Holstein in der Bundestagsfraktion
Biindnis go/DIE GRUNEN: Die Sicherheit fiir dltere Menschen
im StrafSenverkehr ist uns ein wichtiges Anliegen. Besonders vor Al-
ten- und Pflegeeinrichtungen kommt es vermehrt zu Verkehrsunfil-
len. Mit der Novellierung der Straflenverkehrsordnung im Jahr 2017
ist es den Kommunen nun mdoglich, streckenbezogen und zeitbe-

grenzt vor Alten- und Pflegeheimen Tempo 30 zu verhiangen. Wir be-
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fiirworten die Idee, Geschwindigkeitsbegrenzungen vor Alten- und
Pflegeheimen in einem gewissen Zeitraum einzusetzen. AufSerdem
missen wir die Sicherheit im StrafSenverkehr in sensiblen Bereichen
(bspw. vor Schulen, Kindergirten, Alten- und Pflegeheime) durch
einen Ausbau von Zebrastreifen und Bedarfsampeln stirken. Hier
koénnen auch verpflichtende Normen eine Méglichkeit sein.

Landesgruppe Schleswig-Holstein in der SPD-Bundestags-
fraktion, Mathias Stein, MdB: Vor Alten- und Pflegeheimen in-
nerhalb geschlossener Ortschaften diirfen Kommunen bereits jetzt
Tempo 30 anordnen, wenn die Einrichtung einen direkten Zugang
zur Straf3e aufweist sowie ein starker Ziel- und Quellverkehr im Nah-
bereich vorhanden ist.

Die Ampel-Koalition hat in ihrem Koalitionsvertrag auf Bundes-
ebene dariiber hinaus vereinbart, dass neben der Flissigkeit und
Sicherheit des Verkehrs kiinftig die Ziele des Klima- und Umwelt-
schutzes, der Gesundheit und der stidtebaulichen Entwicklung im
Strafsenverkehrsrechtberticksichtigt werden sollen, um Lindern und
Kommunen Entscheidungsspielriume bei der Anordnung von Ver-
kehrsmafdnahmen zu eréffnen. Dies soll dazu fithren, dass auch die
Anordnung von angemessenen Geschwindigkeiten seitens der Kom-
munen noch leichter méglich ist als bisher.

Eine Unterstiitzung dieser Gesetzesreform im Bundesrat durch die
Landesregierung Schleswig-Holstein wire auch von unserer Seite
aus sehr zu begriifen.
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AP 34/40
Stirkung kleinerer Krankenhiuser in
Schleswig — Holstein
(Antrag siehe S.104)

Die Landesregierung und der Schleswig-Holsteinische Landtag werden
aufgefordert, sich dafiir einzusetzen, kleinere Krankenhduser in der Fli-

che Schleswig-Holsteins zu stdrken.

CDU-Fraktion im Schleswig-Holsteinischen Landtag: Das

aktuell grofdte Problem fiir Krankenhiuser besteht in der Betriebs-
kostenfinanzierung. Der Bund ist fiir die Betriebskostenfinanzierung

maf3geblich verantwortlich. Gerade in diesen herausfordernden Zei-
ten verlangen wir ein schnelles und nachhaltiges Handeln des Bundes.
Hinzukommend werden wir uns ebenfalls auf Bundesebene dafiir
einsetzen, dass die Krankenhausgesetzgebung weiterentwickelt wird

und die Linder mehr Méglichkeiten erhalten, iiber den Krankenhaus-
plan die Strukturen zu verindern. Die Qualitat der Krankenhausver-
sorgung muss in jedem Fall zum Wohle der Patientinnen und Patien-
ten stetig weiterentwickelt und den jeweils geltenden und neuesten

medizinischen Anforderungen angepasst werden. Wir setzen uns fiir
eine starke und moglichst wohnortnahe Gesundheitsversorgung in
Schleswig-Holstein ein. Da unsere Gesellschaft immer alter wird, ist
es wichtig Qualitit mit Erreichbarkeit zu verbinden. Dabei wollen wir
auch regionale Gesundheitszentren unterstiitzen und Kommunen

mehr Raum zu geben, um in der ambulanten Versorgung im lindli-
chen Raum stirker eigene Initiativen ergreifen zu kénnen, wie zum

Beispiel im Bereich der Medizinischen Versorgungszentren. Durch
Kooperationen mit bestehenden Strukturen kénnen hier Synergien
entstehen. Unser Leitblind in der Krankenhausstrukturplanung rich-

tet sich nach Bedarfsorientierung, Qualitit und Erreichbarkeit.
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Biindnis 9o/DIE GRUNEN im Schleswig-Holsteinischen

Landtag: Uns Griinen ist eine flichendeckende und moglichst
wohnortnahe Gesundheitsversorgung wichtig. Dazu geh6ren Maxi-
malversorger, Schwerpunkthiuser der fachspezifischen Versorgung

und Krankenhiuser der Regelversorgung. Insbesondere kleine Klini-
ken haben es aufgrund von niedrigen Fallzahlen, den Erfordernissen

eines wirtschaftlichen Betriebes und des herrschenden Personalman-
gels hiufig schwer, ihren Bestand dauerhaft zu sichern. Deswegen

fordern wir von Griiner Seite Anderungen in der Krankenhausfinan-
zierung. Das DRGs System allein kann in vielen Abteilungen — zum

Beispiel in der Geburtshilfe und Pidiatrie — einen kostendeckenden

Betrieb nicht sicherstellen. Zusitzlich sind Grundpauschalen erfor-
derlich, die die sogenannten Vorhaltekosten mit abdecken.

Im Bereich der Investitionskostenfinanzierung haben Land und Kom-
munen in Schleswig-Holstein mit dem IMPULS-Programm zusitz-
liche Mittel im dreistelligen Millionenbereich bereitgestellt. Auch in

dieser Legislaturperiode werden wir versuchen, den Sanierungsstau

in den Schleswig-Holsteinischen Krankenh&usern Schritt fir Schritt

weiter abzubauen. Krankenhiuser gehoren zur Daseinsfiirsorge, ganz

unabhingig davon, in welcher Trigerschaft sie sich befinden.

SPD-Fraktion im Schleswig-Holsteinischen Landtag: Die SPD-
Landtagsfraktion Schleswig-Holstein unterstiitzt den Beschluss des

Altenparlamentes. Wir haben gerade eine grof3e Diskussion um die sta-
tionire Gesundheitsversorgung in der Fliche. Fiir uns zihlen Kranken-
hiuser zur staatlichen Daseinsvorsorge. Daher begriiflen wir die Refor-
men der Bundesregierung zur Krankenhausfinanzierung. Allerdings ist
die Krankenhausplanung Aufgabe der Landesregierung und hier ver-
missen wir die Gestaltung der Versorgung in der Fliche. Es wird vieles

dem Zufall tiberlassen. Wir benétigen jedoch eine flichendeckende

und gut erreichbare Gesundheitsversorgung in Schleswig-Holstein.
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Kleinere Kliniken spielen eine besonders wichtige Rolle bei der
wohnortnahen Grundversorgung. Aufgrund des Fachkraftemangels
ist es schwierig, kleinere Kliniken tiberall zu erhalten. Aber kleinere
Kliniken sollen die Perspektive bekommen, sich zu regional ausge-
richteten Gesundheitszentren zu entwickeln, in denen die stationi-
re Grundversorgung mit ambulanten Angeboten und pflegerischen
Angeboten verzahnt werden. Wir fordern wir Modellregionen, ins-
besondere dort, wo bisherige Klinikstandorte aufgegeben werden.

FDP-Fraktion im Schleswig-Holsteinischen Landtag: Fir
eine gute an den Patientinnen und Patienten orientierten Versorgung
wird in Zukunft entscheidend sein, dass sowohl personell als auch
technisch gut ausgestattete Krankenhduser als auch ambulante Ver-
sorgungszentren sowie eine ausreichende Zahl niedergelassener Arz-
tinnen und Arzte sektorenverbindend die Versorgung der Menschen
in Schleswig-Holstein dauerhaft sichern. Vor diesem Hintergrund
sind einerseits ausreichende Investitionsmittel des Landes in eine
zukunftsfihige Krankenhausinfrastruktur erforderlich, andererseits
aber auch die Unterstiitzung zum Ausbau der sektorenverbindenden
Versorgung.

SSW im Schleswig-Holsteinischen Landtag: Diese Forderung
des Altenparlaments deckt sich voll und ganz mit der Haltung des
SSW. Zwar sehen auch wir die Notwendigkeit der Spezialisierung
und damit unweigerlich auch der Zentralisierung im Krankenhaus-
bereich. Gleichzeitig halten wir es aber fiir unveridndert wichtig,
kleinere Hiuser zur Basisversorgung der Bevolkerung moglichst
flichendeckend zu erhalten. Entsprechende Pline zur Reform der
Krankenhausfinanzierung, die auch bestehende Vorhaltekosten be-
ricksichtigen, liegen lingst vor und werden von uns unterstiitzt.

Grundsitzlich wollen wir eine Gesundheitspolitik, die die bestmog-
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liche medizinische und pflegerische Versorgung aller Menschen si-
cherstellt. Daher muss das Gemeinwohl und nicht der Profit im Mit-
telpunkt stehen. Und deshalb miissen unsere Krankenhiuser (und
Pflegeeinrichtungen) langfristig gesehen wieder in die 6ffentliche
Hand zuriickkehren.

Ministerium fiir Justiz und Gesundheit: Schleswig-Holstein
weist aufgrund seiner unterschiedlich besiedelten Regionen einen
heterogenen medizinischen Versorgungsbedarf auf. Den dichter be-
siedelten Stadten sowie Hamburger Randgebieten stehen diinn be-
siedelte Flichen sowie die Inseln und Halligen gegeniiber. Die landli-
chen Riume verfiigen angesichts ihrer geringen Bevilkerungsdichte
iber ein niedrigeres Patientenpotenzial als die dichter besiedelten
Stidte und Ballungsgebiete. Daher reichen die Fallzahlen von Kran-
kenhiusern in strukturschwachen Regionen hiufig nicht aus, um die
Vorhaltekosten, die mit der Aufrechterhaltung des stationiren Ver-
sorgungsbetriebes einhergehen, zu decken. So stehen kleine lind-
liche Krankenhiuser zunehmend unter enormen wirtschaftlichem
Druck, zu dem zusitzlich ein verstirkter Fachkriftemangel hinzu-
kommt. Komplexe Behandlungsleistungen, die bestimmte struktu-
relle und personelle Vorhaltungen erfordern, werden daher meist in
grofleren, spezialisierten Kliniken durchgefiihrt.

Um Erreichbarkeitsproblematiken vorzubeugen und eine regionale
Benachteiligung der in strukturschwachen Regionen lebenden Be-
volkerung zu verhindern, erfordert die strukturelle Neuordnung
der Krankenhauslandschaft die Entwicklung wirtschaftlich sowie
medizinisch attraktiver Versorgungsalternativen fiir den lindlichen
Raum. Dabei ist es weiterhin das Ziel der zustindigen Krankenhaus-
planungsbehorde in lindlichen Riumen eine gut erreichbare und
qualitativ hochwertige Versorgungsstruktur der Grund- und Erst-

versorgung zu etablieren.
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Eine Moglichkeit zur Uberwindung der Herausforderungen in struk-
turschwachen Regionen sieht das Land Schleswig-Holstein in der
Etablierung intersektoraler Versorgungskonzepte wie regionalen Ge-
sundheitszentren. Die regierungsbildenden Parteien halten eine Un-
terstiitzung dieser Versorgungsform in Ihrem Koalitionsvertrag fest.
Der Leistungsumfang Regionaler Gesundheitszentren kann bei-
spielsweise eine Rund-um-die-Uhr Versorgung in Kooperation mit
dem Rettungsdienst sowie ein kombiniertes Angebot aus fachirzt-
licher Versorgung, ambulanten Eingriffen und weiteren Angeboten
der Daseinsfiirsorge beinhalten. Dariiber hinaus kénnen diese Zent-
ren begrenzte Bettenkapazititen vorhalten, um Kurzlieger mit weni-
ger komplexem stationiren Versorgungsbedarf zu tiberwachen. Re-
gionale Gesundheitszentren kénnen somit als Bindeglied zwischen
dem ambulanten und stationdren Sektor dienen und tragen damit zur
Aufweichung der Sektorengrenzen bei. Diese Form der abgestuften
Versorgung steht dabei keinesfalls einer bedarfsgerechten Versorgung
entgegen. Vielmehr sichert sie die Qualitit der verfiigbaren Versor-
gungsangebote und deren notwendige wirtschaftliche Auslastung.
Einer flichendeckenden Etablierung regionaler Versorgungszentren
steht derzeit die noch fehlende Finanzierung entsprechender Versor-
gungskonzepte entgegen.

Ebenfalls wird die Digitalisierung bei der qualitativ hochwertigen
Behandlung von Einwohnerinnen und Einwohnern lindlicher Re-
gionen weiter in den Fokus riicken. Telemedizinische Leistungen
zwischen Leistungserbringern und Patientinnen und Patienten,
z.B. liber eine Video-Sprechstunde oder das Monitoring von Vi-
talparametern (Herzfrequenz, Blutdruck, Kérpertemperatur etc.),
kénnen unabhingig von Distanzen eingesetzt werden. Ebenfalls
kann eine digitale Vernetzung von Leistungserbringern auf der Basis
von regionalen Patienten- oder Fallakten eine gemeinsame Betreu-

ung von Patientinnen und Patienten gewihrleisten und trigt dazu
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bei, Untersuchungsergebnisse schnell und unkompliziert zu teilen,

gemeinsam zu besprechen sowie Doppeluntersuchungen zu ver-

meiden. Auf diese Weise kann die Digitalisierung einen Beitrag zu
leisten, geografische Hiirden zu tiberwinden und hochspezialisierte
medizinische Expertise in die Fliche zu bringen. Fiir entsprechende

Digitalisierungsmafdnahmen ebnet das Krankenhauszukunftsgesetz

(KHZG) den Weg. Mit diesem Investitionsprogramm stellt der Bund

3 Mrd. Euro bereit, damit Krankenhiuser in moderne Notfallkapazi-

titen, die Digitalisierung sowie ihre I'T-Sicherheit investieren kon-

nen. Von den Lindern sollen hier weitere 1,3 Mrd. Euro aufgebracht
werden, wovon auch linderiibergreifende Mafdnahmen finanziert
werden konnen. Gerade in einem diinn besiedelten Bundesland
wie Schleswig-Holstein, das an einen Stadtstaat (Hamburg) grenzt,
koénnen lindertiibergreifende Versorgungsmafinahmen sinnvoll sein.

Eine Refinanzierung von Folgeanschaffungen sowie laufenden Kos-

ten ist hier ebenfalls von Bedeutung. Ggf. Erginzung Tizia.

— Weiterhin fordert das Land Schleswig-Holstein aus dem Ver-
sorgungssicherungsfond seit Januar 2022 das digitale Projekt
ASTRAL mit einer Férdersumme von 360 Tsd. Euro. Ziel des
Projektes ist es, dass die teilnehmenden Praxen Erfahrungen mit
asynchronen telemedizinischen Szenarien sammeln. Teleme-
dizinische Konsile stationirer Versorger sollen im Rahmen des
Projektes evaluiert werden und am Ende in die Regelversorgung
uberfiihrt werden, um Patientinnen und Patienten in lindlichen
Regionen den Zugang zu fachirztlichem Wissen zu erleichtern.

— Das Land Schleswig-Holstein versucht diesen Ansatz bereits im
Rahmen des Schlaganfallkonzeptes umzusetzen. Uberall dort,
wo eine Schlaganfalleinheit notwendig ist, um eine wohnort-
nahe Versorgung sicherzustellen, die Fallzahlen allerdings ver-
gleichsweise niedrig sind, entstehen telemedizinisch vernetzte

Schlaganfalleinheiten, die leichte Schlaganfille unter telemedizi-
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nischer Kooperation eigenstindig behandeln kénnen. Patienten
mit komplexen Behandlungsbedarf kénnen tber ein telemedizi-
nisches Konsil zeitnah identifiziert werden und im Rahmen der
Kooperation an ein grofles Zentrum zur Weiterbehandlung ver-
legt werden.

Landesgruppe Schleswig-Holstein in der Bundestagsfraktion
Biindnis 9o/DIE GRUNEN: Mit einem Bund-Linder-Pakt brin-
gen wir die nétigen Reformen fiir eine moderne und bedarfsgerechte
Krankenhausversorgung auf den Weg. Die im Mai 2022 eingesetzte
Regierungskommission legt hierzu Empfehlungen vor und erarbeitet
insbesondere Leitplanken fiir eine auf Leistungsgruppen und Versor-
gungsstufen basierende und sich an Kriterien wie der Erreichbarkeit
und der demographischen Entwicklung orientierenden Kranken-
hausplanung. Sie legt Empfehlungen fiir eine Weiterentwicklung der
Krankenhausfinanzierung vor, die das bisherige System um ein nach
Versorgungsstufen (Primir-, Grund-, Regel-, Maximalversorgung,
Uniklinika) differenziertes System erldsunabhingiger Vorhaltepau-
schalen erginzt. Kurzfristig sorgen wir fiir eine bedarfsgerechte aus-
kémmliche Finanzierung fiir die Pidiatrie, Notfallversorgung und
Geburtshilfe.

Landesgruppe Schleswig-Holstein in der SPD-Bundestags-
fraktion, Sonke Rix, MdB: Ich befiirworte den Beschluss des
Altenparlaments. Gesundheit ist ein kostbares Gut — wer krank ist,
muss mit teilweise massiven Einschrinkungen zurechtkommen.
Krankenhiuser sind Teil der 6ffentlichen Daseinsversorgung, und
bei einem Notfall zihlt jede Minute auf dem Weg dorthin. Deshalb
missen sich die Menschen in Schleswig-Holstein auf eine gute und
erreichbare gesundheitliche Versorgung verlassen kénnen. Die Am-

pel-Koalition ist sich der grof3en Bedeutung der Thematik bewusst.
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Darum haben wir im Koalitionsvertrag vereinbart:

,»Mit einem Bund-Linder-Pakt bringen wir die nétigen Reformen fiir
eine moderne und bedarfsgerechte Krankenhausversorgung auf den
Weg. Eine kurzfristig eingesetzte Regierungskommission wird hier-
zu Empfehlungen vorlegen und insbesondere Leitplanken fiir eine
auf Leistungsgruppen und Versorgungsstufen basierende und sich an
Kriterien wie der Erreichbarkeit und der demographischen Entwick-
lung orientierende Krankenhausplanung erarbeiten. Sie legt Empfeh-
lungen fiir eine Weiterentwicklung der Krankenhausfinanzierung
vor, die das bisherige System um ein nach Versorgungsstufen (Pri-
mir-, Grund-, Regel-, Maximalversorgung, Uniklinika) differenzier-
tes System erlésunabhingiger Vorhaltepauschalen erginzt. Kurzfris-
tig sorgen wir fiir eine bedarfsgerechte auskdmmliche Finanzierung
fiir die Pddiatrie, Notfallversorgung und Geburtshilfe.“

Das lisst sich nicht von heute auf morgen umsetzen. Ich bin aber
iiberzeugt, dass wir den Bediirfnissen der Biirger*innen im Ergebnis
Rechnung tragen werden.

Mitglied des Europiischen Parlaments, Niclas Herbst: Als Fol-
ge der viele Krisen reichen die derzeitigen EU-Mittel in vielen Berei-
chen leider nichtaus. So auch im Bereich Forschung und Entwicklung,
der fiir den Gesundheitssektor essenziell ist. Die CDU/CSU im Euro-
pdischen Parlament setzt sich dafiir ein, dass die EU mit deutlich mehr
Mitteln strategisch wichtige Wirtschaftssektoren starkt. Der bisheri-
ge mehrjihrige Finanzrahmen der EU reichtleider nichtaus. Hier sind

die Mitgliedstaaten in der Pflicht. Die EU benotiget von ihnen weitere

Mittel um die dringendste Herausforderungen anzugehen.

Die Mitgliedstaaten der EU sind fir die Organisation und Bereit-
stellung von Gesundheitsdiensten und medizinischer Versorgung

zustindig. Die Rolle der EU in der Gesundheitspolitik erginzt daher

die nationale Politik.
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Die Strategien und Mafdnahmen der EU in der Gesundheitspolitik
miissen darauf abzielen,
— die Gesundheit der EU-Biirgerinnen und -Biirger zu schiitzen
und zu verbessern,
— die Modernisierung der Gesundheitsinfrastruktur zu unterstiitzen,
— die Effizienz der europiischen Gesundheitssysteme zu verbessern,
— die MafSnahmen zur Vorsorge und Bewiltigung fiir grenziiber-
schreitende Gesundheitsgefahren zu stirken.
Die Koordinierung in Fragen der 6ffentlichen Gesundheit ist ange-
sichts des freien Personen- und Warenverkehrs im Binnenmarkt
notwendig. Durch die Zusammenarbeit der EU kénnen gemeinsame
Herausforderungen im Gesundheitsbereich bewiltigt werden, die
beispielsweise auf antimikrobielle Resistenz, vermeidbare chroni-
sche Krankheiten und eine alternde Bevolkerung zuriickzufithren
sind. Nur so konnen wir sicherstellen, dass dieser Bereich weiterhin
auf hohem Niveau arbeiten kann.

276 Das 34. Altenparlament am 16. September 2022



AP 34/41
Plattin der Pflege/ Platt in de Pleeg
(Antrag siehe S.105 und 106)

Die Landesregierung moge sich dafiir einsetzen, dass bet der schulischen
Ausbildung von Pflegefachpersonen im 3. Lehrjahr fiir die zuktinftigen
Pflegefachpersonen Module von ,,Platt in de Pleeg“ angeboten werden.

De Sleswig-Holsteensche Landdag un de Landesregeeren ward beden,
sik dorfor intosetten, dat bi de Pflegefachpersonen in dat 3. Lehrjohr in
de School for de tokamen Pflegefachpersonen Module vun ,Platt in de
Pleeg* anbeden ward.

CDU-Fraktion im Schleswig-Holsteinischen Landtag: Fir
uns Christdemokraten steht aufder Frage, dass eine qualitativ hoch-
wertige Kranken- und Pflegeausbildung im Interesse aller in diesem
Bereich beteiligter Personengruppen steht und daher von uns auch
fortlaufend aktiv begleitet und sichergestellt wird. Die Einfithrung
eines auf Freiwilligkeit basierenden Ausbildungsmoduls, bei dem
den Auszubildenden die niederdeutsche Sprache nihergebracht wird,
sollte auf politischer wie fachlicher Ebene eingehend beraten werden.

Biindnis 9o/DIE GRUNEN im Schleswig-Holsteinischen
Landtag: Diese Anregung nehmen wir sehr gerne auf.

SPD-Fraktion im Schleswig-Holsteinischen Landtag: Fiir die
Situationen im Pflege- und Betreuungsalltag kann Plattdeutsch hel-
fen, einen schnellen Zugang zu den Menschen zu bekommen. Gerade
im Zuge einer dementiellen Verinderung kann die Muttersprache
schnell Wohlbefinden auslésen. Zum Beispiel bieten das Linderzen-

trum fiir Niederdeutsch sowie das Zentrum fiir Niederdeutsch Schu-
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lungen fiir Pflege- und Betreuungskriften an, die die plattdeutsche
Sprache lernen und im Pflegealltag anwenden wollen. Es muss dis-
kutiert werden, ob in der generalistischen Ausbildung zur Pflegefach-
person ein Modul zu ,,Platt in de Pleeg® Sinn macht oder eine Fortbil-
dung im Anschluss die bessere Alternative ist.

FDP-Fraktion im Schleswig-Holsteinischen Landtag: Durch
die Reform in Form des Pflegeberufegesetzes wurden die Ausbildun-
gen in der Altenpflege sowie der Gesundheits- und Krankenpflege zu
einer neuen generalistischen Pflegeausbildung mit dem einheitlichen
Berufsabschluss als Pflegefachfrau bzw. Pflegefachmann zusammen-
gefithrt, der EU-weit anerkannt wird. Die Inhalte sind auf eine gene-
ralistische Ausbildung ausgelegt und umfassen alle relevanten spe-
zifischen Berufsinhalte, der an den Pflegeschulen vermittelt und im
praktischen Teil in den Einrichtungen geleistet wird. Wir wollen prii-
fen, inwieweit zusitzliche Zeit bei der Ausbildung sowie fachliches
Personal fiir eine Modul-Erweiterung fiir Minderheitensprachen in
der praktischen Pflegeausbildung verfiigbar ist, um Platt in der Pflege
anbieten zu konnen. Fir freiwillige Fortbildungen im Rahmen einer
beruflich qualifizierten Weiterbildung werden wir uns einsetzen.

SSW im Schleswig-Holsteinischen Landtag: De nannte Forde-
rung funt Altenparlament iinerstiitzen wi fun de SSW full und ganz.
Mehrsprakigkeit is en wichtige Deel fun uns Land. Und insbesunnere
int Oller is dat wichtich, de hier heimischen Sprooken tu pleegen, dat
gilt uk afsiits fun dat Privoote. Dat Land is hier in de Plicht.

Ministerium fiir Justiz und Gesundheit: Es ist fiir Menschen in
Pflege- oder Krankheitssituationen hilfreich, wenn sie in einer ver-
trauten Sprache bzw. der Muttersprache angesprochen werden und

so kommunizieren konnen. Dieses trifft allerdings nicht nur auf Nie-
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derdeutsch sprechendende Menschen zu, sondern auch auf die Grup-
pe der Menschen mit Migrationshintergrund. Dem Umstand, dass
Pflegekrifte in der Lage sein sollen, in passender Weise, d.h. auch
mit der bestgeeigneten Sprache, mit den zu Pflegenden zu kommu-
nizieren, wird bereits in der Ausbildungs- und Priifungsverordnung
Rechnung getragen. Die Pflegeausbildung ist kompetenzorientiert.
Dies bedeutet, dass die Auszubildenden die grundlegenden Kompe-
tenzen ausbilden, um im Laufe des Berufslebens auf unterschiedliche
Anforderungen eingehen zu kénnen.

In der Anlage zur Verordnung, die die Kompetenzen beschreiben, die
die Auszubildenden wihrend ihrer Ausbildung zur Pflegefachfrau
oder Pflegefachmann erlangen sollen, wird an unterschiedlicher Stel-
le auf kultursensible Themen abgestellt. Hierbei ist insbesondere das
Kompetenzfeld II ,,Kommunikation und Beratung personen- und
situationsorientiert gestalten® und dabei der Punkt 1 ,,Kommunika-
tion und Interaktion mit Menschen aller Altersstufen und ihren Be-
zugspersonen personen- und situationsbezogen gestalten und eine
angemessene Information sicherstellen® von Bedeutung. Die Ab-
solventinnen und Absolventen ,,machen sich eigene Deutungs- und
Handlungsmuster in der pflegerischen Interaktion mit Menschen
aller Altersstufen und ihren Bezugspersonen und mit ihren unter-
schiedlichen, insbesondere kulturellen und sozialen, Hintergriinden
bewusst und reflektieren sie® (II.1.a) und ,,erkennen grundlegende,
insbesondere gesundheits-, alters- oder kulturbedingte Kommuni-
kationsbarrieren und setzen unterstiitzende Mafdnahmen ein, um
diese zu iiberbriicken® (I1.1.e).

Mogliche Kommunikationsbarrieren kénnen dabei — wie auch in
der Antragsbegriindung beschrieben — gerade bei Menschen mit
einer Demenzerkrankung durch Verwendung der Muttersprache
iberbriickt werden. Sprache bildet dabei hiufig einen wesentlichen
Bestandteil der kulturellen Identifikation. Auch dieser Aspekt ist
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in der Beschreibung der Kompetenzen im Kompetenzfeld II unter
3. ,,Ethisch reflektiert handeln® erfasst: ,,Die Auszubildenden res-
pektieren Menschenrechte, Ethikkodizes sowie religiose, kulturelle,
ethnische und andere Gewohnheiten von zu pflegenden Menschen
in unterschiedlichen Lebensphasen® (I1.3.2).

Neben diesen drei Kompetenzbeschreibungen, die sich konkret auf
die im Antrag formulierte Thematik beziehen, ist die Kompetenz
zum lebenslangen Lernen in der Ausbildungs- und Priifungsverord-
nung verankert (V.2.a). Hierzu gibt es geeignete Fortbildungsangebo-
te von freien Trigern; so bietet z. B. das Nordkolleg in Rendsburg eine
eintigige Fortbildungsveranstaltung mit dem Titel ,,Plattdtititsch —
Praktisch in de Pfleg“ an.

Die Anforderungen an eine kultursensible Pflege sind entsprechend
der rechtlichen Vorgaben aus der Verordnung im Rahmenlehrplan
und im Lehrplan fiir Schleswig-Holstein abgebildet und fiir die Pfle-
geschulen des Landes verpflichtend eingefiihrt. Die hochkomplexe
Pflegeausbildung wird auf curricularer Ebene detailliert umgesetzt.
Es steht den Pflegeschulen frei, im Rahmen dieser schulinternen Um-
setzung der Lehrpline, auch Unterrichtsangebote auf niederdeutsch
oder anderen relevanten Sprachen in die Pflegeausbildung zu integ-
rieren. Eine weitere landesweite Vorgabe ist aufgrund der ausgefiihr-
ten Berticksichtigung im Rahmenlehrplan nicht erforderlich.

Landesgruppe Schleswig-Holstein in der Bundestagsfrak-
tion Biindnis 9o/DIE GRUNEN: Speziell in der Pflege von Se-
nioren und Seniorinnen ist bekannt, dass hiufig das Niederdeutsche
ein vertrauensbildender Tur6ffner zu den mit dieser Sprache aufge-
wachsenen Menschen ist. Gerade bei von Demenz betroffenen Per-
sonen dieses Kreises ist der Unterschied eklatant, denn Platt ist die
Sprache der Kindheit und des Herzens und ermdéglicht diesen, an

sonst verschlossene Areale ihrer Erinnerung anzukniipfen. Gerade
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fiir junges Pflegepersonal, dem manche élteren Menschen sonst mit
Vorbehalten gegeniibertreten, kann es sehr hilfreich sein, durch ein
paar Sitze in Platt eine deutlich héhere Akzeptanz zu erreichen. Das
alles spricht dafiir, im 3. Lehrjahr bei der schulischen Ausbildung von
Pflegefachpersonen freiwillige Wahl-Module von ,,Platt in de Pleeg"
anzubieten. Zudem fiele das in die gute Tradition des Erhaltens von
Plattdeutsch, die ja auch in den Schulen gepflegt wird. Alle 10 Jah-
re sollte evaluiert werden, inwiefern die angebotenen Platt-Module
weiterhin sinnvoll sind, da immer weniger Menschen Niederdeutsch
als Muttersprache sprechen.

Landesgruppe Schleswig-Holstein in der SPD-Bundestags-
fraktion, Sonke Rix, MdB: Als Mitglied des Parlamentskreises
Plattdeutsch im Deutschen Bundestag kann ich diese Idee natiirlich
unterstiitzen. Ich gebe allerdings zu bedenken, dass dieses Angebot
freiwillig sein muss und nicht zu Lasten der Qualitit der sonstigen
Lehr- und Lerninhalte der schulischen Pflegeausbildung gehen darf.
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AP 34 Dringlichkeitsantrag
Einfithrung eines Patientenentschidigungs- und
Hairtefallfond (PatEHF)

(Antrag siehe S.107)

Die Landesregierung und der Schleswig-Holsteinische Landtag werden

aufgefordert, sich fiir eine revisionsrechtliche Priifung und Einftihrung

eines Patientenentschddigungs- und Hdrtefallfonds (PatEHF) einzu-
setzen.

CDU-Fraktion im Schleswig-Holsteinischen Landtag: Diese
Forderung werden wir beraten.

Biindnis 9o/DIE GRUNEN im Schleswig-Holsteinischen
Landtag: Fiir das drztliche Haftungsrecht und daraus resultierende
Entschidigungsanspriiche werden in der Regel verschiedene Paragra-
fen des Biirgerlichen Gesetzbuches (BGB) herangezogen (§ 280, § 253,
§ 630/a, § 823). Fiir die irztliche sowie die pflegerische Haftung ist
vorrangig § 823 ,,Schadensersatzpflicht” mafdgeblich. Die detaillierte
Ausgestaltung von Haftungsanspriichen wurde und wird aber auch
durch die richterliche Rechtsprechung und Urteilsfindung beeinflusst.
Arzt*innen behandeln Patient*innen, Pflegekrifte versorgen Men-
schen. In beiden Fillen ist es aus Griiner Sicht unbedingt geboten,
dass Erforderliche zu tun und dabei der Sorgfaltspflicht gerecht zu
werden. So es haftungsrechtliche Liicken oder ungerechtfertigte Un-
terschiede gibt, miissen diese durch Bundesrecht geschlossen werden.

SPD-Fraktion im Schleswig-Holsteinischen Landtag: In der
deutschen Politik wird seit einigen Jahren die Einfiihrung eines Pati-
entenentschidigungs- und Hirtefallfonds diskutiert. Im Koalitions-

vertrag der SPD-gefithrten Bundesregierung ist nun vereinbart: ,,Bei
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Behandlungsfehlern stirken wir die Stellung der Patientinnen und
Patienten im bestehenden Haftungssystem. Ein Hirtefallfonds mit
gedeckelten Anspriichen wird eingefiihrt.“ Die SPD-Landtagsfrak-
tion unterstiitzt dieses Vorhaben der Bundesregierung sowie den Be-
schluss des Altenparlamentes und setzt sich hierfiir auch im Landtag
und bei der Landesregierung ein.

FDP-Fraktion im Schleswig-Holsteinischen Landtag: Wir
stehen der Idee eines Patientenentschidigungs- und Hirtefallfonds
offen gegentiber und wollen diese ergebnisoffen priifen.

SSW im Schleswig-Holsteinischen Landtag: Das grundle-
gende Ziel eines Patientenentschidigungs- und Hirtefonds teilt der
SSW uneingeschrinkt. Auch wir wollen, dass Patientinnen und Pa-
tienten, die Opfer von medizinischen Behandlungsfehlern geworden
sind, besser und vor allem endlich unbiirokratischer geholfen werden
kann. Die geforderte Einfithrung eines solchen Fonds konnen wir da-
her absolut unterstiitzen. Entsprechende Initiativen werden wir da-

her gerne mittragen.

Landesgruppe Schleswig-Holstein in der Bundestagsfraktion
Biindnis 9o/DIE GRUNEN: Wir unterstiitzen die Forderung
nach der Einfitlhrung eines Patientenentschidigungs- und Hirte-
fallfonds (PatEHF) und haben dies deshalb bereits im Jahr 2016 im
Deutschen Bundestag gefordert. Die Studie des Hamburger Modell-
versuchs von 2013 zeigt uns, dass das PatEHF besonders geeignet
ist, der Verminderung der Gerechtigkeitsliicke zu dienen. Auch das
erfolgreiche osterreichische Modell zeigt uns, dass es effektiver und
gerechter ist, wenn Patient*innen unabhingig vom Nachweis eines
Arzt*innenverschuldens entschidigt werden, sobald sie durch eine

medizinische Behandlung gesundheitliche Nachteile erlitten haben.
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Landesgruppe Schleswig-Holstein in der SPD-Bundestags-
fraktion, Dr.Nina Scheer, MdB: Ein landesweiter Patienten-
entschidigungs- und Hirtefallfonds nach 6sterreichischem Vorbild
kann der finanziellen Entschidigung von Patienten nach Schiden im
Zusammenhang mit medizinischer Behandlung im Land Schleswig-
Holstein dienen, bei denen eine Haftung nicht eindeutig gegeben ist
oder wenn es sich um eine seltene, schwerwiegende Komplikation
handelt, die zu einer erheblichen Schidigung des Patienten oder der
Patientin gefithrt hat. Ein solcher Entschidigungsfond wiirde dann
greifen, sofern der Schaden in einer 6ffentlichen oder gemeinniit-
zig privaten medizinischen Einrichtung eingetreten ist. Im Oster-
reichischen Beispiel wird die Finanzierung unter anderem tiiber eine
Pflichtzahlung aller in 6ffentlichen oder gemeinniitzig privaten Ein-
richtungen aufgenommenen Patient*innen sichergestellt.

Eine Einrichtung eines Patientenentschidigungsfonds wird seit Jah-
ren auf Bundesebene kontrovers diskutiert. Im Frithjahr 2016 wurde
eine Arbeitsgruppe zum Thema von der Konferenz der Justizmi-
nisterinnen und Justizminister implementiert. Weiterhin war eine
Einrichtung im November 2016 Thema eines Antrages der Linder
Bayern und Hamburg an den Bundesrat, welcher im Hinblick auf
die entsprechende Arbeitsgruppe vertagt wurde. Im Koalitionsver-
trag der Regierungsparteien SPD, Biindnis9o/Die Griinen und FDP
wurde die Starkung der Stellung von Patient*innen bei Behandlungs-
fehlern und die Einfithrung eines Hirtefallfonds mit gedeckelten An-
spriichen vereinbart.
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